W SLUB

Wir fOhren Wissen.,

DIE WOHLFAHRTSEINRICHTUNGEN

ie geletzlich vorgeldhriebene Betriebs=Krankenkalle wird ergénzt

L

durch eine Beihilfskalle. Letztere gewahrt tir Mitglieder

L

len Unterltiitzungen, wo die

und deren Angehorige in den Ha

Leiltungen der Kalle [atzungsgemaB aufhoren. Bei auler=
ordentlich niedrigen Beitragen gewahrt die Kalle auler den latzungsgemalien
Unterltiitzungen Sterbegelder in jedem einzelnen Falle bis zu M 300,00.
Durch Mitgliederbeitrige, durch Uberlchiille aus der im Werke beltehenden
Kantine, Lebensmittel =Abteilung und durch freiwillige Zuweilungen ilt das
Vermogen der Kalle heute auf M 8500000 geltiegen.

Eine Arbeiter=Invaliden= und Penlionskalle wurde im Jahre 1880
durch Bruno Naumann mit M 3000,00 Grundliock begriindet. Infolge der
jahrlichen Zuweilungen von 2 v. H. vom Reingewinn und auberordentlichen
Sonderzuweilungen der Aktiengelelllchaft it das Vermdgen der Kalle aut
M 553000,00 angewachfen. Ohne daB von den Arbeitern Beitréige er=
hoben werden, gewdhrt [ie Alters= oder Invaliden =Penflionen bis zu

M 900 .00 izhrlich,

Die Penlions=Witwen= und Wailenkalle ftir die Beamten des
Werkes hatte Ende 1917 ein Vermégen von M 400000,00. Die Aktien=
gelelllchaft weilt jahrlich einen Mindeftbetrag von M 10000,00 zu diefer
Kalle, die letztjahrige Zuweilung betrug M 150000,00.

Es belteht ferner eine ebenfalls von Bruno Naumann errichtete Konrad=
Stiftung, aus der alljahrlich Zinlen zur Vertiigung geltellt werden, um er=
holungsbediirftigen Kindern Seidel ‘€0 Naumannlcher Arbeiter im Sommer

einen Ferienaufenthalt auf dem Lande zu ermoglichen.

Gegen Feuersgefahr belitzt das Werk eine gutgeldhulte Fabrikfeuerwehr, Das
Hydrantennetz, den Verhaltnillen angepalt, it an die [tadtilche Wallerleitung
angelchlollen.
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