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13. Jahrgang
Nr. 13/20. August 1974
Preis 10 Pfennig

Der Springbrunnen in der Nahe
HNO-Klinik ist begehrtes
Patienten und
ihrer Betreuer bei Spaziergdn-

gen durch das Geldnde.

Foto: A. Unger

Seit der vergangenen Woche weilt

' eine Studenten-Praktikagruppe aus dem

1, Med, Institut ,I. P. Pawlow"” Lenin-
grad unter Leitung von Herrn Assistent
W. N. Borzow an unserer Akademie.

Wir freuen uns sehr, in der Person
des Delegationsleiters zugleich -den
Vorsitzenden des Gewerkschaftskomi-
tees des Leningrader Institutes begru-
fien zu konnen.

Mit dieser Kontaktaufnahme geht ein
beiderseits lang gehegter Wunsch in
Erfiillung. Die ersten Gesprache sind
gefuhrt, ebenso Erfahrungsaustausche
uber Inhalt, Formen und Methoden
der Gewerkschaftsarbeit an einer Me-
dizinischen Hochschule. Die Verbindung
zur Sowjetunion und ihren wissen-

. schaftlichen Einrichtungen Xkonnte da-

durch weiter gefestigt werden.

Hochschulgewerkschaftsleitung

Den richtigen

VWeg eing

ORGAN DER SED-HOCHSCHULPARTEIORGANISATION
DER MEDIZINISCHEN AKADEMIE .CARLGUSTAY CARUS. DRESDEN

Rechenschaftslegungen im Kampf um den Staatstitel , Kollektiv der sozialistischen Arbeit”

In mehreren Kliniken der Akadeimie
befinden sich Kollektive im Kampf um
den Staatstitel ,Kollektiv der soziah-
stischen Arbeit”. Rechenschaft uber die
Erfullung ihrer Kampfiprogramme leg-
ten und legen in diesen Wochen zum
Beispiel die Stationen Sud IV (zum
zweiten Male im Ringen um den Staats-

titel), K 8 und 8¢, die Nuklearmedizi-
nische Abteilung, die Endoskopie und
die Arbeitsgruppe der HNO-Klinik ab.

Der letztgenannten Arbeitsgruppe ge-
hiren vorwiegend arztliche Mitarbeiter
an. Vor émeinhalb Jahren hatte diese
Cruppe einen wichtigen Forschungsauf-
trag erhalten, und die Beteiligten wur-

Genossin Marianne Bullmann
als HPL-Sekretdr eingesetzt

Dank an Genossen Dr, Jentzsch

Am Montag, dem 16. August 1971, nahm Genossin Dipl.-Gesw.
Marianne B ull man n die Tatigkeit als Sekretdar der Hochschul-
parteileitung auf. Genossin Bullmann war auf der Delegierten-
konferenz der Hochschulparteiorganisation am 21. Marz 1971 be-

reits

gewdhlt worden, hatte jedoch erst ihr Studium an der Partei-

hochschule ,Karl Marx” beendet.

Der 1. Sekretar der SED-Stadtbezirksleitung Dresden-Mitte, Ge-
nossin Kathe Ko B, wiinschte Genossin Bullmann fiir die Losung
- der verantwortungsvolien Aufgaben recht viel Erfolg. Genossin
Bullmann brachte zum Ausdruck, daB sie an der Seite aller Genos-
sinnen und Genossen der Hochschulparteiorganisation in enger

Zusammenarbeit mit dem Kollektiv der Hochschulparteileitung ihre

ganze Kraft fur die Erfallung der Aufgaben, die der VIIl. Parteitag
der Sozialistischen Einheitspartei Deutschlands dem  Hochschul-
und dem Gesundheitswesen stellt, einsetzen wird.

fur seine Einsatzbereitsch
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Genossen Dr. Horst Jentzsch, der in den vergangenen fiinf
Monaten die Funktion des Sekretérs ausgeiibt hatte, gebithrt Dank
aft. Er wird am 1. September seine Tatig-
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den sich einig, die Erfiallung des wis-
senschaftlichen Programms mit dem
Titelkampf zu verbinden: sie spurten,
daf sie als sozialistisches Kollektiv die
Aufgaben besser erfiillenskonnen. Das
mehrfach erarbeitete Kampfprogramm,
dessen Erfillung nun am 14. Jub
offentlich diskutiert wurde, enthielt ge-
sellschaftspolitisch-ideologische Ver-

pflichtungen und aus dem Bericht der |

Forschung Verpflichtungen zu Proble-
men der Elektronischen Datenverarbei-
tung.

Es gelang der Arbeilsgruppe, in Be-
reich der Forschung ausgezeichnete Ar-
beitsergebnissse zu erzielen, die als
Grundlage fur die Nutzung der EDV in
der Medizin groGe Bedcutung haben.
Aufjer den -eingegangenen Verpflichtun-
gen wurden im Bereich der Forschung

auch zusatzliche Arbeitsergebnissc  er-

reicht,

Die Tatigkeit der Arbeitsgruppe und
1hr Titelkampf wirkte sich sehr gunstig
auf die gesamte Klinik -aus. So gab es
zuin _Beispiel in der HNO-Klimik vor
Griindung des Kollektivs - Keine DSF-

" Arbeil. Jeltzt besteht in der Klinik eine

DSF-Gruppe. 10 weitere Mitarbeiter
baten um Aufnahme in die Gesellschaf!
fiir Deutsch-Sowjetische Freundschaft.
Es bLestehi ein Russischzirkel, tiber des-
sen Arbeit das .Akademie-Echo” bereits
berichtete, Das Studium der ,Presse der
Sowjetunion” wird sehr ernst genom-
men. Ein guler Kontakt zu wissen-
schaftlichen Einrichtungén in der So-
wictunion wird gepflegt.

Die Mitglieder der Arbeitsgruppe
sind sclbst zu der Uberzeugung ge-
langt, den richtigen Weg eingeschlagen
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dies brachten sie im Rechenschaftsbe-
richt zum Ausdrudk, ,wurde durch das
Kollektiv erzogen und hat durch seine
Aufgaben im Kollektiv die Sache in
einer Weise gefdrdert, wie sic bei der
bisherigen Arbeitsorganisation undenk-
bar ware, Dieses Bewufitsein ist mit

Sozialistische rersonlichkei-
ten entwickeln sich in ihren
Arbeitskollektiven, im Rin-
gen um hochste Ergebnisse
im sozialistischen Wett-
bewerb, beim Lernen, im
Sport und bei der Aneig-
nung der Schatze der Kul-
tur, bei der Teilnahme an
der Leitung und Planung
unserer Geselischaft auf
allen Gebieten. Nachhal-
tigen EinfluB Ubt die ideo-
logische Arbeit auf die Ent-
wicklung der Menschen
aus.

Aus dem Bericht des ZK an den
VIII. Parteitag der SID.

Sicherheit eines der hervorragendsten
Ergebnisse unseres Titelkampfes. Der
Wille unserer Kollektiviitglieder, die
entstandenen guten Beispiele in der
Klinikarbeit, in° der CGewerkschaft und
in vielen anderen Ebenen kontinuier-
lich - weiter zu fdrdern, ist - Ausdruck
des Gewachsenseins im Kollektiv und



