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man fagen, bafy bie tednijdien Grunbdlagen der BVorlage fehr
unficher find unb bie Gejahr befteht, bafy {iber fury vber lang
eine Heraufjepung ber BVeitrdge ober Herabjepung der Renten
‘Blap greifen muf. Tap died dbie Verfiderten und ihre Arbeit-
geber in Hohem Mafe erbittern muf und nidht nur jozials
politijd), jondern aud) politifdy gefdhelidy ijt und barauf Hin=
witken fann, bad Vertrauen zum Staate, ber dleje Verjiderung
madyte, {diwer ju erjdyitttern, bedbarf feiner weiteren Aus-
fiithrungen.

NRody mehr ald bie Beitvdge bleiben bie Jenten, die die
neue Verjiderung in Ausfidht ftellt, hinter benen uriid, bie
nad) ber zweiten Dentjdyrift ju evwarten waren. Die Fnvaliden-
rente jteigt bei einer vierzigjiahrigen LVerfiderungsbauer auf
etiva 30—43 Proz. ded Jabhredeinfommens bes Verfiderten.
Wenn man fid) bie Jnvalibenventen, bie dbie Angejtellien exhal-
ten, sablenmdifiq vor Augen fihet, fann man nidht bebaupten,
baf jie eine angemefjene Verjorgung, rie bie Vegriindung
jicdh ausbriidt, barjtellen. TWenn ein Prwvatbeamter mit einem
(ehalt von 1500 M nadh einer Verfidherungsbauer von vierzig
Sabren eine Mente von 510 K oder etroas fiber 40 K tm MWonat
erhilt, jo erjdheint bies als eine nur geringe Unterjtiipung.
Dabei with bad Verhiltnid goijdien bem Einfommen des Ver-
ficherten unbd feiner Jnvalibenvente, bie er un Lerfiderungs-
fall empfanat, um fo ungiinftger, je hoher er im Laufe dex
Rerjidherung auf ber Gehaltdleiter geftiegen ift. Tenn bie
Sente with nidht etiva nady bem zuleht verjichert gerwejenen
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bann, wenn fie im Laufe berjelben zu hoheren Gehaltern auf-
jteigen, hinjidtlich ibrer Menten ftandig benadyteiligt bleiben.

Die Wartegeit betrdnt fiilr mannlidhe Verfidherte zebhn
Eie ift bemnad) aufierorbentlidh lang und vor allem
betraditlich grofer ald bie Sarenzzeit bei ben meijten privaten
Lenjionstajjen, bie in dber Megel auj fimf JFahre bemefjen it
Wihrend jened langen Feitraumes fteht dber Verfidherte und
[aiul: Mngehorigen ofne ben geringften Verficherungsidug ba.
Tie zweite Denfdyrift jah flic die Hinterbliebenen des Nnge
ftellten, ber mad) einer Verficherungdbauer von itvenigjtens
Hinf Jahren ftarb, ein Sterbeqeld vor. Hiervon findbet man 1m
Entiourie mudhis mehr., Dabei mujy nody beaditet weroen, bag
ber Starenzzeit mdit etiva ber fefte Jeitraum von zehn Jabhren
auqrunde geleat ijt, fjonbern jie von ber Entrichtung bvon
120 Monatsbeitrigen abhdangig gemadht wicd. Taraus ergibl
ju, Daj; jeber MWonat, in bem ber verjidierte Privatbeamte
weggn Stellenlofigleit ufo. jeinen Beitrag nidt entrichten
fonnte, bie Wartezeit entjprediend verlangert. Ta nun nad
ber Tenlidirift vom Jabre 1907 bie Privatangejteliten im
Bejamtburd)jcdinitt mit einer Arbeitslofigieit von iwenigftens
breifiig Tagen im Jahre zu redynen haben, jo lakt )i exioarten,
bap fiic die WMehrheit der Angeftellten eine mebr als zehnjdhrige
Savenzzeit in Frage fommt,

Rody viel weniger ald bie JInbalidenventen entjpredhen
bie TWitiwenventen den Forberungen nady einer angemejjenen
Berjorqung. Die Witwe eined Privatbeamten mit einem Gebalt
pon 1500 M empfanat, wenn er nad) einer Lerfidherungsdbauer
22 M, pas
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halbe Arbeitstraft eingebiift habe, er in ber Lage wire, m]h:hij“*‘l tadh emer B LI].mLutnquhmur pon 40 ,memu iit bie Witiven

auf feine Mente, durd) Ausnitbung der ihm geblicbenen halben
Nrbertsirait,
Het bdiejer Bemerfung der BVegriimdung toird ecjtend nidyt
beachtet, baf bdie Juvalibenventen gleihzeitiq ¥ltersrenten

jind, baff bemnady bie ltersverjorqung ber Ungeftellten, bdba

jie ihre Menteneimfommen ourdh xbett midht mebr exhoben
fonnen, eine unzulanaliche iit. Aber aud) bie Angejtellten, die
nor Erretchung dber Altersrentengrenze in hoherem YLebensalter,
aljo etiva mit 45—565 Jahren Perujdinvalive rerdben, werden
e zum Teil nody tatfdadlid) die halbe Arbeitsfraft, die fie
nubbringend verwenben jollen, bejiben und, twenn leptere
vorhanbden ift, nur jdywer eine geeignete Verwendung fiir fie
jinben l’mnun. Nber auch im Hinblid auf die in jlingerem Alter
berujdginvalibe rwerbenben VUngeftellten it zu jragen, ob es
thnen bei bem Uberangebot voll=leiftungsfabiger NArbeitsirdfte
in ben Privatbeamtenberufen tatjadlich moglid) ijt, fiir bie
ibnen verbliecbene NArbeitskrajt eine pajjendbe Gielegenbert ber
Mubung i finden. Mimmt man an, bied jet moglich, jo beiteht
wiederinm bie Giefalr, bak dbie jiingeren berujsinvaliden Privat-
beamten, geftiibt auf ihre Mente, bie ihnen wenigftens emigen
wictichaftlidhen Mitdhalt gemwabhrt, ben Mejt threx Arbeitstrait
s Dilligeren ‘*Pretfen anbieten, ald3 bdied bie nidtinvaliben
stollegen tun fomnen, dafy fie mit anberen TWorten als Yobn
briider auftreten. Wan famn fidh jogar benfen, dbap bie Arbeit-
geber fiir gewijje Stellen jid) mit Vorliebe bervartiger berufs-
imvaliber Privatbeamten bedienen werden, weil jie fiie bieje
Berfiderungsbeitrage nidit ju entridhten braudien. Jn biejem
Sujammenbhang mag aud) auf ben jdyveren "*anum.l ber Borlage
hingetwiejen terden, ber parin bejteht, daf fiir die Henten-
beredinung bie WBeitvige der erften ,-,tf]tl Sabre jum bierten
Tetl thred Werted zdblen, wabhrend bdie der jpateren Verfiche-
rungszeit nur ju einem Achtel ihres Wertes angeredinet werben,
pieraus folgt ndmlich, pafi Prvatbeamte, bie nut jungen
Jahren und niebrigem ®Mehalt in die Werfiherung emntraten,
wihrend ber ganzen Tauer ber Verficherung und inebejonderve

fih ein audreidjendes Einfommen ju jdafjen. | wadien.

rente in biefem Fall auf 204 4 odber 16 M tm IMonat ange-
Sir bie Witiwe eined Rrivatbeamten mit einem
@Gehalt von 2000 H find bie entjprechenden Monatsrenten
runb 15 #, 20 K unb 24 K. G2 zeigt fudy aljo, baf, wenn bie
Mngeftellten glauben, durd) bie von ihnen gezahlten Veitrdge
bie Autunft ibrer Hinterbliebenen fichergejtellt ju Haben, bies
ein Jrctum ijt. Wan muf jich bod) angejidts ber Geringfiigiq
feit ber Witoenrenten fragen, ob esd nidyt ridhfiger und viel-
leicht audh geredhter rodre, nux benjenigen Titwen ber Prival-
beamten eine Mente zuzugeftehen, die beunt Tobe thred Wannes
ein gemwifjed Nlter fiberjdhritten Haben obder eriverbsunfibig
finb. Die jept an alle Witiven, aljo audy an bie arbeutsjahigen,
aezablten fleinen Menten werden bie Empfangerinnen veran
laffen, ba bie Mente bei weitem auch filx den befjdeibenfien
Sebendunterhalt nidit ausreidht, ihre Arbeitstraft auszunipen,
und aivar werben jie bied, ba bie Wenten ihnen wenigjtens enen
geringen NRiidhalt gewdbhren, au billigeven Preijen tun fonnen,
als etiva bie weiblidhen arbeitéiabigen Mngeftellten. Es entijteht
auf biefe Weife ben Privatbeamtinnen, die nod) im Dienjte
jind, eine exthohte unliebjame Wonturreny, bie e Perabgehen
ber (iehdlter leidht bervorrufen fann. Ron den  Waifen:
venten mweiff man jdywer, twie man jie bejeiduen joll. Tie
minderiahrigen Hinder eined Privatangeftellten mit emem
Giehalt von 1500 M, ber nady zwanzigjahriger Lerjicherungss
pauer jtirbt, erbalten pro SHopf eine Jahredrvente von 24,00 K
ober rund 2 M im Monat, nadh breifigidhriger Verjicherungs
bauer bed ‘ﬂﬂ:hlv 32 656 M ober rund 2,50 4L im Monat, Fiir
Stinder von YUnageftellten, die 2000 M bezogen, find die ent
ipredienden Menten 2,60 M und 4 M im Wonat. BVezoq der
veritorbene Angejtellte em ﬁn!mmiufumnwll pon S000 K, jo
jtellt jich bie Monatdrente filr feine Minbexr nadh zlwangigiihriger
BVerjidiennmagsoauer auf rund 5 M, nady bdreifjigjahriger auj
6,50 4 unbd bei 4000 K Entommen auf 6 M und 8 4 1m
Ponat. TWad man mit Exziehungsbertragen bon 2 M bis B il
im Monat anfangen foll, vervit der Entiourf nidit. €35 exfdyemnt,




