N 143, 10, Juli 1919.  Redaltiopeller Teil Bivfenblatt {, b, Dtidn. Budfanbel,

Per Lorjtand fordert Sie beshalb auf, ber nadiftehenden Entidhepung juftimmen ju twollen:

Die zu Mantate im Deutiden Budyhandlerhaus tagenbe vauptverjommlung bes Borjenvereind ber Deutjden
Budihiandler gibt ihrer Mberzeugung dabin Nusbrud, baf bie von ber Gntente vorgelegten Frievendbedbingungen ben
Berfall bes beutiden Sultur- und Wirtichajtalebens jur Folge haben witben unb baher unannehmbar jind. Eie erhebt
bor allem Proteft gegen bie Lodtrennung rein beutjher Giebicte im Lften, Teften und Norben unjeres Baterlanbes,
jotvie gegen bie politijdie Sinebelung ded beutihen Volfesd. Sie ervartet von ber Meidhregierung, bafi jie ben ange-
prohten Giewaltjricben ablefnt. Nberzeugt, daf nur ein Fricben Beftand Hat, dber ben Mebensnotivendigfeiten aud
unjeres Bolfes geredit wird, ift ber dentjhe Budhhanbel bereit, feine rganiiation in den Thenjt aller VBejtrebungen
au ftellen, bie auj die Grhaltung ber vélflijdien Eigenart, bed nationalen Bejibjtanbed unb ber wirtjdnjtlichen Be-
wequngsjreiheit bes beutjhen BVolted geridgtet find. G Hofft, baf alle Vollet ber Telt jidh midht nur mit dbem MWort,
jondern audy mit ber Tat zu dbiefen Grundidsen befenmen und bie Deutjdland aufgestoungenen|Friebensbedbingungen
verurteilen werben. B

o) jrage, ob Eie mit biefer Entjdliefunyg einverftanben find, unb bitte biejenigen, bie bamit einverjtanben {ind, fidh
von ihren Pligen ju etheben. (Gejdieht.) Id dante Shuen, meine perven; bie Entidliefung ift, joviel idy jehen fann, ein-
ftimmig angenommen.

Jdy modyte nun fragen, ob alle biejenigen, bie wihlen rollen, ihre Atahlzettel abpegeben Haben. Tie bad nody nidht
getan haben, bitte id), e5 jofort nadizubolen. S jchliefie bamit bie TWahl.

Durdy die Entjdlicfung, bie Zte einmtiitig gefafit Haben, wire eine Bejpredhung fiber die brei exften Abjise bed Gies
jodftaberichts mwobl exlediqt. 5

S rufe ben madyjten Abfag auj: Die mwirtjdaitlide dage bed Budbhanbels. — Tie Felbbudbianbels-
frage: — Die BreflesFenjur. — Befepung bdber weftliden Gauve Teutfdlanbs — Berbefferuny unjerer Va-
luta. — Hieferung nad Ofterreid in portiger Wahrung. — Teutide Gefellidaft- fiir Nuslanbbudhanbdel.

Steuern. Erhohung bder Poftgebithren. - Berfehrdmefen. — Wirtidaitlicdhe Temobilmadung und Nber-
gangsiwicttidaft. — Finangielle unbd ibeelle Sehdben. — Nusbau Hesd intermationalen Medits, inébejonbere
bes Berfehrsredits, BVerordbnung iiber Tarifvertrdge und bie Einridytung von Arbeiter- und Ungeftelltens
Ausjdyijjen. — Arbeitgeberverband der Deutfdien Budhanbler, i Leipzig.

Wehetmer Dofrat, Sommerzientat Sarl Siegismund-Beclin: Deine Perven, Jhnen allen ift befaunt, daf in ben
leften Monaten bie Lofmbetvequug audh in ben peutjchen Budihanbel dibergegriffen Hat, und Sie wifien aud den Berdifent-
lidhungen bes Borfenblatts, baf Tavifabidliife jtattgefunben haben in Leipzig, in Etuttgart und in Miindpen. Audh in Berlin
1mb Larifverhandlungen im Gange, bie entiveder geftern aum Abjhluf gebradit worben §ind ober morgen zum Abjd)ug gebradt
werden. Meine Hereen, die Berliner Tarife find aufierorbentlich jtart belaftend fiir unjern BVeruf. E3 ift nidit ausgeichlofien, ja
wabhrideinlic), dap diefe BVerliner Tarife abfdrben und auj diejenigen Betriebe iibergreifen werben, bie auferhalb Verling fich
befinten. Jd) modite Sie barauf aufmerfam maden und Sie bitten, etiwaigen tveitergehenben Beftrebungen, die iber bies
jenigen Verabredungen hinausgehen, bie in Heipzig, Stuttgart, Miindien und der Troving bereitd getroffen worben finb, ein
entergtidies Mein gegenilbevzufepen. E3 it jeBt bie Heit gefommen, wo einmal Ediuf gemadyt werdben mup mit dben unenblich
weitgehenden Forberungen ber Nrbeitnehmer.

Nuf der anbern Seite mochte iy aber nidit perfaumen, Eie barauj aufmertjam szu machen, baf o3 bringend notwenbig
it, baf biejenigen Sollegen, bie fich heute nod) von den Arbeitgeberverbinben suritdhalten, moglichft jofort um ihren Gintritt
m die Arbeitgeberverbinbe nadjuden: MWMeme Herren, audy bei bden Laujverhandlungen Haben wir mit Vebouemn feftftellen
miifjen, baf bie Drganifation der Nrbeitnehmer in einer gang anoern, biel ftrafferen Weije ftattiindet, ald fie bei ber Arbeit-
geberjdyaft jemals miglidy gerwefen ift. €3 ift dbringend nottoenbig, daf biefer Juftand aufhort. TWenn etwva ber eine ober ber
anbere von unferen Sollegen glaubt annehnien zu miifjen, baf er, weil er auferhalb eines Nrbettgeberverbandes fteht, nunmehe
mdyt verpilicdhtet jer, die durd) die erbinde getroffencn Derembarungen ju halten, fo iret er fih. Nady § 2 bex Lerorbnung
bom 23. Bezember iiber die Tavijvertrige fonmen bie Teile, bie ben Larifvertrag abgejdlofjen haben, bei bem Meidysarbeitsamt
oen Yntvag ftellen, bie Tarife fiir den betreffenden Berujsziveig allgemeingiiltiq zu betlarieren. Taé ivirh jelbjtverftanbdlich bon
jeiten ber Giehilienjdaft aefdiehen, unb bamit it ber Tarif giiltig fix jebermann, ob er im Urbeitgeberverband 1t ober nidit.
&5 werden bafer — bas wird durd) das fept in Beratung ftehende Gefep iiber bie Vetriebsrate feftqeftellt — bie Zdhdhtungs-
ausidyiiife angerufen mwerben bon ben jogenannten Vertranensperionen, ivenn bie Tarife nidht gebalten werben, und der Edilich
tungsausjdyuf ijt verpjliditet und beredhtigt, benjenigen vollftredbar ju verurteilen, der bie Tarifvertrage in feinem ®ejdifte nidit
anmwendet. Baraus ergibt fich, mwie bringenbd nottvenbig es ijt, bafi Sie in bie Nrbeitaeberverbinbe emtreten, bamit Eie in ber
Yage jind, auf dben Tarif, der abgefdlofien twerben miufy, einen Einfluf zu haben. &3 ift nidht angingig, daf nur ein verhilinis-
mafiig tleiner Teil ber betreffenben Eriverbdgruppe in ber eingelnen Stabt ben ABdHiug madit, ohne bal ein wefentlider Teil
gehort foicd, unb er fann midit gehort werben, wenn ex nicht in bem Nrbettgeberverband als MWitglied vertreten ijft. Testoeqgen
nod) einmal, meine Herren, die dringendbe Bitte, jdleunigit in_bie Arbeitgeberverbinbe einzutreten! Glauben Sie nidyt, baf bie
jeige Bewequng mit den jepigen Zarifoertrdgen abgejdivfjen fei! Die Bewegung ird weitergehen, unbd fie wivd im Laufe
Digfes Sommers twieberum gani bebeutend aufflammen, wenn die Tarifoertrage ihr natiitliched Gnbe erveichen unb nuniehr
Ybjchlitfie gemadyt twerden miifien pabingehend, wie fidh bie zuHinjtigen dobmjabe ju geftalten haben.

Borfigender, Griter Vorjteher des Birienvereins Dofrat Dr. Arthur Veiner-Leipzig: Wird hicrsu dad Work weiter
gemiinjdt? Das ift nidt ber Fall. Tamn geben mir tweiter: Arbeitdgemeinjdajt mit BVertretern ber NArbeits
nehmer. — Bie Deutide BViidherei ift ein bejonberer Puntt ber Tagesordnung — Punft 3. — Notjtandso rbnung. -
) bitte, alled, was hierzu gefant werben modite, erjt Dei Punft 8 ber Tagesorbnung 3u jagen, ba ja bort fiber bie Notftanbs-
otbnung gejprodien twith. Erhihung der Drud- unbd Eimbanbpreije.

Crjter Vorjieher des Deutjden BVerlegervereind Dr. Georg Paetel-Vexlin: Meine Herren, bie worberung bex
Brudereigebiljen, bie fid) einfad) iiber bie Frift der Bertvige hinweggefest haben, hat in BVerlin zu neuen Berhandlungen vor
bem Eimigungdamt gefithrt. Der Teutide Berlegerverein hat ficdh beshalb in jeinet geftrigen Hauptverjornmiung genitigt ges
jehen, an bagé NReidhsarbeitdamt in Belin folgenbes bringenbed Teleqramm au fenben, bas ich Shnen vorlefen modite:

Die bauernde Lolhnerhihung fteigert bie bereits begonnene NAbwanberung twidtiger Berlagszwoeige in bad Aus-
land. Sie verniditet bamit bie Vormadititelung bes beutjhen Wuches und ber reidsbeutihen IFeitjdyriften. Die
Arbeitamoglidyteit wird burdh bie Emnjtellung zahlreidher Verlagdunternehmungen tweiter bejdyrintt, unb bie Ausfubhr
leibet. &o werben aljo gemeinfame Urbeitgeber= und Arbeitnehmerintereffen gefihrbet. Ter Deutjdie Berlegers
berein ift daler einmiitin ber Anfidyt, baf tweiteren Lohnerhohungen entgeqengetreten mwerben muf, die 1t gegens
wirtigen Augenblid befonberd untunlich jindb, ba ohnehin burdh bie Sdiwere ber wriedensbedinqungen bie deutjdie
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