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innerhalb ded nidfien Djabred das Ghefefy eine Rldrung findon
wirh, bad ben Erzeuger gegen bas ungebeure lUnvedit [dhiigen
joll, bad bem guimeinenden @ejchift und ben Dandeldjdupmarien
burdy bie eutige Ungewifgheit und Jerfabhrenheit brobte.

Der Dandelsausidul empfiehlt weitefte Unterftiipung ber
Unftrengung bed Bunbes fiir angemcffene Preisjefticpung (Fair
Trade League). Ter Derjteller muf. bad Redyt haben, die Ber-
faufapreife fetmer Ware au beftimmen, wie fte unbedingt 2inge-
halten werden miifjen. Wir find fiberjeugt, daf bied der eingige
Teq ift, um bie Sdjlenderel ju beldmpfen.

VI Der Dandelfausjdup verurteilt wie immer  Dbie
Preisfdieuberet Diefe Stellungnabme ift auj unjere
Senntnis gegriinbet, baf bei den augenblidliden Sejdyiftd{pejen
und dbem Stand ber Vruttogewinne tm allgemeinen Detailbud)-
hanbel ein ungenfigenber Reingemwinn erglelt wich, um Gejddfte
tragbar ju maden, Der Hanbelsausjduf verurteilt im bejonberen
bie Angeivohnheit einiger Verleger, beim direlten Foftverfand an
Private billigere Preife ju beredmen ald bem Sortimenter.

1X. MWir bitten darum, dbafy alle Verleger in allen thren Ans
geigen ben Sap hingufligen: Berlaufnurdburd) dbas Sorx:
timent ober eine Ghnlide Bemerlung.

X. Der Hanbeldausjduf untecftiigt die Arbeit bed Werbe-
auéjdufjjesd (Year-Round Bookselling Committee) unb erjudt
alle Budhhanbler, mit diejem Ausjdufy Gberall gujammenjuarbeis
ten und jeime Bejtrebungen u unterjtiigen: Freubde am
Biliderlefen und Biiderbejip gucrmweden,

(Ein ausfiifrlider Beridt bariiber wird folgen.)

XI. Der Dandelsausiduly empfiehlt jur jtritten Gewohnbeit,
bafi Sortiment und BVerleger bei Pojtiendungen an Hunben bas
Borto berednen, unb rveqt bei ben Perlegern an, auf bem
Umjhlage der Bivcher und in allen Angeigen au vermerfen: Wus-
[chlieflidy Portojpejen.

XIl. Der Handeldausichuf ift der Anfidht, dak fein Bud-
binbdler an Bl heveien mehral2 10% Rabatt geben fann.

Wir wiffen, dafj alle Sejddjte mit hoherem Nadilah verlujtreid

fein miifjen, ®Gleidermeife verurteilen wir bie Angemohnbeit
mandier Berléaer und Grofjiften, an Bitdercien mit Budyhinbler-
tabatt gu Iiefern, und wir erjuden diefe Lieferanten, ben Sorti-
nenter, ihrem beften SFunben, au [diigen unb an Bildereien
nicht billiger zu lefern, als ber Sortimenter ¢2 jelbjt fann. Diex-
vurd) wird ber Wettbewerb auf bad Wejddft jelbft gegriinbet, nid
auf den lbervabatt.

XHI. Der Danbeldausjdyufy ift ber Meinung, bak bie Bers
eintqung ber Buchhdandler nidt nur den DHanbler vonm meuerer
Yiteratur au fid) berangiehen foll, jonbern audy bie ntiquare, bdie
Yerleger und Berbreiter von Lieferungsiwerien, von Sdyulbidiern,
tedinijdien und taufminnijden TMWerler. Wir bitten alle, ber Ber:
ginigung beigutreten und gu ihr mit {hrem Moten ju fommen, ihr
aber aud) anbererfeits jebergeit hiljreidy gur Seite ftehen ju wollen.
Téir rufen jeben Budyhindler in Umerila auf, jid der Ber-
einigung angufdlicfen unb fie ju unterftipen. Wir glauben, daf
uniere Bereinigung nur dbann ifjre hodjte Wirljamleit erveidyen
fonm, wenn i die Bevrtretungdesd gefamten amerxt-
fanifdien Budbandelsd find.

X1V, Der HandelZaudjdufy madt dbavon Mitteilung, daf wir
fiir bie Edaffung einesd neuen Abgeidensd fiir die Bev-
eintgung und ibhre Mitglicdber WAnregungen erbalten haben.
Rad) unferer Wetnung tft dad jehige Jeidien nidit einpragjam; es
fehlt ihm jebe Eigenart, und ¢85 vertritt nidt dad Gejdhaft ober
bejfer gefagt: bie =Sembunge des Budhindlers.

XV. Der Hanbeldausjdul empjlehlt ber gangen WMitglied{daft
eineg planmbRige A usbildbung ihrer Angeftellitens
fhaft in ber Theorie und Pragid bed Vudihandeld in nllen
feinen Bweigen. TRir glauben, ein luges, gut untervidietes
fonal it Befte ®emwdbhr fir junehmenben Verlaouj und ('lit"IUIr!HI:

Die CGinridtung und Durdfihrung von Untervidtsfurfen im |werbejdiein u. bgl.,

XVL. Der PHandeldausidul erjudit die Mitalieder, fiberall,
wo auf geringer Dejlebelten Fldden Budbandlungen ungleid)e
maRig verteilt {inb, ben Pojtvecfand in die Hand ju nehmen.
iir jeben tatfvdfjtigen Fadgenofjen, der ein Pojtverjandgejdaft
etnriditen will und ridtig dburcdhiithren tann, it Hier ein veidped
weld jiir fjteigenben Umijng.

XVIL. Der Dandelzausidufy dringt davauf, baly bie gefamte
Mitgliedidaft ber Vercinigung der Budyhinbler fid) mit bem
gejdhajtsifibrenden Selretir in Verbinbung fept, um feine Mit-
teilungen, bie er von feinem Bureau aus verjendet, wdahrend bhes
niadyjten Jjabhres ju erhalten.

Das Redyt ber Sozialverfiderung.

Bon Dr. $urt Runge.
(Hbdrud aus ten ATB-Wittellungen NAr. 203, JuliMuguft 1925.)

paufige MAnfragen ansd MWitplieverlreijen laffen ed wimjdenss
wert erjtheinen, bie mwidytigften Veftimmungen ausd bem Bereidh
ber Sogialverfidherung einjdyleplidh der Erwerbslojeniiiriorge, jo-
toeit jie namentlid) jiir ben ¥rbetigeber pon JInterejje jind, zu
jammenguijtellen.

I. QAngeftelltenverfiderung.

Diefe Paterie ift gervegelt burd) bas Angeftelltenverjides
rungégefed in ber Fajjung vom 28. 5, 1925 (Reiddgejepblatt 1,
=. H6d)

1. Umfangoer VBerfiderung. Verfiderungspilidtig jinb
MUngeftellte aller Urt, insbejonbere Ungeftellte in leitenber Stellung,
Pandlungdgehilifen und DHanblunpslehrlinge, Bureauanpeftellte,
Betriebdbeamte ujiv., fofern ihr Jahredarbeitéverdienft 6000 K
nidgt diberjdyreitet. Bte Vejddaftigung eined Ehegatten durd) den
anberen begriinbet feine Verjiderungdpflidt, aljo betjpieléiverie
per Fall, bafi bie Ehefraun im Gefcdhdft bed Ehemannd mit tatig t.
Berfiderungsirer ift fermer gelegentlide Ldtigleit, dbie nad) ber
libung ber Meidysverfiderungdanitalt in ber Regel angenommen
twirh, wenn bie Bejddftigung weniger ald bier Monate umjakt,
ebenfomwenig fallt eine gepen gervinpfiipiged Entgelt verriditete
Mebentdtigleit unter bie Verfiderung, und zwar ijt ein Entgelt
ald geringfligin anjufehen, wenn ed 109 deé Gejamteinfommens
nicht fiberfchreitet.

Die Abgrenzung bed Unpgefelltenbegrifis lann im Eingel
fall zu Sdywierigleiten flihren. Ter Sommentar von Scdyulze
Dartmann befiniert ben BWeqriff bed VAngeftellten twie folgt:

Jngejtellter ift, wer ald Arbeitnehmer iibevwiegend Tenfarbeit
leijtet. Der Denlarbeit pleidhgejtellt ift fonjtige laufmanmijde unb
Bureauarbett, forweit fie jidh midht ausidyliehlidy auf Hotengdnge,
Meintqung, ufrdvmung und ahnlide WAcbeiten bejchrantt, unbd
anbere nady ber Lerlehrdanjdauung ald Ungejtelltenarbert gel-
tenbe Yrbeit”. Eonady fallen Deifpieldiveife unter ben bie Pers
fidherungdpflidit begriinbenben Angeftelltenbeqriff: Wilanzbudy-
halter, Storrefponbenten, Herjteller, Tropagandiften, Pibliographen,
Huslieferer, Veftellbudifithrer im Sortiment, Lagervervaiter ober
Lagermeifter im BVerlag, Spebiteure, E*erml.h' Sajjierer (Bar-
pafetfafiierer), Budbalter, Stenoiypiften, EtntiFliTm', Norefien=
ichreiber, Bettels und Fatturenorbner ujw. Ju ben ebenfalls per-
i'[[1}.;I11|1ﬂ:5pi]id]tfl';{'11 tedmijdien ngeftellten gehdren 1m DPruds-
aemwerbe Falftoren unb Sorreftoren, jofern fie mit ber Leitung oberx
Beauffichtiqung eined Betricbed ober eined Vetriebsteiles betraut
und nidt fiberiwiegend in ber NArbeit an ber Majdjine ober fonjt
torpetlidh titig find; fermer im Graphif- und Kunjtgerverbe . Waler
Supferitecher, ®raveure, Mobdelleure, Bhotographen, ’Ebm]ﬂ[ﬂu
graphen ufiv., fofern jie freijdaffend ober wiebergebend hinjile-
vifdy tdtig finb.

Bejonbers jdivieriq ift bie Fejtftellung, ob ed jidh um felb:
tanbige ober Ungeftelltentdtipleit Hanbelt, bei ben jog. Pro-
pifionspertretern. Fiic bie Selbftinbigleit jpridht ingbejonbere

3 Pers I_Lﬂtu]'nt fiir mehrere, eigene Firma, Fihrung bon Handelsbiidern,

Tragung von Sejddftduntoften, Jahlung bon Gewerbejtener, Ge=
furg bie eigene Berantwortung innerhalb

“"HdlI}nﬂbl.L' in verfdyicbenen Stabten ift ber vollen Unterftiibung | ber berufliden Titigleit, ober,um ed etwas jugeipibt auszubritden,

bed Dandelsausiduijjes jider, und wir empfehlen, wo ed irgend-
i mbglidy ift, foldhe Einriditungen ju jdaffen.

ed fommt barauf an, ob ber J,rumhmtiuerhrtn lebiglich ben ['_""l'*
folg feinet Int:g[nt pber biefe felbit vermietet Hat, JIm all
1885*




