natiitlidhen Sdmwierigfeiten, bie Klarung beftimmter Fragen uff.
Dies erforbert ungmweideutig die Bejdrintung auf einen Iei-
neven $reid, inm bem jeber unmittelbar mitarbeitet und
ausé bem audh jeber unmittelbar bie Fithlung mit ben betreffen-
pen Sadybearbeitern in ber fulturpolitijden unbd ber jtinbijchen
alibrung und Vevwaltung aufnehmen fann. Der fleine Freid
ermoglicht gunddit eine Arbeitsfteigerung, er ermoglicht aber
auperbem eine wicllidie dburd) grijere RVevanjtaltungen faum zu
erjiclende Aufgeidhloffenbeit und Dffenbeit in ber Ausjpradye
bon beiden Seiten. Daber mirh and) viel weniger Wert
auf BVortrdage alsd jolde, benn auf Arbeitdgemeinidaf-
ten, gemeinjame Erarbeitung und Bewdltigung gelegt. Folge-
richtig fann all bies audy nur in einem beftimmten Rahmen er-
reicdht mwerben. Man muf ben Tag iiber famevabjdaftlid zu-
jammenfein, man muf hinausd, mup dburd) bie MNatur erfrifdht
mwerden, mufy gemeinjom froblidy fein, entfernt bon ber Stabt
wnd bem allu eifrigen Telefon ober ber Walze mweltbervegenbers
Manuffripte! Man muf mit einem Wort nadh Lauenijtein!

Wl eine foldye Wrbeitdgemeinjdiaft jedodh ju Ergebniffen
fommen, bann ift natiirlid) eine befonbere Rlanung notwenbig,
Tie erften bon Herrn Wilhelm Baur angefesten Arbeitdmodyen
bringen grunbdvjdblicdhe, ausdridtenbdbe Themen, bie
fiir bie Arbeit widitig find. Jn fpdateren Jabren follen dann
mebr fpejiellere Themen im Borbergrund ftehen.

Widhtig jind insbejonbere: bie fulturpolitifjden
Wrbeitsgemeinjdhaften mit bem Leiter der Abt. VII im Reidis-
minijterium fiir BollSaufllarung und Propaganda Minijterial-
rat Heberid), bdefien grundlegende usfithrungen in Dberjtborf
iiber bie pon ihm ebenfalld geleitete Parteiamtliche Priffungs-
fommifjion burd) ihre anpadenbe unb iiberjeugende Lebenbigleit
nod) weithin in befter Erinnerung find; bdie ebenjo grunblegens
ben, Harvenben usfiihrungen bes BWigeprijibenten ber Meidhs-
jdhrifttumstammer 2. Baur fiber bie tanbijde undb pral-

tifde Seite verlegerijdier TWicljambeit, Aud Dberftborf jind
aud) bie duferft anregenben und fehr frudytbar geworbenen Dis-
fujjtonen beriithmt geworben, bie ber Stellvertreter bes Teiters
ber Gruppe, Martin Wiilfing, fiber bas Thema >Wirtjdait
unb $ulture in unferem Berufe gefithrt hat. (Jn ber An-
Hindbigung jteht berfehentlich ftatt Wirtfdhaft — Fultur: Wirtjidafts-
ﬁ'ultur.] Sehr wefentlidy wird aud) bie von Fadfdaftsleiter
warl Bour geleitete Nrbeitdgemeinjdhaft iiber die geiftigen
Brunblagen bed Verlegerberufes fein, benn bad berufliche
Edyidjal wird nur durd) die Perfonlidfeit entidhieben unb jie
fann tm  Berlegerberuf erfolgreih nur aus einer geiftigen
®runbhaltung bHeraus arbeiten. Gerabe Bhier fteht nody vieled
pffen. Yber der Lijch ift aud) fonft gut und reidlidy gededt!

Wer foll nun tommen? Nidht nur der junge Verleger! Ge-
rabe bie alte verlegerifhe Crfafrung wird auf einer joldjen
Urbeitdwoche, bie unter bem neuen jungeh Siele jteht, midtig
fein! Midht nur der »folleges joll fommen, die Sonlurreny piel-
letht, jonbern »man< jelbjt; audy nidht nur der »qrofec BVer-
leger oder nur ber »Ieines Berleger, jonbern alle. &3 geht
ndmlid) nidyt um bdie Vegriffe grof tlein — adytunbdiywaniig
Jabhre — fiimfunbfechzig Jahre —, jonbern um bie gemeinfamen
Nufgaben, dbie jid nidt nad) den Jabhren und nidt nady ber
Babl ber @efolgichaftdmitglicber, ber Ronturrens und dem Hol-
Iegen, fonbern bem Leben felbjt riditen. Diefed Leben fteht for=
bernd por und. Die efabhr ift nidht bas Hanbeln, fonbern bas
@dumen!

anébejonbere follen biefe Wodjen audy dbem BVerleger aus
unferer Dftmart offenjteben!

Diefe Verlegertagungen werben fidy fider febr rafd zu einer
ber beruféfirbernbiten Einridtung ousmwirlen, fie mwerben ben
Gleift ber Samervabjdhaft ftirfen, ber immer eine TVorole bder
bejten Budjhanbler war, fie werben hoffentlid) auf ein fehr helles
Edyo jtofgen. Harl HDetnridh Bijdoff.

Die Organijation ded Verlagdardhivs

(Slebe audy IMre. 74 unb 93)

Borbemertung

Renn bie Umfrage ber Sdyriftleitung ded Birfenblattes,
bie Ynlage und Fihrung eines BVerlagdardhivd betreffend, von
praftifder Bebeutung fein foll, jo fann fie e3 nur dann fein,
wertnt durd) die Erdrterung bed Themasd Ridhtlinien gewonnen
werden, bie fiir bie Planung und Einvidtung eined Berlags-
ard)ivg allgemeine Biiltigleit hoben. Damit ift entjdhieben, baf
pie IMitteilungen {iber bad von mir betreute BVerlogsardhiv bex
girma Johann Ambrofiusd Barth hauptiadhlidh als
Erlauterung ber bejonberen organifatorifden Mafnabmen zu
werten jind. Jiel meiner Darlegungen ift, Zwed und Aufgaben
bed Urchivd auf Grund feiner Stellung im ®efamtzufommens
hang bed Betriebed Dherausjujtellen und im Dejonderen feine
Anloge unb Fithrung an Hand ber typijden Nrbeitdvorglinge zu
bejpredien. ok
Jwed unbd Aujgaben ded Verlagsardyivs

Der Jwed dbes BVerlagdardhivs ift ein dboppelter. Einmal,

ousgehend pom Hetrieb ald Felle im Letftungdzufammenhang
pes deutiden Budyhanbdels, erfiillt bie Cinridtungeines
Berlagsardhins eine beruflide VBerpflihtung
berantwortungsbewupter Betriebsfiuhrung: DTad Acdhip ift
gemiffermafen bder Leiftungsipiegel bed Berlagsunter-
nehmensd und hat bie Wufgabe, alled, wad an Urfunbden unb
Dofumenten den gejdyichtlichen Niederidilag der Entividlung
bed Berlagdunternehmens barftellt, mit bem Iiele gefdhichtlicher
Auswertung ufommenufajjen. Damit ift fdon angedeutet, baf
bas Nrdyiv nidyt eton auf die Sammlung der Verlagdprodultion
einge{dyrantt ift, baf vielmehr hierher audy die pofumentarijden
Unterlogen gehbren, dbie in Form von Aftem und Urfunbden
(Bertrigen) bie rechtlichen Voraudjehungen hiersu bilden.

Der andere FJwoed bes Urchivd beftimmt [idh aud feiner
Ctellung im BVetriebsgangen. Die planmifige Yusgejtaltung ded
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Betriebed, hervorgerufen burd) Vermebrung und Ermeiterung
ber Urbeitsbereiche, verlangt perjonlide ArbeitSentlaftung dburd
Arbeitsteilung und Jujommenfafjung zujommengehdriger Nr-
beitévorginge. JIn unjerm Falle Hanbdelt ed jidh um bie Scdhaf
fung einer jentralen Stelle, bie bad bolumentarijde Material
jammelnd verarbeitet jur fpéiteren wirtfdaftlichen Uudwertung.
Die gweite Jwedbejtimmung bed Verlogsardhivs ift bamit, A u 3-
funftsftelle ju fein. Eingefpannt zwijden bie Abteilungen
bat e3 als nehmenber Teil die Aufgabe ded Sammelns, Drdnensd
und Hewalhrensd bed anfallenben Materiald, um bann dburd) bie
Aufgabe der Audwertung gebender Teil u jein,

Bejondere Einriditungen bes Verlagdard)ivs

Unfer erjter Bld cidtet (ih auj die Begenftinbde,
pie bom Werlagdarchiv erfafit werden follen. Hier Iaffen fid
[eidgt bret Gruppen unterfdieidben. Bur erften Sruppe gehirt
bag, wasd man im lanbliufigen Sinne unter Verlagdardiv ver-
ftebt, ndmlid) bie BVerlagswerle (3. B. Biider, Seitjdriften ufin.)
im Driginal ober in der Bearbeitung (Uberfeungen, Belege
pon erlaubtem Nadprud, Sonderdbrude von Differtationen . d.
aud Jeitjidriften ujmw.), vertragliche Abmadyungen {iber Verlags-
werfe (in Alten- oder BVertragsform, daju die Bejtatigung bes
Gopyright). Eine gweite Bruppe madien die jonjtigen Vertrige
(iber Erridhtung und Crveiterung des Vetriebes, An= und Ber:
fauf von Berlagsgegenjtinden ujmw.), Statiftifen und iibrigen
Alten foufmdnnijdien Jnhaltd aud, Jn einer bdritten Gruppe
werden bie Hinjtlerijden Entwiirfe ju Verlagsmwerlen (Einbdanbe,
Sdusumidiige), bebeutjames Werbematerial (SWataloge unbd
Aserbejchriften aus befonberem Ynlafy), WVilder ufmw. erfaft.

Die Erfajjung ber Ardivgegenftinde exfolgt teild mit
pem Hiele ber Bolljtanbigleit, teils unter bem Gefichtspunite ber
Unswahl. Volljtandigleit muf angejirebt werben beim Sommeln
per Werlagswerle aus biftorijden Griimben, wie ed aud) ohne
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