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»Guts, »Recht put= und »Ungeniigend«zu bewerten ift. Hierdurch war
die Note»Ziemlich geniigend« oder »Kaum geniigends«, dieim Notfall
noch gegeben werden konnte, aufgehoben. Der Ausfchull wurde
allo vor die Entfcheidung geftellt, die Priifung, die mit »Ziemlich
geniigend« ausgefallen war, mit »Geniigend= oder »Ungeniigend« zu
bewerten. Diefes »Ungeniigends aber hat feine zwei Seiten; je nach-
dem, wer die fchlechte Ausbildung des Lehrlings verfchuldet hat,
ift es fiir den Lehrling oder den Lehrherrn von Bedeutung. AuBer-
dem fithrt die Note =Geniigends dazu, einen Lehrling, der fafl
»Ziemlich gut«= verdient hiitte, mit einem lolchen, der gerade noch an
dem »Ungeniigend« vorbeigekommen ift. unter einen Hut zu bringen.
Hierin liegt eine Gefahr, die bei ZweilelsEillen zu einer Ungerech-
tigkeit werden kann, die befonders darin belteht, dalb die Note
»Genligends einen unangenehmen Beigefchmack bekommut. Solcher
Zweifelsfiille wird es bis zur Auswirkung der neuen Lehrlings-
ordnung, die doch friiheftens erft nach vier Jahren zu erwarten ifl,
noch fehr viele geben. Von den Priiflingen erhielten die Note

Recht gut | Gue | Genagend | , U8
SCLZOT .« v v v v ovovw o e s 3 66 139 7
Drocker . . .. ..... . 1 43 0o 3
Stereotypeure und Galva-
noplafliker , . ..+« — 14 12 I
gufammen . .. .0 .0 .. 4 123 241 11

Ich will hier nicht die Frage ergriinden, wer an den ungefunden
Zultiinden, die auf dem Gebiete der Lehrlingsausbildung leider zu
deutlich vorliegen, die meifte Schuld hat: der Lehrherr, die Ge-
hilfen, der Lehrling oder die wirtfchaftlichen Verhiiltniffe. Diefe
Frage ift nur in jedem Einzelfalle und nach genauer Kenntnis aller
dabei zu beriick ichtigenden Umfiliinde zu enticheiden — doch mochte
ich in erfter Linie auf die Pflichten hinweilen, die jeder verant-
wortungsvolle Gehilfe in der Druckerei den Lehrlingen gegeniiber
zu erfiillen hat, und denen er wohl ftets nachgekommen ift. Jeder
Gehilfe, dem — auch nur auoshilfsweife — ein Lehrling zugeteilt
wird, follte es mit der Unterweifung des jungen Mitarbeiters [ehr
ernft nehmen, fo ernfl, als ob er feinen eigenen Schn neben fich
hitte. Dabei it die Wahrung des fittlichen Anftands ein Haupt-
erfordernis. Der junge Menfch, auch wenn er iufierlich den Eindruck
einer robuflen Natur macht, ift fiir feelifche Eindriicke [ehr empfiing-
lich. Jede unbillige Aufierung, jede ungerechte Behandlung wird
von ihm {chmerzlich emplunden, wodurch das Vertrauen, das der
ausbildende Gehilfe in dem jungen Menlchen erwedken foll, von
vornherein erflickt und in das gerade Gegenteil gekehrt wird. Aus
diefem Grunde muff auch die Auswahl des Gehilfen, dem der
junge Menfch anvertraut werden foll, fehr forgliltig getroffen werden.
Von jedem Unternehmer ift deshalb zu fordern, dalh er die Lehr-
linge in [einem Betriebe nicht allein nach dem Gelichtspunkte ver-
teilt, wie fie von vornherein zum belten Vorteil des Gelchilts ar-
beiten kinnen, fondern danach, wo fie die belle Anleitung und
ﬁuﬁhil:lllng erhalien, Die Feit, die dabei Hir die bellere Aushiltlung
der Lehrlinge in der erften Hiilfte der Lehrzeit aufgewendet wird,
kommt dem Betriebe [piiter doch wieder zugute, fo dafi dem Unter-
nehmer ein Schaden tatffichlich nicht erwiichit.

Aber auch der Lehrling felbil Iollte dem Bellreben, ihm eine gute
Ausbildung angedeihen zu laflen, foweit wie moglich entgegen-
kommen. An wiederholten Hinweilen in diefler Beziehung darf es
natiirlich nicht fehlen. Befonders it der junge Menfch auf die
Bibliothek, die auch der Verein der Berliner Buchdrucker und Schrift-

gieBer befitzt, aufmerkiam zu machen, die gute Fachbiicher zu Be- .

dingungen verleiht, die es felbt dem Armflen geflatten, fich diefer
kulturfordernden Einrichtung zu bedienen, Leider wird gerade von
denjenigen, die dieler Willensquelle am meillen bediirfen, ein zu
[parfamer oder iiberhaupt kein Gebrauch gemacht. Wo notwendig,
find dem jungen Menfchen auch die Folgen feiner Unbelehrbarkeit
vor Augen zu halten. Die Stimmen innerhalb der Gehilfenflchalt
find nicht vereinzelt, die darauf abzielen, in Zukunft nur lolche
Jungbudhdrudker als Verbandsmirglieder aufzrunehmen, die auch
die Gehilfenpriifung abgelegt und mindellens die Note »Geniigends
erhalten haben.

Lehrlingsaufnahme, Eignungs- und
Zwilchenpriifung

Nachdem die Lehrlingsordnung fiir das deutfche Buchdrudkgewerbe
von den vier wiirttembergifchen Handwerkskammern Heilbronn,
Reutlingen, Stuttgart und Ulm zur Eintithrung gelangtifl, ind Richt-
linien fiirAufnahme undPritfungen der Lehrlinge vereinbart worden.
Die Lehrlingseinftellung in Wiirttemberg wird fich kiinftig gemil
den Bellimmungen der Lehrlingsordnung nach folgenden Gehidhis-
punkten regeln: In den Stidten werden [imtliche Bewerber um
Lehrftellen zuniicht an die Berufsberatungsflelle verwiefen. Diele
nimmt ihrerfeits an Hand der Schulzeugniffe oder auf Grund des
Ergebniffes einer Vorpriifung eine Sichtung vor und {cheidet dabei
fchwache Krifte von vornherein aus. Schon in den Herbfimonaten
jedes Jahres fetzt fich die Berufsberatungsitelle mit dem Fachidhul-
ausichuft und dem Vorftand der Fachichule in Verbindung und
vereinbart mit diefen die Termine fir die Abnahme der vorge-
fchriebenen FEignungspriiffungen, um flodann diejenigen jungen
Leute, die als Bewerber um eine Lehr{lelle vorgemerkt find, [chriftlich
aufzufordern, fich zur fellgeletzten Zeit in dem bekanntgegebenen
Lokal zur Ablegung der Eignungspriifung einzuhnden.

Bei Beletzung der Lehrftellen werden in erfter Linie die befleren
Prii{linge bevorzugt, nachdem alle diejenigen mit ungeniigenden
Leiflungen ausgelchieden wurden. Bei Zuweilung der fir geeignet
befundenen Lehrlingsanwiirter werden Vormerkungen und vor-
liufice Ablprachen zwilchen Firma und Lehrflellenbewerber be-
riickfichtigt. In allen Ubrigen Fiillen ifl es Aufgabe des Fachaus-
fchuffes, fiir Durchfithrung der Eignungspriifung von lich aus Sorge
Zu tragen.

Die Firmen werden durch Sonderrundfchreiben auf die beftehenden
Vorlchriften hingewielen und aufgefordert, dem Vorlizzenden des
Fachaus{chulles unter Benutzung von Anmeldeformularen vorlie-
gende Bewerbungen um Lehrilellen namentlich bekanntzugeben
und gleichzeitig mitzuteilen, wieviel Lehrlinge — als Setzer, Drucker
oder Stereotypeur — fie einzultellen beahfichtigen. Solche Anmelde-
vordrucke kénnen auch von der Handwerkskammer und von den
Berufsberatungsftellen bezogen werden. An Hand der vorliegenden
Anmeldungen werden die Firmen oder die Eltern der um Lehr-
ftellen lich bewerbenden jungen Leute aufgefordert, diele zu ver-
anlaffen, fich der Eignungspriifung zu unterzichen. Je nach dem
Ergebnis der Eignungspriiffung wird weiteres veranlafit. Die Eig-
nungspriifung wird liberall nach einheitlichen Gelichtspunkten vor-
genomimen.

Die Abnahme der vorgelchriebenen Zwilchenpriifung tiir Lehrlinge
i dritten Lehrjahr erfolgt ebenfalls nach einheitlichen Richtlinien,
Diie Lehrfirma wird [chriftlich vom Vorhitzenden des Fachausfchufles
aufgefordert, die in Frage kommenden Lehrlinge zur feflgeletzten
Zeit nach der Priifungszentrale zu entfenden; fie wird iiber das
Ergebnis der Zwilchenpriifung entfprechend unterrichtet. Bei unzu-
liinglichen Leiftungen ergeht belondere Benachrichtigung und —
unter Hinweis auf die fich fiir den Lehrling bzw. die Lehrhrma
eventuell ergebenden Folgen — die Auliorderung, der weiteren Aus-
bildung erhihte Aufmerklamkeit und Sorglalt zuzuwenden. Die
Priifungsaufgaben werden in Anlehnung an die Bellimmungen der
wlirttembergifchen Lehrlingsordnung (§ 23 bis 28) vom Priifungs-
ausfchufl jeweils rechtzeitig vorher feligeletzt,

Eine Anderung bzw. Neubeltellung des Gelellenpriifungsausfchulles
fiir das Buchdrudigewerbe im Sinne des § 2 der Lehrlingsordnung
foll vorliufig nicht erfolgen. Die Pritffungen follen vielmehr bis zum
Ablauf der derzeitigen Wahlperiode von den feitherigen Mitgliedern
des Priifungsausichuffes vorgenommen werden. Die Gelellenprii-
fungen werden nach wie vor auf Grund der von der Kammer auf-
geflellten Richtlinien abgenommen. Die von dem Pritfungsausichuls
zu flellenden Pritffungsaufgaben werden jedoch kiinhig im Be-
nehmen mit dem Fachausichull aufgeltellt werden.
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Der Reichsverein der Lehrer fiir die graphifchen Gewerbe bittet um
rechtzeitige Einfendung der Beitriipe an den Kallierer Heinrich
Schulze in Berlin-Pankow, Stubnitzilr. 1, Pollichedikonto Berlin-
Pankow 105045.

Wir fOhren Wissen.



