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DAS FACHSCHULWESEN IM
BUCHDRUCKGEWERBE

MARZHEFT DER TYPOGRAPHISCHEN MITTEILUNGEN

Eine Gefabr fir das Fadyfchulmwefen
VON GOTTLIEB FISCHER + NURNBERG

Fiir die glinftige Entwicklung des Fach{chulweflens im allgemeinen
und der Buchdruckerfach{dwlen im beflonderen ift die Lehrerfrage
von allergrifiter Bedeutung. Seit Jahren wird mit allem Nachdrudck
die Anflellung von Fachlehrern aus der Praxis gefordert. Die Be-
hirden fcheinen diele Forderung auch immer mehr anzuerkennen,
bereiten jedoch bei der Anftellung die grifiten Schwierigkeiten.
Es ift wohl ganz klar, daB fiir den Fachlehrer nur ein vollkommen
durchgebildeter Fachmann in Frage kommt, eine Perlonlichkeit,
deren berufliche Leiflungen als hochwertig anerkannt find, die fich
auch in den meiften Fiillen in einer leitenden Stellung behndet.
Als Fachlehrer mufl er aber aufier den reichen Berufserfahrungen
die Qualifikation zum »Lehren« befitzen. Allo eine Kraft, die einem
andern Lehrer der Berufsichule in keiner Weile nachitehen darf
Nun ift es geradezu erftaunlich, wie die Fachlehrer in bezug auf
Gehalt und Dienftzeit den geprilften oder aus dem Volks{chuldienfi
hervorgegangenen Gewerbelehrern gegeniiber behandelt werden.
Gehiilter werden den anzuftellenden Kollegen geboten, die viel-
fach nur die Htthe des Setzerminimums betragen, die Dienliftunden
werden faft auf das Doppelte der iibrigen Lehrer bemellen, die
Ferien werden in ver{chiedenen Fiillen gekiirzt, und die Anftellung
iit in den meiften Fillen unficher. Die Folge davon ill, dafi die
wirklich tiichtizen und befihigten Krifte von der Lehrtitigkeit,
die iibrigens noch einen f{tarken I[dealismus vorausfetzt, nichts
wiflen wollen, dal aber auch unter den bereits angeflellten Fach-
lehrern die Erregung {iber diele ungerechte Zuriick(letzung zu-
[ehends wiichit.

Wo liegen nun die Urfachen diefer Zuriick{etzung? Die Behorden
erkennen den Fachlehrer nicht als s Lehrere an, fondern betrachten
und benennen ihn als » Werkmeifter<; fie behandeln ihn deshalb
gehaltlich und dienftlich wie die tibrigen Werkmeifter in den ftaat-
lichen und ftidtdlchen Betrieben (z. B. in Gas- und Elektrizitits-
werken). Diefe Einlchiitzung gelchieht, obwohl von allen Kreifen,
auch von den Schulbehérden, der Fachunterricht als der wichtiglte
Teil bezeichnet wird; folgerichtiz miiite dann aber auch der Fach-
lehrer als die wichtiglie Lehrkraft in der Berufsichule angelehen
werden. Dem ift nicht fo. Als Einwand fiir eine geringere Ein-
fchiitzung bringt man immer das Mirchen, »der allgemeine Unter-
richt fei weit [chwieriger als der Fachunterricht, und dann haben
ja die aus der Praxis kommenden Fachlehrer keine pidagogilche
Vorbildung«. Ein Niirnberger Berufs{chullehrer, Vorfitzender der
feminariltifch gebildeten gewerkichaltlichen Lehrergruppe, hat ja
unliingft den protokollarifch fellgelegten Auslpruch getan: »Solange
die Fachlehrer nur die Meifterpritfung abgelegt haben, erkenne
ich fie nicht als Lehrer an.« Alflo auch von einer Seite, die fiir ein
kollegiales Zulammenarbeiten in erller Linie berufen wiire, geht der
Widerfland gegen die Fachlehrer aus. Wie fieht es denn nun in
Wirklichkeit aus? Der Fachunterricht erfordert zuniichit eine um-
fangreiche, griindliche Vorbereitung und Nachbearbeitung. Dann
darf man fich nicht einbilden, dafi fich der Fachlehrer nur in das
Schulzimmer flellt und den Schiilern beim Arbeiten zulieht. Die
methodilche Behandlung des fachlichen Unterrichtsfioffes erfordert
doch wohl eine in den Stoff viel mehr eindringendere und technilch
ficherere »Lehr=tiitigkeit als manche Ficher im allgemeinen Unter-
richt. Nehmen wir ein Beifpiel. Budhlithrung, Staatsbiirger- und
Geletzeskunde braucht vom Berufsfchullehrer nicht serfunden« zu
werden, er brancht den gegebenen Sioff nur zu verarbeiten, aber
im Fachunterricht fiir Setzer miiffen immer wieder neue typogra-
phifche Formen geflaltet, muf fiir jede Arbeit der wirtichaftlichfie

und technifch richtigle Arbeitsvorgang erdacht werden. Und die
pidagogifche Befiihigung, ift fie nur den Berufslehrern eigen?

Ift etwa der Fachlehrer, der in f{einer Klafle Begeifterung und
Arbeitsfreude [chafft, in der fich die Schiiler [elbil difziplinieren,
pddagogilch unfihig? Ja, viele Fachlehrerkollegen wiffen gar nicht,
dab fie ausgezeichnete Piidagogen find, weil fie eben nicht »abge-
ftempelts find. Der Stempel fiir die erhaltene pidagogilfche Vor-
bildung bietet aber noch lange keine Gewtihr fiir die tatfichliche
Befahigung. Es hat alfo den Anlchein, die Fachlehrer aus der Praxis
von der Berufslchule auszufchalten,damit andere Herren »freieBahna

haben. Demgegeniiber miiffen die Fachlehrer folgende Forderungen
erheben:

1. Einfiihrung kurgfriftiger pddagogifcher Kurfe fiir die Fachlehrer
aus der Praxis. Priifung und Beglaubigung der pidagogilchen Vor-
bereitung.

2. Gleichmafige Behandlung aller an Berufs- und Fachichulen titigen
Lehrkriifte in gehaltlicher und dienfllicher Hinficht (Pflichtltunden-
zahl und Ferien).

3. Abfchaffung der Begeichnung »Werkmeifterc und Einfithrung
gleicher Amisbezeichnungen.

4. Eratmagige Anftellung auch der Lehrkriifte aus der Praxis und
gleiche Penlionsrechte wie fiir die Gibrigen etatsmiiligen Beamten
des Staates oder der Stiidie.

Von diefen Grundforderungen kann und darf nicht abgewichen
werden. Sie find an allen zuftiindigen Stellen mit Nachdrudk zu
erheben und mit Beweifen zu belegen. Die Reichsregierung, die
Linder und Stiidte, der Stiidtetag, die politilchen Parteien, die Ge-
werkichaften und Fadhaus{chiifle miillen Uber das Unrecht an den
Fachlehrern aufgekliirt werden. Die Entwidklung und Bedeutung des
Berufsichulwelens macht es den betreffenden Stellen zur Pflicht, auch
die Fachlehrkriifte wiirdig und ithren Aufgaben und Leiltungen ent-
[prechend zu behandeln.

Die Zwifdenprifungen in Leipsig
VON PAUL GEIST s LEIPZIG

Von zwei Jahren liegen nunmehr die Ergebniffe der Zwilchen-
priifung der Buchdruckerlehrlinge in Leipzig vor. Wenn auch iiber
ihre Auswirkung noch kein abfchlieBendes Urteil moglich ift, fo
follen fie doch hier wiedergegeben werden, um dadurch zur Be-
feitigung der Miingel, die fich bei der Priifung herausfiellten, bei-
zutragen und den Ausbau des gefamten Priifungsweflens zu {drdern.
Ferner gilt es, durch ihre VerdHentlichung den Nachweis zu fiihren,
dafl die Durchfiihrung der Lehrlingsordnung fiir das Buchdruck-
gewerbe auch fiir die Handwerks- und Gewerbekammern eine
Notwendigkeit ift, die ihr bis jetzt ablehnend oder abwartend
gegeniiberftehen, zum Schaden der ihr unterftellten Lehrlinge,
die die Vorteile einer geregelten Werkftattausbildung entbehren
miiffen und meift noch durch ungeniigenden Fachichulunterricht
doppelt gelchidigt werden. Wie das Gewerbe von allen leinen
Angehiirigen in groBen und kleinen Orten die gleichen Grund-
lagen des beruflichen Kénnens und allgemeinen Willens verlangt,
fo follte auch bei der Ausbildung des gewerblichen Nachwuchles
kein Unterfchied zwilchen den Lehrlingen der grofen und kleinen
Orte gemacht werden. Die Lehrlingsordnung {tellt deshalb auch
die Ausbildung des Nachwuchles auf breite Grundlage. Um ihr Ziel
zu erreichen, gilt es, fich fiir ihre Durchfiihrung auch einzufetzen.
Nachfolgende Aufflellung gibt eine Uberficht tber das Ergebnis
der Zwilchenpriifung im Jahre 1027, an der 148 Setzerlehrlinge be-
teiligt waren.
Diktat: 81 mal Gut (bis 10 Fehler), 47 mal Geniigend (bis 20 Fehler),
20mal Ungeniigend (iiber 20 Fehler). Insgefamt wurden 1821 Fehler
gemacht; in einer Arbeit durchlchnittlich alfo 12,3 Fehler.
Miindliche Priifung: g6mal Gut (bis 2 Fragen falich beantwortet},
44mal Geniigend (3 bis 5 Fragen falfch beantwortet), 8mal Un-
geniigend (tiber 5 Fragen falfch beantwortet). Von den geltellten
12 Fragen wurden durchichnittlich 2,5 Fragen fallch heanutnrteti
Praktifche Priifung: 8omal Gut (bis 2 Fehler), 58mal Geniigend
(3 bis 5 Fehler), 1omal Ungeniigend (liber 5 Fehler).

75

W SLUB

Wir fOhren Wissen.




