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DAS FACHSCHULWESEN IM BUCHDRUCKGEWERBE

Fachschule und Lehrer

Erfreulicherweise neigen Eltern und Er-
zieher immer mehr und mehr dazu, das
berufliche Konnen der jungen Menschen
durch Unterricht in den Fachschulen er-
giinzen zu lassen. Mit Recht! Denn in
unserer Zeit,diedasWort Rationalisierung
s0 gern auf ihre Fahne schreibt, und
mit diesem Wort alle ihre Siinden treu-
herzig zu verdecken sucht, ist es einem
jungen Kollegen,dereine vierjiihrige Lehr-
zeit hinter sich hat, kaum mbglidh, soviel
berulliches Wissen sein eigen zu nennen,
wie es ein riicksichislos arbeitendes Wirt-
schaftssystem von ihm fordert. Ja, eine
sehr profie Anzahl tlichtiger Unternehmer
scheut sich nicht, den Lehrling zu ent-
lassen am gleichen Tage, an dem der Lehr-
vertrag abgelaufen ist. Andere halten den
jungen Gehilfenschamvoll einige Wodhen,
so sehr die sWirtschaftlichkeit« des Be-
triebes auch darunter leidet. (Es wurden,
um ein Beispiel herauszugreifen, in Mag-
deburg 25 Prozent aller Neoausgelernten
sofort entlassen.) Unter solchen Umstiin-
den ist es doppelt gut, wenn die jungen
Leute schon in der Lehrzeit angehalten
werden, die Fachschulen zu besuchen. Das
darf naturgemilB nicht derart Ubertrieben
werden, dall die Freizeit des Lehrlings zu
knapp gehalten wird. Ein idealer Zustand
wiire es ja, wenn Staat und Gesetzgebung
die Arbeitszeit des Lehrlings um so viel
verkilrzen wiirde, wie er zum Besuch der
Schule bendtigt. Doch ist dieser Gedanke
gegenwilrtig noch nicht zu verwirklichen,
obwohlschon einegrifere Anzahl Schulen
diesem Ziele zustreben.

bel dem sich ausbreitenden griferen In-
teresse, das heute schon den Fachschulen
entgegengebracht wird, ist es Pllicht der
berufenen Stellen, vor allem aber Pflicht
der Gehilfenorganisationen, sich in stiir-
kerem Mabe um die Fachschulen zu kiim-
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mern, sich griolere Einfliisse an diesen
Schulen zu sichern. Dem Unternehmer
liegt nur soweit etwas an der beruflichen
Ausbildung des Lehrlings und des jungen
Gehilfen, wie es seinen persénlichen In-
teressen zusagt: er benotigt die leistungs-
[iihige Arbeitskraft, die ithm Besitz und
Wohlstand erhiilt. Wiihrend der Gehilfe
in der Fachschule ein Institut erblickt, das
die Kenntnisse des jungen Kollegen ab-
rundet, das auf den jungen Menschen in
beruflicher und menschlicher Beziehung
érzieherisch einwirkt; denn eine gut er-
zogene, berufstiichtige Kollegenschaft war
und wird immer der Stolz einer jeden
Gehillenorganisation sein. Hier braudht
nur auf die Bemilhungen des Bildungs-
verbandes hingewiesen werden, der in
vorbildlicher Weise die Erziehung semner
Mitglieder betreibt. Auch die Drudker-
vereine scheuen weder Milthe noch Opfer,
um das aus der Lehrdrudkerei mangelhatt
erhaltene Konnen der jungen Kollegen
auszugleichen. Die rege Beteiligung bei
fast allen derartigen Veranstaltungen ist
ein Zeugnis dafiir, wie gern und freudig
die Jugend zur Erweiterung ihres Wissens
bereit ist.

Wie aber mufl die Fachschule, die doch
in erster Linie berufen sein soll, die von
den Fesseln des Alltagsgeistes befreite
Ausbildung desNachwuchses zubetreiben,
beschaffen sein? In technischer Beziehung
sind die Vorbedingungen in den grofien
Stidien bereits gegeben, doch das allein
genligt nicht, Die Seele von allem ist der
Leiter, der Lehrer, der Erzieher. Alle Ge-
hilfen, die an der Heranreifung eines ge-
sunden Nachwuchses interessiert sind,
werden nur Erzieher als belihigt betrach-
ten, die durch die Schule des Berules
pegangen sind, die von der Pike auf ge-
dienthabenundsomitwissen,wieeinLehr-
ling oder junger Kollege anzufassen ist.
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Hier wiire es zu begriifien, wenn auch an
dengewerblichen Fortbildungsschulen das
Lehrermaterial aus den befiihigten Gehil-
fenkreisen herausgezogen wilrde, die Lust
und Liebe zur Sache mitbringen, und nicht
aus einer trockenen Berufslehrerschalt,
fiir die das ganze doch nur ein gesicheries
Existenzmittel bedeutet. Das Bestreben
der Gewerbelehrer, durch Einfiihrung des
Hodhschulstudiums fiir die pewerblichen
Lehrkriifte und die Verliingerung des jetz
vier Semester umfassenden Studiums aut
sechs Semester, ist dagegen zu verurteilen.
Ein Erzieher wird niemals erlernt, er muf
geboren werden. Er ist somit in allen
Volksschichten anzutreffen, also auch in
den Kreisen der Handwerker zu finden:
wenn man ihn suchen wirde. Der He-
rechtigungsschein allein macht es nicht.

Im Betrieb selbst ist es eine eintache Sache:
der Leiter,der Faktor, der Obermaschinen-
meister, sie alle setzensichausehemaligen
Gehilfen zusammen, zum weitaus liber-
wiegenden Teile, und es wird selten einem
Unternehmer einfallen, einen Kauftmann
oder sonstigen Berufsfremden mit den
Obliegenheiten eines Meisters oder Fak-
tors zu betrauen — das wird, wo es vor-
kommt, auch immer ein ungesundes Ver-
hiiltnis sein. Nun wiire es ja leicht, das
Lehrermaterial fiir die Fach- und Beruls-
schulen aus den schon vorhandenen Mei-
stern und Faktoren auszuwiihlen, denen
ja in den Betrieben ohnehin die Ausbil-
dung der Lehrlinge in die Hand gelegt
worden ist. Wie aus den Berichten der
Fachschulen hervorgeht,istes auch vieltach
der Fall: Faktoren und Obermeister sind
hiinfig — wohl meistens nebenberuflich —
als Unterrichtende an den Fachschulen
schon titig. Eine Ungerechtigkeit wiirde es
sein.wollteman ihnen alsGanzes ohnewei-
teres eine Berechtipung und Belihigung
absprechen, wenn auch nicht verschwiegen
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werden soll, dall bei der Auswahl die
grifite Vorsicht am Platze ist. Denn der
Unternehmer, der einen Meister einstellt,
sicht wohl dabei am allerwenigsten auf
seing erzieherischen Fiihigkeiten; er sucht
den, der — wie esin den Inseraten heilit —
mit Taktund Energie einem Personal vor-
stehen kann. Ersucht, deutsch ausgedriickt,
den, der fiir hthere Entlohnung bereit ist,
seine, des Unternehmers, Interessen ge-
geniiber der Belegschalt zu vertreten. Wel-
cher Art solche Vorgesetzte sehr hiiuhg
sind,weill jeder Gehilfezur Geniige aus Er-
fahrung. Jedem Gerechtigkeitssinn wiirde
es widersprechen, wollte man diese vom
Unternehmer bestimmten Meister samt
und sonders als Meister im wahren Sinne
des Wortes anerkennen., Der Lehrling, der
eben erst den Knabenjahren entwachsene

junge Mensch, der die Fach- oder Berufs-

schule besucht, branchtzuseiner Anleitung
einen Lehrer, der ihn versteht. In einem
so jungen Menschen schwirren andere
Dinge als ausschlieBliche Hingabe [fiir
seinen kiinftigen Beruf. Lust und Liehe
zum Gewerbe miissen von verstiindnis-
vollen Lehrern gewedkt werden, doch nicht
mit trocknem Einpauken. Er mufl ver-
stehen lernen, dall Arbeit und nur Arbeit
zur Erhaltung der Kultur unbedingt not-
wendig ist; er mull begreifen, dall Arbeit
der wichtigste Faktor im menschlichen
Leben ist. Wie viele Jungen — und nicht
immer die schlechtesten — gehen mit Un-
lust zur Berufsschule: liegt das immer an
dem Jungen, oder liegt das nicht auch an
dem Lehrer, der sein so verantwortungs-
volles Amt nicht mit Lust und Liebe zu
verwalten versteht? Warum soll einjunger
Mensch nicht mit derselben Freude zur
“achschule gehen, mit der er den Weg zum
Sportplatz findet? Ein Lehrer, der sich in
die Seele eines jungen Menschen nicht
hineinversetzen kann, der mit der Jugend
nicht jung sein kann, taugt nicht zum Leh-
rer, sei es an der Fach- oder Beruls- oder
an irgendeiner anderen Schule.

Haben die Fachschulen einen Stab tiich-
tiger Lehrer und ein Heer von Schiilern
vereinigt, dann diirfen die Behirden den
Ruf nach Ausbau der Fachschulen im In-
teresse der Kultur nicht mehr tiberhtren.
Dann diirfte auch die Zeit noch zu erleben
sein, in der jeglicher Fachunterricht in die
Arbeitszeit des Lehrlings verlegt wird,
denn wenn auch durch die Einfiihrung
der Lehrlingsordnung viele Besserungen
zu verzeichnen sind, so ist es dem Unter-
nehmer, besondersdem kleinen, doch nodch
viel zu leicht gemacht, die Lehrlingsskala
auszuniitzen, ochne Hir geniigende Ausbil-
dung in beruflicherwiein menschlicher Be-
ziehung befiihigt zu sein. G. Exner, Magdeburg

Eignungspriifung und Fachschule
Eine der wichtigsten Aufgaben des Buch-
druckgewerbes ist die Heranbildung eines
tiichtigen Nachwucdhses. Durch die Einfiih-
rung der Eignungspriifung seitens der
Fachausschiisse sind wir in dieser Hinsicht
einen guten Schritt vorwiirts gekommen.
Durch diese Priifungsollen von vornherein
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die untauglichen Lehrlinge vom Buch-
druckerberuf zuriidkgehalten werden, so
dafd allmiihlich ein gesunderStamm heran-
gebildet wird. Bietet aber nun die Eig-
nungsprilfung eine Gewlihr dafiir, dal alle
diese Schiiler, die die Priifung bestehen,
auch tiichtige Buchdrudker werden? Aus
den Erfahrungen meiner Praxis heraus
mufl ich dies verneinen. Der Grund dazu
liegt in der Unzuliinglichkeit alles Irdi-
schen, denn der Mensch entwickelt sich
nicht nach den bestehenden Vorschriften,
sondern aus sich selbst heraus. Bei Vor-
nahme der Eignungspriifung modhe ich
in erster Linie davor warnen, die Anfor-
derungen an die zur Sdhulentlassung
hommenden zu hoch zu stellen. Es mufd
immer daran gedacht werden, dalB wir tat-
sichlich Kinder vor uns haben, denen wir
den U bergang von der Schule zur Lehr-
zeit moglichst leicht machen sollen. Gerade
die Eignungspriifung ist Hir das Kind
¢in Moment, in dem es mit dem Ernst
des Lebens zum ersten Male bekannt wird.
Und bei dieser Priifung miissen die be-
treflenden Leiter vor allem die mensch-
lichen Seiten im Auge behalten.

In meiner Praxis als Fachlehrer habe ich
schon immer neu einzustellenden
Lehrlinge einer Priiffung unterzogen und
konnte den Erfolg fiir mich buchen, dafs
diese Lehrlinge siimtlich die splitere Ge-
hilfenpritfung mit Erfolg bestanden. Auf
der andern Seite waren aber auch einige
Lehrlinge dabei,diewohltrotz dergleichen
Ausbildung die Gehilfenpriifung bestan-
den, aber nur mit geringeren Erfolgen.
Geht man nun den Ursachen nach, so muf
man feststellen, dall nicht alle Lehrlinge
wiihrend ihrer Lehrzeit sich gleichmiiflig
entwickelt haben. Ich will nur einen Fall
anflithren. In einem Jahre wurden fiir die
SetzereidreiLehrlinge zugleich eingestellt,
die bei der Eignungspriilung gleichwertig
waren. Aber schon in den ersten Monaten
zeigte sich die verschiedene Auflassungs-
gabe dieser drei Lehrlinge in der Herstel-
lung der praktischen Arbeiten. Alle drei
wurden gleichmiillig ausgebildet, dennoch
tratbald die Uberlegenheit des einen Lehr-
lings gegeniiber den beiden anderen her-
vor. Dieser eine Lehrling war mit Lust
und Liebe bei der Sache, nahm seinen
Beruf ernst. Er ist heate ein tiichtiger Ge-
hilfe, der seine Priifung mit der Note »Sehr
gut= bestanden hat. Im letzten Halbjahr
sciner Lehrzeit wurde er wegen seiner
Tilicht'gkeit schon an der Setzmaschine
beschiiftict und hat sich auch hier als
brauchbar erwiesen. Dieser Fall zeigt klar
und deutlich, daB die Eignungspriifung
nicht immer die Gewlihr bietet, dall nun
alle Lehrlinge auch tiichtige Gehillen
werden. Es ist Tatsache, dall Lehrlinge,
die in der Schule nicht so auf der Hishe
waren und in den Budhdruckerberut ein-
triten, heute die tiichtigsten Fachleute
sind, wihrend umgekehrt gute Lehrlinge
als Gehilfen in ihrer Strebsamkeit und
Aufmerksamkeit bedeutend nachlieBen.
Die Eignungspriifung bat aber trotzdem
den Vorteil, dall allmiihlich wieder die Ge-
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sundung im Lehrlingswesen ihren Fort-
gang nimmt und gute Ergebnisse zeitigt.
Die gleichen Erfahrungen habe ich auch
im theoretischen Fachunterricht in der
Fachklasse gesammelt. Hier treten die ver-
schiedenen Eigenschaften der Lehrlinge
noch mehr hervor. Der Unterricht wird in
klarer und leichtverstiindlicher Weise den
Lehrlingen beigebracht; er wird durch
Anschauvungsmaterial noch ergiinzt. Bei
einigen Schillern waralle Mithe vergebens,
wiithrend andere durch ihre geistige Reg-
samkeit und Aufmerksamkeit spielend
diesem Unterricht folgten. Die Lehrlinge
werden heute durch tibertriebenen Sport
in vielen Fiillen zu sehr von dem Beruf
abpelenkt. Diesriicht sich beiden Gehilfen-
priifungen. Als Vorsitzender einer Gehil-
fenpriiffungskommission hatte ich jahre-
lang Gelegenheit, die verschiedenartigen
Veranlagungen der einzelnen Priiflinge zu
studieren. Die Resaliate waren zum Teil
nicht ermutirend. Die allereinlachsten
Fragen, die jeder Lehrling wissen mul3
und die inderFachklassewiihrend derdrei-
jihrigen Schulzeit immer wieder durchge-
nommen wuarden, fanden von den Lehr-
lingen zum Teil [alsche, zum Teil gar keine
Beantwortung. Andere wieder beantwor-
teten fast jede Frage und erbrachten da-
durch den Beweis, dal} es nicht immer an
der praktischen Ausbildung oder an der
Fadhschule, sondernzum Teilan den Lehr-
lingen selbst liegt, wenn solche schlechten
Resultate erzielt werden. In den Orten,
wo keine Fachklassen vorhanden sind,
miissen die anleitenden Personenin dieser
Hinsicht daraufachten,dall die Ausbildung
praktisch und theoretisch den Anlorde-
rungen der Zeit entsprechend erfolgt.
AuchdieAllgemeinbildung ist nichtimmer
aufder Hohe.Wie liiBtsich nun der Mangel
an Allgemeinbildung beseitigen ? Inerster
Linie miifite die Volksschule dafiir sorgen,
dal den Kinders schon wiihrend der Schul-
zeit die elementarsten Regeln der Recht-
schreibung beigebracht werden. Gerade in
diesem Punkte zeigten sich bei den meisten
schulentlassenen Kindern, die den Buch-
druckerberuf ergriffen, bedenkliche Liik-
ken. Mit allen miglichen Sachen wird
das Gediichtnis der Kinder in der Schule
belastet, withrend anderseits die Filicher,
die das Kind fiir sein spiiteres Leben
braucht, zu nebensiichlich behandelt wer-
den. Hier ist es Pllicht der Schulbehirde,
dal} sie den Lehrplan in dieser Hinsicht
erweitert. In zweiter Linie méichie ich den
Fachausschiissenund den Lehrlingsleitern
denVorschlag machen, dalisieineinzelnen
Fillen mehrzusammenwicrken und [ir die
Lehrlinge Pllichtabende einfiithren, die je-
der Lehrling besuchen mull. Dann wird
auch unsere junge Generation mal ihren
Mann zu stellen wissen.

Fum Schlufd bitte ich die aus dem Buch-
druckgewerbe hervorgegangenen Fach-
lehrer, mehr noch als bisher ihre Erfah-
rungen an dieser Stelle :u verdfientlichen,
damit ein reger Gedankenaustausch ein-
setzt zu Nutz und Frommen des ganzen
Gewerbes. Duo Freund, Rudolstads L& Thilr.



Abbau der .Nebenamilichen™]

Der Bestand der Fachklassen in kleinen
Berufsschulen, also in den Schulen der
K lein-und Mittelstfidte, in denen der Fach-
unterricht am ndtigsten ist, wird gegen-
wiirtie durch verschiedene Ursachenernst-
lich reliihrdet. Zunich=t wird er durch die
schwankende Schiilerzah! unsicher; denn
nach der gesetzlichen Vorsdchrift kdnnen
die Schulverwaltungen Klassen auflisen,
deren Schiilerzah! unter 25 sinkt. Ein wei-
ehenfalls
der

terer Gefihrdungserund  ist
eine

ieder Schiiler in dem Jahre aus der Schule

cpsetzliche Bestimmung, nach
ausscheiden kann, in dem erdas 18.Lebens-
jahr vollendet. Beide Bestimmungen sind
swar Kann-Bestimmungen, deren Nadh-
teile durch Orisschulgesetze aufgehoben
werden kénnen. Leider haben aber nur
weniere Gemeinden und Stiidre von dieser
Aufhebung Gebrauch gemacht. Das hat
fiir uns Buchdrudker recht fiith!bare Nach-
teile: denn was niitzen all die Bestimmun-
gen in der Lehrlingsordnung and all die
Forderungen nach Vertiefung der Fach-
schulbildung, wenn in einem Falle der
Unterricht im rein Fachlichen einge-
schriinkt und im anderen Falle der Schul-
besuch gerade
fihigzten Lehrlinge in das
Schule. des Lehrherrn oder des Schiilers
gestellt wird? Hier kann nur eine feste
«Mubf«-Bestimmung im Berufsschulgesetz

der ilteren, aufmahme-

telieben der

Besserung bringen, damit nicht die Schul-
behiirde kommen und erkliiren kann:
»Den Buchdruckern zuliebe kann die
Schulordnung nicht gefindert werden.=

Fine dritte Gelahr fiir den Bestand der
Fachklasse bildet der
Klassen in Unrer-, Mittel- und Oberstule,

die Dreneilung
die in griBeren Schulen wohl von Vorteil
ist, in kleinen Schulen aber ebenlalls zur
Zusammenlegung der Schiiler verwandter
Berufe fihrr, weil
Berufl aus selten die notige Schiilerzahl

von dem einzelnen
aufgebracht werden kann. Dieser Mangel
wird selbst von den Schulleitungen aner-
k..il['l[l[-

Die Zusammenziehung der Schiiler ver-
schiedener Berule wird leider von vielen
hauptamtlichen Gewerbelehrern unter-
stiitze, damit der von =Nebenamtlichens«
erteilte reine Berufsunterricht weghille
Auch der Zeichenunterricht, der bisher von
belihigten Fachleuten nach beruflichen
L'rl-,|hrung-_—:j_:rl.ulll.aiiﬁ.r.ﬁl'l erteilt wurde,
wird dann einem hauptamtlichen Zeichen-
lehrer fir die sschmiickendens Gewerbe
tibertragen, mit einem Erfolg, der sehr
wenig »Schmiickendes= fiir die Schiller in
sich birgt.

So sonderbar es klingt, auch die von den
Gewerkschalten aus gesundheitlichen und
sozialen Griinden gelorderte Verlegung
des Unterrichts in die Vormittags- bzw,
Nachmittagssiunden wird benutzt, umden
reinen Fachunterricht zu beschriinken, da
in diesem Falle der Unterricht wiederum
durch Zusammenlegung mehrerer Klissen
einem hauptamtlichen Lehrer libertragen
wird. Es soll mit der Rennzeichnung dieser
Methode nun keineswegs der leider jetat

hestehende Zustand des Abendunterrichts
verherrlicht werden,dessen Griinde haupt-
siichlich in der nebenamtlichen Lentong
der Berufsschulen und in der Raumnot
liegen. Besonders ist es diese, die olt dazu
swingt, dall der Unterricht auf mehrere
Volks-und Mittelschulen verteilt und zer-
splittert werden mufl, und die die Schiiler
auf Binken sitzen liBt, die fiir sie viel zu
klein sind. Die Schulen sind auch meist
noch auf die freien Lehrkriifte der Volks-
schulen angewiesen. Diese Ubelstiinde
aber durch die zwangsweise Zusammen-
legung des Fachunterrichis verw andrerGe-
werbe beheben zu wollen, ist nicht ange-
bracht. Das bedeutet die Zurlicksetzung
der fachlichen Ausbildung. Fiir die haupt-
amtliche Anstellung von Lehrkriften in
kleinen Berulsschulen ist es allerdings ein
Vorteil. denn damit wird die zur Anstel-
lung geniigende Tagesstundenzahl er-
reicht. Die hauptamtliche Anstellung und
Abbau
wird auch durch das Besoldungsgesctz iur

der der nebenamtlichen Lehrer

N

Berufsschullehrerin Preufen vom 16. April
1928 gefdrdert. Wo soll denn die Sympa-
thie derSchalleiter fiir die nebenamitlichen
Fachlehrer noch herkommen, wenn ¢s In
diesem Gesetz heiBt:»Besoldungsgruppe 2
(3600 bis 7200 M.) den Leitern von Berufs-
schulen mit mindestens vier hauptami-
lichen. planmiiig angestellten Lehrperso-
nen«. Fiir Leiter von Berulsschulen mit
weniger als vier hauptamtlichen Lehrern
nach Besoldungsgruppe 3 sind dagegen
nur 3600 bis 5800 M vorgesehen.

Wenn nun berlicksichtigt wird, dall durdch
die erfreulicherweise immer mehr zuneh-
mende Einfiihrung der Lehrlingsordnung
und durch die immer grobere Speziali-
sierung im Berul audh das Fachschulwesen
in der Provinz mehr gepllegt werden mul,
so ist der Erteilung des Fachunterrichts
befihigte
grobie Bedeutung beizulegen. In der Pro-

durch Berufsangehorige die
vinz ist das zur Zeit nur durch Heran-
ziehung nebenamtlicher Lehrkriifte aus
dem Gewerbe moglich, denn die Duch-
druckerlehrlinge allein werden nur selten
die nitice Klassenstirke liir einen aus
dem Fach kommenden hauptamilichen
Lehrer stellen. Die nebenamtliche Lehr-
tirigkeit mufl deshalb auch im »Reichs-
verein der Lehrer fir die graphischen Ge-
werbes mehr gewiirdigt werden. Fir sie
sollte aul jeder Tagung ein besonderes
Referat gehalten werden. Leider war das
in Kaln 1928 nicht der Fall.

Karl Baumginel, Landsberg a. d. W,

Kieine Mitteilungen

Die erste Beratung eines Berufsausbils
dungsgeseizes im Reichstag. Nach jahre-
langer Vorarbeit ist es endlich am 3. De-
zember v. J. gelungen, das Berulsausbil-
dungsgesetz im Reichstag zu seiner ersten
Beratung zu stellen. Vertreten wurde die
Vorlage vom Reichsarbeitsminister Wis-
gell, der ausfithrie, dafd die deutsche Wirt-
schaft auf Qualiditserzeugung angewiesen
sei. Voraussetzung dazu sei aber eine gute
Fachausbildung. Bis jetzt sind die Vor-

schriften tiber dic gewerbliche Ausbildung
teils in der Gewerbeordnung, teils im
Handelsgesetz verstreut. Es gibt auch kein
allgemeines Recht der Berufsausbildung
Jugendlicher. Der vorliegende Gesetzent-
wurf will als Rahmengesetz der Zersplit-
terung, Unzuliinglichkeit und den wver-
alteren Zustiinden auf diesen Gebieten ein
Ende machen. Das Gesetz soll auch die
angelernten und ungelernten Arbeiter er-
fassen: seine Vorschifien liegen in fiir-
sorglicher und erzieherischer Linie. Der
Entwurf umfaBt alle Jugendlichen vom
14. bis 18. Jahre, ferner die Jugendlichen
unter 14 Juhren, die nicht mehr zum Schul-
besuch verpflichtet sind, und die Lehrlinge
iiber 18 Jahre, wenn das Lehrverhiilinis
erst nach Vollendung des 18. Lebensjahres
endet. Die Rezierung wird ermiichtigt, eine
Héchstzahl von Lehrlingen in bestimmien
Gewerben festzusetzen. Verboten sollen
die Lohnabziige liir die durch Schulbesuch
cinschlieBlich des Schulweges versaumie
Arbeitszeit werden. Fir die Ausbildung
des Nachwuchses sollen nur Betriebe zu-
gelassen werden, die nach Art, Umiang,
Reife und beruflicher Tiichtigkeit des
Inhabers dazu geeignet sind. Die Bestim-
mung dariiber wird der Handwerks-
kammer iiberlassen. Der kleine BeLihi-
cunesnachweis soll fiir das Handwerk
hestehen bleiben. Desgleichen soll die
Vertragsfreiheit iiber die Lehrlingsver-
hiiltnisse, sowohl im Einzel- 1m
Kollektivfall, nicht beschriinkt und das
Priiffungswesen erweitert werden. Die
Durchlithrung des Gesetzes 50!l den Hand-
werkskammern zustehen, die fiir dieses
Gebiet durch paritiitische Ausschilsse zu
ergiinzen sind. Sie sollen unter anderem

wig

auch tiber die Errichtung von Fachschulen
entscheiden. Der Minister bat um mog-
lichst baldige Verabschiedung des Ge-
setzes. Nach einer scharf ablehnenden
Antwort eines kommunistischen Abge-
ordneten wurde die Vorlage an den So-
zialpolitischen Ausschufl verwiesen,

Der neue Leiter des preufjischen Berufs-
schulwesens. Als Ministerialdirektor ist
an Stelle des im vorigen Sommer verun-
gliickten Dr. A, Kiihne der demokratische
Abgeordncte Otto Merten in die preubische
Berufsschulverwaltung berufen worden
Der neue Leiter des preuBischen Berufs-
schulwesens ist 1874 geboren und von
Beruf Lehrer. Von ihm erholien die aus
den Reihen der Berulslehrerschalt hervor-
gegangenen Gewerbelehrer die Ecfillung
ihrer aul den verschiedenen Tagungen er-
hobenen Forderungen, zu denen in erster
Linie auch die Festlegung des akade-
mischen Studiums fiir Gewerbelehrer ge-
hiirt. Wie weitdiese Hoffnungen berechtigt
sind, wird sich bei der Entscheidung iber
die kiinftige Gewerbelehrerausbildung in
Preulen. die in Kiirze getrofien werden
wird. zeigen. DaB das Hochschulstudium
nicht zur Hebung der Berufsbildung dient,
ist in der Fachschulbeilage schon mehriach
sum Ausdruck gekommen. Wir hoffen
deshalb auch, dafl die Bedenken der Wirt-
schaft beridksichtigt werden.
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ZANG 60 JAHRE

Bildnls nech alriee Zekshaun g wan Pra {susar Jahannes Maximlllan Svengriun

ErnstPreczang,unserFreund,Dirrundet sich,ganzDeinesLebens
wiirdig, nun zum sechsten Male das Jahrzehnt. Du lichelst still
dartiber, gibst Gedanken Raum, die rickwirts schauen auf Dein
arbeitsreiches Leben. Als Du in Winsen an der Luhe wardst
geboren im kalten Januar, da deckten Eis und Schnee die dirre
Heide, die, blithend, Du als Heimat stets geliebt; denn immer zog
es Dich dorthin, zur Heide und zum Meer, die ihre tielen Ratsel
Dir erschlossen, die fruchtbar waren Deiner Poesie. Der Zug der
stillen Schwermut und der lichten heitern Freude, dertiberjedem
Stuckchen Heide schwebt, durchflutet auch Dein Dichten und
Dein Denken, und sturmgepeitschtes Meer gab brausend Dir
Akkorde fiir so manches Freiheitslied, das stark und mutig zu
den Kampfern sprach, den sturmerprobten Kampfern unsers
Proletariats. So wurdest Du der Dichter unsers Volkes, der in
dem Strom der Zeit ihm gute Wege wies. Ein Rufer wurdest Du
im Kampf ums Recht, ein Streiter tur die Unterdrickten. Voll
Dankes jubeln Dir zu Deinen sechzig Jahren glickwunschend
viele tausend Herzen zu: Wir gruflen Dich, Ernst Preczang,
unser Dichter! Dein sei ein goldner, langer, froher Lebensabend!

Dein sei die Liebe und der Dank des Proletariats!

Wir tihren Wissen,
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Das Fachzeichnen

iner der wichtipsten Lehrgerenstiinde der Berufsschule ist das Fachzeichnen. Leider wird dieser Unterricht
iedoch oft unterschiitzt, oder aber es wird einseitig ein Zeichenlehrer damit betraut, der mit der Praxis nur wenig
ader rar keine Fithlung hat. Aus einem solchen Unterricht werden die Schiiler nur wenig Gewinn fiir ihren Berul
sishen kiinnen. Nehmen wir an, der Lehrplan ist fast ausschlieBlich nur auf die Farbiibungen eingestellt, so wird
hei aller Anerkennune der Wichtickeit des Farbmischens besonders fitr den Drudker der gestaltende Unterricht
doch zu kurz kommen, sumal wenn von dem Farbunterricht sofor ant den des l.ir!lr!' ulul Bleischneidens {iber-
pecangen wird, Wir miissen uns da zunichst fragen, ob fiir den gestaltenden Unterricht das Aunfzeizen der fu-
sammenhiinge zwischen Schriftentwidklung und Stilperiode — eingeteilt nach kunstgeschichtlichen Begritten —genugt.
Sollen wir nicht licher dem Schiiler das Werden und Wachsen der Schrift aus ihren Urlormen, thren Elementen
erst schlechthin zeigen ? Geniigt es, wenn wir den Schiiler eine einlache runde und eine einfache gebrochene Schrils
lehren. damit sein Verstindnis fiir Schrift cewedkt werde, oder ist es besser, wenn der Schiiler die Bedingtheiten
einfacher Schriftformen aus sich selbst wachsen sieht und so hingefiithrt wird zum Dastellen nicht Darstellen

der Schrift? Dann kommt er zum gestaltenden Unterricht ganz von selbst, und das Interesseist von allem Anfang da
Nun aber die Aufmerksamkeit durch den Farbunterricht einzuschriinken, ist Torheit, denn jetzt wird der Schiiles

das Bestreben haben, seine Elementarkenntnisse der Schrift anzawenden beim Aneinanderreihen von lypen zu
seitzweckmificer Form, beim Aulban eintacher Praxisarbeiten. Darauf aber muli der Lehrer gewartet haben, denn
nun ist es an der Zeit, dem Schiiler weitere Elemente des gpestaltenden Unterrichts zu zeigen, niimlich die orga-
nische Flichenaufteilung. Vom Punkt zur Linie, und von der Linie zur Fliche. Dabei soll in fortlaulender Folge
Aufbauelement an Aufbauelement sich reihen, Schwarz auf weilem Grund und umgekehrt, Das geschehe an-
Finglich mit geometrischen Formen, die sich hierliir weitaus bhesser bewiihren als die Schrift, die dem Elementar-
gedanken des Schillers noch zu schwer 1lr Kombinationen ist oder aber, weil er sich damit viellach auch zu schnell
in Spielerei verliert. Fiir diese Stufe des Zeichenunterrichts gibt es manniglache Ubungen. Anschliefien miissen
sich dann Skizzierarbeiten flir Drucksachen. Erst wenn sich hierbei das Bediirfnis fiir farbige Gestaltung einzustellen
beginnt, ist es Zeit fiir den Forbunterricht. Der muls selbstverstiindlich vom Lehrer peleiter werden. Nicht immer
weilh der Schiiler das nitige Mafd zu halten. Aber auch der Lehrer muls fest im Stoll sitzen, darf nicht nur Maler
sein. sich durch »iahrelange Vorbildung= Geeignetheit im Mitgehen mit den Zeitstrimungen geholt haben. Ob nicht
serade diese jahrelange Vorbildung — manchmal identisch mit Verbildung, namentlich wenn sie nicht aus dem
|

Leben schiipfte, sondern auf gewissen Kunstinstituten geholt ist — sich ins Gegenteil ke

ire, 1n "'.'L'ri-'.:'.!|||[-.i:_;--;_-|_
Starre, Siechtum? Noch eins gilt es zu bedenken. Der Farbunterricht soll auf den Bediirinissen der Praxis auf
bauen. Er wird natiirlich beim Setzer anders sein als beim Drucker, aber er wird die aus Stoll- und Praxistor-
derungen gestellten Bedingungen erfiillen miissen, wenn er Wert haben sall Nicht Kiinstler sollen erzogzen werden,
zondern Praktiker. Das scheinen aber viele zu vergessen, und so finden wir denn Schulen, an denen Setzer wie
Drucker nach einem bestimmten Schema beinahe zu Malern erzogen werden, ganz gleich, ob es im Schiiler Wider-
hall indet oder nicht. Also wirklichkeitsnah wollen wir bleiben. Deshalb soll auch der Zeichenunterricht nicht
»das physikalische und naturwissenschaftliche Problem Farbes= beriihren, sondern nach der Demonstrierung des
additiven und subtraktiven Farbmischung, der Erkliirung von Licht- und Kirperfarben und der Bedingungen,
unter denen die Ostwald-Farbenlehre sich entwidkelte, soll man zur Darstellung von Grundfarben, dem Auf-
hellen, Verdunkeln und Triilben kommen. Dabei werden ganz folgerichtig die einfachsten Gesetze der Farb-
harmonie mit in das Licht der allgemeinen Betrachtung gezogen. Farbtreffiibungen, schwierigere Harmonie-
tibungen usw, bilden den Schiuf.

ine ganz ausgezeichnete Belebung des Zeichenunterrichts sind auch hier die Ubungen fiir organische Fliichen-
aufteilung unter Beachtung der Farbwerte und -gewichtsverhiiltnisse innerhalb eng gezogener Grenzen, am besten
auch unter Verwendung farbiger Papiere und der Schere. Das halte ich liir wichtiger als das endlose Tiinchen
auf weier Fliche, Beim Drucker wird sich selbstverstindlich dieser Unterricht noch erweitern miissen zu Misch-
iibungen usw. Bei ihm ist es dann von besonderer Wichtigkeit, wenn der Unterricht mit dem reinen Fachunterricht
Hand in Hand geht, denn es ist sehr notwendig, daB dem Schiiler die Gegensiitze von Mal- und Buchdruckfarben
aulgezeigt werden. DaB das nur im Zusammenhang mit farbchemischen Demonstrationen im material- und
arbeitskundlichen Unterricht geschehen kann, bedarf wohl keines besonderen Hinweises. Uberhaupt gehdrt alles,
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was mit Farbenchemie und Farbenphysik sonst noch zu tun hat
- nach seiner Bedeutung fiir unser Gewerbe rubriziert —, in
den Unterricht fiir Material- und Arbeitskunde. Aber auch hier
gilt immer wieder: Nicht zu viel des Guten, wir wollen Praktiker
und keine Theoretiker!
Nachdem man sich mit der Farbe beschiiftigt hat, kann sich
der Unterricht wieder ausschlieBlich den Gestaltungsiragen zu-
wenden. Gilt es doch nun, den Drucksachen ein Gepriige zu
ogeben, das ein liebevolles Eingehen auf die einfachsten Erforder-
nisse einer zweckmiiBigen und richtigen Farbgebung verriit. Hier
mit straffer Hand zu lenken und zu Hihren ist wichtiger, als dem
Schiiler die Geheimnisse der Linol- und Bleischneidekunst zu
offenbaren.Das miissen Ergiinzungs{iicher bleiben. Unsere Haupt-
aufgabe ist, es sei immer wieder gesagt: Erst die volle Be-
herrschung des starren Materials zu lehren, autzubauen aul
Punkt, Linie und Fliiche und weiterzugehen zu Form und Farbe.
So wollen wir arbeiten, und so auch werden wir Kriilte be-
kommen, die nicht mehr nur in ungelenken Versuchen zu mangel-
haften Leistungen kommen, weil sie sich schon als Kiinstler

wiihnen, obwohl sie doch niichterne Realpolitiker sein miissen.
Chswan l..'l.'1|I-~11]|I Plagen 1.V

Ein Blick in die praktische Schularbeit

Wieichmeine Schiilerin dasWesenderdrei Druckarteneinfiihre

Vorbemerkung. Die vorliegende Lehrskizze zeigt, wie ich in
Druckerklassen die grundsiitzlichen Fragen iiber die drei Drudk-
arten behandle und damit meinen Schillern ein Stiick allge-
meiner Berufsbildung iibermittle. Genau so, wie ein Setzer oder
Drucker iiber die Herstellung der Hochdrudkformen Besdheid
wissen soll, mul er auch das Grundlegende vom Tief- und Flach-
druck kennen. Er soll vor allem audch erfahren, dall es neben
dem Hochdruck noch zwel andre Druckarten gibt, die durchans
konkurrenzBihig und ihm viellach ebenbiirtig, wenn nicht in
Einzelheiten iiberlegen sind. Wenn dies dem Schiiler auf rechte
Weise nahegebracht wird, dann wird es ihm auch ein Ansporn
zum fleibigen Schaffen im eigenen Beruf sein.

A. Hochdruck

Beobachiung. Ich bringe Druck-Erzeugnisse der drei Drudkarten
mit, und zwar ein einseitig bedrudktes Blatt einer Schriftform,
ecin Bild einer Strichiitzung, ein Kuplertieldruckbild einer
illustrierten Zeitung und eine lithographische Federzeichnung.
Auf meine Frage nach der Art der mitgebrachten Drudke werden
die Erzeugnisse des Hochdrudkes meist an der Schattierung so-
fort erkannt, withrend die tibrigen Drudke nur sehr selten richtig
benannt werden, Diese Unsicherheit fithrt ohne weiteres zu
dem Wunsdh, einmal etwas Genaueres iiber die Drudkarten zu
erfahren.

Erstes Teilziel: Wir wollen uns heute die Druckformen des Buch-
druckes (Hodhdruckes) einmal genauer ansehen.

Geistige Verarbeitung: Im entwickelnden Lehrverfahren wird
folgender Gedankengang eingeschlagen. Buchdrudkbliitter kann
man im allgemeinen an der Schatiierung erkennen. Diese ent-
steht, indem sich die druckenden Stellen der Form in das Papier
eindriicken. Diese miissen also hiher stehen als die nicht-
druckenden Teile. »Hihers kommt von »hoch=, weshalb der
Buchdrudk auch Hochdrudk genannt wird., Damit die Walze die
Farbe an die erhaben liegenden Teile der Form gleichmiifiig
abgibt, miissen alle Drudkelemente im Hochdruck eine ein-
heitliche Hihe haben. Sie heilit Normalhidhe oder Pariser Hishe
und betriigt 622, Punkte. (Hier erfolgt ein Hinweis auf die alte
Deutsche Hohe, die noch in einigen Druckereien zu hnden ist.)
Wir betrachten nun die nichtdrudckenden Teile der Form. Warum
ist der Name =Blindmateriale daliir gut gewiihlt? Dessen Hihe
betrigt nur 51 Punkte. Die wesentlichen Merkmale und Arten
des Blindmaterials werden aulgeziihlt. (Stege, Durchschul}, Re-
eletten, AusschluB.) Daraul folgt eine kurze Zusammenfassung
des Gelernten.

Es tolgt nunmehr die Aufziihlung andrer Hochdrudkformen:
Holzschnitt, Atzung, Stereotypieplatte, Autotypie, Galvano. Der
gemeinsame Name dafiir ist Schrift- und Bildplatten, Warum
ist das dafiir oft gebrauchte Wort Klischee = Abklatsch ungenau ?
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An den Schrift- und Bildplatten ist im einzelnen nachzuweisen,
dall es wirklich Hochdruckformen sind. Es ergibt sich dabei,
dall hier die nichtdruckenden Stellen weniger tief liegen als
beim Schriftsatz. Der Grund dafilr ist, daB beim Schriftsatz viele
einzelne Teilchen vorhanden sind, und dall ein Ausschlufi-
stlickchen oder ein Steg zur Schrifthhe leicht emporsteigen
oder »spielien« kann, wenn die nichtdruckenden Teile nicht
tiel genug liegen. Die Platten sind nodh nicht druckreif. Sie
miissen noch justiert werden. Justieren heifit richtip machen.
Sie miissen auf die Normalhtthe gebracht werden. Es tritt zu
dem schon Erlernten noch folepender Ergebnissatz: Wir unter-
scheiden Schriftsiitze sowie Schrifi- und Bildplatten. Schrifi-
und Bildplatten miissen justiert werden.
Die Befestigung des Gelernten erfolgt durch die Darstellung.
Sie gliedert sich in eine
a) sprachliche: erkliire die Wirter Hochdrudk, Klischee, Normal-
hihe, Justieren;
b) graphische: zeichne den Durchschnitt einer Hochdrudkform
und gib die Lare der Farbe an:
c} manuelle: wir wollen uns aus Linoleum selbst eine Hoch-
druckiorm herstellen.

B. Tiefdruck

MNachdem der erste Teil meiner unterrichtlichen Einheit, der
Hochdrudk, beendet ist, komme ich zum Tiefdrudk. Aus der
reringen Bekanntschaft der Buchdrucker mit dem Stoffe ergibt
gsich, dafl die Lehrlorm mehr darbietend sein mufi. Ich besinne
mit einem Versuach.

Beobachtung. Ein Stahlstich wird eingewalzt, mit einem Blatt
Papier bedeckt und in der Presse abgezogen. Das Ergebnis wird
herumgereicht. Die Schiller inden, dafl sie ein negatives Bild
vor sich haben. Die Drudkform mub also anders beschaffen sein
als beim Hochdruck. Hier liepen die druckenden Stellen tiefl.
Daraus ergibt sich

das zweite Teilziel: Wir wollen uns die Drudkformen des Tief-
drucks niiher ansehen.

Geistige Verarbeitung. Es werden folgende drei Fragen heraus-
gearbeitet:

a}) Wie werden die Tiefdruckformen hergestellt?

b) Wie gelangt die Farbe in die Vertiefung?

c) Wie erhalten wir einen Abdruck?

Erstes Unterciel: Wir wollen hiren, wie Tiefdruckiormen erzeugt
werden. Es gibt zwei Mobglichkeiten, Tieldruckplatten herzo-
stellen. Entweder wird das Bild mit einem Stichel heraus-
gpeschnitten, oder man Lilit die Siiure tiir den Menschen arbeiten.
Im ersten Falle reden wir von einem Stich. Er kann in Kupler
oder Stahl gearbeitet sein. (Herumzeigen der gestochenen Platte!)
Ein solcher Stich ist eine miithsame Arbeit, weil Stahl hart ist und
Weggeschnittenes nicht wieder zu ersetzen ist. Auflerdem mufd
der Kilnstler seitenverkehrt arbeiten, Deshalb ist die zweite Art
bequemer, die Siure das Metall wegfressen zu lassen, die Platte
also zu fitzen. Eine solche gelitzte Platte heifit eine Radierung, Die
Herstellung der Platte geschieht wie folgt: Die Platte mul mit
einer siurefesten Schicht iiberzogen werden, in die das Bild ein-
geritzt wird. Uberall, wo die siiurefeste Schicht weggenommen
worden ist, zerfrilit die Siure das Metall. (Wiederholung!)
Zweites Untergiel ; Jetzt wollen wir uns iiberlegen, wie die Farbe
in die Vertiefungen gelangt.

Wir sahen, dafd sie in die Vertiefungen mul}, da nur das Tiel-
liegende drudkt. Ein Einwalzen ist also unmiglich. Wir milssen
deshalb recht viel Farbe nehmen, damit sie auch wirklich in

jede tiefgelegene Stelle gelangt. Man benutzt zum Einfirben

Farbballen oder Tampons. Nun wird die Farbe von der Ober-
fliiche weggewischt. Das geschieht mit Lappen und dem Hand-
ballen. Dabei miissen wir aufpassen, dall wir keine Farbe aus
den Vertiefungen herauswischen. Jetzt wiire unsre Form druck-
fertig. Ehe wir an den Drudk selbst gehen, wollen wir erst
wiederholen. (Zusammenfassung.)

Drittes Untergiel: Nun wollen wir also sehen, wie der Abdruck
von einer Tieldrudkplatte hergestellt wird.

Dazu kiinnten wir unsre gewiohnliche Abziehpresse nicht verwen-
den, weil die hochliegenden Teile blank gewischt sind; sondern
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wir brauchen eine Presse mit grofer Druckkraft; das Papier
mufi recht saugfiihig sein, wir nehmen sogenanntes Kupferdruck-
papier. Damit das Papier die Farbe gut annimmt, wird es vor-
her noch etwas gefeuchtet. (Erinnern an Loschpapier!) Es er-
folgt nunmehr der Abdrudk. Einzelne Schiiler midgen dabei
selbst die Kurbel der Presse drehen, um von der Schwierigkeit
dieser Arbeit aul die Stirke des Drucks zu schlieflen. Darauf
wird das Drucdkbild betrachtet. Als wesentliche Merkmale des
Tiefdruckbildes finden die Schiiler das Farbrelief des Bildes.
Sie erkliren nochmals, wie es zustande kommt; dann erfolgt
cine Generalzusammenfassung des Gelernten.

Zur Darstellung soll der Schiiler eine Skizze des Durchschnitts
einer Tiefdruckplatte und eines Tiefdrudkbildes anfertigen. Die
Lage der Farbe ist bunt anzugeben. Ferner soll eine Kupler-
handdruckpresse gezeichnet und ihr Druckprinzip erliutert
werden. Es folgt ein Vergleich mit einer Tiegeldrudk- und
schnellpresse. Sodann soll sich der einzelne liber die Fragen
aussprechen: Warum mull das Kuplerdrudkpapier vor Gebrauch
angefeuchtet werden? Wie ist die Entstehung des Farbreliels
zu erkliren?

Natiirlich hiitte ich das Gebiet des Tiefdrucks
noch erweitern kinnen. So hitte ich beispielsweiseden Rotations-

Bemerkung:

tieldruck mit aulpehmen konnen. der heute von g::‘:lil.‘r BEe-
deuntung ist. Doch sollen zuniichst nur die Prinzipien der drei
Druckarten erliutert werden, nicht die einzelnen Verfahren der
Plattenherstellung.)

C. Flachdrudk

Beobadhtung. Nach einer Wiederholung des Gelernten iiber den
Hoch- und Tiefdrudk wird den Schiilern gesagt, dall es nun eine
dritte Druckart gibt, den Flachdruck. Wir schliefen schon aus
dem Namen und aus der Beschallenheit der gezeigien Flach-
druckiorm, dals hierbei druckende und nichtdrudkende Elemente
in einer Ebene lieren.

Drrittes Teilziel: Wir wollen uns die Druckformen des Flachdrucks
niher ansehen.

Geistige Verarbeitung. Es miissen zwei Kernfragen herausge-
arbeitet werden: 1. Wie kommt es, dali wir von einem flachen
Stein drucken ktnnen? 2. Wie wird die Drudkform hergestellt?
Am angefetteten Papier wird gezeigt, dafi Fett und Wasser sich
abstofien. Von diesem Gesetze ausgehend, kommen die Schiiler
sehr bald darauf, wie die Druckform hergestellt wird. Die
druckenden Stellen miissen niimlich fettig sein, die nicht-
druckenden feucht. Damit wird den Schiilern auch der Druck-
vorgang verstiindlich, der in einem Feuchtwischen und einem
Auftragen fettiger Farbe beruht. An einem priiparierten Stein
mit einer Federzeichnung werden die drudkenden und nicht-
druckenden Elemente genauer betrachtet. Einen Abzug stellen
wir uns durch Abreiben leicht selbst her. Es lolgt noch ein Hin-
weis daraut, dall man statt des Steines heute auch Zink- oder
Aluminiomblech verwenden kann. Diese Drudke heifien dann
Zinkographien, OHsetdrudke oder Algraphien, die Drudke vom
sStein nennt man Lithographien, Nadh einer kurzen Zusammen-
fassung erlolgt die

Darstellung. Sie ist zuniichst sprachlich. Man wird auf die Zu-
sammensetzung des Wortes Lithographie von griechisch lithos,
der Stein, und graphein, schreiben, hinweisen. Ebenso werden
die Worte Zinkographie, Algraphie und Offsetdruck erkliirt.
Eine graphische Darstellung soll den Durchschnitt einer Flach-
druckiorm zeigen. Schlielllich lassen sich noch zahlreiche Ver-
gleiche und Unterschiede der einzelnen Drudkarten an ihren
Drudkiormen anstellen, auf deren Miglichkeiten hier nur kurz
hingewiesen sei

fum Schiufd erfolgt eine Generalzusammenfassung alles Ge-
lernten und ein Ausblick. Er soll den Schiilern zeigen, dafB es
nur drei Druckarten gibt. Innerhalb dieser drei Druckarten aber
bestehen zahlreiche Druckverfahren. (Die wichtigsten, wie der
Maschinentiefdrudk, der Offsetdruck und andre, sind spiiter von
dieser Grundlage aus eingehender zu besprechen.) Hiermit
komme ich wieder auf den Ausgangspunkt meiner Unterrichts-
einheit zuriick, und es schliefit sich der Kreis zu einem Ganzen.
Ich EL‘iEL‘ noch Eiﬂigﬂ Bilder der einzelnen Drudkverfahren und
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lasse sie an Hand der gelernten Merkmale den einzelnen Druck-
arten unterordnen. Hier ergeben sich fir den einzelnen deut-
liche Liicken. Der Lehrer kann sie zum Ausgangspunkt neuer
Unterrichtseinheiten verwenden, oder er kann auf Literatur und
andre Moglichkeiten der Weiterbildung hinweisen. Die Druck-
Erzeugnisse sollen aber auch fisthetisch gewlirdigt werden. Die
Erkenntnis, dali der Tiel- und Flachdrudk auvsgezeichnete Er-
gebnisse zeitigen, soll unsern Jungbuchdrudkern ein Ansporn zu
emsiger Berutsarbeit werden. P. L.

Eine padagogische Schulungswoche

Ein Arbeitseifer [eil
Staatlichen Hc:|,|F-.[:Eill:l.gugim]wtl Institut Berlin Studierenden.

erfreulicher veranlalite einen der am
die Sommerterien durch eine besondere vierzehntiigige Veran-
staltung zu unterbrechen. Aul ihr waren wichtige Gegenwarts
fragen des Gewerbelehrers und der Gewerbelehrerin zur Aus-
sprache gestellt. Als Arbensstiitte war die herrlich gelegene
Sportschule Braunau am Bober in Schlesien ausersehen. In
genau lestgelegter Tageseinteilung, die notwendige Ruhepause
auf ein Minimum herabgesetzt, sollten Geist und Rorper gleicher-
weise zu ihrem Recht kommen. Der Tag begann um 157 Ul
mit Atemiibungen, denen Leibesiibungen und Tagungsarbeit
abwechselnd folgten. Nach dem Abendbrot schlossen musika
lische Darbietungen, Rezitationen von Arbeiterdichtungen oder
Dichtungen in schlesischer Mundart am lodernden Kaminteuer
jeden Tag harmonisch ab. Auch der Volkstanz wurde nicht
vergessen. Jedem Tag wurde als Arbeitspensum ein besonderes
Kapitel gewidmet, das unter dem Haupttitel »Mensch und Wirt-
schaft= stand. Die einzelnen Tagesthemen lauteten:
Die Lebenstorm des modernen Menschen (Philosophisch-syste-
Die Darstellung der Lebenstorm in der
Wirtschaltliche
Zeitbedingtheit der

matische Hr]l.ullll:h'g;
Personlichkeit:
Lebensform:

Literatur: Lebenstorm wund

I.L"ll{_‘.‘“hhﬂ':]l!t““III!.[I,,"lI 1.]!]'.5
Lebensform).

Die Stellung von Wirtschalt und Technik in der Kultur der Gegen-
wart { Wesen der Wirtschaft; Wesen der Technik ; Wirtschalt und
Technik; Wirtschaft und Kultur; Weltanschauung und Technik);
Wirtschattsformen (Privatwirtschaft: ldee der Privatwirtschatt ;
Wert der Fiihrerperstnlichkeit fiir die Wirtschaft; Entwidklung
der Privatwirtschalt ; Gemeinwirtschalft: Idee der Gemeinwirt-
schaft; Griinde fir und gegen die Gemeinwirtschaft; Planwirt-
schaft als Staatsmalinahme: Planwirtschaft als Ergebnis des
Fusammenschlusses der Unternehmer).

Rationalisierung (ldee der Rationalisierung: Rationalisierung
der Wirtschaft, des industriellen Betriebes, des landwirtschalft-
lichen Betriebes, des Konsums, der Hauswirtschalt; Rationali-
sierung als Kulturtaktor).

Grenzen der Rationalisierung (Rationalisierung und Menschen-
tum: Berufsfreude im wirtschaftlichen Leben; Gelahr der Tren-
nung von Kultur- und Arbeitssphiire; Irrationales in der Ratio-
nalisierung).

Probleme der ethischen Erziehung fiir die
(Begrilt der Ethik; Probleme der Erziehbarkeit der Industrie
jugend; Psyche des Industriejugendlichen; Mbiglichkeit und
Notwendigkeit der ethischen Erzichung; Praktische Schularbeii
des Erziehers).

Rationalisierung und Sozialpolitik (Ministerialrat Professor
Woldt): Begrilt der Rationalisierung; Die soziale Beziehung zur
Rationalisierung (Die Wirkung der Rationalisierung aul die
Altersgrenzen Die
Umschichtungsvorgiinge der Rationalisierung in ithrer Wirkung
auf die industrielle Frauenarbeit).
VolksbildungsarbeitalsAusgleich gegen wirtschaftliche Formung
(Ministerialrat Professor Woldt): Die Gegenwartsbeziehungen
und Spannungen zwischen beruflicher Umwelt und personlichem
Lebenskreis (Der Volkshochschul-Gedanke; Volksbildungs-
arbeitdes Dinta).Volksbildungsarbeit der freien Gewerkschaften.
Es ist bezeichnend fiir den Geist, der am Berliner Institut herrscht,
dall der aufgestellte Arbeitsplan ohne Kiirzung durchgefiihrt
werden konnte. Aufler den vom Ministerialrat Professor Woldt
(Berlin) gehaltenen Referaten wurden alle Themen von den

Industriejugend

und Verschiebung der Industriearbeiter;
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Studierenden selbst behandelt. Die Leitung des griliten Teiles
der Veranstaltung lag in den Hinden des Direktors Dr. Rosen-
kranz (Berlin). Unter seiner Fithrung wurden die Probleme klar
herausgearbeitet und in ihrer ganzen Bedeutung behandelt.
Die letzten Tage standen unter Leitung von Ministerialrat Pro-
fessor Woldt aus dem PreuBischen Ministerium fiirWissenschalt,
Kunst und Volksbildung und des Regierungs- und Gewerbe-
schulrats Hufnapel aus dem Preuflischen Handelsministerinm.
Das Schlufithema konnte leider nicht mit der seiner Bedeutung
entsprechenden Griindlichkeit behandelt werden, die Vorbe-
rl.'.il_lln]_:l::n;.[ur,-"|.|rrl‘1':~'.l.: t':'L:iLEl.l(::!f:i:l]i.‘:E.i|1.~=t'.'|:|T;iI'|]-'.Llllgtlﬁ'r."hll:-iﬁprul:"]“lu
nitig. Immerhin wurde die Bedeutung der fast lliickenlos aus-
gestellten Ireien Gewerkschaltspresse ertkannt. Der Holzarbeiter-
verband mil seiner mustergiiltizen Fachliteratur und secinen
guten Filmen fand besondere Beachtung. |.“.'|JE':t11'u!.;|::||.|. konnte
pezeipt werden, dalh die Buchdrudker mit ithrem besonderen
Bildungsverband und der Biichergilde Gutenberg Bildungsarbeit
leisten, die von allen Gewerkschalten als vorbildlich anerk annt
ist. Mit Recht konnte Professor Woldt auf die ausgelegten
RKunstwerke der Blichergilde besonders hinweisen. Es mag an
der Eigenart der Buchdrudkerarbeit liegen, dafd hier der Boden
fiir eine erlolgreiche Bildungsarbeit besonders giinstig ist. Alle
Gewerkschaften miissen im eigensten Interesse bemiiht sein,
die fachliche Durchbildung ihrer Mitglieder zu fordern. Durch
die Neuordnung des Staates sind diesen Organisationen neue
Aufeaben zugewiesen worden, die aul wirtschalts- und staats-
politischen Gebieten liegen, und nur geltist werden konnen,
wenn auch nach diesen Seiten tielschiirlende Bildungsarbeit
peleistet wird. Vieles hiitte zu diesem Thema noch gesagt werden
miissen, handelt es sich doch um Werte, die allen Gesetzen der
Wirtschaft zum Trotz sich nicht mit Zahlen messen lassen.
Das reichhaltige Anschauungsmaterial trug mit dazu bei, dall
der Wunsch stark wurde, das Wirken der gewaltigen Arbeit-
nehmer-Organisationen niher kennenzulernen., — Einen sinn-
vollen Abschluly der Arbeiten zu dem Riesenthema sMensch und
Wirtschaft« bildete die Besichtigung einer modernen Tonwaren-
fabrik mit rationalisierter Arbeitsweise und einer handwerk-
lich betriebenen Tdplerei. Auch der Staatlichen keramischen
Fachschule in Bunzlau wurde ein Besuch abgestattet. Die Stiid-
tische Berufsschule dieser Stadt mit kaum 20000 Einwohnern
iiberraschte durch die Glite und Reichhaltigkeit des Anschanungs-
materials. Die geschmadklich und organisatorisch mustergiiltige
Ausstattung der Unterrichtsriiume stellt der Schulleitung das
beste Zeurnis aus.

Die Arbeiten, die zur Vorbereitung und Durchiihrung der Ver-
anstaltung notig waren, hatten nicht zuletzt einen vollen Erfolg
durch den Gemeinschaltsgeist, der alle Teilnehmer beseelte.
Wo Selbstdisziplin, die im Interesse der Allgemeinheit alle
Sonderwiinsche zum Schweigen bringt, in so groliem Malle vor-
handen ist, kann ein MiBBklang nicht aufkommen. Und das ist der
hesondere Gewinn solcher Tage: Aus Ost und West, aus Nord
und Siid, aus allen Gegenden des Reiches mit der verschiedensten
wirtschaftlichen Stuktur kamen die angehenden Lehrer und
Lehrerinnen der gewerblichen Jugend zusammen, tauschten
ihre Gedanken und Beobachtungen aus und lernten sich bei
pemeinsamer Arbeit audh als Mensch kennen und verstehen.
FFiir die praktische Schularbeit wurden Erkenntnisse gesammelt,
wie es in IHarsllen nicht moglich ist. Kultusministerium und
Handelsministerium haben deshalb diesen Veranstaltungen,
die in England ihr Vorbild haben, in Zukunit ihre weitgehende
Unterstiitzung zugesagt. Geis

Ausbildungsfragen

Kerschensfeiner zur Arbeiterbildung. Der bekannte deutsche
Schulmann Kerschensteiner {(Miinchen) hielt am 8. November
vorigen Jahres vor dem Arbeitsausschuld fiir Berufsausbildung
im Saal des Reichswirtschaltsrates zu Berlin einen Vortrag =Das
gweilache Problem der Volks- und Berufsschule=. Im Verlanf
gseiner Auslithrungen brachte er sechs Grundgedanken zur
kiinftigen Gestaltung desArbeiterbildungswesens zum Ausdruck,
die wir fir wert halten, hier wiederzugeben:
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1. Die Volks- und Berufsschulen haben gemeinsam die zwei-
fache Aufgabe, daran mitzuarbeiten, daB der Gemeinschaft nicht
bloB bildungshreudige Menschen und rechtlich denkende Staats-
biirger, sondern auch tiichtige Facharbeiter fiir jeden wirtschalt-
lichen Arbeitskreis zuwachsen. Sie haben also nicht bloB ein all-
gemein pidagogisches und staatsblirgerlich-soziales, sondern
auch ein speziell wirtschaftliches Interesse zu befriedigen.

2. Es mul} festgestellt werden, dafl wie in England, Frankreich
und der nordamerikanischen Union auch in Deutschland die
Volks- und Berufsschule der Gegenwart dieser zweifachen For-
derung nicht mehr gerecht werden kann. Sie bedarf einer Ver-
tiefung und deshalb einer Erweiterung nach der praktischen Seite,
3. Soweit s sich um die Bildung und berufliche Schulung von
qualifizierten Arbeitskriiften handelt (Deutschland ziihlt zur Zeit
deren fiinf Millionen in Industrie und Handwerk), ist die Ver-
ticlung und Erweiterung der mit dem Arbeitsleben innig zu
verbindenden Berufsschule durch Eingliederung von Schulwerk-
stiitten aller Art bei weitem die plidagogisch wirksamste, die
wirtschaltlich fruchtbarste, die sozial erufiglichste und die
finanziell billigste Ausdehnung der Schulpilicht. Insbesondere
werden Schulwerkstiitten unerliiflich, wo inlolge der weitge-
triebenen Spezialisierung der Wirtschalt eine allseitige berufliche
Ausbildung im einzelnen Betriebe nicht mehr gegeben werden
kann.

4. Aber die so vertielte und erweiterte Berulsschule tiir gelernte
Arbeiter erhiilt nur da thren vollen Wirkungsgrad, wo sie mit
thren Werkstitten und in engster Zusammenarbeit mit den
Veriretern des betrelenden Berules einem und nur einem Beruls-
typus angepalit werden kann. Das ist immer mbglich, wo min-
destens 20 bis 30 Lehrlinge gleichen Berules vorhanden sind.
5. DieVerlingerung der Schulpilicht erscheint nur dann erteiiglich,
a) wenn spitestens in die zwel obersten Klassen praktisch-tech-
nische Arbeit in geeigneten Werkstitten und Arbeitspliitzen
und mit geeigneten, aus der Wirtschaft entnommenen Werk-
lehrern eingegliedert wird,

b} wenn die praktisch bestbegabten und berulsreifen Schiiler
(ihnlich wie in Frankreich und GroBbritannien) ihre Volksschul-
pilicht um ein bis zwei Jahre verkiirzen knnen, um wie bisher
mit 14 Jahren in eine Meisterlehre zu treten. Die Schiilerindi-
vidualitiiten sind um das 14. Lebensjahr in threr Begabung und
Leistungsfiihigkeit sowie in ihrer geistigen Verlassung bereits
so verschieden, daB es ein Milibrauch der Staatsgewalt ist, ihre
Beschulung nach gleichem Schema anzuordnen.

Diese Verlingerung wird aber weder das Problem der arbeits-
losen Jugend noch dasjenige der Erziehung dieser arbeitslosen
Jugend beseitigen.

6. Sollte es zu einer Verliingerung der allgemeinen Volksschul-
pflicht auf neun Jahre kommen, so mufi die mindestens drei-
jiihrige Berulsschulpllicht trotzdem bestehen bleiben. Thre wirk-
same Organisation {iir die Ungelernten und ftir einen Teil de:
angelernten Arbeiter ist Ireilich nach wie vor ein noch unge-
lostes Problem.

Kerschensteiner betont, dall die Berulsschule nur dann eine
wertvolle Schule im Sinne der Ziele des ersten Leitsatzes sein
kann, wenn sie die industrielle oder handwerkliche .-".1153:';111|m~,;
der Lehrlinge in cignen Schulwerkstitten mit eignen Fach-
lehrern und in engster Fiihlungnahme mit der Wirtschaft
durchfithrt und dic Unterrichtszeit so bemilst, dals der Unterricht
nicht der Vertiefung der Arbeitshaliung, sondern auch der
staatsbiirgerlichen und allgemein geistigen Bildung dienstbar
cemacht werden kann.

Regelung der Lehrzeitdaver durch die Handwerkskammern.
Nach der Gewerbeordnung war bisher den Innunpgen gestattet,
dig gm.w:rl:.‘-liuht'. Lehrzeit tiber drei Jahre hinaus aul vier Jahre zu
verliingern. Diese Ausnahme wurde in letzter Zeit fast zur Regel,
weil jede Innung glaubte, von ihr Gebrauch machen zu miissen.
Der preultische Handelsminister hiilt es deshalb lir zwedkmiiliig,
in Zukunit die Handwerkskammern mit der Festsetzung der
Dauver der Lehrzeit zu betraven. Soweit Verliingerungen zu-
gestanden werden, soll fiir eine angemessene Entschiidigung im
vierten Lehrjahr gesorgt werden.




DAS FACHSCHULWESEN IM BUCHDRUCKGEWEREBE

TYPOGRAPHISCHE MITTEILUNGEN /s VIERTES HEFT

Zwei Enfgegnungen

Der Aufsatz »Fachschule und Lehrer= im Heft 1 des laufenden Jahrganges der »1ypo-
graphischen Mitteilungen= veranlaBt mich, zu diesem Fragenkomplex von anderer
Seite her Stellung zu nehmen als es der Einsender G. Exner, Magdeburg, tat.

Der Aufgabenkreis der Fachschule hat sich in den letzten zwei Jahrzehnten auber-
ordentlich erweitert. Wenn auchihre Hauptaufgabe, die berufliche Ausbildung der Lehr-
linge zu firdern, gleich geblieben ist, so werden doch heute eine Reihe anderer For-
derungen gestellt, denen in fritherer Zeit nicht die Bedeutung zuerkannt wurde, die
ihnen die Gegenwart gibt.

Zuniichst kann die Allgemeinbildung des jungen Menschen, der die Volksschule verlifie,
noch keineswegs [iir abgeschlossen gelten, besonders dann nicht, wenn er einen Beruf
ergreift, der hohe Anforderungen an das Allgemeinwissen und die geistige Deweg-
lichkeit stellt. Ganze Wissensgebiete, die fiir sein Leben notwendiges Rilstzeug sind,
sind ihm nodh vollie fremd. Teils handelt es sich hierbei um Grenzgebiete zwischen
fachlicher und allgemeiner Bildung, teils sind es Gebiete, fiir deren Erbrterung der
Knabe im Volksschulalter noch nicht reif ist. Als Beispiel zu den ersteren nenne ich
die tiefere Einflihrung der Schriftsetzer in die Feinheiten der deutschen Sprache, das
Bekanntmachen der Reproduktionsphotographen mit den wichtigsten Theorien det
chemischen und physikalischen Wissenschaft, soweit diese ihr Fachgebiet betreffen
und deren Kenntnis fiir das Lesen von Fachliteratur unerliiilich ist; bei letzteren denke
man nur an das |_1_r||f;:|1];[u.:ir}|{‘ Gebiet der staatsbiirgerlichen uilduﬂ.‘:{ und an die Not-
wendigkeit, Verstindnis fir die Vorgiinge im Wirtschaftsleben der Gegenwart zu
erwecken.

Weiter handelt es sich darum, dem Lehrling den Weg zu weisen zu einer verniinftigen
Lebensgestaltung. Uberschiissige Kriifte fordern Betiitigung und suchen sie unter Um-
stiinden auf unerwiinschtem Gebiet. — Nur wenige wissen, wie sie sich in der mensch-
lichen Gesellschalt bewegen miissen, um Anstof zu vermeiden und sich nicht durch
unangebrachtes Benehmen das Vorwiirtskommen im Beruf zu erschweren. — Mit dem
Eintritt in das Berufsleben werden an den jugendlichen Kérper ganz neue Anfor-
derungen gestellt; iiberall lauern Gefahren, die man kennen muf, um nicht Schaden
zu nehmen. Und wer gibt dem jungen Menschen das Wissen in die Hand, das ihn
lehrt, was gut und was unrecht ist, ihn lehrt, die Gesundheit des Kirpers als das
hischste Gut zu schiitzen? Das Elternhaus? Wir alle wissen, wie wenig man vor
20 und 30 Jahren von dergleichen Dingen erfuhr, wie mangelhaft also das Wissen
der Eltern unserer Lehrlinge in den meisten Fillen hierfiber ist. — Der iiltere Kollege?
Auch er ist nur zu oft kein gutes Vorbild. Wie oft steht er selbst von frith bis abends
in Filzschuhen oder gar Pantoffeln am Setzkasten ohne zu wissen, was er seinem
Fulie, einem fiir ihn so wichtigen Korperteil, damit zumutet. — Die Volksschule hat,
wic neuere Lehrpliine zeigen, thre Aufgabe in dieser Bezichung erkannt; all das aber,
was den Jugendlichen im Beruf und in den REiEL‘_iLﬂlrEﬂ erwartet, kann sie unmoglich
in den Kreis ihrer Betrachtungen ziehen. Also bleibt nur die Fachschule, die hier dem
Schiiler das Notwendige geben muf. Sie mufl dies tun durch theoretische Unterweisung
und dadurch, dafl sie dem jungen Menschen am Beispiel zeigt, wie dasLeben verniinftig
zu gestaltenist. Die Worte sLebenskunde= und »Jugendpflege« bezeichnen die Aufgabe.
Diese kurzen Andeutungen dariiber, welche Forderungen man heute an eine Fachschule
stellt, miigen genligen. Wir kéinnen nun von diesen Uberlegungen aus der Frage niiher-
treten, welche Anforderungen an die Lehrer in dieser Schule gestellt werden miissen.
G. Exner, Magdeburg, der Verfasser des eingangs erwihnten Artikels, ist der Meinung,
daB nurderErzieher als befihigtzu betrachtenist,der durch dieSchule desBerufs gegangen
ist, von der Pike auf gedient hat, Wenn in diesem Satze das Wort »Erzicher= durch
sFachlehrers ersetzt wiirde, dann hiitte ich nicht das mindeste dagegen einzuwenden.
Es ist wohl so, dab man sich die Psyche eines Menschen zwischen dem 14. und
18. Lebensjahre etwas zu einfach vorstellt, wenn man seine Erziehung lediglich in die

APRIL 1340

Zur Reform der Gewerbelehrer-Ausbil-
dungin Preufjen. Der preufische Handels-
minister Dr. Schreiber hat Anfang Miirz
dieses Jahres in einer Pressckonlerenz
niihere Angaben iiber cinen Reformplan
fiir die Aushildung der Gewerbelehrer
gemacht. Ganz allgemein gesehen, bietet
der Reformplan des Ministeriums eine
hreite Basis fiir den Aufstieg der aus der
Praxis kommenden Anwiirter in den Berul
des Gewerbelehrers. Nach dem Bericht im
ierliner »Vorwiirts« fithrte der Minister
dem Sinne nach folgendes aus: Bei der
Frage iiber die Vorbildung des Gewerbe-
lehrers mubte beriicksichtigt werden, dals
dieser Lehrerstand in der Lage sein mul,
die berufliche, charakterliche und stants-
biirgerliche Ertiichtigung der Fachschiiler
zu leiten. Die Vorbildung mufi daher
durchaus nach praktischen Gesichtspunk-
ten orientiert sein.DieReformsiehtdeshalb
nicht den Zwang des Abiturinums vor, wie
ervon den Gewerbeschullehrery erbiinden
gefordert worden ist. Praktiker, Meister,
Facharbeiter habenzum Besuch der berufs
pidagogischen Institute eine Eignungs-
]J:'L'lﬁm;;-.lh-'a'.u'.cgun,dicedenZ"{'.lilw.'u_"iﬁt."mer
ausreichenden Allgemeinbildung zu er-
bringen hat. Der Absolvent der htheren
Fachschule soll am berufspiidagogischen
Institut ohne besondere Prilung zuge-
lassen werden. Damit soll zum Ausdruck
kommen, dalt der Absolvent der hiheren
Fachschule dem Abiturium gleichwertig
ist. Es wird also hiermit zum ersten Male
das Bildungsprivileg der hheren Schulen
durchbrochen.

Im letzten Jahr ist ein vollstiindiger
Wechsel in bezug auf die Anwiirterschait
sumGewerbelehrerberufeingetreten.Dem
unverkennbaren Riickgang der Volks-
schullehrer steht ein starkes Anschwellen
der Absolventen hisherer Fachschulen und
der Praktiker gegeniiber, Dieser Entwidk-
lung folgend, hat sich die Handels- und
{_-;i_“l.'-'l:_‘tl.'h-l.":1.'\3[“':11[“1];.__"-.'l:,:lr|."!'LI'I.!.-.‘I]]E'il[lduT."ll.Jl.
eingestellt, den Gewerbelehrer der Zuo-
kunft in stiirkerem Umfange der Praxis zu
entnehmen. Die Ausbildung an den vier
berufspiidagogischen Instituten (Berlin,
Frankfurt am Main und Kidln [K&nigsberg
nur fiir Lehrerinnen]) hat in Anlehnung
an die Handelshochschulen oder die wirt-
schafts- und sozialwissenschaltlichen Fa-
kultiiten anderer Hochschulen zu erfolgen.
Die Immatrikulation an diesen Hochschu-
len verleiht nur das Recht zur Ausbildung
als Gewerbelehrer, so dall von einer Hoch-
schulinflation in diesem Sinne nicht ge-
sprochen werden kann.

Die Anlehnung der berutspiidagogischen
Institute an die Hodhschulen wird aus
dem Grunde fiir notwendig erachtet, weil
der Gewerbelehrer in die verschiedenen
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Hand eines Mannes geben will, dessen Lebensaulgabe die ist, ein tlichtiger Schrifi-
setzer oder Buchdrucker zu sein. Hier geht es nicht ohne Trennung, wenn Vollkommenes
geleistet werden soll. Fiir denjenigen, der fachlichen Unterricht erteilen will, ist wohl
tdas »Dienen von der Pike aul« unerlifilich; niemand soll dem tiichtigen Gehilfen das
Recht streitig machen, in beruflichen Dingen das ausschlaggebende Wort zu sprechen
und anderen Menschen sein Wissen und Denken hieriiber zu iibermitteln. Den An-

spruch aber darf er nicht erheben, dall man ihn auch fiir den einzig belihigten Erzieher
halten soll. Auch diejenigen, die von ihrem 20. Lebensjahre an die Aufgabe gehabt
haben, zu erziehen, Kinder zu tiichtigen Menschen zu machen, beanspruchen, als be-
tihigte Erzicher gelten zu diirfen. Und es gibt auf dem Gebiete der Erzichung doch
wirklich sehr, sehr vieles, was sich nicht einfach im gelegentlichen Umgange mit

Jugendlichen lernen lLifit. Erst jahrelange systematische Beobadhtungen und Studien

zeigen dem rechten Erzicher, welchen Weg er bei seiner Arbeit einschlagen mub.
Der Wunsch der Gewerbelehrer, immer mehr mit dem Riistzeug zu solchen Beob-
achtungen und mit immer tieferem Wissen um die Seele der ihnen Anvertrauten aus-
gestattet zu werden, ist ein Zeichen dafiir, wie ernst diese Menschen ihren Berul
auffassen. — Und nicht nur Erzieher wollen sie sein, auch Kenntnisse von den Dingen

und Vorgiingen in der grofien Welt draullen miochten sie ihren Schiilern vermitteln,

Auch das werden sie um so besser kinnen, je tiefer sie selbst in das Wissen ihrer
Zeit hineingeblickt haben, Der Unterricht in der Staatsbiirgerkunde kann nur dann
fruchtbar werden, wenn der Lehrer einen méglichst umfassenden Uberblick iiber die
Vergangenheit unseres Volkes besitzt und in der Lage ist, geschichtliche Vorglinge und
politische Zustiinde objektiv zu betrachten. Er muBl diese Vorgiinge im Leben des
Volkes in Zusammenhang bringen mit seinem Ubrigen Wissen und versuchen, die
Schiiler zu einer verniinftigen Auffassung {iber all das zu filhren, was unser Volk heute
bewegt. Das kann er nur, wenn er in der Lage ist, fortgesetzt Beziehungen herzustellen
zwischen allen miglichenWissensgebieten, ewischen Wirtschaftskunde und Geographie,
éwischen geschichtlichen Ereignissen und seinen Kenntnissen von dem Charakter
der Vilker.

Ahnliches liele sich auch tiber alle andern am Anlang gestreiften Unterrichtsgebiete
sagen. Die Unterrichtenden wissen ja, wie ungern die Fachlehrer, die aus der Ge-
hilfenschaft stammen, zum Beispiel den Deutschunterricht erteilen. Sie fithlen selbst,
dalh hier der, der jahrelang einen grofien Teil seiner Kraft diesem Gebiete widmen
konnte, ihnen viel voraus hat, und iiberlassen ihm gern diese Unterrichtsstunden,
von deren Notwendigkeit sie ja fiberzeugt sind. — Nur solange man bei dem Worte
»Deutschunterricht« allein Orthographie und Grammatik ins Auge fafit, kann man
der Meinung sein, daf ein Korrektor oder auch ein tiichtiger Schriftsetzer der geeig-
netste Lehrer sei; man darf aber nidht vergessen, dald der Deutschlehrplan in der Fach-
schule auch von anderen Dingen spricht, zum Beispiel von Stilbildung, Einfilhrung
in den Geschiiftsverkehr und den schriftlichen Verkehr mit Behirden, Erziehung der
Schiller zur Freude an gutem Lesestoff u. a.

Aus diesen Uberlegungen und Erfahrungen ergibt sich das Idealbild eines Lehrkérpers
in der Fachschule, wie es mir vorschwebt: Nebeneinander arbeiten da Leute, die alle
»von der Pike auf« gelernt haben, die einen auf dem Gebiet eines praktischen Berufs,
die andern auf dem Gebiete der pidagogischen und realen Wissenschaften. Jeder
erginzt sein Wissen und Kinnen dadurch, daBl er sich mit dem Notwendigsten aus
dem Bereiche des andern bekannt macht. Der Praktiker kann nicht Lehrer und Erzieher
sein, wenn er sich nicht durch eifriges Arbeiten an einer pidagogischen Hochschule
Kenntnisse iiber die Psychologie, insbesondere die der Reifezeit, und iiber Wege und
Ergebnisse piidagogischer Forschungen angeeignet und sein Allgemeinwissen be-
reichert hat; der Berufslehrer soll erst dann Fachschullehrer werden, wenn er, nicht
als Zuschauer, sondern als Lehrling und Arbeiter, einige Zeit im Betrieb gestanden und
gesehen und erfahren hat, unter welchen Verhiiltnissen seine Schiiler den grifiten
Teil ihres Lebens verbringen. — Allein schon aus finanziellen Erwigungen heraus
ist es ganz ausgeschlossen, dal er sich, nachdem seine Ausbildung zum Lehrer voll-
endet ist, nun noch eine umfassende praktische Bildung verschatft, ebenso wie es
lir den Fachmann unmiglich ist, das Umgekehrte zu tun. Ich bedaure es aubler-
ordentlich, dafl die in einer Reihe deutscher Linder durchgefiihrte Neuregelung der
Gewerbelehrerbildung dem Praktiker die Moglichkeit nimmt, auf dem Felde der
Schule Betiitigung zu suchen. Ebensosehr bedaure ich es aber, wenn nun von seiten
Im
librigen sind iiber dieses Thema aul der Zweiten Fachschullehrertagung in Kéln 1928 so
viele kluge und verstiindige Worte geredet worden, daB ich mich auf den gedruckt vor-
liegenden Bericht {iber diese Verhandlungen beziehen kann. Ich will aber nicht ver-

siumen, aul eine Erscheinung aufmerksam zu machen, die damals in Kéln schon zur
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der Gehilfenschaft die wissenschaftliche Bildung so sehr herabgesetzt wird. -

Wissensgebieten der Volkswirtschaft und
dem Arbeitsrecht sich die notwendigen
allgemeinen Grundauffassungen aneig-
nen mufl. Es wird dadurch auch kein neuer
Zustand geschalfen, sondern dieschon jetzt
bestehende Ausbildung soll nur legalisiert
werden.

Da die Dozenten und auch die entspre-
chenden Riume an den Hodchschulen vor-
handen sind, wiirden hieraus keine beson-
deren Unkaosten erwadhsen. Entscheidend
ist schlicilich noch, dafd nur durch diese
Verbindung mit dem Hochschulstudium
ein wirklich entscheidender Durchbruch
des Bildungsmonopols moglich ist. Im
anderen Falle wiire tatsiichlich nichts er-
reicht. Die Dauer der Ausbildung soll auf
vier Semester beschriinkt werden, eine
Zeit, die bei dem umfangreichen Stoll, den
der kiinftige Gewerbelehrer zu bewiiltigen
hat, nicht als zu lang bezeichnet werden
kann.

DerReform ist in threnGrundziigen durch-
aus zuzustimmen, da gerade in einem
Beruf, der die Aufgabe hat, der Schule ent-
wachsene junge Menschen fiir den harten
RamptimWirtschaltsleben vorzubereiten,
dem Anwiirter mit Volksschulbildung und
dem Praktiker der Aufstieg wesentlich
erleichtert wird.

Die Berufskurse der Schriftsetzer in Paris.
Die Cours professicnnels( Berufskurse)des
Pariser Syndikats der Schriftsetzer wurden
1903 gepriindet. Thre Aulgabe war, die
KunstrichtungderJahrhundertwende auch
in der Typographie zum Ausdruck zu
bringen. Diese Richtung, die in Deutsch-
land als Jugendstil bezeichnet wurde,
nannté man in Frankreich »Art nouveaus_
eoatyle moderne« oder =Modern styles,
.."ll.l_ll?'lt,‘!'ill.‘tl'! ﬁﬂ”lfll i:rl. [IL'TI J:'.’H.'I"I.]r‘_iill"'ﬁl_'“
die Kollegen, die ausschlielilich glatten
Satz herstellten, auch mit den Akzidenz-
arbeiten vertraut gemadcht werden, damit
sie, lachlich besser ausgerlistet, der Ein-
filhrung der Setzmaschinen ruhiger ent-
gegensehen konnten. Das im Geschiift
erlernte technische Kionnen zu vervoll-
kommnen und zu erglinzen, war und ist
auch heute noch ein weiterer Zweck dieser
Kurse; denn mehr als je hat auch die Spe-
zialisierung einen grolien leil der Pariser
Betriebe ergriffen — zum wirtschaftlichen
MNachteil der Kollegen,

Zur Zeit werden die Kurse von 80 bis
g0 Schiilern besucht; die Enge des Lokals
macht es leider unmiglich, die Zahl der
Teilnehmer zu vergriliern. Die Schiiler
sind in 4 Klassen eingeteilt: 1. Klasse, Hir
Lehrlinge im ersten Berulsjahre; 2. Klasse,
fiir Lehrlinge im zweiten Berulsjahre:
3, Klasse, fiir Lehrlinge im dritten Berufs-
j;l.hri,'.: 4. Klasse, liir Lehrlinge im vierten
und fiinften Berufsjahre und Erwachsene
{adultes). Die Kurse werden wiithrend der
Monate Oktober bis Juli,und zwar Diens-
tags, Mittwochs, Donnerstags und Freitags
abends von 8%; bis 10V abgehalten. Jeder
Schiiler kommt einmal widhentlich zum
freien Besuch. Es wird weder Eintritt noch
ein besonderer Beitrag entrichtet. Eine
einzige Bedingung ist, der Teilnehmer
mufl Verbandsmitelied sein. Der Beitrag
betriigt in Paris liir Erwachsene 15Franken
und fiir Lehrlinge {pupilles) 5 Franken mo-
natlich. Die Kurse werden vom Kollegen
A. Dubourg, Administrateur des Cours,
und drei Kollegen geleitet, die tagsiiber
in Betrieben als Handsetzer tiitig sind.




Die Schiiler kommen aus eigenem Antrieb
ohne jeglichen Zwang. Dieser Umstand
bewirke, daBl die Kurse von jener kamerad-
schaftlichen Atmosphiire umgeben sind,
ohne die ein ersprieBliches Arbeiten im
den Abendstunden nicht miglich wire.
Etliche Besucher wohnen sogar auBerhalb
von Paris (bis 30 km von der Schulel.
Das Prinzip der Arbeitsweise ist in den
vier Klassen dasselbe; der Stofl hingegen
ist dem entsprechenden Lehrjahr ange-
pafit. Hauptwert wird auf die Anfertigung
von Luxusarbeiten (traveaux de luxe)
celegt. Auf die einfachen Regeln der De-
koration, die den Schiilern der ersten
Klasse schon erklirt werden, wird stufen-
weise aufgebaut. In der vierten Klasse
werden neben den ausschlieBlichen Satz-
fragen alle Nachbargebiete des Beruls in
leichtverstiindlichen Vortriigen gestreilt.
Bei der Geschmacksbildung werden die
individuellen Anlagen jedes Schiilers be-
riicksichtigt. Sie werden nicht bekimpft;
denn sie sind die besten Triebe, die das
spiitere Fortkommen begiinstigen. Eine
Nivellierung der Kursusteilnehmer wird
nicht erstrebt. Im Gegenteil, den Sdhiilern
der vierten Klasse wird gleich am ersten
Abend warm ans Herz gelegt, daB das
Vorgetragene nur als ideenanregend zu
betrachten ist. Sie sollen nicht glauben,
so und so handeln zu miissen, weil es so
und so vorgetragen wird. Nein, es wird
ihnen immer und immer wieder gesagt,
sie sollen aus eigener Uberzeugung han-
deln, nachdem sie durch Uberlegen zu
diesem oder jenem Entschlull gekommen
sind. Die Schiiler werden gewarnt, Regeln,
die in dieser oder jener Satzart ihre Be-
rechtigung haben, als etwas Unantast-
bares zu betrachten.

Theorie und Praxis wechseln sich in jedem
Kursus gegenseitig ab. Nach jedem Vor-
trag (die Schiiler restimieren ihn im Laufe
der Woche in ein Heft) wird eine Haus-
aufgabe gegeben. Der Text dieser Auigabe
(Geschiiftskarte oder Briefkopf, Prospekt,
Speisekarte, Programm, Inserat, Buchtitel
usw.) lehnt sich den im Vortrag entwickel-
ten Ideen an oder hat einen aktuellen
Charakter. Ofters wird den Schillern selbst
die Wahl des Textes freigestellt und nur
das Format wird angegeben, das einge-
halten werden soll. Zu Hause verfertigen
dieSchiilereine Skizze mit Tusche (croquis
genannt). Die Skizze wird als der beste
Gradmesser iiberBegabung und Fortschritt
eines jeden einzelmen angesehen. Mehr-
farbige Entwiirfe werden nur in der zwei-
ten Hiilfte des Kursus gefertigt. Die vor
Jahren noch iiblichen Skizzen auf durch-
sichtigem Papier (croquis-calques), wo
jedereinzelneBudhstabe abgepaust wurde,
werden heutealszu zeitraubend verworlen.
Jeder Entwurf wird am nichsten Abend
einer kurzen Kritik unterworfen.
Erwihnt sei, dald Dreiviertel der Schiiler
regelmifiig ihre Hausaufgabe ausfiihren,
wiihrend ein Viertel nur alle zwei oder
dreiWochen ihre Skizze bringt. Ein Zwang
wird nicht ausgeiibt. Das Arbeiten zu
Hause ist freiwillig, und Sanktionen gibt
es nicht. Aulmunternde Worte, um den
Siumigen wiederSchatlenstreunde und Mut
einzuflofien, sind nur ganz ausnahms-
weise vergebens. Mandhe Schiiler bringen
wichentlich sogar mehrere Skizzen.

Je nachdem die Kritik austillt, wird die
Skizze als unbrauchbar verworfen (dem
Schiiler wird empluhlen. den Entwurf

Sprache kam: Es ist iuflerst schwierig, Gehilfen fiir die Arbeit in der Schule zugewinnen.
Diejenigen, die sich zum Lehrer eignen wiirden, sind stets auch in ihrem eigentlichen
Berufe so tiichtig, daB sie gutbezahlte Stellungen einnehmen, diesie gegen eine Lehrer-
stelle nicht gern eintauschen. Gegeniiber der Bemerkung Exners,daB dasLehrermaterial
aus Gehilfenkreisen Lust und Liebe zur Sache mitbringt, withrend die strockene
Berufslehrerschaft« das Ganze nur als gesichertes Existenzmittel betrachtet, kann auf
dieBegeisterung hingewiesen werden, mit der die jungen Lehrer nach dem Verlassen
ihrer Bildungsstiitte an ihre Berufsarbeit gehen, und darauf, mit welcher Liebe und
Unverdrossenheit der grofite Teil von ihnen spiiter, wenn sich die erste Begeisterung
gelegt hat, daran arbeitet, aus den Schiilern tiichtige Menschen zu machen. Geld und Zeit
werden geopfert, um immer enger mit den Kindern in Berithrung zu kommen, ihr
Wissen zu bereichern und ihnen Fingerzeige zu geben fiir die Gestaltung ihres Lebens.
Wer sind denn, um nur ein Beispiel herauszugreiten, in den meisten Fillen die Fithrer
jener Wandergruppen, denen wir jeden Sonntag und so oft wiihrend der Schulferien
draufien begegnen? Sind es nicht eben diese »strockenen Berufslehrer«? Das ist zwar
richtig: Der Berechtigungsschein allein macht es mcht. Aber das Streben, in dem ein-
mal gewiihlten Berufl etwas Tichtiges zu leisten, darf man den Lehrern nicht ab-
sprechen. Es gibt in ihren Kreisen mindestens ebenso viele tiichtige und ideal gesinnte
Menschen, wie es solche unter Buchdruckern und Schriftsetzern gibt. Auf ihre Arbeits-
kraft darf auch das graphische Gewerbe in seinen Fachschulen nicht verzichten, darf
ihnen nicht durch beleidigende Worte die Arbeitsfreude rauben. Gemeinsam mit ihnen
sollen die aus der Gehilfenschaft hervorzegangenen Fachlehrer ihre Arbeit tun; nur so
wird die Fachschule dem Gewerbe auf die Dauer zum Segen gereichen und hellen, einen

in jeder Beziehung tiichtigen und angesehenen Nachwuchs zu erziehen. B. Taube, Leipzig

Das Heft 1 der »TypographischenMitteilungen= brachte einen Artikel »Fachschule und
Lehrer« von G. Exner, Magdeburg, der auch das Thema Berufsschule und Lehrer in
den Bereich der Kritik zog. Zunlichst sei hier grundlegend bemerkt, dali Fach- und
terufsschulen zwei in ihrer ganzen Struktur und Zielsetzung grundsiitzlich verschiedene
Schulkategorien sind, die dementsprechend auch mit zweierlei Mal gemessen werden
miissen. In knappem Umrifd bezeichnet, giltdie Fachschuleals die umfassend kiinstlerisch
oder technisch orientierte fachliche Ausbildungsanstalt auf der Grundlage freiwilligen
Schulbesuchs. Die Berufsschule stiitzt sich aufdie gesetzliche Schulpflicht. Ist nun das Ziel
der Berufsschule ein gleiches ? Nein; denn die Berufsschule kann sich nichtausschlielilich
um die fachliche Ausbildung kiimmern. Der Lehrplan enthilt aulier den fachlichen
Stoffgebieten (Fachkunde, Fachzeichnen, Fachrechnen, Werkstatt) die allgemeinen
Ficher: Staatsbiirgerkunde, Schriftverkehr, Geschiftskunde. Wenn man bedenkt, dafs
sich diese Ficherzahl auf die wochentliche Unterrichtsdauer von acht Stunden (an
vielen Berufsschulen nur sechs Stunden!) verteilt, so ist es wohl selbstverstiindlich,
dal der fachlichen Ausbildung nicht das wohlbemessene Quantum einer Fachschule
sufallen kann. Ein weiteres Moment ist die Tatsache, dafl der Nachwuchs der Schrift-
setzer, Drucker und der Grenzberufe nur in den griiferen Stiidten jene Schiilerzahl
erreicht. die das besondere, eigentlich ja selbstverstiindliche »Plus« einer fachlichen
Ausbildung durch Fachlehrer in Werkstiitten usw, ausmacht, Wie steht es aber in
den Mittel- und Kleinstidten ? Ein Beispiel zur Illustration: Die Stadt L. hat ungelihs
13 000 Einwohner. Die graphische Berufsschulklasse ziihlt 22 Schiiler. Auf die einzelnen
Berufe erfolgt folgende Verteilung: Schriftsetzer 10 Schiiler, Drudker 4, Lithographen 4,
Buchbinder 4 Schiiler. Dabei ist zu erwihnen, dal die Unter-, Mittel- und Oberstulen
zusammengefalt sind. Was soll mit diesen Gegeniiberstellungen gesagt werden?
Antwort: die Art und die Zusammensetzung der Berufsfachklassen ist grundlegend flir
das Lehrerproblem. DaB natiirlich eine grobstidtische Berufs- und Gewerbeschule fiir
das Handwerk nur Gewerbelehrer mit guter fachlicher Ausbildung und Praxis und
auBerdem noch besondere nebenamtliche, fiir die Werkstiitten vorgeschene Meister
an die Fachklassen beruft, ist ganz selbstverstiindlich. In den kleinen und mittleren
Berufsschulen ist das anders. Ein hauptamtlicher Berufsschullehrer wird dort jeweils
fiir das Handwerk berufen, das iiberwiegt. Ein fiir die Malerklassen vorgebildeter
Berufsschullehrer wiirde also schon eine graphische Klasse mitunterrichten milssen,
wenn seine Pllichtstundenzahl in den anderen Berufsklassen nicht ausreichte. In an-
deren Fillen kéinnte natiirlich ein Nebenamtlicher die Klasse libernehmen.

Nun meint Exner: »Alle Gehilfen, die an der Heranreifung eines gesunden Nach-
wuchses interessiert sind, werden nur Erzicher als befihigt erachten, die durch die
Schule des Berufes gegangen sind, die von der Pike auf gedient haben, und somit
wissen, wie ein Lehrling oder junger Kollege anzufassen ists, und weiter: »Hier wire
es zu begriifien, wennauch an den gewerblichen Fortbildungsschulen das Lehrermaterial
aus den belihigten Gehilfenkreisen herausgezogen wiirde, die Lust und Liebe zur
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umzuliindern und nochmals vorzulegen),
oder die Skizze wird fiir den Satz gutge-
heilien. Ist dies der Fall, so setzt der
Schiiler am Montagabend oder Samstag-
nachmittag den Entwurf ab. Die Arbeiten
werden in dem alle drei Monate erschei-
nenden sBulletine veriffentlicht oder sie
werden zu einem Jahresalbum zusammen-
gestellt. Um die Teilnehmer der Kurse
fiir ihre Arbeiten zu belohnen, findet im
Monat Juli eine Preisverteilung statt. Den
Lehrlingen werden ihre Preise durch eine
Geldsumme erhisht, withrend die Erwach-
senen (adoltes) als aufler Wettbewerb
{hors concours) betrachtet werden.

Der giinstige Einflull, den die Fachzeit-
schrift »Cours professionnels« auf die Be-
rufsbildung ausiibt, wurde neuerdings
von der Stadt Paris und der Regierung
anerkannt und durch hnanzielle Unter-
stiitzung gewlirdigt. Die Stadt Paris ge-
wiihrt jihrlich 2000 Franken und die
Regierung jiihrlich z0000 Franken.

Um die Kurse einer grifleren Anzahl von
Kollegen zugiinglich zu madhen, ist das
Pariser Syndikat gewillt, die »Cours pro-
fessionnels« zu vergrisBern. Dies kann aber
nur durch Ankauf eines Hauses oder durch
Neubau erreicht werden. Der Wille, das
Projekt auszufithren, ist da, und das natige
Geld dazu wiirde aufgetrieben werden,
aber nur eines fehlt, der Platz., Und ein
Gebiiude oder ein Grundstiick zum Bauen
findet man in Paris in dieser Zeit der

Wohnungsnot nicht so leicht.
Edmond Bausinger, Paris

Gewerkschaften und Berufsschule. Nach-
dem der Gewerkschafiskongrelf zu Breslan
(1925 sich grundsiitzlich lir Férderung des
Berufsschulwesens ausgefprochen hatte,
haben einzelne Gewerkschaften, vor allem
aber die Bundesleitung, der ADGE., selbst,
wiederholt zu wichtigen Berufsschulfragen
Stellong genommen. Nicht immer geschah
dies im Sinne der von uns seit Jahrzehnten
auf diesem Gebiete gemachten Erfahrun-
gen, aber es zeigte doch die lebendige
Anteilnahme der Gewerkschaften an dem
bisher etwas verkannten Gebiete. Diese
Mitarbeit weiter zu fordern ist der Zweck
einer kleinen Broschiire »Gewerkschaften
und Berulsschule«, die das Jugendsekre-
tariat des ADGB. als Material fiir die
Jugendleiter der Gewerkschaften heraus-
gegeben hat. Der Verfasser, Owto Heldler,
Berlin, hat hier kurz die Aufeaben der
Berufsschule, die Stellung der Gewerk-
schaften zu ihr, den Aufstieg, die gesetz-
liche Regelung des Berufsschulwesens und
die Zusammenarbeit zwischen Gewerk-
schaften und Berufsschule behandelt. Was
diese Schrilt besonders wertvoll macht,
15t der Hinweis auf die Wichtigkeit des
Berufsschulunterrichts fiir die Berufs- und
Jugendbildung sowie die Zusammenlas-
sung der in den einzelnen Freistaaten
Deutschlands geltenden Bestimmungen
fiilr die Mitarbeit der Gewerkschaftsver-
treter in den Verwaltungskorpern, Schul-
vorstiinden, Beirfiten usw. Denn dariiber
herrscht bekanntlich nicht nur in Gewerk-
schaltskreisen, sondern selbst unter den
Leuten vom Bau noch ziemliche Unkennt-
nis. Die Schrift ist ein unentbehrlicher
Leittaden sowohl fiir Jugendleiter wie
auch fiir alle, die guten Willens sind, am
Ausbau der Schule mitzuarbeiten, zugleich
aber ist sie auch ein positives Bekenntnis
der maBgebenden Gewerkschaftsleitung
zu den Aufgaben der Berufsschule. E.R.
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Sache mitbringen, und nicht von einer trockenen Berufslehrerschaft, fiir die das
Ganze doch nur ein gesichertes Existenzmittel bedeutet.s Wie ich eingangs unter-
scheidend klarlegte, ist eine ﬂhenmgung des Fachschulcharakters auf die Berufsschule
verfehlt. Daf ein Berufsschullehrer an einer grofistidtischen, ausgebauten Berufsschule
»von der Pike aul« gedient hat, ist nicht zu unterschiitzen, ist sogar ein bedeutender
Vorteil, aber nicht Bedingung: denn eine gute, mehrjihrige Praxis im reifen Alter,
angefalit mit der Energie des Wollens um das Wissen der Dinge und beherrscht von
der weitblickenden Umsicht der Erkenntnis der Notwendigkeit — geniigt fiir den fach-
kundlichen Lehrplan einer Berufsschule (auch einer grofistidtischen!) vollanf. Nicht
allein der Laie, nein, auch der Berufsschullehrer ist gewohnt, in dem jungen Lehrling
viel zuviel vorauszusetzen, als schlummere in ihm ein geniehaftes Stiick Meistertum
eines Gutenberg, das nur mit »Lust und Liebe zur Sache« gewedkt zu werden brauche.
Ein Blick in die Unterrichtspraxis! Wie sieht das Schillermaterial aus? Mangelhafte
Volksschulbildung mit dem erreichten Unterrichtsziel cines fiinften bis sechsten Schul-
jahres ist fiir das Gros der Schiiler typisch. Trotz aller Mafinahmen einer geschickten
Unterrichtsmethodik bleibt der Aktionsradius der Leistungen an diese Vorauss etZzungen
gebunden. Konnen diese iibergangen werden? Soll unter aller Respektierung des
Fachwissens das allgemeinbildende Element der rlicksichtslosen Vernachlissigung
anheimfallen? Sind die Kenntnisse in der deutschen Sprache (Korrektor!), im Rechnen,
im Geschiiftisverkehr und der Biirgerkunde sekundiirer Bedeutung in der Zeit der
Wirtschaltskiimpfe und des Berechtigungswesens ? Ich denke, doch wohl nicht! Fithren
die Fach- und Priifungsausschiisse in dieser Hinsicht nicht stete, berechtigte Klage?
Ein Weiteres in fachlicher Hinsicht: Ist eine methodische Schulung des Wissens um
die Kompositionsgesetze der Fliiche, um die Rhythmik ihrer satztechnischen Aufteilung,
das psychische Einflihlen in die Asthetik des differenzierten Farbgefithls eine rein
technische Angelegenheit, die sich mit dem Hilfsmittel absoluter praktischer Handgriffe
losen libt? Sind nicht oft groBe Meister der Farbe, um ein Analogon zu wiihlen,
oft die schlechtesten Lehrer gewesen, denen »Lust und Liebe zur Sache= Lebenselement
war ? (Siehe Hans Thoma, Wilhelm Busch usw. in ihren Akademie-Erinnerungen !) Ist
nicht die Basis jeglicher Lehrtiitigkeit die Pidagogik, die eine Kunst, Wissenschaft
und lechnik und ein Erbgut ist? Ist nicht oft der Wert guter Lehrleistungen das
Produkt der griindlichen Kenntnis der Jugendpsyche und umgekehrt ? Jedenfalls diirfte
nicht das gemeinsame Erlebnis einer Lehrzeit der piidagogische Schliissel zur Lehr-
Fihigkeit sein! Ein Weiteres: Wenn der tiichtigste Gehilfe, der natiirlich auch zum Lehr-
beruf geeignet sein kann, lediglich aus der Perspektive der Praxis heraus sLust und
Liebe zur Sache« mitbringt, schon in der geschmackbildenden kiinstlerischen Lehrlings-
bildung die Tiicken des Objekts empflindet (siehe Didaktik der Formschulung!), wie
ist es dann aber um die andern, mehr theoretischen Fiicher bestellt? Und wie ist es
um die Lehrtiitigkeit in den graphischen Sammelklassen beschaffen, die doch die
Grenzberufe als fremde Gebiete umfassen P »Qui vivra verras, wer leben wird, wird's
sehen, sagt ein franzisisches Sprichwort mit Recht! Wird nicht der Unterricht bei den
graphischen Grenzberufen dieselbe Trockenheit einer strodkenen Berufslehrerschalis
atmen ! Vielleicht noch stirker, da jetzt die Stiirke und Seele des Unterrichts nicht
die Spezialitiit, sondern die Universalitiit ausmacht!

Ein kurzer, sachlicher Hinweis aul die strockene Berufslehrerschafi«! Ist nicht die
Triebfeder jeglicher persinlichen und freiwilligen Berufswahl die »Lust und Liche= zur
Sache, die in der Fortentwicklung als Berulsethos die moralischen Stiitzen jedes
Berufes sind? Das in bezug auf die Berulslehrerschaft! Diirften die Gehilfenkreise
flir eine derartige, eventuelle »Trockenheit« garantiert sein? Das in bezug auf
die Gehilfen! Zusammenfassung: Ist nicht das Berufsethos ein charakterologisches
Spezihkum der Individualitiit? Oder ist es das Reservat eines Standes?

Noch einmal eine Zusammenfassung: Schule und Beruf sind ein aktuelles Problem
unserer Zeit. Probleme sind immer Objekte der Kritik. Kritik setzt Interesse voraus.
Das Interesse ist eine Voraussetzung fiir das Werden des Problems. Darum miigen
Kritik und Gegenkritik als Bausteine — die ja bekanntlich behauen werden miissen

zu werten und als solche verstanden sein! Gustav Behre, Limburg a. d. Lahn

(Die vorstehenden Ausfiihrungen werden nicht in allen Fillen die Zustimmung der
Lehrer inden, die aus dem Berufe gekommen sind oder noch in ihm stehen. Besonders
werden die Meinungen iiber die Unterrichtserteilung in den Grenzbezirken, wie Deutsch,
Rechnen usw., geteilt sein. Es darf auch vorausgesetzt werden, dall in Fachkreisen Klar-
heit fiber die Ziele der Fachschule und der Berufsschule besteht. Das
nicht das wichtigste. Es kommt vielmehr darauf an, den Unterricht so zu gestalten,
dali er auch fiir den werdenden Menschen in beruflicher Hinsicht zum Erlebnis wird.
Und dies hatte wohl audch Kollege Exner im Sinne, wenn er fir den Fachunterridcht
Fachleute empfiehlt. Die Schriftleitung)

ist aber
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Eine Erhebung Uber das Berufischul
wesen in Preufjen. Bisher fehlie es in
wirklich erschoptenden

Al 1l

Preulien
Statistik {iber das Berufsschulwesen. Das
hiingt damit zusammen, dab sich die Ver-
hiiltnisse auf diesem Gebiet in stindiger
Entwicklung Dies #ilt vor allem
von der Zahl der Fachklassen, dic je nadh
Die gewerh-

liche Schulverwaltupng des Staates bedart

hehnden
Bedarf eingerichtet werden.

jedodh Ubersicht um so
mehr, ais

werbelehrer- .,'!-:,-|l'||rl.'riI|II|."!.'.:.'.1'1-5I.1.!I.:||.II'IL'

SINeér genaden

cerade jetzt die gesamte Ge-

in neue Bahnen gelenkr wird. Sie muls

naturgemil dem Bediirknis der Schulen
im Lande sowohl der Zahl wie der Glie-
derung nach Fachrichtungen entsprechen,
Besonders wichtig erscheint eine Erhebung
liber die Durchfiihrung der Berulsschul-

5 )
pi icht. Daneben

miissen die lautenden
Untechaltungskosten und die Erhebung
von Berufsschulbeitriigen festgestellt wer-
den. Fiir die kiinltige Berulsschulpolink
wird es besonders wichtig sein, zuertahren,
wohin die Berufsridhtung der Jugendlichen
geht, aber auch, welche Richtung bei den
Lehrpersonen vorherrschend 1st, und wo-
hin hier der Weg geht. Audh ein Uberblick
Uber die Kosten und die Art und Weise

der Autbringung ist erwiinscht

&SemesterAusbildungszeit fiir Gewerbe-
lehrer in Preuljen. Der vom Preufiischen
Handelsminister vorgelegte Ausbildungs-

plan der Gewerbelehrer,

den Wit
schon inder letztenNummer derFadchschul-
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beilage bernichteten, 15t vom Preulischen
Landtag in seinen Grrundziigen angenom-
men worden. Die Ausbildungszeit wurde
jedodh von vier aul sechs Semester erhoht
Eine hohere Fachschule fiir das graphi-
sche Gewerbe in Stuttgart. Der Sonder-
ausschull des Wilrttembergischen Land-
tags nahm Anfang Mirz einen Bericht des
Ministerialabteilung fiir die Fachsdhulen
entgegen, in dem auf die Errichtung einer
hitheren Fachschule fir das graphische
Gewerbe in Stuttgart hingpewiesen wurde.
Der Ausschull begriiite die Bereitwillio-
Keit der Stuttgarter Stadtverwaltung und
der beteiligten Gewerbe,an der Errichtung
dieser Schule mitzuarbeiten, Es ist geplant,
aus der Lewerbeschule im Hoppenlau
(Stuttgart) alle Gewerbe, die nicht den
graphischen Berufen dienen, herauszu-
nehmen und dort die hithere graphische
Fachschule im Anschlul an die PHicht-
gewerbeschule zu errichten. Dieser Plan
wurde von allen Seiten gebilligt, die Er-
richtung soll beschleunigt werden. Damit
wiirde Stuttgart dem Vorbilde von Miin-
chen und Leipzig tolgen. In Preulien da-
gegen fehlt eine hihere Fachschule fiir

system und Methode der Lehrlingsanleitung

Durch den Lehrvertrag wird dem Lehrherrn in allererster Linie die Aufgabenerliillung
fiir die Aushildung des Lehrlings zugewiesen. Diese Tatsache mull bei den Lehrlings-
priifungen und bei der Kritik der Priiffungsergebnisse beriicksichtigt werden; denn
gerade im Buchdruckgewerbe sind die bei den Zwischen- und Gehillenprilfungen
festgestellten Miingel in der Mehrzahl auf eine ungeniigende oder unterschiedliche Aus-
bildung zurlickzufithren. Vereinzelt mégen natiirlich auch andere Griinde eine schlechte
Note verschuldet haben, sie fallen aber hier nicht so sehr ins Gewicht.

Die Aushildung der Lehrlinge im Buchdruckgewerbe verteilt sich aul verschiedene
Gebiete. Durch die technische Vielseitigkeit, die sich dazu noch in den verschiedenen
Zeitepochen wandelt, ist der Begriff » Ausbildung« in diesem Gewerbe besonders hodh
suwerten. Das besagt, dal in der Ausbildung des Buchdrudkerlehrlings eine klare Linie
eingehalten werden mub.

Unter Ausbildung kann man vier Arten unterscheiden: 1. die theoretische im Lehr-
betrieh: 2. die praktische im Lehrbetrieb; 3. die theoretische in der Fachschule; 4. die
praktische in der Fachschule.

Die Gliederung der Ausbildungsarten ist in der Praxis vielleicht nur in der Fachschule
mit Lehrwerkstatt streng umrissen, im Lehrbetrieb laufen sie bestimmt ineinander.
Den Fall, daft im Lehrbetrieb eine gesonderte theoretische Aushildung tiberhaupt nicht
segeben wird, bezeichne ich als Mangel, weil doch im Lehrbetrieb sofort und hand-
greiflich von der Theorie zur Praxis {ibergegangen w erden kann. In der Schule ist dies
aus mandcherlei Griinden nicht immer moglich. Uber die Notwendigkeit der theore-
tischen Ausbildung im Lehrbetrieb finden sich jedoch auch Zweifler. Gewifs ist aber,
dalt dem Lehrling, dem Streben nach Berufskenntnis innewohnt, Fachliteratur zu-
releitet werden mull. Sie wird ihm zu jeder Zeit seiner Lehrjahre uneingeschriinkt und
ungegliedert zur Verfiigung stehen. Die darin rein subjektiv zu nennende Ergiinzung
seines Berufswissens wandelt in Bahnen, die technisch unkontrollierbar sind. Der
Lehrling hat hierfiic keine begriffsmiiBige Einordnung technischer Gesichtspunkte
im Ausbildungsgang. Hier muB die theoretische Anleitung und Aufkliirung im Be-
iriebe einsetzen. Deshalb halte ich eine theoretische Ausbildung auch im Lehrbetrieb
mindestens iiber das erste Lehrjahr hinaus fiir angebracht. Fiir die nach Beendigung
des zweiten Lehrjahres abzulegende Zwischenpriilung ist sie meines Erachtens ein
Erfordernis. Die Ausbildung des Lehrlings in der Schule ist als eine Erginzung der
L.ehre zu betrachten. Es mufl aber gesagt werden, dafl in den meisten Fillen die Aus-
bildung in der Schule fiir viele Lehrlinge das grundlegende Moment bildet, weil fast
in jeder Fachschule eine systematische Unterrichtserteilung besteht, die olt gegeniiber
der Ausbildung im Lehrbetrieb umiassender ist. Daraus ergibt sich, daf} auch fiir die
Ausbildungsartim Lehrbetrieb die Anleitung des Lehrlings miteiner gewissenSystemati®
und Methode erfolgen mufl, um ein Durcheinander in der Ausbildung zu vermeiden.
FEs mag ein Wagnis sein, von System und Methode bei der Anleitung zu sprechen,
wo rein individuelles Handeln in Frage kommt Doch wo in der Ausbildung systema-
tische Gliederung vorhanden ist, mull sie notgedrungen auch in der Anleitung des
Lehrlings zum Ausdruck kommen. Nur wer erkannt hat, wie schiidlich das Durch-
einander in der Anleitung der Lehrlinge wirkt, wird ermessen, wie notwendig hier
eine gewisse Richtlinie ist

Als vorhandene Anleitungsfehler greife ich herans: Das Auberachtlassen der psycho-
logischen und physischen Anlagen des Lehrlings (unter anderem Begabungsgrenze,
zeitlich begrenzte Aulnahmefihigkeitusw.) ; technisch falsche Aufgabenstellung (hervor-
pegangen aus noch nicht vollkommener Materialkenntnis und -anwendung ) ; wahllose
Beschiiftigung mit praktischen Arbeiten; zeitlich ausgedehnte Unterbrechung der
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das graphische Gewerbe nodh ganz, ob-
wohl sie nach dem Plan des Preuflischen
Handelsministerinms die Voraussetzung
tum Besuch der [Hochschulen fiir die Ge-
werbelehrerausbildung sein soll. Wichti-
ger als die Errichtung hiherer graphischer
Schulen diirfte allerdings der Ausbau der
Berulsschulensein, die die Grundlagesind,
auf die sich dann die Fachschulen fiir Ge-
hillen aufbauen milssen.

Das Schulgeld an der Meisterschule in
Miinchen.l'iir R eichsdeuische und Deutsch-
osterreicher betrug bisher das Schulgeld an
der Meisterschule {iir Deutschlands Buch-
drucker in Miinchen 300 Mark im Halb-
jahr, Hir Ausliinder 450 Mark. Nach einem
Beschlusse Miinchener stiidtischen
Schulausschusses soll in Zukunft fiir alle
Deuntschstiimmigen, also audch fiir Schwei-
zer, Elsfisser usw., das gleiche Schulgeld
wie fiir Reichsdeutsche erhoben werden,
Das Materialeeld wird fiir die im dritten
und vierten Semester Studierenden von
A aut 25 Mark erhiht

des

Die Prinzipalsbeihilfen zu den Meister-
schulen in Miinchen und Leipzig. Der
Deutsche Buchdrucker-Verein bewilligtein
seiner Vorstandssitzung am 14. Miirz d. |.
neben den jihrlichen Zuschiissen an die
Meisterschulen in Miinchen und Leipzig
von je 25000 Mark noch weitere Beihillen
von je 20000 Mark zum Ausbau der ge-
nannten achulen. Die Schuldauer in Miin-
chen soll von drei auf vier Semester erhiiht
werden, die Leipziger Schule wird durch
neue Einrichtungen erweitert. Aunch fiir
die neu zu errichtende hihere Fachschule
in Stuttgart sind 20000 Mark bewilligt
worden. Alle Sonderbeihilfen wurden Hir
die Jahre 1031 und 1932 gewiihrt.

Schiilerarbeiten der IV. Berufischule in
Dresden. Seit Ostern 1927 ist die frithere
Fachgewerbeschule der Dresdner Budh-
druckereibesitzer in die 1V, Berufsschule
zu Dresden eingegliedert worden. Mit
dieser Umstellung war die langersehnte
Errichtung einer Schulwerkstiitte verbun-
den, die in grofien, hellen Riiumen der
Schule Unterkunft fand. DaB in dieser
Werkstiitte schon pgute Arbeit geleistet
werden konnte, beweist die Mappe mit
Schiilerarbeiten ausdem Schuljahr 1929530,
die eine pute Note verdient. Die Arbeiten
der Setzerklasse zeigen bel den Akzidenz-
drucksachen eine zwedkmiiBige Anlage
und Gliederung, bei den Werksatzproben
sind dieVoranssetzungen llireinen soliden
Werksatz beachtet. Was aber die Schul-
werkstatt besonders fiir die Schiiler wert-
voll macht, ist die Pllege der Satzgebiete,
die in den meisten Betriebslehren selten
oder gar nicht vorkommen, wie Tabellen
und mathematischer Satz. Hier wird die
achule ihrer eigentlichen Aufgabe als Er-
giinzungsstiitte der Betriebslehre gerecht.
Die Arbeiten der Drudkerklasse stehen
denen der Setzerklasse nicht nach, ein
Leichen fiir gutes Hand-in-Hand-Arbeiten
cwischenSchule undWerkstart. einZeichen
aber auch fiir ersprieliliches Zusammen-
wirken zwischen Lehrer und Schiiler.

Schiilerarbeiten der Schulwerkstatt fiir
Buchdrudker in Zittau. Vor uns liegt die
alljiihrlich wiederkehrende Mappe der
schulwerkstatt filr Buchdrudker an der
Handwerkerschule Zittau., Diesmal kdn-
nen wir jedoch nicht alle Arbeiten der
22 Setzer- und 17 Druckerlehrlinge lobend
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praktischen Titigkeit usw. Eine mit solchen Miingeln behaftete Anleitung in der Aus-
bildung wird bestimmt nicht das nach der Befihigung des Lehrlings zu erwartende
Priifungsergebnis zeitigen. Es mag sein, dafl der Intelligenzgrad manches Lehrlings
solche Miingel selbst ausgleicht. Das beweist dann aber nur, daB aus dem Lehrling
bei richtiger Anleitung noch mehr herauszuholen gewesen wiire. Zwischen System
und Methode in der Anleitung mache ich einen Unterschied. Es kommt bei der An-
leitong nicht darauf an, was man den Lehrling lehrt, sondern auch wie man es ihn
lehrt. Also das System bezieht sich aul das »*Was« und die Methode auf das »Wies
der Anleitung. Um in der Reihenfolge zu bleiben, soll auch das System der Anleitung
zuerst besprochen werden.

Lwel notwendige Hillsmittel sind hier fiir jeden Lehrlingsleiter zur Hand : die Jahres-
giele der Lehrlingsordnung und der Lehrplan fiir den Schulunterricht der Lehrlinge im
Buchdrudkgewerbe. In beiden Fiillen ist die Einteilung nach Lehrjahren erfolgt, sie
laufen in sachlicher wie in fachlicher Beziechung parallel. Das Hindernis der Beschiif-
tigung des Lehrlings in systematischer Weise mit Arbeiten nach den Jahreszielen
besteht hauptsiichlich in Klein- und Spezialbetrieben. Dort gilt der Lehrling, sobald
er einmal einen Winkelhaken mit glattem Satz einigermalien richtig setzen kann, als
technischer Arbeiter, der alles das wahllos setzen mul3, was an Aultrligen gerade Hir
ihn da ist. Hat er nun eine Arbeit, die aus dem Rahmen des Ublichen fillt, so wird
ihm schnell und meistens in unvollkommener Form ein wenig erkliirt, und damit
ist alles getan. Diese Arbeit mulB eine technische Unvollkommenheit sein, well sie
dem berullichen Wissen des betreflenden Lehrlings vorauseilt und deshalb von ihm
gar nicht in ihren Grundziigen erfalit werden kann. Der Lehrling aber glaubt, durch
diese Arbeit schon sehr weit in seiner Ausbildung fortgeschritten zu sein. »Er kann es
schon.« Die darauf folgende Anfertigung einfacherer Arbeiten wird von ihm nun
als »gewdhnliche betrachtet und mit mangelndem Eifer erledigt, weil das Gelfiihl der
minderwertigen Arbeit in ihm erwedkt worden ist. Diese Fiille sind nicht vereinzelt,
sie sind eine psychologische Wirkung durch falsche Anleitung. Ein anderer Mangel
in der Anleitung besteht in der Unterbrechung der Tiitigkeit des Lehrlings durch
andere Arbeit. Der Ausdruck »hchtnern« ist im Sprachschatz der Buchdrudker heimisch.
Er besagt, dali der Lehrling, besonders der im ersten Lehrjahr stehende, von diesem
oder jenem Gehilfen oder Faktor jederzeit zu irgendwelcher beruflichen oder aulier-
beruflichen Titigkeit herangezogen wird. Das ist ein Krebsschaden in der systema-
tischen Anleitung des Lehrlings. Wenn man von dem Lehrling Berufseifer verlangt,
s0 mub man ihm in allen Lagen der Ausbildung die Konzentrationsmiglichkeit fiir
die Ausfuhrung der Arbeit lassen. Vollkommenes Negieren der systematischen An-
leitung ist es audch, wenn zum Beispiel der Setzerlehrling ant Stunden oder sogar
Tage zur Anlegetiitigkeit in den Maschinensaal beordert wird. Das geschieht nicht nur
in Kleinbetrieben, sondern auch in grileren Druckereien. Ein gleicher Fehler ist es,
wenn Lehrlingen, ganz gleich in welchem Lehrjahr, die Ausfithrung immer gleich-
bleibender Arbeiten zugemutet wird. Ich denke da an das regelmdafige Setzen oder
Andern von Etiketten, Programmen und anderen Kleinarbeiten. Wenn diese Arbeiten
nicht den Stempel technischer Eigenheit tragen, die dem Lehrling Lehrstolt sein kann,
dann wird ihm das Ausiihren der Arbeit monoton. Der Lehrling wird dadurch in
dem Ausbildungsgang zurlickgeworlen. Das sind nur einige Beispiele fiir eine falsche
Anleitung. Das Wesen der richtigen Anleitung liegt darin, dall man dem Lehrling in
systematischer Folge vorerst die Arbeiten zur Ausfithrung gibt, die seinem Lehrjahr
nach den Jahreszielen der Lehrlings-Ordnung und dem Lehrplan in der Fachschule
entsprechen. Damit ist auch eine folgerichtige Entwicklung des Berulswissens ge-
wiihrleistet. Der I:H]L'r;_{;ulg zum Beispiel von der einfarbigen zur mehriarbigen Druck-
sachenherstellung geschieht bei vielen Lehrlingen so unregelmiilig, dal sie den
Unterschied solcher Arbeiten technisch nicht richtig erfassen und bezeichnen kiinnen.
Bei der letzten Gehilfenpriifung in Chemnitz waren es auffallend viel Priiflinge, die
dentechnischen Ausdruck »PaBform«nicht kannten. Nachden Jahreszielen der Lehrlings-
Ordnung und dem Lehrplan an der Fachschule ist davon gleichzeitig im dritten Lehr-
bzw. Schuljahr die Rede. Je mehr ein Lehrlingsanleiter sich die fiir die Ausbildung
geschalfenen Grundlagen, also Lehrlings-Ordnung und Lehrplan an der Fachschule, an-
sicht, desto leichter wird es ihm, den Lehrling in einem systematischen Ausbildungs-
gange zu unterweisen, der dem Lehrling dann bestimmt ein Fachwissen vermittelt,
das in allen Einzelheiten auch von ihm innerlich erfalit wird.

Da es nun auch darauf ankommt, wie man dem Lehrling das nitige Wissen bei-
bringt, komme ich zur Kennzeichnung der methodischen Anleitung des Lehrlings.
MNebendem vollkommenen Fachwissen des Anleiters ist hierzu noch individuelle Eignung
notwendig, Vor allen Dingen halte ich es fiir angebracht, dal dem Anleiter von den
Ergebnissen der Eignungspriifung des Lehrlings mindestens Kenntnis gegeben wird.




Der Sinn und Zweck der Eignungspriifung findet ietzt seine Grenze dort, wo liber die
Zulassung zum Beruf entschieden wird. Dann sind die Ergebuisse nur noch aktenmiilig
vorhanden. Sie sollen aber einen weitergehenden Zweck bei der Ausbildung haben.
tekommt der Anleiter die Ergebnisse der Eignungspriifung, so kann er die wichtigsten
Punkte bei der Aushildung besser beobachten. Er mufl {iber das Mafi der Befiihigung
ehenso unterrichtet sein wie iiber den kérperlichen und seelischen Zustand des Lehr-
linegs. Dem Schulkind, das in die strengen Formen des Berufslebens libergeht, muf
vorsichtig alles das nahegebracht werden, was ihm in Monaten oder in Jahren zur
selbstverstiindlichen Handlung werden soll. Da mull mit vielem gebrochen werden,
was jahrelang Bestandteil der Lehrlingsanleitung so vielerorts gewesen ist. Die gedank-
liche Einstellung des die Lehre beginnenden jungen Menschen ist auf den Beruf ge-
richtet. Der Lehrling befindet sich in villiger Unvoreingenommenheit gegeniiber den
Personen, die ihm das Wissen vermitteln sollen. Das Vertrauen zu dem Anleiter st
vorhanden. obwohl beide sich noch gar nicht weiter kennen, Es gilt also gleich in
Anfang, dieses Vertrauen zu lestigen, indem man sich mit dem Lehrling in den ersten
Stunden personlich beschiiltigt. Das berufliche personliche Ineinanderwachsen muls
hier berinnen. Der Anleiter ist dem Lehrling Vorhild, nicht Autoritit. Zu dieser soll
er sich erst innerhalb der Lehrjahre entwickeln. Ist der personliche Kontakt da, so 15t
es nicht schwer, dem Lehrling das Berufswissen in leicht fafilicher Form zu vermitteln.
In den ersten Tagen der Lehrzeit ist Wert daraul zu lezen, dalfh der Lehrling das
Fracen« lernt. Nichts weitet den Sinn flir das Berulswissen mehr als das Bestreben
des Lehrlings, in die Technik mit seinem Geist selbst voll einzudringen. Wenn von
dem Anleiter auf die Logik der Fragestellung geachtetund, wo solche zu vermissen 1st,
sie gebildet wird, so ist es dem Anleiter schon zu Beginn moglich, den Fihigkeitsgrad zu
ermitteln. Die Beobachtung des Lehrlings soll ganz unaulfEillig geschehen, denn sonst
bildet sich der bekannte Zustand der spontanen Befangenheit heraus, der auch bei
Gehilfen zu finden ist. AuBerdem wird bei unauffiilliger Beobachtung die zeitlich
auch nicht zu sein braucht) eher die Selbstiindigkeit in der Titigkeit erreicht. Die Be-
obachtune darf sich nicht nur anf die richtige Ausfilhrung der Arbeit erstrecken, sondern
es mul auch auf die Verhiitung plotzlicher korperlicher Uberanstrengung geachtet
werden. Stundenlang ohne sonderliche Bewegung aufpassen miissen, istfiir den jungen
ungewihnten Korper bestimmi anstrengend. Zu unterscheiden sind Arbeiten, die
fartwihrende verschiedene geistize Titigkeit erfordern, und solche, die lang anhaltende
|_’,'|-|"'.|I_"!:"_.:.'_:-i'._::_‘:_'l.:'i.ﬂ-lj_'-."E:'ru.i:'.*-u‘!lfl_l-.]ﬁi‘.'ﬁj_':f‘.lL'-.'ﬁT-'_:'!".'t.J'?.11I11]'|k'if-L'r'll_’1-:]L!‘4 Serzen von gemischtem

Werksatz, Zifernkolonnen, Tabellenkoplen ader Liings-und ngu:r'linlu n. DieAnspriiche,

die man an die geistige Fihigkeit des Lehrlings stellen kann, sind individuell und
seitlich verschieden. Fs eibt Zeiten, wo der Lehrling trotz seiner Fihigkeit nmicht im-
stande ist. seine Arbeit auszuflihren. In seinem Wesen liegt Verstimmung. Da nutzt
dann kein Anbriillen oder Ausschimpfen. Der Anleiter mub hier zeigen, dafs er nicht nur
Berufserzieher, sondern auch Menschenerzieher sein kann. Gelingt es ihm, den Grund
und Grad der Verstimmung zu erkennen, dann wird er dem Lehrling Helfer sein
kinnen. Oft kommt es auch vor, daB Lehrlinge durch auBerberufliche Inanspruch-
nahme (Sport, Verein, Partei usw.) zu stark und lange von ihres beruflichen Tiitigkeit
abgelenkt werden. Das geschieht meistens im dritten und vierten Lehrjahr. Dagegen an-
zukiimpfen ist fiir den Anleiter das schwierigste Problem. Der Gedankenraum des
I.ehrlines ist hier so stark von anderer Sache eingenommen, dafi das Berulsinteresse
keinen Platz mehr zu haben scheint. Tritt ein solcher Zustand ein, wenn der Lehrling
technisch vorgeschritten ist, dann geht es noch an. Aber geschieht das in einer Leit,
in der der Lehrling nétig hat, intensiv zu lernen, dann wird er in seinem Berufs-
kénnen gurlickbleiben. Hier mufl der Anleiter sogar versuchen, mit den Eltern des

Lehrlings in Verbindung zu treten, um EinfluB auszuiiben. Solchen in die Drang-

periode des Lehrlings fallenden Gepllogenheiten ist kaum beizukommen mit Strafen.
Kénnen in den ersten beiden Lehrjahren die Arbeiten ausgesprochenen Lehrcharakter
tragen. so soll in den letzten Lehrjahren der Lehrling, w eil die Materialkenntnis
hei ihmn schon in Fleisch und Blut (ibergegangen sein mul, mit einer gewissen Selb-
stiindigkeit an die Arbeiten gehen. Dem Anleiter bleibt nur iibrig, auf die dauernd
richtige technische Ausfiihrung zu achten. Bei den Arbeiten, wo die Gestaltung frei-
;_{E-,;_plll ist, hraucht der Lehrling die Hilfe nur in Form des Vorbildlichen. Schalen
soll er selbst. Wenn schon bei technisch guter Ausfilhrung dem Lehrling gesagt
werden kann, dafh seine Arbeit gut ist, so soll ihm das [Lob auch nicht vorenthalten
werden. Es bedeutet fiir ihn einen Ansporn zu besserer Titigkeit. Kommt ein Lehrling
dazu, sagen zu miissen: =Ach, wie und was ich auch mache, immer und stets taugt
es nichts«, dann verliert er die Lust am Lernen. — Die Methode der Anleitung 1st
also fiir den Anleiter schwieriger einzuhalten als die Systematik, weil keine Hillsmittel

dafiir zur Verliigung stehen. Walter Matthes, Chemnite

erwithnen. Warum muBten auch bei den
Kleindrucksachen fast durchgingig die
Schriftgrade so grolf gewithlt werden!?
Weshalb die vielen iiberfliissigen Linien,
Punkte und Sterne ? Und warum die Senk-
recht=-und Winkelstellung der Zeilen @ Dhie
Drucksache in Kleinbuchstaben herzu-
stellen, diirfte in der Schule gewild nicht er-
laubt sein: weshalb duldet man dann aber
die Uberfiille von Versalien? Doch genug
der Fragen. Gut durchgearbeitet sind die
Werksatz-, Schnitt- und Druckproben, un-
erfreulich dagegen ist die Feststellung des
Schulleitung, dall der Schulbetrieb wegen
der beschriinkten Mittel gerade noch aul-
rechterhalten werden konnte. Dergeplante
Schulneubau aus den gleichen
Griinden aufgeschoben werden. Der rithri-
gen Schule wiire er dringend zu gdnnen.

mulste

Kunstgewerbe: und Handwerkerschule
Berlin-Ost [Andreasstrafje 1-2). Ange-
hirige des graphischen Gewerbes, die eine
praktische Lehrzeit von mindestens zwel
_|,1hr.*-ndurrhurru:nh[ haben, iinden in den
graphischen Werkstiitten der Schule Ge-
legenheit zur weiteren Berufsausbildung
in geschmacklicher wie techmischer Be-
ziehung. Es stehenWerkstiitten fir Schrilt-
satzund Buchdrudk, Holz-und Linolschnitt,
Lithographie, photographischeVerviel fil-
tigungstechnik, Gebrauchsgraphik usw.
rurVerfiigung. Unterrichiet wird in Tages-
and Abendklassen. Auskunft durch das
Sekretariat der Schule,

Die Buchdruckfachklassen der Stadti-
schen Berufsfortbildungsschulen in Re-
gensburg sind liir eine Kreisstadt aul
beachtenswerte Hihe gebracht. Durch
stiidtische Mittel vor dreieinhalb Jahren
ins Leben gerufen und mit Unterstiitzung
des Deutschen Buchdruckervereins ist die
Fachschule mit einer Schnellpresse, einer
legeldruckpresseund einer Abziehpresse
neuester Konstruktion ausgestatter. YWenn
auch das Schriftmaterial nodch zu wiinschen
iibrigliifit, so wird doch von den Schul-
behiirden alles fiir den Ausbau getan wer-
den. Dievon etwa 48 Lehrlingen besuchten
Fach-und Zeichenklassen werden von dre:
anerkannten Fachleuten nebenamtlich ge-
leitet, in ihnen wird an den Abendstunden
von § bis7 und Sonnabends von 2 bis 4 Uhr
unterrichtet. Der Besuch ist erfreulich,auch
die Ergebnisse sind gut, was durch ver-
schiedene interne Ausstellungen bewiesen
werden konnte.
GehilfenpriifungderHandwerkskammer
Diisseldorf. Beider diesjiihrigen Gehilfen-
pritfung der Handwerkskammer Diissel-
dorf, die in der Buchdrudkerfachschule in
Essen vollzogen wurde, bestanden von
16 Setzern, 22 Druckern und 2 Stereoty-
peuren 7 Priiflinge die praktische Priifung
mit »Sehr gutx, 49 mit »Gut« und 3 mit
+Genligende«. In der theoretischen Prilfung
waren 16 Priiflinge mit »Sehr gute, 33 mit
»Gut« und 10 mit »Genfigend=. Einem
Priifling mubte das Gehillenzengnis ver-
sagt werden.

25 Jahre Fachlehrer. Der Betriebsleiter
Otto Richter (Berlin) kann auf eine fiinf-
undzwanzigjiihrige Tiitigkeit als Fach-
lehrer an der Kunst- und Handwerker-
schule Berlin-Ost zuriickblicken. 1905 an
die Schule berufen, unterrichtet er bis
heute nebenamtlich in den Fiichern Be-
iriehslehre, Berechnen von Drudksachen
and Materialkunde. Wir wiinschen ihm
noch viele Jahre erfolgreichen Schalfens.
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Zur schulpolitischen Lage in Thiringen

Die Thiiringer Berufsschule hatte sich in den Jahren 1921 bis
1923 in einer fiir ganz Deutschland verbildlichen Weise ent-
wickelt. Vorher
Linddhen. die sich 1920 zum Lande Thilringen vereinigt hatten,
den be-

bestand in jedem der sieben thiiringischen
ein eigenes pewerbliches Schulwesen mit der Aulgabe,
sonderen Stammeseigentlimlichkeiten der Bevolkerung mitihren
wirtschaftlichen und kulturellen Sonderbelangens gerecht zu
werden. In Wirklichkeit glich das gewerbliche Schulwesen dieser
Zwergstaaten wie ein Ei dem andern, und kritisch betrachtet,
taurten sie alle zusammen herzlich wenig. Was war selbstver-
stindlicher, als dall die Regierung von 1921 diese verstaubten

Einrichtungen in die Ecke stellte und ein Berufsschulwesen
aufbaute, das den Bediirfnissen moderner Wirtschaft und der
Arbeitnehmerschaft entsprach. Schwer war dieser Aufbau, denn
er mubte sich durchsetzen vorn ehmlich regen die Innungen, die

Handwerkskammern, also das, was heute Wirtschaltspartei

heifdt. ferner den Landbund mit seinem Anhang und nicht zu-
letzt es ist so typisch thilringisch den Thiiringer Lehrer-

verein. Dafl Wirtschaftspartei und Landbund nicht kulturwillig
sind, weifs man auch auflerhalb Thiiringens, aber dab ein Lehrer-
verein den gleichen Standpunkt einnimmt, gehort ganz gewils
erklirlich sind,
Zusammensetzung des

zu den thiiringischen Besonderheiten, die nur

wenn man die soziale thiiringischen

Lehrerstandes und den Geist der ehemaligen thiiringischen

Seminare kennt. Aber die gute Sache behauptete sich doch. Die

I'hiirineer Berufsschule stand, und der Widerstand schien ge-

brochen. Da brachten die Wahlen 1923 den Sturz der Links-
regierung und den Sieg der Rechtsparteien.
Die folgende Regierung LeutheuBer wagte es nicht, die Fun-

hulgesetzgebung zu dindern. Wohl
wurde hier und da ein Stein herausgebrochen (die Heranbildung

damente der Greilschen Sc

niversititsreife verschwand zoerst),
aber im profien und ganzen mufBte man das Greilsche Werk

stehenlassen.

begabter Berufsschiiler zur U

Mit dieser immerhin anstindigen Haltung der
Regierungen LeutheuBer und PaulBlen ist griindlich gebrochen
worden, seit die Rechtsparteien das Hrz;;iennu_:ﬁnu]-:r inn der Hand
haben. Mit einer Riicksichtslosigkeit, die nicht vergessen werden
darf, nutzt die I_,'.!:'.th-!;._'ar:::']u:: l-;l:luH11:|1:|_f__::-1'|'|‘.|:-'1 ihre Drei-Stimmen-
Mehrheit aus. Alles, was sich nicht ihrem Gesichtspunkt ein-
ordnen ldft, ist abbaureif. Zur Durchiithrung ihrer Mafinahmen
hat sich die gegenwiirtige Thiiringer Regierung ein Ermiichti-
gungsgesetz vom Landtage peben lassen, mit dem sie die ge-
samte Verwaltung und das gesamte Schulwesen des Landes in
ihrem Klasseninteresse umorganisiert. Das bedeutet Sozial- und
Kulturreaktion auf der ganzen Linie. Es kann nicht die Aufgabe
dieses Artikels sein, die Mafinahmen bis ins einzelne fiir das
Gesamtgebiet der Thiiringer Politik nachzuweisen. An einigen
typischen Beispielen auf dem Gebiete der Schule sei aber die
Schiidlichkeit des Systems gezeigt.

Die Bildungswilligkeit einer jeden Regierung erkennt man am
besten an der Hohe der Ausgaben fiir Volks- und Berulsschulen,
an der Klassenschiilerzahl und an der Hihe der PHichtstunden
fiir die Lehrer dieser Schulen. Wie sieht es da in Thiiringen aus?
Unter der Linksregierung betrug die Schiilerzahl der Volksschul-
i 40,
wiichentlich. Fiir Berufsschulen war die Klassenschiilerzahl 24,
die PHlichtstundenzahl
und Miidcdhen die dreijiihrige Berufsschulpilicht mit 8 Stunden

klassen im Durchschni die Pllichtstunden der Lehrer 28

165. Ganz allgemein bestand biir hknaben

wiichentlich. die an einem Arbeitstage zu geben waren. Fach
klazssen :.;.r.:.n[][q_'“ cohon bei einer Mindestzahl von 12 Schiilern
gebildet werden. Verstiirkter Unterricht liber 8 Stunden hinaus
konnte bei vorhandenem Bediirfnis ohne weiteres erteilt werden.
Fiir besonders bilda :.-;_:~.l.~.|| 1ge !..'.:|1r]LII'_{l" bestand die Beruis-
mittelschule mit

Abendstunden l':"l':' und der nach l]rl.'i.i:i.l'l.tif_'l.'l'l'l Besuch und be-

nochmals 8§ Stunden Unterricht, der in den
standener Abschlufpritfung die Mittlere Reite ergab, Der ge-
samte Unterricht war unentgeltlich. Die Verbindung zwischen
Schule, Elternhaus und Wirtschaft wurde hergestellt durch Fach-
ausschilsse und dem Berufsschulbeirat. Die Ausschiisse und de
Beirat setzten sich aus Vertretern der Eltern, der Gewerkschaften
and der Lehrherren zusammen. Eltern und Gewerkschaftsver-
treter hatten die Mehrheit.

Beseitigt wurden unter den Regierungen Leutheufier und Paulfien
vor allem der Berufsschulbeirat, an seine Stelle traten Fachaus-
aschiisse Charakter, in
dominierten. Die Berufsschule auf dem Lande
Platz
erheblich 1E:|lr|_=|:p wat. In den Klassen der un celernten Ar-

mit beratendem denen die Innungen
mulite der Fort-
bildungsschule machen; das Middenberulsschulwesen
wurde
beiter wurde der Unterricht von 8 aut 3
Die Wochenstunden

legiale Schulleitung blieb, wenn auch stark unterhihlt, bestehen.

> Stunden herabgesetzt.
der Lehrer wurden Lm! 28 erhoht; die kol-

Der Zusatzunterricht Giber 8 Stunden hinaus mufite von den An-
tragstellern selbst bezahlt werden.
Im ganzen wagte man sich nochnichtso rechtan den Abbau heran,
denn die Berufsschule hatte zu nachhaltig ithre Notwendigkeit
fitr dieWirtschaft, den einzelnen und fiir die Gesamtheit erwiesen
Ferner nahmen biirgerliche liberale Parteien, wie Demokraten,
nicht gern den Vorwurf der Schul- und Kulturfeindlichkeit aul
sich, obwohl der Abbau aus Innungs- und Landbundkreisen
schon damals gefordert wurde. Die Thiiringer Berufsschule stand
immer noch!
Nach den Dezemberwahlen von 1929 kam die =nationalex Ke-
rierung. Sie nimmt den Abbau griindlich vor. Der Volksschul-
etat fiir 1931 sieht Ersparungen in Hihe von 2,1 Millionen Mark
vor (er betrug 192425 40 Millionen Mark, 1930/31 sind 31 Milli-
onen Mark eingesetzt). Die Zahl der Klassenschiiler wird erhiiht
auf 48, die Pilichistundenzahl der Volksschullehrer auf 32. Die
Lernmittelfreiheit an Volksschulen wird erheblich beschnitten,
aber doch nodch so gehalten, dall zum Beispiel Bavern mit zwei
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und drei Plerden fiir ihre Kinder die gedruditen Schulbiicher
vom Staate geliefert bekommen, withrend man sie den Kindern
von kleinen Angestellten und Arbeitern nicht bewilligt.

Die Etatmittel fir die hitheren Schulen sehen eine Kiirzung von
147000 Mark vor. Im grollen und ganzen bleibt in diesen Schulen
alles beim alten. Natiirlich erfiihrt der Etat der Universitiit in
Jena, die Hochburg der Thiiringer Reaktion, keinerlei Klirzung.
Das freie Volkshochschulwesen Thiiringens erhiilt {iberhaupt
Dafiir bekommen aber die Bauernhoch-
schulen in Berka und Neudietendorf ihren gesamten Betrieb
vom Staate reichlich bezahlt,

Das Berulsschulwesen wird an den Rand der LeistungsEihigkeit
gebracht. Die Etatmittel werden fast um die Hillte gekiirzt.
Hunderten von noch nicht fest angestellten Gewerbelehrern
hat die Regierung den bekannten blauen Brief zugeschickt. Es ist
eine besondere Tragik fiir die Berufsschule, dafl diese Gewerbe-
lehreranwiirter zum grifiten Teil aus den praktischen Berufen
hervorgegangen sind, diesich unter schweren personlichenOpfern
vier oder sechs Semester in Jena durchgehungert haben.

Die Klassenbesuchsziffern an den Berufsschulen werden erhiht
auf 3o bezichungsweise 36, Der achtstiindige Unterricht soll herab
gedriickt werden auf 6 Stunden [iir gewerbliche Lehrlinge; fiir

keine Mittel mehr.

Midchen und Ungelernte soll er 4 und 5 Stunden betragen. Die
Verkiirzung betritft den Unterricht in Staatsbiirgerkunde und
Literatur, zwei der wichtigsten GesinnungsEicher. Die Revision
der Lehrpliine in Staatsbiirgerkunde und Volkswirtschaftslehre
15t in Aussicht gestellt. Die Kosten der Berulsmittelschule sollen
von den Interessierten selbst aufgebracht werden, die Berufs-
mittelschule soll auflerdem den hisheren Schulen angegliedert
werden. Das bedeutet die Erdrosselung dieser Einrichtung in
Clacéhandschuhen. Die Pllichtstundenzahl der Berufsschullehrer
wird erhiht aul 30!

Alle diese Malinahmen hat man sich vorzustellen in einem Lande
mit der wirtschaftlichen und sozialen Struktur Thiiringens unter
der Herrschalt einer extrem nationalistischen Partei. Das ist die
LZerschlagung eines sehr wichtigen und leistungsBihigen Schul-
systems. Die Heraulsetzung der Klassensdhiilerzahlen in Ver-
bindung mit dem enormen Schiilerriidkgang durch den Ausfall
an Geburten wihrend der Kriegsjahre bedeutet, dall nur in
wenigen Fiillen Fachklassen gebildet werden kiinnen. Hierin
liegt aber gerade der Erlolg der modernen Berufsschule. Durch
die Zusammenfassung einer Menge nichtverwandter Berufe in
einer Klasse, nur um die erhithte Klassenschiilerzahl zu erreichen,
miissen die Leistungen ungeniigend sein. Die Berufsschule wird
damit zur [ritheren Forthildungsschule heruntergedriickt. Der
bedavernswerte Gewerbelehrer aber, der dieses Konglomerat
von Berulen zu unterrichten hat, mufl scheitern an seiner Auf-
gabe und verzweifeln an seinem Berul. Aber all das ist gewollt,
die Berulsschule soll kaputt gehen! Erklirt doch die politische
Vertretung der Landwirte ganz frei und offen: »Der ganze
Schwindel der Berulsschule soll beseitigt werden != DieThiiringer
Berulsschule hat sich dank ihrerViiter als ein wichtiges Bildungs-
mittel der breiten Massen erwiesen, Sie hatie bisher die volle
sympathie der Gewerkschalten in der richtigen Erkenntnis, daf’
cin schlecht ausgebildeter Arbeitnehmer ein unbrauchbarer
Gewerkschaltler ist. Der ADGB. protestiert in scharfen Ent-
schlichungen gegen die Vernichtung der Berufsschule; die ein-
zelnen Gewerkschaften protestieren, doch alles umsonst, es muf
umsonst sein, denn die Schule ist eine politische Angelegenheit
des Staates und somit eine politische Machtfrage. — Vergessen
wir das nicht. Karl Friedrich

Bayerischer Berufsschulmangel

Uber den Wert der Berufsschulpflicht und iiber ihre Einwirkung
auf die Jugenderziehung und -bildung besteht wohl kaum noch
ein Zweilel. Es darl heute als Gemeingut aller an der Jugend-
erzichung beteiligten Kreise gelten, daBh der Unterricht in der
Berulsschule wesentlich dazu beitriigt, die Jugend fir den Daseins-
kampl vorzubereiten, sie zu guten Staatsbiirgern und Fach-
arbeitern zu erziehen und ihr den Ubertritt von der Schule ins
Leben zu erleichtern. Leider ist der Besuch der Berufsschule fiir das
vierte Lehrjahr noch niche Pflicht. Besonders wird dieser Mangel
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im Buchdruckgewerbe empfunden, das auf die schulische Aus-
bildung der Lehrlinge grofien Wert legt. Withrend in den Groft-
und Mittelstiidten sowie in vereinzelten Kleinstiidten schon sehr
gute Schuleinrichtungen fiir den beruflichen Nachwuchs bestehen,
mangelt es in andern Orten daran noch glinzlich, Die Erkenntnis
bricht sich deshalb immer mehr Bahn, dald der Pllichtbesuch der
Beruflsschule fiir alle Lehrlinge ohne Unterschied der Vorbildung
und des Alters eingefithrt werden sollte. Auf die Einfithrung der
Berulsschulpflicht allein kommt es jedoch nicht an, sondern noch
mehr aul die Einrichtung der Schule und auf ihre Eignung zur
Erreichung desgesteckten Zieles. Von den meistenBerufserziehern
wird das Berufsprinzip als Grundlage zum Unterricht in den
Berufsschulen bezeichnet. So behandelte im Oktoberheftder amt-
lichen Zeitschrilt des Bayerischen Berulsschulverbandes Beruls-
schuldirektor Fischer, Altenburg das Thema »Die berufliche
Gliederung der Schiiler in der Berufsschule und die Berulssdhual-
Lwedkverbandsbildung=. Auch er betont, dall das Berulsprinzip
aus wirtschaftlichen, psychologischen und piidagogischen Griin-
den das Fundament der Berufsschulen ist, das alle Jugendlichen
nach dem Besuch der Volksschule aufzunehmen hat. Im Nach-
stechenden soll nun zur Behebung des in Bayern bestehenden
Mangels an gewerblichen Berulsschulen fiir das Buchdrodk-
gewerbe ein Vorschlag zur Einrichtung solcher Schulen unter Zu-
grundelegung vonBerufsschul-Zwedkverbiinden gemacht werden.
Die Einrichtung solcher Schulen kinnte im Kreis Miinchen
folgendermafien geschehen. Zuniichst miifite in den einzelnen
Bezirksvororten Rosenheim, Miihldor{, Passau, Landshut, Strau-
bing (Regensburg und Augshburg schalten aus, weil sie eigene
Fachschulen besitzen), Ingolstadt, Donauwirth, Memmingen und
Kempten festgestellt werden, wieviel Lehrlinge und Gehilfen in
ithren Bezirken titig sind. Dabei konnte die giinstize Zusammen-
lecung der einzelnen Bezirke beriicksichtipgt werden, zum Beispiel
Mithldorf und Landshut, Straubing und Passau, Ingolstadt und
Donauwdrth, Kemptenund Memmingen. An je einem dieser Orte
wiire mit Unterstiitzung von Regierung und Schulbehidrde sowie
der Prinzipals- und Gehillenorganisation allwachentlich ein Tag
festzulegen, an dem siimtliche Lehrlinge der umliegenden Orte
in einem geeigneten Schulraum erscheinen, wo sie durch einen
Wanderlehrer theoretischen und praktischen Unterricht erhalten.
Da die geringe Anzahl der Lehrlinge eine Teilung in einzelne
Jahrglinge voraussichtlich nicht ermoglicht, konnten vier stunden

am Vormittag filr alle Schiiler gemeinsam mit je einer Stunde
Fachpeschichte und Fachrechnen sowie zwei Stunden Schrilt-
schreiben und Skizzieren ausgefiillt werden. Wiihrend dies im
ersten Jahre ohne groliere Schwierigkeiten durchzulithren wiire,
wiirde der Unterricht am Nachmittag, der fiir den praktischen
Teil reserviert sein miifite, schon auf griflere Schwierigkeiten
stofen. Weniger wird dies beim Unterrichtsstoff der Fall sein,
der kann trotz Zusammenlegung der einzelnen Jahrgiinge sehr
wohl fiir das jeweilige Lehrjahr abgestuft werden. Die grofiere
Schwierigkeit diirfte vielmehr darin liegen, den geeigneten Un-
terrichtsraum fiir die Duchdruckereieinrichiung zu beschafien,
die zum praktischen Erlolg unbedingt notwendig ist. Denn was
niitzen die sachlichsten und besten theoretischen Erliiuterungen,
wenn die Miglichkeit fehlt, sie durch praktische Versudhe zu er-
fassenund zu vertielen, Es soll doch der Hauptzwedk dieserganzen
beruflichen Erzichungsarbeit sein, zu verhiiten, dall die immer
mehr um sich greifende Spezialisierung mit ihren schematischen
Arbeitsmethoden fiir Lehrling und Gehilfen zu einer Gefahr
wird, der sie inlolge einszitiger Ausbildung aul Gnade oder Un-
gnade ausgeliefert werden, Aus diesem Grund miifite im prak-
tischen Unterricht eine Trennung von Setzern und Druckern
vorgenommen werden., Dies kinnte durch Einstellung eines
nebenamtlich tiirigen nrl!ll..'kt.‘rLfﬂ||:f_:u|:| ohne Schwierickeiten er-
zielt werden. Wiirde mit den Aufgaben des Wanderlehrers ein
Drucker betraut, so miiite ihm natiirlich fiir den Unterricht der
Setzerlehrlinge ein Setzer zur Verfiigung stehen.

Aul solche Weise konnte die Lehrlingsausbildung in kleinen
Orten ebenso tortschrictlich erfolgen, wie es heute zum profien
Teil in den Grofisiiidien, zum Beispiel Miinchen mit seiner vor-
bildlichen Fachschule, geschieht. Den Nutzen hiitte auBier den be-
treffenden Lehrlingen das ganze Gewerbe, Cundermann, Minchen




Die Lehrlings:Ordnung und wir Gehilien

Die meisten Berichte iiber die Zwischen- und Gehilfenpriifungen
klingen leider dahin aus, daB das von den Lehrlingen gezeigte
Kénnen nicht befriedigt und nicht den Erwartungen entspricht.
Wenn nun auch von denjenigen Lehrlingen, die Eignungs- und
Zwischenpriifungen gemacht haben, schon Besseres gezeigt wird,
so driingt sich dennoch fiir uns Gehilfen die Frage aul; Inwieweit
kénnen wir hier zu einer Besserung beitragen? Und da muls
gesagt werden: viel — sehr, sehr viel. Mehr als der Prinzipal,
Faktor oder Fachlehrer sind es die Gehilfen, von denen der
Lehrling lernen muf. Mit ihnen arbeitet er zusammen, und von
Ausnahmen abgesehen, lernt er von den Gehilfen allein nur das
praktische Arbeiten. Wo irgend nur angingig, sollte der Lehr-
ling einem pidagogisch veranlagten Gehillen mit gereiltem
Konnen iibergeben werden, Dieser »Anlerngespans mul selbst-
verstiindlich mit der L1_-'.'1r|i||g,:-:—i..1td.:1.'.-.:t-,: durchaus vertraut sein;
vor allem muB er sich das in der Lehrlings-Ordnung iber »Zicle
und Lehrgiinges Gesagte (8 24 bis 29) griindlich zu eigen machen.
Wenn es zum Beispiel im 8 25 der Lehrlings-Ordnung heifit,
der Lehrling soll in einer Probestunde 12 Zeilen Korpus auf
20 Cicero Breite setzen, so bedeutet das nicht nur, ihn auf diese
Stundenleistung zu bringen, sondern es besagt auch, dals ihm
die Regeln beizubringen sind, die er kennen muf}, um den Satz
einwandfrei zu gestalten. Er mufl zum Beispiel wissen, wie grol
der Einzug (sofern ein solcher gemacht wird) bei einer Anfangs-
zeile mindestens sein mul, wo beim Ausschliefen (Erweitern so-
wohl wie Verengen) zuerst begonnen werden mufl (Reihenfolge

Er muB ferner wissen, dall der kleine Ausschluld nach rechts
gebracht wird. Den Lehrling miissen wir auch aufkliiren iber
Ligaturen, Versalien, Kapitiilchen, Akzentbudhstaben usw. Wir
miissenihm beibringen, wie imManuskript unterstricheneWorter
beimWerksatzausgezeichnet werden (die verschiedenenMiglich-
keiten), wieviel Raum die Schrift bei einer Ausgangszeile min-
destens bedecken muflk, auch dall vor Kolon und Semikolon ein
Spatium liegen soll. Alles das und noch mehr kann der anler-
nende Gehilfe beim Setzen glatten Textes nach und nach er-
erkliiren. Gehen wir so griindlich bei allen Arbeiten vor, und
rufen wir beim Ansehen des Satzes spiter das Vergessene ins
Gediichtnis zuriick, so erzielen wir einen praktisch und theoretisch
gut durchgebildeten Lehrling. Die bei der praktischen Arbeit
erworbene Theorie sitzt in der Regel noch besser als das in der
Fachschule Erworbene. Vergessen wir auch nicht, dalbh ein Lehr-
ling nicht einseitig ausgebildet werden soll. Wo diese oder jene
Arbeit in einem Betriebe selten ist, muli der Lehrling bei der
Ausfithrungeinersolchen Arbeit hinzugezogen werden. Bei ginz-
lichem Fehlen von Akzidenzen oder Tabellen muf ihm in der
flauen Zeit durch fingierte Auftriige Gelegenheit gegeben werden,
in diese Arbeiten ebenfalls einzudringen. Durch Anfertigenlassen
von Skizzen kann er dazu vorbereitet werden. Aut Fragen des
Lehrlings soll man ausfiihrlich antworten, und zwar bestimmt,
nicht ausweichend. Stellt er zum Beispiel die Frage: »lst das
hier Gentsch-Antiqua oder Alt-Schwabacher ?«, so erkliren wir
ihm, daBl es zwei Hauptarten von Schriften gibt, niimlich Antiqua
und Fraktur (erklire auch Bastardschriften), und dali diese beiden
Hauptarten vor allem nicht verwechselt werden diirfen. Wir
miissen ihn aber auch auf jede andere Weise auf scinen Beruf
hinlenken; er muli verstehen lernen, dal der besser Ausgebildete
mehr Auassicht hat, spiiter eine Kondition zu finden und zu halten,
und dafs er sich bessere Lebensbedingungen schaffen kann, als der
weniger Befiihigte und Gleichgiiltige. Gelingt es uns, das Interesse
fiir unseren Beruf bei den Lehrlingen zu wedken, so schalfen wir
uns damit Nachwudhs fiirunseren Bildungsverband, denn nur die,
die Berufsinteresse haben, kommen zu uns.

W, [iger, Braunschwelg

Der Unterricht fiir Drucker

Wenn man die Fachzeitschriften durchblittert und die verschie-
denen Sammelberichte liest, so fille die etwas stiefmiitterliche
Behandlung des Druckerstoffes im allgemeinen und des fach-
lichen Unterrichts im besonderen auf. Das ist vielleicht zum Teil
im Wesen der Typographie begriindet; die in ihrer sinnkilligen
Aufmachung das Auge und dadorch die Gedanken beherrscht.

Zum andern aber mag es wohl auch die scheinbare Gebundenheit
der Drudktechnik an die manuellen Fertigkeiten und an die zur
Verfilgung stehenden Maschinen sein, die keine solchen Um-
wiilzungen im Berufe mit sich bringen, wie es der Gestaltungs-
hunger innerhalb der Typographie von selbst zeitigt. Trotzdem
ist es fiuflerst lohnend, das drucktechnische Schaffen in seinem
systematischen Aufbau zu verfolgen und denSpuren jener Kunst
nachzugehen, ohne die auch die Typographie nur ein halbes Da-
sein fithren wiirde.

Der Ort dazu sind auch die Berufsschulen. Es wird zwar immer
betont, dal der Unterricht an diesen Schulen nur ergiinzend sein
kann. Gewil, die Praxis ist sicherlich der geeignetste Lernplatz;
aber seien wir ehrlich: wo ist heute bei der rationellen Betriebs-
fiihrung und dem Arbeitstempo noch die Zeit, die zu einer um-
sichtigen Einfithrung in die gesamte Technik notwendig ist? Die
Gehilfenpriifungsergebnisse legen ein nur zu beredtes Zeugnis
davon ab, dafl es nicht immer die Beschriinktheit der Auffassung
cines Lehrlings ist, die zum »Geniigends« fiihrt. Wie notwendig
wiire es da, wenn die Schulen in weit groBerem Malie praktischen
Unterricht geben wiirden als bisher. Besonders notwendig ist
die Verbreiterung der Unterrichtsbasis in den provinziellen
AuBenbezirken. Die Bezirksfachschule ist zwar in verschiedenen
Gevenden Deutschlands schon verwirklicht worden. Zumeist
aber scheitert sie noch an den Verkehrsverhiiltnissen oder an der
Bereitstellung geeigneter Versuchswerkstiitten, die bei den An-
schaffungswerten von Schrift und Maschinen gerade in unserem
Beruf auf Schwierigkeiten stifit, Es wiire eine Kernfrage der
technischen Erziehung, zu erwiigen, ob nicht das Hauptgewicht
der systematischen technischen Ausbildung in einem achtstiin-
digen praktischen Unterricht zu suchen wiire, dem der vierstiin-
dige theoretische Unterricht vorausgehen kdnnte, wiihrend die
ibrige Zeit der Wodhe zur Ubung und Festigung des Erlernten
dienen miifite. Leider steht diesen Wiinschen die Aulfassung
von der billigen Kraft des Lehrlings noch zu sehr im Wege. 50
lange aber der Ruf nach verlingertem praktischem Unterricht
gerade fiir die Drucker nicht verwirklicht wird, ist auch an eine
vollwertige, systematische Ausbildung der Druckerlehrlinge in
der Schule nicht zu denken. Das Zuendefiihren einer einmal an-
cefangenen Arbeit ist jetzt fast unmoglich; es wiirde aber die
Aufmerksamkeit der Lehrlinge viel stiirker auf den endgiiltigen
Erfolg hinlenken, und die Zusammenhiinge einer drucktech-
nischen Leistung wiirden besser in ihrem Gediichtnis haften-
bleiben, wenn jede Arbeit bis zam Schlufi durchgefiihrt werden
kénnte, Wenigstens fiir die Lehrlinge im dritten und vierten
Jahre wiire das von grofier Bedeutung. Die sogenannten »vor-
bereitendens technischen Handgriffe im ersten und zweiten
Schuljahre kdnnten schlieBlich in vier Stunden bewiiltigt werden.
Eng im Zusammenhang mit der Zeit steht auch die Lahl der
Klassenstirke. Es ist keine Seltenheit, daf Fachklassen bis zu
10 Schitlern aufweisen, von denen die Hiilfte sich langweilt, so-
fern sie wegen Mangels an Beschiftigungsmoglichkeit zum fu-
schauen verurteilt ist. Es kann in keinem Falle das Ideal des
praktischen Unterrichts sein, wenn einige unter Anleitung vor-
arbeiten und die andern dabei herumstehen. Eine solche Anzahl
von Lehrlingen wiihrend des Unterrichts bei gleichzeitiger Unter-
weisung zu beaufsichtigen, isteinestarke Zumutung an die Nerven
des Lehrers, und es wiire zu begriilen, wenn in der Folge 10 oder
12 Schiiler als Maximum einer Druckerklasse angesehen wiirden.
Der Ansicht mafigebender Piidagogen kann hier nicht beigetreten
werden, dafl der praktische Unterricht im Verhiiltnis zum theo-
retischen keiner so starken psychischen Anstrengunyg bedark. Mag
das in Lebensmittel- oder anderen Berufen der Fall sein, im
Buchdruckgewerbe trifft das bestimmt nicht zu. In diesem Berule
mufl der praktische den theoretischen Unterricht auch in der
Schule ergiinzen. Die Lehrlinge werden dadurch mehr fir den
schulbesuch angeregt.

Am Schlusse bliebe noch zu wiinschen iibrig, daB sich die fach-
lichen Organisationen und vor allem der Reichsverein der gra-
phischen Lehrer Hand in Hand mit den Fachausschiissen auols
stirkste fur die Relormierung des Fachschulwesens einsetzen
mbchten, damit die einzelnen an den Schulen tiitigen Lehrer
nicht zu sehr ihrem Schicksal iberlassen bleiben, W. N, Chemnitz
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Fachschule und Lehrer [eine Erwiderung)

Die Einsender der Entgegnungen auf meinen Aufsatz »Fach-
schule und Lehrers in den =Typographischen Mitteilungens«
migen sich doch einmal fiberlegen, wie viele Menschen im Volks-
dienst in fiithrender Stellung stehen, die einst durch die harte
Schule der Arbeit gegangen sind. Sollten die Aulgaben, die diesen
Leuten erwachsen, die man mit der Erziehung des Volkes ver-
gleichen kann, nicht wesentlich hiher sein als Probleme, die
von vier Klassenwiinden umschlossen werden ! Zugegeben, dal
hier ein anderes Gebiet beriihrt wird, so liegen die Aufgaben der
Lehrer an den Berufs- und Fachschulen gerade fiir den, der sich
in die Seele des Jugendlichen einzuleben weils, bestimmt nicht
im Zerhacken von =Feinheiten in der deutschen Spraches«, Die
wichtigere Aufgabe der Lehrer ist es, sich in den jungen Menschen
hineinzuversetzen,sein Wesen zu erfassen und seine Hemmungen
zu erkennen, die ihm den Weg zum eigenen =Ich« versperren.
Den Jugendlichen iiber solche Schwierigkeiten hinwegzuhelfen
ist die Pflicht des Lehrers. Aber auch andere Aufgaben erwarten
Erfiillung. Die Aussichten zum Vorwiirtskommen im Berufe
selbst sind nicht mehr rosig. Die immer wiederkehrende Arbeits-
losigkeit in Riesenausmalien wirkt niederdriickend. Das bleibt
auch dem Lehrling nicht verborgen, denn es sind nicht immer
die Schlechtesten, die mit dem Gehillenbrief auch gleichzeitig
die Arbeitspapiere ausgehiindigtbekommen. Da istes notwendig,
den Lehrling von der Widhtigkeit seiner Arbeitskralt zu tiber-
zeugen, ithm den Mut zur Arbeitsleistung aufzulrischen. Das kann
natiirlich besser geschehen, wenn der Lehrer aus dem Berufe
des Schiilers hervorgegangen ist, weil dann mehr Vertrauen vor-
handen ist

Aber B. Taube (Leipzig) schreibt zur Erziehung: »Nur wenige
wissen, wie sie sich in der menschlichen Gesellschaft bewegen
milssen, um Anstold zu vermeiden und sich nicht durch unange-
brachtes Benehmen das Vorwiirtskommen im Beruf zuo er-
schweren.e — Auf meiner tiiglichen Bahnfahrt zur Arbeitsstiitte
habe ich hionhg Gelegenheit, mit Schiilern hoherer Schulen ein
Abteil zu benutzen. Die jungen Leute stehen im ungefihren Alter,
in dem unsere Lehrlinge den letzien Schliff erhalten, und ihre
Lehrer sind vom Standpunkt der Berufslehrer »Fachleute grisBten
Formates=: Man muld sich nun wundern, dald es selbst diesen
Erziehern anscheinend nicht gelingt, ithren Zoglingen den Weg
zu weisen, aul dem sie sich in der menschlichen Gesellschalft
tichtig bewegen lernen, ohne Anstold zu erregen. Doch wird das
unangebrachte Benehmen diese jungen Leute nidhit hindern, in
ihrem kiinftigen Berule vorwiirts zu kommen; vielleicht kann
manch einer darunter sein, der unserem Nachwuchs spiiter einmal
richtiges Benehmen beizubringen sucht.

Doch hat B. Taube recht, wenn er schreibt, man darl die Er-
ziehung eines Menschen in seinen wichtigsten Entwidcklungs-
jahren nicht in die Hand eines Mannes legen, dessen Lebens-
aufgabe die ist, ein tlichtiger Schriftsetzer oder Buchdrucker zu
sein. Keines Menschen Lebensaulgabe ist es, ein tiichtiger Schrift-
setzer oder Buchdrucker zu sein. Die Lebensautgabe aller Men-
schen ist es, sich im Lebenskample hichste menschliche Voll-
kommenheit anzueignen, denn das allein ist der Sinn des Lebens
iiberhaupt. Den Berul {iben wir aus, weil im Dienste der Kultur
Arbeit notwendigerweise geleistet werden mub, unser Schaffen
zur hivchsten Leistung zu gestalten, ist eine Pllicht, weil sich in
der Vollkommenheit der Arbeit die Hiohe der Kultur ausdriicke.
Es mag wohl sein, Leute im zwanzigsten Lebensjahre trifft man
bereitsals Erzieher: sollte esda nicht moglichsein, aus Tausenden
von Buchdruckern einige herauszufinden, die mit Lust und Liebe
und ernsthaftem Wollen und etwas reiferer Lebenserfahrung
den Anforderungen eines Fach- oder Gewerbelehrers geniigen?
In der zweiten Entgegnung schreibt Gustav Behre (Limburg an
der Lahn): ». . . denn eine gute, mehrjiihrige Praxis im reifen
Alter, angelabt mit der Energie des Wollens um das Wissen der
Dinge und beherrscht von der weitblickenden Umsicht der Er-
kenntnis der Notwendigkeit — geniigt fiir den fachkundlichen
Lehrplan der Berufsschule (auch einer grofistiidtischen !) vollauf.«
Diese Erkenntnis konnte in vielen Fiillen zum Erfolg fiihren.
Doch ist es nidht nur notwendig, die Fiihigkeiten der jungen
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Menschen abzurunden, sondern den ganzen Lebenskampf einer
Klasse mit ihrem Ringen nach Bildung und Lebensverfeinerung
zu begreifen; das wird aber denen besser gelingen, die aus eben
dieser Klasse herausgewachsen sind., Vereinigt sich auf diese
#die Energie des Wollensx mit dem Talent, junge Leute anzu-
leiten, so wird es ihnen nicht schwerfallen, sich die Kenntnisse
anzueignen, mit denen sie schliefllich dennodh den =Gutenberg=
in manchem Lehrling entdedken.

Auch zu den Berufsschulen sollte der Lehrer den Weg durch
die werteschaffende Arbeit nehmen, dann wiirde so mandche
Unterschiitzung des Lehrlings unterbleiben und die sich daraus
ergebende falsche Erziehung, die sich bei den jungen Menschen
s0 ungiinstig auswirken kann.

Mein Ausdruck von der trockenen Berulslehrerschaft braucht
durchaus nicht alle Lehrer zu treffen, auch hier bestiitigen die
Ausnahmen die Regel, aber Erlahrung ist ein unerbittlicher

Lehrmeister. G. Exner, Magdeburg

Kleine Mitteilungen

Gehilfenpriifung in Goérlitz. Von 30 Prilflingen (23 Setzern
4 Druckern und 3 Schweizerdegen) erhielten 12 Setzer im Prak-
tischen die Note Gut, Genligend 11; von den Druckern 2 Gut,
1 Geniigend, 1 Ungeniigend. — 17 Setzer im Theoretischen Gut
und Geniigend 6; von den Druckern 2 Gut, 1 Geniigend und
1 Ungenligend. — Die drei Schweizerdegen entschieden sich i
die Setzerpriiffung und bestanden diese im Praktischen und
Theoretischen mit der Note Geniigend.

Die 3. [graphische) Berufsschule Berlin, die in diesem Jahre aul
eine 25)ihrige Wirksamkeit zurlickblicken kann, zeigt zur Leit
im Buchgewerbesaal in der Dreibundstralie zu Berlin Schiiler-
arbeiten aus dem letzten Schuljahr. Vertreten sind alle Schul-
jahre und alle Teile des weitverzweigten graphischen G ewerbes
Die Arbeiten sind zeitgefiihlt und lassen das Bemiihen der Schul-
leitung erkennen, den Berufsschulunterricht wirklich zu einer
Ergiinzung der Werkstattlehre werden zu lassen, Die Ausstellung
kann noch bis zum 5. Juni besichtigt werden.

WechselinderLeitungdes Berufspidagogischen instituts Berlin.
Der bisherige Leiter des Instituts, Professor Dr. Schindler, ist
mit Beginn des laufenden Schuljahres zam ordentlichen Professor
befordert worden. Mit der Leitung der Anstalt, in der auch die
Gewerbelehrer fiir das graphische Gewerbe ausgebildet werden,
ist Professor Dipl-Ing. C. E. Bbhm betraut worden,

Rechenbuch fiir graphische Klassen an Berufs- und Fachschulen.
1. Teil. Unter Mitwirkung von Regierungs- und Gewerbeschulrat
Dipl-Ing. Henne, Wieshaden, herausgegeben von Berufsschul-
direktor Th. Walter und Direktor-Stellvertreter Chr, Mangold,
neu bearbeitet von Fachvorsteher Knauss und den Gewerbe-
oberlehrern Kiithn, Sprathoff, Dr. Hahn und Eberhard. Verlag
von Moritz Diesterweg. Frankfurt a. M. 1930. Der erste Teil dieses
Rechenbuches ist fiir die Unterstufe der Berulfschule gedacht. Die
darin behandelten Abschnitte: Lehrjahre Betriebsriiume
Geriite — Werkzeuge und Maschinen — Schriftiypen Diruck-
triiger — Papiere, Einbandstoffe, Farben und Bindemittel -
Verbrauchs- und Hilfsstolle erscheinen uns zwar etwas zn um-
fangreich, um in der kurzen Zeit, die im Berulsschulunterricht
leider dem fachlichen Rechnen nur zurVerfiigung steht, bewiiltigt
zu werden, ein fachkundlicher Lehrer kann jedoch wertvolles
Material aus dem Budhe schipfen. Die Schiiler werden durch
die Auswahl der Aulgaben und den methodischen Autbau mit
dem gewerblichen und beruflichen Rechinen vertraut gemacht ; sie
erhalten klare Einblicke in die Verhiiltnisse ihres Arbeitsgebietes.
Die gestellten Aufgaben kiinnen auch im gesamten Fachunterricht
sowie in der Berulskunde und Buchfithrung Verwendung hnden.
Wie wir hiren, sollen dem 1. 7Teil im Laule dieses Sommers
noch der 2. und 3. Teil folgen. Das Rechenbuch diirfte dann auch
Gehilfen bei der Vorbereitung auf die Meisterpriifung wie jedem
Fachmann gute Dienste leisten. Zur Anschallung Hir die Schiiler
im ersten Jahre erscheint uns jedoch der Preis von 3,50 Mark
fiir das sonst wertvolle Buch etwas zu hoch; es diirfte vielen
Schiilern schwerfallen, diesen Preis zu erschwingen.

Wir flhren Wissen.



Das Fachschulwesen im Buchdruckgewerbe

Typographische Mitteilungen, Siebentes Heft, Juli 1330

Wirtschaftskunde als Lehrfach

Die zeichnerische Betitigung in der Wirtschaftskunde, die neben
der Geschmadksbildung, neben den Entwiirfen zum Satz usw.,
in der Berufsschule die innere Verflechtung derWissensgebiete in
graphisch-bildlicher Darstellung anstrebt, fiihrt zu schiirfendem
Denken und straffer Konzentration, zu Tugenden einer formalen
Allgemeinbildung. Folgendes Beispiel aus der Praxis mag diese
These mit lebendigem Inhalt einkleiden : Die Schiller der gra-
phischen Berufsschule besuchten die Jahresschau =Papier= in
Dresden. Als Nachklang dieser Ausstellung wurde dann im
Fachunterricht die Aufeabe gestellt: Motiv aus der Fachaus-
stellung »Papier= im Hinblick auf die wirtschaftliche Bedeutung.
Die Zielstellung verlangte also eine fachkundliche Erkenntnis
in graphischer Darstellung, setzte eine geschulte Phantasie und
ein exakies Denken voraus, Wege und Mittel zu einer guten
Allgemeinbildung. Die jugendlichen Graphiker waren geradezu
erfinderisch beim Durchdringen der Aufgabe, Hier zwei heraus
ceariffene Ergebnisse: Eine Skizze stellt die Verflechtung der
Branchen der Textilindustrie dar. Von der Darstellung der Roh-
stoffe (Baumwollfeld, Schafzucht, Seide usw.), der Verarbeitung
und ihrer Vorbedinpungen (Kohle, Maschinen, Banken) bis zu
den Ferticwaren und ihrem Vertrieb ist der ganze Werdegang
eines Arbeitsprozesses und seine Auswirkung anschaulich ge-
kennzeichnet. Die zweite Skizze zeigt in geradezu hervorragender
Weise, wie die fachkundlichen Erkenntnisse durch klare Denk-
prozesse am Beispiel »die Weltverfllechtung des Buches« sich zu
einem System weiten und der Allgemeinbildung dienen kann.
Die Skizzen biegen vom Beispiel aus der Buchdrudkerbranche
ab und kommen zur Verallgemeinerung.

Der Aufsatzunterricht als Bildungsgut steht bei der kurzen Be-
messung der Zeit ganz im Dienste des gewerblichen Aufsatzes,
der Betriebzfiihrung und der Wirtschaftskunde. Es gilt, wie dies
cine Skizze »Von der Anfrage zur Lieferung= zeigt, umfassend
und klar sanzufragen«s und ebenso das »Angebots zu gestalten.
Dem Angebot geht die Kalkulation voraus. Das ist die erste
Grundlage zum Erfolg. Nur in ihren inneren Zusammenhiingen,
die auch der bildliche Verlauf in der Skizze zeigt, sind die Ge-
schiiftsvorgiinge (Kaufabschlufl, Lieferung, Zahlung und Ein-
spruch) in den wirtschaltlichen und rechtlichen Forderungen zu
verstehen. Nur so kinnen sie im Geschiiftsbrief klar zum Aus-
druck kommen. Die Skizze zeigt nicht nur den weiten Weg des
entstehenden und dann vollendeten Werkstiidkes, sondern auch
die inneren Zusammenhiinge der einzelnen Geschiiftsvorgiinge.
Rasche und sichere Auffassung der eingehenden Schriftstiickeund
gewandte und klare Erledigung der Gesdhiifiskorrespondenz sind
das Riistzeug zum Erfolge. Aber es mufi auch hier angestrebt wer-
den, aus den Enren desUnterrichtes zum Berufsethos zu kommen,
rum hichsten Einsatz der geistigen Kriifte im beruflichen Leben,
und mit diesem Einsatz zum Gemeinschaftsleben des Staates.
Der fachkundliche Rechenunterricht wird zur Wirtschaftskunde,
Die einfachste Planwirtschaft mit dem rechnerischen Denken
fithrt zuniichst zum Verstiindnis der persénlichen und hauswirt-
schafilichen Buchfithrung. Es gilt, die einzelnen Konten zu er-
fassen und die Wirkung auf den ganzen Wirtschaftsbetrieb zu
erfithlen, wenn einzelne Konten iiberlastet sind. So kommt der
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Schiiler vom fachkundlichen Stoff zur tieferen Idee der Wirt-
schaft, zur geordneten planvollen Haushaltbudhliihrung und
dariiber hinaus zur spekulativen Buchfiihrung.

Die Rechenstunde gibt dem Lehrling frithzeitiz Gelegenheit
zu einer sicheren Kalkulation. Ausgehend vom gewerblichen
Rechnen kommt der Fachunterricht zu Kalkulationsiibungen
und zu volkswirtschaftlichen Berechnungen. Wer richtig kal-
kulieren will, mubB die ganze Betriebsfiihrung kennen, in diesem
Falle die Redaktion mit der Tiitickeit der Korrektoren, die Arbeit
der Setzer, Drucker, Buchbinder und Verleger. Er mul’d die ein-
zelnen Arbeiten in seinem Wert erkennen.

Hauptaufwand bei einer auszufiihrenden Drudkarbeit sind die
Materialkosten und Arbeitslohne. Zu diesen Gestehungskosten
kommt ein Betrag fiir die Abnutzung der Maschinen, Verbrauch
der elektrischen Kraft, Verpackung, Transport und der Zuschlag
des Gesdchiiftsgewinns. Der Kostenanschlag im Buchgewerbe ist
schwierig, da der Preis vor der Herstellung bestimmt werden
mufl. Vielerlei Zufilligkeiten im Arbeitsprozel erschweren die
Berechnung. Die Fithrung der Arbeitslisten gibt einen Anhalt.
Da von der Hohe des Kostenanschlages meist die Erteilung des
Auftrages und das geschiiftliche Vorwiirtskommen abhiingig
sind, ergibt sich die Bedeutung einer zielsicheren Kalkulation.
Der formale, erzieherische Gewinn ist sowohl bei den Kosten-
anschliigen wie bei der Buchfiithrung nicht zu unterschiitzen. Der
Schiiler wird zum Denken und zur Ordnung erzogen, zu selb-
stiindigem, verantwortungsvollem Handeln, das das Wirtschafis-
leben stiitzt; denn von der Arbeit des einzelnen und von der
wirtschaftlichen Fundierung des Einzelbetriebes hiingt dieVolks-
wirtschaft ab.

So treten die einzelnen Unterrichtsdisziplinen niemals als streng
gesonderte Ficher auf. Stets wird das Fachinteresse den Aus-
gangspunkt bilden. Aber die Erweiterung und Vertielung der
Fachbildung Rihrt zur Allgemeinbildung. Der Fachunterricht
hat die Aufgabe, Materialkenntnisse und Arbeitsmethoden zu
enthiillen und Schaffenskriifte zu wecken. Dariiber hinaus fiihrt
die zeitgemiibe Betriebswirtschaft zur vertielten Bildung. Die
Allgemeinbildung wird zom Wirtschaftsfaktor.

Wir miissen hier auch der ratonalisierten Betriebswirtschaft
gedenken, die unsere Volkswirtschaft zur Weltwirtschaft fiihrt.
Von den Arbeitsmethoden hiingt die Produktionssteigerung
und der Erfolg der Wirtschaft ab, Der Ruf nach Rationalisierung
der Betriebslithrung, das heilit Vereinfachung, Arbeitsteilung,
Normung, Mechanisierung, Typisierung der Arbeit, um Arbeits-
kriifte zu sparen und die Arbeitsleistung zu steigern, ist heute
in der Weltwirtschaft mafigebend. Die amerikanischen Arbeits-
methoden, die die Arbeit entseelen und den Menschen zur Ma-
schine herabdriicken, haben auch die deutschen Arbeitsmetho-
den beeinflufit. Eine verniinftige Rationalisierung erstrebt aber
im Sinne der Arbeitsphysiologie Produktionssteigerungen und
Hiichstleistungen, die der Arbeiter ohne Gefahr einer friih-
zeitigen Abnutzung (Ausbeutung) zu vollbringen vermag.

In keinem Betriebe wird wie in der Druckerei so im Sinne des
Taylor- und Fordsystems gearbeitet. Die Bewegungsvorginge
der Arbeit sind auf das kleinste Mafl herabgedriickt, sofern die
Maschine sie nicht iibernahm. Welch ein Weg der Produktions-
steigerung durch die Maschine: von der Buchdrudkerpresse um
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1500 iiber die Handpresss des 18, Jahrhunderts zu den Schnell-
pressen und Rotationsdruckmaschinen unserer Tage, oder vom
Setzkasten des 16. Jahrhunderts zur Mergenthaler Setzmaschine
Linotype, die die Typen mit der Geschwindigkeit der durch
die Hand in Bewepung gesetzten Tastatur einer Schreibmaschine
giefit und zugleich setzt! Uberall im Buchgewerbe kam man zur
Medhanisierung, Typisierung und Arbeitsteilung. Die mechani-
sche Druckzurichtung und Herstellung der Illustrationsklischees,
die Autotypicklischees und die auf foromechanischem Wege her-
gestellten Gelatinereliels oder dieWinklerschen stereotypisierten
Autotypien {iihren zu wunderbaren Vereinfachungen, zu auber-
gewidhnlichen Produktionssteigerungen und Einsparungen von
Arbeitskriiflten. Die amerikanische Intensivierung der Betriebe
ist Raubbau an der Volkskraft. Erhohter Lohn fiihrt zu frither
Invaliditiit. Die deuntschen Arbeitsmethoden suchen bei aller
Rationalisierung das innere Interesse und die Freudigkeit an
der Arbeit zu erhalten.

Solche fachkundlichen Errungenschaften fiihren zu allgemein-
bildenden wirtschaftlichen Erkenntnissen. Sie geben wertvolle
Anregungen und Vergleichspunkte. Wissenschafiliche, wirt-
schaltliche und ethische Erwiigungen driingen zu der Frage, ob
eine rationalisierte Wirtschalt ein Land in kultarellem Sinne
vorwiirtsbringt und seine Lebensqualitiiten steigert. Die unge-
wihnliche Produktionssteigerung durch Vereinfachung der
menschlichen Arbeit und durch gesteigerte Masdchinenarbeit
emphnden wir als Fortschritt und Segen. Bei der rationalisierten
Produktion wird Material, Zeit und Kralt erspart. Die wirtschaft-
liche und technische Intensivierung steigert die Lebensmiglich-
keiten. Sie erweitern und neu schaffen, ohne dall die rein mensch-
liche Erziehung darunter verkiimmert, ist Fortschritt. So kann der
wirtschafiskundliche Unterricht in der Berufsschule den Schiiler
zu wertvollen Erkenntnissen fithren und in ihm den Grund fiir
sein berufliches Fortkommen legen. Johannes Reichelt, Dresden
Dhese Arbeit ist ein Teill cines Vortrages, den der Verfasser bel seiner Gewerbe-
lehrérpriifung in Leiprig geschrieben und dem Bildungsverband der Deutschen
Buchdiudker flic sein Vortagswesen zur Verfligung gestelle hat. Der Vortrag
wird durch 30 Skizzen (Diapositive) erldutert und behandelt den fachkundlichen

Unterricht in der Berufsschule in seiner inneren Kettung ur Allgemeinbildang
Er kann mit den Diapositiven vom Bildungsverbande entlichen werden.

Die wirtschaftlichen Verbdande
und die Fachlehrerfrage

In der Fachschulbeilage wurde schon wiederholt darauf hinge-
wiesen, daly der Fachschulunterricht unsrer Lehrlinge Schaden
leidet, wenn die Lehrerfrage nicht einer entsprechenden Lisung
entgegengelithrt wird. Aus verschiedenen Stiidten kommt nun
die Kunde, dalh infolge der Geldknappheit ein Abbau bei der
Berulsschule erwogen wird. Durch diesen Abbau werden selbst-
verstiindlich die nebenamtlichen und aul kurziristigen Vertrag
angestellten Fachlehrer zuerst betroffen, weil die im Beamten-
verhiiltnis stechenden, festangestellten Lehrkriifte vollbeschiifugt
werden miissen, Die Folge davon ist, dall der Fachunterricht von
Lehrkreiiften erteilt werden muly, die trotz griofiter Mithe den
Lehrlingen in fachlicher Hinsicht nicht das geben ktnnen, was
ihnen nottut, Dabei ist doch gerade heute die berulliche Erglin-
sung in der Fachschule eine dringende Notwendigkeit. Fach-
schule und Gewerbe miissen zusammenarbeiten, damit die Lehr-
linge in jeder Hinsicht griindlich durchgebildet werden. Ganz
besonders miiliten die wirtschaltlichen Verbiinde mithelfen, um
den Fadhonterricht nicht nur aufrechtzuerhalten, sondern ihn
noch weiter auszubauen. Und weil fiir den Unterrichiserfolg die
Lehrerfrage von entscheidender Bedeutung ist, sollten die wirt-
schaltlichen Verbiinde dieser Frage die notwendige Beachtung
schenken. Als den Triigern der Lehrlingsordnung und damit
der Lehrlingsausbildung, kann und darf es ihnen nicht gleich-
gliltig sein, was fiir einen Fachunterricht die Lehrlinge bekom-
men und wer diesen Unterricht erteilt. Die Neuregelung der
Gewerbelehrerausbildung in Preulen wird dem eigentlichen
Fachunterricht nicht forderlich sein, trotzdem auch Fachleute zum
[Hochschulstudium zugelassen werden kénnen, denn es werden
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ja nur einige sein, die sich einem derartigen Studium widmen
kiinnen. Man versucht, den Fachmann immer mehr vom Unter-
richt zu verdriingen. Die wirtschaftlichen Verblinde =ollten in
dieser Frage gemeinsam mit den in Betracht kommenden Kreisen
die entsprechenden Schritte tun, damit der Fachunterricht dem
Fachmann erhalten bleibt. Sie sollen ihre Aulgabenicht nur darin
sehen, an der Einrichtung der Fachschulen mitzuhelfen, sie sollen
auch mit dafiir sorgen, dalh Lehrkriifte verwendet werden, die
den Beruf durch und durch kennen, Lehrkriifte, die in jahre-
langer praktischer Arbeit wertvolle Berufs- und Lebensertah-
rungen gesammelt haben, und die selbstverstiindlich das notige
Lehrgeschick besitzen. Gerade in der Fachschule ist es notwen-
dig, den rechten Mann an den rechten Platz zu stellen. Der grolie
Einflu der wirtschaftlichen Verbiinde bei den Behiirden wiirde
sicher auch in der Fachlehrerirage von Erlolg sein. Wenn sich
die Verblinde darin einig sind, dald ein richtiggehender Fach-
unterricht nurvon einem aus der Praxis hervorgegangenen Lehrer
erteilt werden kann, dann wird ihnen die Vertretung dieser For-

derung nicht schwer fallen. Und wenn diese Forderung auch aul

das erstemal nicht gleich vollstiindig erfiillt wird, so muf sie
dodh immer wieder ethoben werden. Die wirtschaftlichen Ver-
biinde leisten dadurch nicht nur dem Nachwuchs, sondern auch
dem Gewerbe einen groben Dienst, G. Fischer, Nirnberg

Ansiellung und Besoldung
der Werkstaitlehrer

Mit der Entwicklung der Schulwerkstatt, deren Bedeutung heute
nicht mehr umstritten ist, riickt auch die Frapge des Werkstatt-
lehrers, seine Anstellung und Besoldung immer mehr in den
Vordergrund der Betrachtungen; denn {iber Aufgaben und Ziele
der Schulwerkstatt gewinnt man trotz Meinungsverschiedenheit
allmiihlich einige Klarheit, iiber das Wie des Unterrichts in-
dessen, das eng mit dem Werkstattlehrer verknlipft ist, ist man
sich nur wenig einig. Die neue Form der werklichen Beruls-
erziechung, die als Richtpunkt sich eine umfassende, den ver-
wickelten neuenArbeitsmitteln gemiild vertiefte Berufsausbildung
gewiihlt hat, steht und fillt mit dem Ausbildner. Das neue Be-
rufsausbildungsgesetz versucht diese Frage f{iir die Betriebe zu
losen. Fiir die Schulen ist aber ihre Lisung nicht weniger widhtig,
Sobald man sich fiir die werkliche Erziehung in den Schualen
entschlieBt, sofort ergibt sich auch die Aulgabe fiir Leitung
und Verwaltung, den rechten Vermittler dieser neuen Werk-
erzichungsformm zu finden und eine vernlinftige und befrie-
digende Regelung seiner Stellung im Schulganzen und in der
Lehrerschaft herbeizufithren. Gerade das letzte, eine zulrieden-
stellende Besoldung und Anstellung, wird die guten Kriilte an
die Schulwerkstatt binden und die Vorbedingung fiir die rest-
lose Hingabe an ihren neuen Erzieherberuf liefern, Der Werk-
stattlehrer darf nicht schlechthin nur ein guter Meister sein, er
mull die Eigenschaften fiir eine erzieherische und lehrgeschick-
liche Titigkeit neben hohem fachmiinnischen Kénnen aulweisen.
Von ihm gilt dasselbe, was Kerschensteiner in seinem Buche
sDie Seele des Erziehersa von jedem Lehrer fordert. Besonders
mufd er von Gemeinsinn erliillt sein, damit er im Lehrlings-
schiiler die neue Werkgemeinde, die Voraussetzung der andern
Berufserziehungsziele ist, mitschaffen hilit. Eine Verbundenheit
in einer Gemeinschaft aber entsteht nur, wenn der Werkstatt-
lehrer nicht immer wechselt, wenn sicherere und gilinstigere
Arbeitsverhiltnisse fiir den Werkstattlehrer geschallen werden,
als er sie in seinen Berulsbetrieben hndet.

Die Anstellungsverhiilinisse der Werkstattlehrer berullicher
Schulen bieten in den deutschen Lindern ein buntes Vielerlei.
Esist deshalb angezeigt, die wesentlichsten Gruppen einmal von-
einander abzugrenzen, sie in ihrer Hauptart zu kennzeichnen,
ihre Ziele herauszustellen und die kiinftige Entwidklung dieser
neuen Lehrergattung an beruflichen Schulen zu streifen.

Die Werkstattlehrer an den beruflichen Schulen waren bei der
Griindung der Schulwerkstiitten vorzugsweise nebenberufliche
Kriifte. Das galt sowohl von den Fachschulwerkstiitten, die be-
sonders den Kuns:gewerbeschulen eingegliedert wurden, als



auch von den etwas spiiter entstandenen Berufsschulwerkstiitten.
Die Werkstattlehrer standen in einem losen Dienstverhiltnis
zum Schultriiger, das jederzeit gelist werden konnte, und das
stundenweise Bezahlung als Lehrverglitung vorsah. Tiichtige
Handwerksmeister versahen neben ihren Beruf die wenigen
StundenWerkstattunterricht. Mit der wachsenden Bedeutung der
Schulwerkstatt, mit der Ausweitung der werklichen Erzichung
in bezug auf Zahl der Unterrichtsstunden, der erfaliten Schiiler
und Berufe mufite dieser Zustand immer ungeniigender werden.
Die Kunstgewerbeschulen mit den Werkstiitten fiir gestaltende
Berufe und die metallgewerblichen Fachschulen gingen zum
]::m[.-11a1:rut'1ir}wu\‘n'c:kqmt:]chrer iiber, zuerst zum Lehrmeister
auf Dienstvertrag, bald aber an den meisten Schulen zum be-
amteten Fachlehrer. Der Dienstvertrag ist meist langfristig, an
Kunstgewerbeschulen bis zu fiinl Jahren, aber auch dann ist nach
*Ablauf endgiiltige Beamtenstellung vorgesehen. Und nur in
selteneren Fillen tritt bei Nichtbewihrung Entlassung ein.
Die Berufspflichischulen zeigen bisher drei Formen der Anstel-
lungsverhiilinisse, Bis 1923 gab es iiberhaupt nur nebenberul-
liche. da der Werkstattunterricht selbst in den Grofistiidten nur
geringen Umfang hatte. Dann ging die Unterrichtszeit iiber den
Umfang einer Nebenbeschiiftigung hinaus. Die Werkstatterzie-
hung, die Instandhaltung und Ordnung des Werkraumes er-
forderte mehr als eine nebenberufliche Kraft. In der Schulwerk-
statt mubite jede zu behandelnde Werkarbeit vorher auf das beste
durchdacht und die nitigen Vorbereitungen auf das sorghiltigste
petroflen werden. Der nebenberufliche Handwerksmeister ver-
schwindet. an seine Stelle treten drei andere Formen: der Ge-
werbelehrer, der dienstvertragliche Werkmeister mit Lehraut-
trag und der beamtete Werkstattlehrer.
Der Gewerbelober)lehrer wird besonders in Preufien verwendet.
Die Anfrage bei 22 preuBischen Stiidten mit iiber mo000 Ein-
wohnern erzab, daB B Stiidte ausschliefilich Gewerbeoberlehrer
fiir den Werkstattunterricht heranziehen. 8 Stiidte heschiiftigen
den Gewerbeoberlehrer neben andern Lehrkriiften und blofs 4
haben in ihren Schulwerkstiitten nur eigens eingestellte Werk-
startlehrer. Eine Stadt lieB durch einen Fachschulprofessor den
werklichen Unterricht erteilen (fiir Stucker und Bildhauer], ein
Fragebogen blieb unbeantwortet. In Sachsen tritt der Gewerbe-
lehrer (Berufsschullehrer) alsWerkstattlehrerschon mehr zurilck.
Von 14 befragten prisBeren sichsischen Stiidten hatten nur 2 aus-
=chlieBlich den Werkstattunterricht in die Hand des hlassen-
lehrers gelegt, 6 hatten den Berufsschullehrer neben andre Werk-
stattlehrkriilte gestellt, 5 schieden ihn ganz aus, aul einem Bogen
fehlte die Angabe. In Siiddeutschland (Baden, Wiirttemberg,
Bayern) ist der Gewerbelehrer (hier Gewerbeschul-oder Studien-
rat penannt) die seltene Ausnahme als Werkstattlehrer. Von
11 Anfragen lauteten 8 Antworten auf besondere Lehrkriifte, und
nur 3 wiesen neben Sonderkriiften kir Werkstattunterricht auch
Cewerbeschul- und Studientiite aus. Die Werkstattlehrer fiir die
Ungelernten [Arbeiterberufsschulen) sind hierin nicht mit ein-
begriffen. Bei ihnen ist ausnahmslos der gepriifte Gewerbelehrer
auch der Werkstattlehrer, weil die erziehlichen Gesichtspunkte
die technischen iiberwiegen.
Die Bezahlung und Anstellung dieser ersten Werkstattlehrer-
gruppe richtet sich nach den jeweiligen Berufsschullehrerbesol-
dungsgesetzen der einzelnen Liinder. Das Fiir und Wider dieser
Werkstattlehrergattung soll hier nicht erdrtert werden.
Diese erste Lisung wird sich nicht durchsetzen und ist auch in
den meisten Stiidien (besonders Siiddeutschland, teilweise auch
Sachsen) von der zweiten und dritten Form der Regelung bereits
iiberholt. Der Gewerbeoberlehrer an Berufsschulen und der
Siudienrat oder Professor an Fachschulen kénnen sich aus dienst-
lichen Griinden nicht immer der fortschreitenden Technik so
widmen, wie es der Werkstattunterricht erfordert. Eine Recht-
fertigung ist nur in zwei Fiillen gegeben, einmal, wenn derWerk-
stattunterricht in kleineren Stidten geringen Umfang annimmt,
zum andern, wenn er hochwertige gestaltende Arbeit, wie im
Schriftsatz oder der Bildhauerei, benttigt. In kleineren Stiidten
wird besser zum nebenberuflicher: Meister gegriffen, sobald der
Werkstattunterricht nicht sostark von rein geistigen Erwiigungen
durchsetzt ist. Dort ist der im Beruf stehende Handwerksmeister

abgesehen von erzichlichen Bedenken, geeigneter: er ist billiger
und sachkundiger.

Die GroBstidte mit ausgedehntem Werkstattunterricht ent-
schlieflen sich daher in den letzten Jahren grundsitzlich fir
Lehrer, die unmittelbar aus 1hren Berufsbetriehen kommen.
Es sind tiichtige Meister, fiir die fachwissenschaltliche oder fach-
kiinstlerische Zusatzbildung und hinreichende wirtschaltliche
Kenntnisse gefordert werden. Sie sind also bei ihrem Eintritt
nicht Lehrer im gesetzlichen Sinne, weil ihnen die besondere
Priifung fiir ein Lehramt lehlr.

Fiir diese hanptheruflichen Sonderlehrer Fir Werkstattunterricht
kommen zwei Formen der Anstellung vor: die dienstvertragliche
und beamtenrechtliche. In Norddeutschland iiberwiegt derDienst-
vertrag, in Siiddeutschland die Anstellungsurkunde. Die preu-
Gischen Stidte stellen Werkmeister oder Handwerksmeister mit
monatlicher oder vierteljihrlicher Kiindigung ein. Sie stehen in
uincnﬁihnlidw::I}ir:nsu'erhiiltni;w:ledic\‘n't-lkruuimurLlu:rin'em-
lichen Betriebe. Um die gleiche Stellung zu betonen, werden sie
auch als »Werkmeisters in den Haushaltplinen gefiihrt. Frither
wurden die Stellen oft als sLehrmeister=stellen ausgeschrieben,
jetzt ist die Bezeichnung durch »Werkmeister« ersetzL. Viele
Stidie unterscheiden zwischen stindigen und nichtstiindigen,
Fiir erstere sind die Bestimmungen iiber Kiin digung, Altersver-
sorgung, Gehaltshihe und -steigerung, Lohnzahlung in Krank-
heitsfillen usw. giinstiger, so dafl man mit einigem Recht von
einem Zwischengebilde von Arbeiter und Beamten sprechen
kann. Zur Erreichung der Stiindigkeit wird eine gew isse Dienst-
zeit verlangt, die als eine Art Probezeit meist I bis 2 Jahre, mit-
unter auch 5 bis 10 Jahre betrigt. Auch eine Altersgrenze 1st ge-
wihnlich festgelegt, die nicht iiberschritten sein darf wegen der
sonst zu friih eintretenden Altersversorgung, meist das 30. bis
=0. Lebensjahr.

An den Frankfurter Berufsschulen gelangen die »Werkmeisters
der Schulwerkstitten frithestens nach sjdhriger Titigkeit durch
Magistratsbeschlul zur Stindigkeit. Die wirtschaftliche Unsicher-
heit wird bei ihnen gemildert durch Bestimmungen iiber Kiin-
digungsart, Ruhegehalt und Krankheitsfiille, wie auch durch
Festsetzung eines geordneten Beschwerdeweges, Solange sie der
versicherungspflicht nach dem Angestelltenversicherungsgesetze
vom 28. 5. 1924 unterliegen, wird thnen ein Anspruch auf Ruhe-
geh;gh1.:11{11I'::uterhlic'r.}enenrur-anr;;um:x-L“rfIit'-h+;11.HieHl]ndi;uug
darf nuor aus einem wichtigen Grunde (vergl. § 626 BGE.) durch
den Magistrat erfolgen. Dienststellen kiénnen also nicht mehr
die Kiindigung aussprechen. An Stelle des Magistrats tritt in den
rheinischen Stidten der Biirgermeister, in anderen Gegenden
<t es oft eine eigens fiir solche und fhnliche Fiille eingesetzte
Disziplinarbehorde, Uber die Frage, ob ein wichtiger Grund
vorliegt, ist in Frankfurt a. M. unter AusschluB des Rechtsweges
(Arbeitsgerichtes) innerhalb eines Monats nach Zustellung des
Kiindigungsbeschlusses die Beschwerde vom Werkstattlehrer an
den Herrn Regierungspriisidenten in Wiesbaden zuliissig, dessen
Entscheidung endgiiltig ist. Im Falle der Krankheit oder eines
Unfalles erhalten die Werkmeister der Schulwerkstiitten bis auf
weiteres ihre Beziige fortgezahlt. Arbeitsunterbrechungen nach
Gjihriger Dienstzeit kommen von der pensionsfiihigen Dienst-
zeit nicht in Abzug. Im Falle des Ablebens werden ihren Witwen
und Kindern die Gebithren oder das Ruhegehalt wie bei den
Beamten fiir die auf den Sterbemonat folgenden drei Monate
Gnadenvierteljahr) fortgewiihrt.

Diese »stiindigen« Dienstverhiltnisse der Werkstattlehrer sind
den Dienstverhiiltnissen der in vielen Stidten vorhandenen
wstiindigens Arbeiter nachgebildet oder entlehnt. Thre rechtliche
Grundlage finden sie in den » Nichtbeamtenregulativenr, die von
den Stadtverordnetenversammlungen beschlossen sind.

Die Dienstverteilung ist in den einzelnen Lindern und Stiidten
verschieden. In Franklurt a. M. haben sie eine 47 stiindige Dienst-
zeit, wovon 27 his 30 Stunden auf eigentlichen Unterricht, 17 bis
20 Stunden auf Werkstattvorbereitung entfallen. Als Vorberei-
tung gilt Herrichtung, Aulriumung, Instandhaltung und Ausbaun
der Werkstatt. Die Schulferien, die den Werkstattlehrern vor-
enthalten sind, dienen ebenfallsderVorbereitung. In den Berliner
Innungsfachschulen ist keine besondere Werkstattvorbereitung
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angesetzt. Sie fillt in die Unterrichtszeit. Eine Vorbereitung des
Werkraumes fiir den Unterricht fehlt natiirlich auch bei den
nebenberuflichen Meistern, Herrichten und Aufriiumen geschieht
in Gegenwart der Schiiler.

Das Vertragsverhiiltnis der wiirttembergischen Werkstattlehrer
richtet sich nach dem Reichsangestelltentarif, dessen Bestim-
mungen aber nur sinngemiille Anwendung finden. Solche dienst-
vertraglichen »Lehrmeisterstellen« an wiirttembergischen Ge-
werbeschulwerkstiitten gibt es 17, die sich zu zwei Drittel auf
die Landeshauptstadt (11 Stellen) und zu einem Drittel auf das
tibrige Land verteilen. Namhalte Schulwerkstattstiidie, wie zum
Beispiel Ulm, haben iiberhaupt noch keine hauptberuflichen
Lehrmeister, so dafl dort der Werkstattunterricht MOorgens von
6 bis 8 und nachmittags ab 4 Uhr von nebenberuflichen Meistern
erteilt werden mufl. Die Dienstverteilung bei den hauptberuf-
lichen ist ungiinstiger als in Frankfurt a. M., in Stuttgart kom-
men von 48 Dienststunden 40 aul eigentlichen Unterricht und
nur 8 auf Vorbereitung. Die wiirttembergische Regierung beab-
sichtigt eine Art Ruhegeldversicherung einzufithren, wo der Staat
zu ihrer Sicherstellung im Alter einen Sonderstock schaflen will,
so daB die Lehrmeister kiinftig der Beitragspflicht zur Ange-
stelltenversicherung enthoben sind.

In Berlin werden an den Innungsfachschulen, auch niedere Fach-
schulen oder Lehrlingsschulen genannt, die Werkstattlehrer
grundsiitzlich nebenberuflich cingestellt und bezahlt, selbst wenn
sie bis zu 30 Stunden beschiiftigt sind. Ihr Dienstverhiiltnis lautet
auf halbjihrliche Kiindigung. Die Innung schliigt die Lehrkriilte
vor, und die Stadt nimmt die bezeichneten Meister dann an.
Das dienstvertragliche Arbeitsverhiiltnis befriedigt die Werk-
stattlehrer nicht. Sie haben deshalb wiederholt bei den Stadt-
verwaltungen und Regierungsstellen Eingaben gemadht, die auf
Anstellung als Beamte abzielen. Sie weisen immer auf ihre wirt-
schaftliche Unsicherheit hin, die trotz erschwerter Entlassung
bestehen bleibt. Zum Beispiel wird bei einer Auflésung von
Schulwerkstiitten stets ein »wichtiger Grund« vorliegen. Die
mogliche Entlassung bedeutet eine um so grisfiere Ungewillheit
fiir den Werkstattlehrer, als er beim Riicktritt in Berufsbetriebe
mit seinen Werkgenossen infolge seiner jahrelangen anders ge-
arteten Schularbeit nicht mehr Schritt halten kann. Die Sonder-
techniken, so sehr er auch nach der technischen Seite mit ihnen
fortschreitet, sind ihm weniger vertraut. Diese ungiinstige Lage
nimmt ihm die notige Ruhe zur Schularbeit. Tiichtige Kriifte,
die auf ihr Fortkommen bedacht sind, wenden sich deshalb bei
geeigneter Gelegenheit wieder denWirtschaltshetrieben zu oder,
wie man wiederholt erlebt, schlagen sie die Gewerbelehrerlauf-
bahn ein, um als Gewerbeoberlehrer die angestrebte Beamten-
stellung zu erlangen. In beiden Fiillen ist der Schulwerkstatt
nicht gedient: die Stetigkeit des Unterrichts geht bei hiiufigem
Wechsel verloren, und die Arbeitsfreudigkeit desWerkstattlehrers
wird gehemmit, Dr. K. Hahn, Frankfort a. M,

Kleine Mitieilungen

Nicht sechs, sondern nur vier Semester Studienzeit am Berufs-
piddagogischen Institut zu Berlin, Das Preuflische Staatsministe-
rium hat dem vom Preufiischen Landtag in zweiter Lesung mit
104 gegen 153 Stimmen angenommenen Antrag, die Studienzeit
fiir Gewerbelehreranwiirter am Berufspiidagogischen Institut
Berlin von vier auf sechs Semester zu erhthen, nicht zugestimmt.
Entgegen unsrer in Nr. 5 der Fachschulbeilage gemachten Mit-
teilung bleibt zuniichst also die viersemestrige Ausbildungszeit
in Berlin bestchen. Die dritte Lesung im Landtag steht aller-
dings bei Drucklegung noch aus. Fiir die Institute in Frankfurt
und Kiln bleibt wie bisher die Studienzeit sechs Semester.

Zum AbbaudernebenamtlichenLehrkrifte.InLandshergander
Warthe und Schneidemiihl ist den nebenamtlich Unterricht er-
teilenden Fachlehrern gekiindigt worden, Ausgerechnet zu einem
Zeitpunkt, wo mit der Einfiihrung der Lehrlingsordnung in den
Handwerkskammerbezirken Frankfurt (Qder) und Schneide-
miihl in dem stark vernachlissigten Osten endlich eine Bresche
geschlagen wurde. Die Kiindigung wurde zwar in Landsberg
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(Warthe) auf ein Jahr wieder zuriickgezogen, doch ist mit einer
wiederkehrenden Kiindigung zu rechnen. Mit der Entlassung
des nebenamtlichen Lehrers fliegt aber auch die Fachklasse auf,
Den Unterricht miiBte dann ein hauptamtlicher Lehrer den Bucdh-
druckern mit den Malern zusammen in einer =Runstgewerbe-
klasses erteilen. Der Unterausschull hat nun erfreulicherweise
die einzig richtige Meinung, dafl man den alten Zustand lassen
soll, wenn man nichts Besseres schaffen kann. In Schneidemiihl
dagegen scheint man viel schneidiger vorzugehen. Dort hat man
Just zu einem Zeitpunkt, wo die Lehrlingsordnung Wirklichkeit
zu werden »droht«, dem Kollegen gekiindigt und einen Gewerbe-
oberlehrer mit dem Fachunterricht der Buchdrucker betraut, der
das Buchdruckerhandwerk in einem»mehrstiindigen« Kursus er-
lernt hat. Dem FachausschuB in Schneidemiihl wird es leicht sein,
der Schulleitung begreiflich zu machen, dafl eine Fachklasse nur
mit einem ordnungsmiiBig gelernten Fachmann als Lehrkraft
geleitet werden kann,

Entwicklung der Potsdamer Schulwerkstatt. Bis zum Jahre 1917
erhielten die graphischen Gewerbe in der Potsdamer Forthil-
dungsschule keinen theoretischen Fachunterricht. Von diesem
Jahre an versuchte der Gewerbelehrer Alfred Briiuer zuniichst
den theoretischen Fachunterricht und spiiter auch den praktischen
Unterricht in der Lehrwerkstatt auszubauen. 1915 konnte die
erste Tiegeldrudkpresse angeschafit werden. Wesentlich gefir-
dert wurde der Ausbau der Schulwerkstatt durch eine Sonder-
bewilligung (7000 M.} der Stadt im Jahre 1919. Dadurch gelang
es mit Hilfe bereitwilliger Unterstiitzung des leider vor kurzem
verstorbenen Direktors Fiedler, den Berufsschulunterricht fiir das
Buchdrudkgewerbe in Potsdam vorbildlich zu gestalten. Ge-
werbeoberlehrer Briiuer, dem zum grofien Teil die glinstige Ent-
wicklung der Schule zu danken ist, versuchte stets, mit dem Ge-
werbe und seinen Angehorigen in enge Fiihlung zu kommen: er
war auch Mitarbeiter in der Potsdamer Ortsgruppe des Bildungs-
verbandes der Deutschen Buchdrudker, Seit 1. April d. J. hat er
jedoch seine Tiitigkeit von der Potsdamer an die Berliner gra-
phische Berufsschule verlegt.

Gehilfenpriifung in Dresden. Die miindliche Pritfung wurde zum
ersten Male mittelsFragebogens durchgefiihrt. Jeder Lehrling er-
hielt einen Bogen mit 20 Fragen, diese waren aber auf den ein-
zelnen Bogen verschieden, so daf ein Abschreiben usw. unmig-
lich war. Die Priifer erhielten auf diese Weise ein einwandfreies
Bild iiber die allgemeine Durchbildung des betreffenden Lehr-
lings. Zur Pritfung hatten sich 167 Lehrlinge gemeldet (113 Setzer
und 54 Drucker ). Das Ergebnis bei den Setzern war im Prakti-
schen: 42 Gut, 67 Geniigend, 4 Ungeniigend ; im Schriftlichen:
8 Recht gut, 75 Gut, 30 Geniigend; im Miindlichen: 1 Recht gut,
63 Gut, 43 Geniigend.

Arbeiten des ersten Semesters der Meisterschule fiir das gra-
phische Gewerbeinleipzig. »AndieArbeit [« lautet dasStichwort
des Einfiithrungsblattes zu der stattlichen Mappe von Arbeiten
der Schiiler des ersten Semesters der Meisterschule in Leipzig.
Nun, es wurde gearbeitet — es ist audh gut gearbeitet worden.
Sieht man die Mappe durch, sofallen die Anlage, die Verwendung
zeitgemidiler Techniken und die gewiihlte Geschmacdksrichtung
auf. Man vermifit jedoch bei den Arbeiten des Giteren das freie
Selbstschallen des Schiilers. Drucktechnisch zeigen die Bliitter
ebenfalls gutes Konnen.

Arbeiten derlLeipziger Buchdruckerlehranstalt in Leipzig. Wie
alljiihrlich, hat uns die Direktion der Leipzizer Buchdruckerlehr-
anstalt eine Anzahl Drucksachen zur Verfiigung gestellt, die so-
wohl in satz- wie auch drudktechnischer Hinsicht angenehm iiber-
raschen. Solche Ausgeglichenheit und saubere Durchfiihrung der
praktischen Satz- und Druckbeispiele einschlieBlich der repro-
duktionstechnischen Arbeiten ist jeder Schule zu wiinschen.

Schiilerarbeiten der Handwerkerschule Chemnitz. Die einge-
sandten Arbeiten lassen den Willen zum zeit- und werkgerech-
ten typographischen Gestalten erkennen. Die nicht begriindete
Bevorzugung der Linie macht sich jedoch des ofteren stirend
bemerkbar. Die zu Vorlagen fiir die Beispiele benutzten tech-
nischen Merkblitter und die Schiilerzeitung diirften fiir die
Schiiler von daverndem Wert sein.
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Neugliederung der Graphischen Schuleni

Uber Zweck und Ziel der Graphischen Schulen bestehtin Deutsch-
land keine einheitliche Auffassung. Schon die Bezeichnung der
Schulen ist uneinheitlich. So haben wir die aus der alten Fort-
bildungsschule hervorgegangenen Berufsschulen, daneben die
Gewerbe-, Werk- und Lehrlingsschulen, dann gibt es Fach-
schulen, -klassen, -abteilungen usw. Wir haben ferner Meister-
schulen, mittlere und hithere Fachschulen (Thiiringen und Wiirt-
temberg) sowie Berufspiidagogische Institute und mehrere
Graphische Akademien, So uneinheitlich wie die Bezeichnungen
sind auch die Schulpliine, esbesteht kein organisches Ineinander-
greifen, das den Ausbildungsuchenden einen geraden Weg zur
Erreichung seines Zieles zeigt. Zur Vermeidung der Kriftezer-
splitterung und der drohenden Verflachung des graphischen
Schulwesens ist dessen Neugliederung und Vereinheitlichung
unbedinet notwendig

Die nachstehenden Vorschliige beriicksichtigen besonders die
Berliner Verhiiltnisse. Sie sollen dazu beitragen, daB die Aus-
bildungsméglichkeiten nicht nur fiir den aus dem Berufe kom-
menden Fachmann erleichtert werden, sondern dall audh die
Schuleinrichtung sich fiir den Staat wirtschaftlicher und iibersicht-
licher gestaltet. Der Gliederung der Schulen miilite folgender
Aufbau zugrunde liegen: 1. Berufsschule, 2. Fachhochschule fiir
Graphik, 3. Berufspiidagogisches Institut, Akademie. Die Aul-
eabenerfilllung miiBte fiir jede Schulgattung mit diesem Aufbau

im Einklang stehen.

1. Berufsschule

Aufgabe ist: Ergiinzung der praktischen Lehrzeit in handwerk-
licher wie allgemeinbildender Hinsicht.

Die Berufsschule behandelt wissenschaftliche Fiicher, soweit sie
im Rahmen des graphischen Handwerks von Bedeutung sind
und zur Alleemeinbildung beitragen. Als Hauptaulgabe mufs
die Berufsschule das handwerkliche Fundament zur spliteren
Weiterbildung der Gehilfen schaffen, weil in den Betrieben mit
ihrer Teilarbeit eine umfassende Lehrlingsausbildung nicht mehr
moglich ist. Der Lehrplan der Berufsschule muf den handwerk-
lichen und technischen Aulgaben in erster Linie Kechnung tragen,
vom kunsthandwerklichen Entwurf ist in dieser Schule miglichst
abzusehen. Erstens wird die Zeit bei einer grundlegenden hand-
werklichen Ausbildung restlos von ihr aulgebraucht, zweitens
gehiiren einige Jahre dazu, um Entwerfer so auszubilden, daB
sie den geschmacklichen und kiinstlerischen Antforderungen
gerecht werden kinnen. Halbausgebildete Entwerfer bedeuten
aber fiir die Praxis Pluscharbeiter. Hier hat als Aufbauschule
fiir die Gehillen die Ausbildung in einer Fadchhochschule [iir
Graphik mit einem Lehrplan nach der Entwurfseite hin ein-
ZUseizen.

Wahlkurse als Abendunterricht gehtiren meiner Ansicht nach
nicht an die Berulsschule, zu dem Zwecdk sind die Abendkurse
an der Fachhodhschule mit Entwurfsunterricht und Betriebs-
kunde da. Es emphehlt sich auBerdem, den Jugendlichen, sobald
sie nicht mehr berufsschulpflichtig sind, bis zur Gehilfenpriifung
aus gesundheitlichen Riudksichten die Freizeit zu korperlicher
Betiitipung zu lassen.

2. Fachhochschule fiir Graphik

Aufgabe ist: Ausbildung geeigneter Gehilfen zu Entwerfern und
hodhqualifizierter zu Wertarbeitern.

Durch enge Zusammenarbeit mit derBerulsschule Schiilerauslese.
Aufnahmebedingung: Gehilfenpriifung und Eignung,

Diese Schule erfordert nach Miglichkeit dreijiihrige Bindung
zur Erreichung einer abgeschlossenen Bildung. Sie dient auber-
dem den Berufspidagogischen Instituten als praktische Aus-
bildungsstiitte fiir die zukiinftige Gewerbelehrerlaufbahn. Das
Abgangszeugnis der Schule miifite die Berechtigung zur Aulf-
nahme in das Berufspiidagogische Institut enthalten. Ferner wiire
auch eine Weiterbildung im Rahmen der staatlichen Akademie
mibiglich. Neben den praktischen Unterrichtstichern werden ein-
mhlii_s:jguu'iaﬁﬁ-nﬁ:-hnh!j-l:h-:l'iurﬁf:,w'w.i"emuLshi.':r;;u-rktl.luh:ﬂﬁ-'n:rtw-
lehre, Kunstgeschichte usw., abgehalten. Um die Verbindung
zwischen dieser Fachhochschule und dem praktischen Leben zu
finden, sollte man Gehilfen- und Meisterprilffungen mit der
Schule gemeinsam vornehmen. Simtliche graphischen Kurse
anderer Schulen und Organisationen sind zwedkmiiBig hier
einzuordnen. Die Ausbildung durch die Schule muf so sein, daB
die Schiiler nach dreijihriger Schulzeit die Reife zur Meister-
pritfung haben.

Abendkursedienen den berufstiitigen Fachleuten zur Fortbildung.
Das Ziel ist Wertarbeit und Betriebskunde; auch hier steht die
geschmadkliche Erzichung an erster Stelle.

Aushildungszeit: Semesterweise.

Unterrichtsficher: Wie im Tagesunterricht,

3, Berufspddagogisches Institut, Akademie

Durch enge Zusammenarbeit der Fachhochschule mit dem Berufs-
pidagogischen Institut wiire eine restlos praktische Ausbildung
fiir die Gewerbelehrer, wie sie zur Zeit in Preulen durch die
Richtlinien des Handelsministers vorgesehen sind, moglich.
Ebenso kinnte durch die Zusammenarbeit mit der staatlichen
Akademie die praktische Grundlage fiir die Studierenden ge-
schaffen werden.

Durch solch eindeutige Gliederung ist eine erschijpfende Aus-
bildung vom Lehrling bis zum Meister, Leiter der Betriebe,
Gewerbelehrer, Entwerfer unbedingt gewiihrleistet. Alleanderen
Schulen, Kurse usw. tragen nur zur jetzt bestehenden Zersplit-
terung bei. Eine vernunftige Rationalisierung muB auf dem
Gebiet der Schulausbildung angestrebt werden. Jetzt ist es zum
Beispiel in Berlin innerhalb der stidtischen Kunstgewerbe-
schulen mit ihren sehr zahlreichen Berufsgruppen nicht moglich,
die grofie Graphik gebiihrend unterzubringen; sie hat ja auch
mit dem Bau (Malerei, Architektur, Plastik usw.) nur ganz
geringe Berlihrungspunkte. Drei Kunstgewerbeschulen wie bis-
her bedeuten fiir Berlin eine Belastung, sie sind Konkurrenz-
unternehmen, die mit dem Fach nicht geniigend wverwachsen
oder verbunden sind.

Nitig sind die Fachhochschulen als sog. Aufbauschulen auf
die Berulsschule, wie Textilschule, Tischlerschule, Malerschule,
Graphikschule usw., die von Spezialfachleuten geleitet werden
miissen. Auflerdem ist Zusammenarbeit der Schulen mit den
Berufsorganisationen (Arbeitgeber- und Arbeiterverbiinde) ab-
solut notwendig.

Es ist vielleicht angebracht, an dieser Stelle auch auf das Arbeits-
losenproblem hinzuweisen.

Das grofie Heer der aus dem Produktionsprozel ausgeschalteten
Arbeitslosen verlangt besondere soziale Berlicksichtigung durch
Behiirden und Wirtschaft, Vielleicht kann fiir die graphischen
Arbeiter die Schule noch mehr als bisher Strebsamen helfen.
Sicher lassen sich solche Arbeitskriifte, die ihre unverschuldete
Freizeit zur Fortbildung ausnutzen, auch wieder leichter in den
P[Ullllklim]ﬂpruztﬁ einreihen. Entwurf von Fritz Steinert, Berlin
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Amitsbezeichnung der Lehrer an den Graphischen
Schulen

So verschiedenartig die Anstellungsverhiiltnisse und die Be-
soldung der Lehrer an den Graphischen Schulen sind, so ver-
schieden ist auch die Amtsbezeichnung. In Deutschland ist man
ja nicht verlegen um Amtstitel, und bei jeder Besoldungsneu-
reglung werden neue Amisbezeichnungen fiir eine Anzahl Be-
amten eingefiihrt. Besoldung und Amisbezeichnung sind also
eng miteinander verkniipft. Fiir den Unterricht an den buch-
gewerblichen und graphischen Klassen haben wir den Gewerbe-
oberlehrer, den Berufsschullehrer, den Fachlehrer, den Fort-
hildungslehrer, den Lehrmeister, den Werkmeister und den
Werkstattlehrer. Es fehlte jetzt nur noch, dall den Bezeichnungen
die Sparte vorangesetzt wird, in welcher die betrelfende Lehr-
kraft den Unterricht erteilt,z. B. »Schriftsetzer-Werkstatt-Lehrers.
Mit dieser verschiedenartigen Bezeichnung sollte einmal Schlufy
germnacht werden. Wenn sich die Behirden trotz der gleichen
Dienstaufgaben, aber infolge verschiedener Vorbildung nicht
dazu entschliefen kiinnen, nur eine einzige Bezeichnung fiir alle
Lehrkrifte an Berufs- und Fachschulen einzufithren, so wiire
doch eine starke Beschriinkung ohne weiteres moglich. Die {ib-
lichen Bezeichnungen »Werkmeister« und »Lehrmeister= sollten
unbedingt verschwinden, sie entsprechen in keiner Weise den
Dienstaufgaben dieser Lehrkriifte, spielen jedoch in besoldungs-
technischen Fragen und in der Stundenbemessung eine wesent-
liche Rolle. Auch die von Dr. K. Hahn (Frankfurt) in der Fach-
schulbeilage gewiihlte Bezeichnung » Werkstattlehrers triffit nicht
das Richtige. Dieses Wort wird in den meisten Fillen bestimmt
so ausgelegt, als hiitte der betreffende Lehrer nur mit der prak-
tischen Ausfithrung des Werkstiickes zu tun. In Wirklichkeit ist
es aber so, dall der praktischen Arbeit eine gestaltende oder
zeichnerische Tiitigkeit vorausgeht und liingere theoretische Aus-
einandersetzungen gepflogen werden. Die letzteren ktnnen auch
dann nicht entbehrt werden, wenn der zeichnerische Unterricht
einer andern Lehrkraft ibertragen wird. In besoldungstech-
nischen Fragen wird die Bezeichnung » Werkstattlehrer« ebenfalls
einen bitteren Beigeschmack haben, denn trotz Lehrgeschidk und
hohem technischem Konnen wird der Werkstattlehrer immer
minderer eingeschiitzt werden. Die Bezeichnungen Gewerbe-
lehrer und Fachlehrer treffen jedenfalls die Tiitigkeit wesentlich
besser und sollten allgemein gewihlt werden. Diese Vereinheit-
lichung in der Amtsbezeichnung unserer Fachlehrkriilte wiirde
vielleicht auch eine gerechtere Behandlung in der Besoldung

und in der Bemessung der Unterrichtsstunden mit sich bringen.
Gotilielh Fiacher, Nimberg

Die Werbetechnik im Unterricht

In der Zeit vom 1g9. bis 23. Mai fand an der Staatlichen Kunst-
akademie zu Diisseldorf ein staatlicher Lehrgang Hir Lehrper-
sonen in graphischen Klassen statt, der sich das Thema »Wort
und Schrift als werbetechnische Ausdrucksmittel« als Leitge-
danken der Tagung gewiihlt hatte. Die Leitung des Lehrgangs,
die in den Hinden des Obergewerbeschulrats Professor Busch
lag, hatte im Verein mit den Dozenten der Kunstakademie und
Vertretern der Wirtschaft ein Programm aufgestellt, das nicht
allein dieWerbekunde im Rahmen einerTagung zum Unterrichts-
problem gestaltete, sondern das zugleich auch in der Art seiner
Zusammensetzung die Aufmerksamkeit fiir jene Kreise bean-
spruchte, die das Wort und die Schrift in ihrer Gestaltung als
Berufsaufgaben zu betrachten haben.

Der wissenschaftlichen Erfassung des Problems der Reklame
und Werbung widmete Dipl.-Handl.-Dr. Deckert das erste Re-
ferat. Er gab im kurzen zunichst einen Uberblick iiber die Werbe-
wissenschaft, ihre hauptsiichlichsten Richtungen, die zur Haupt-
sache von Profl. Dr. Seylert, Koln (psychologisch-kiinstlerische
Richtung) und von Weidenmiiller, Berlin {Anbietlehre) ver-
treten werden. In weiteren Ausfithrungen sprach der Referent
iiber die Bedeutung des Werbeunterrichts in den Berufsschulen,
betonte die Wichtigkeit und die Art der Methodik der Verkauls-
und Werbekunde in den kaufmiinnischen Klassen sowie die
Notwendigkeit einer reklametechnischen Schulung jener Berufs-
lehrlinge, die an der Gestaltung von Reklamemitieln mitzu-
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wirken haben. Damit beriihrte der Dozent ein Gebiet, das in
den graphischen Klassen der Drucker, Setzer und Lithographen
bis heute nicht jene Beachtung gefunden hat, die es als die
wissenschaftliche Grundlage der Berufsarbeit haben miilite.
Prof. Dr. Albrecht, Dozent fiir Werbewissenschaft an der Kunsi-
akademie Diisseldorf, hatte das Thema »Kunsthochschule und
Werbungs« zur Besprechung gewiihlt. Grundsiitzlich wiesen die
Auslithrungen zuniichst darauf hin, daly es keine Beschriinkung
auf das rein Kaufmiinnische in der Werbetechnik giibe, um Erlolg
buchen zu kénnen, sondern dafl erst eine Verbindung mit der
kiinstlerischen Form die Qualitiit der Werbesache begriinde.
Die gegenseitige Befruchtung von Kilnstler und Kaufmann er-
teuge die wirksame Gestaltung des Werbemittels. Interessant
war die Analyse des Werdegangs eines Werbeplakats liir die
Stadt Diisseldorf. Zuniichst wurde der Text geschaffen, der kurz
und zugleich priignant sein mulfite, der schlieBlich die Form: In
deiner Hand liegt Diisseldorfs Sauberkeit geWann; um nun
ein Spannungsmoment zu erzielen (Parallele in der Musik,
der Septimenakkord!) fel das Priidikat des Satzes — liegt -
fort; zugleich wirkte die Textanordnung imperativ, so dal als
Plakattext dieWorte stehenblieben: »In deiner Hand Diisseldorfs
Sauberkeit.« Die kiinstlerische Gestaltung schuf Professor Aul-
seeser, eine streng stilisierte Hand, die ein Stiick Papier in die
von der Stadt aufgestellten Behiilter wirft (Auskithrung: Linol-
schnitt).

Recht wertvoll waren die Ausfithrungen von Frau Professor
Anna Simons (Kunstakademie Diisseldorl), die von der Schrift
als Ausdrucksmittel, von der Kunst- und Werbeschrift berichtete
Fine Ausstellung von Schillerarbeiten ihrer Schriftklassen und
die der Vorbereitungsklassen fiir die typographischen Klassen
von Professor Aufseeser bildeten die kiinstlerische Ausdruck-
gebung des methodischen Programms, das in einem lehrgang-
miifligen Aufbau zeigte, wie die Schiiler einmal die formale
Bildung der Schrift und zum andern deren kiinstlerische Ge-
staltung druck- und satzgerecht erlernen. Die Referentin betonte
namentlich die Ubung der halbunzialen Schrift als ein gutes
Handiibungsmittel und die Ausgleichung handgeschnittener
Buchstaben als Ubungsmittel der optischen Sdhiriftanordnung,
da in der Beweglichkeit der geschnittenen Buchstaben ein Vorteil
gegeniiber den geschriebenen Buchstaben liege. Mit der Ge-
staltung gedruckter Werbesachen beschiiftipte sich Prolessor
Aufseeser, der bekanntlich in seinem kiinstlerischen Schaffen
auf typographischem Gebiet einen Ruf genielit. An einigen
mustergiiltigen Arbeiten typographischer Artzeigte er dieArbeits-
weise moderner Typographik, den Werdegang einer Werbe-
sache von der Erfassung der werbekriiftigen ldee, der Priignanz
der Textwahl, dem Entwurf der Druckskizze bis zu ihrer kiinst-
lerischen Endform.

Den Fachmann packenden Eindruck gewann man im Relerat
Aufseesers. Die reiche Auswahl typographischer Arbeiten bril-
lierte in einer glinzenden Meisterung des Satzes, des ideen-
reichen Entwurfes. Der Lehrer in typographischen Klassen sah
auBerdem Schiilerarbeiten, die in ihrer Einfachheit grofies kiinst-
lerisches Kionnen verrieten. Also nicht der Typensatz ist tot,
sondern es lebe der Typensatz!

Fiir die Satzgestaltung der Zeitung, ferner ihre Werbetitighkeit
brachte der Vortrag von Dr. Schmidt-Hopke (Pressehaus Diissel-
dorf) und das Referat des Werbeleiters Gammersbach (Diissel-
dorfer Nachrichten) lehrreiche Darbietungen, die durch eine
Fiihrung durch das Pressehaus ergiinzt wurden. Unter den andern
mehr werbewissenschaftlich-wirtschaftlichen Vortriigen diirften
noch einige Ausfithrungen wertvoll sein, die eine Analyse des
Werbemittels brachten. So wurde beim graphischen Entwurl
als wesentlich erkannt, daB er eine Aufmerksamkeits-, Vor-
stellungs- und Gediichtniswirkung enthalten miisse. Einzelne
Entwiirfe wurden daraufhin gepriift.

Die Tagung war lehrreich, es muf nur bedauert werden, dal}
recht wenige Vertreter aus den Kreisen der Lehrenden in gra-
phischen Klassen anwesend waren. Da, wie angekiindigt, die
Tagung im niichsten Jahre wieder stattfinden soll, diirfte jetat
schon im Interesse der Ausbildung unseres Nachwuchses darauf
hingewiesen werden. Gustay Behre, Limburg a. d. L.
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DIE KONZENTRATION DES GRAPHISCHEN
FACHSCHULWESENS IN KOLN
1. Notwendigkeit einer graphischen Fachschule fiir K&in

Unsere moderne Wirtschaft braucht fiir die Fertigung ihrer hand-
werklichenund industriellen Erzeugnisse immer mehr Menschen,
die durch einen planmiiligen Schulungsproze von Kopf- und
Handarbeit ir die Ausiibung ihrer Arbeitstiitigkeiten vorgebil-
det sind. Die rein wirtschaltlich eingestellten Druckereibetriebe
der Nachkriegszeit haben ein ausgesprochenes Bediirfnis nach
diesem betriebstiichtigen Facharbeiter, der formgestaltend in
den Fertigungsvorgang des Druck-Erzeugnisses eingreift.

atatt dieser arbeitstechnisch durchgebildeten Menschen haben
wir auf den Kunstgewerbeschulen ein zeichnendes Kiinstler-
proletariat mit recht mangelhafter handwerklicher Schulung
herangeziichtet, das bei fehlender praktischer Intelligenz fiir den
graphischen Betrieb so gut wie unbrauchbar ist.

Da die Druckerlehrwerkstiitten der Kunstgewerbeschulen den
hohen technischen Anforderungen der modernen graphischen
Betriebe mitihren kostspieligen Reproduktionsanlagen in keiner
Weise gewachsen sind, beschreiten die Buchdrudkerfachorgani-
sationen den Weg der Selbsthille durch Griindung der Meister-
schulen, wie sie bereits in Miinchen und Leipzig durchgefiihrt
sind. Aus demselben Streben heraus entstand der Bildungs-
verband der Deutschen Buchdrudker mit Zentralsitz in Berlin.
Wer die Arbeit dieser Fachorganisationen in ihrem ganzen
Umfange kennengelernt hat, weill, dall Kriifte in dieser Be-
wegung liegen, die wert sind, nicht nur ideell, sondern audh
materiell durch staatliche Mittel gelordert zu werden.

Mit Riicksicht auf die augenblicklich sehr gespannte Finanzlage
hat der Staat die soziale Pllicht, die ihm obliegenden hand-
werkerziehlichen Aulgaben nach dem Grade ihrer Dringlichkeit
im wirtschaftlichsten Sinne zu losen.

LDiese verantwortungsvolle Aufgabe kGnnen Staat Kommune und
Gewerbe nur in gemeinsamer Arbeit erfiillen, wenn sie — ent-
sprechend dem ZusammenschluBibestreben innerhalb der Wirt-
schalt — die bisher getrennt nebeneinander bestehenden Schul-
gattungen eines Gewerbes rhiumlich und awsbildungstechnisch
1 einer tachlich gegliederten Schuleinheit zusammeniassen.

In Kiln ist dieser ZusammenschluB auf dem Gebiete des graphi-
schen Schulwesens schon zum Teil durchgefithrt. Der augen-
blickliche Wert der bisher vereinigten graphischen Werkstiitten
einschliellich der vom Deutschen Buchdrudkerverein gestellten
setzmaschinen betriigt etwa 150000 RM. Fiir den weiteren Aus-
bau der geplanten graphischen Fachschule wiirden noch etwa
120000 RM. erforderlich sein.

Da die Stadt Koln das nach dem Gesetz zu schaffende Berufs-
pidagogische Institut erhiilt, wiire es wilnschenswert, wenn der
Staat aus dem fiir den Westen bestimmten Fonds den Betrag
fiir den Ausbau der graphischen Fachschule zur Verligung
stellen wiirde.

Die an dem Ausbau unmittelbar interessierten Kreise wiiren:
die Berulsschule der Stadt Kéln, die Gewerbeférderungsanstalt
der Rheinprovinz, die Kolner Werkschulen, das Staatliche Be-
rulspiidagogische Institut und die graphischen Fachverbiinde.
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1. Aufbau und Gliederung der graphischen Fachschule
Es ist eine besondere Eigenart des graphischen Gewerbes, dals
fiir eine ernsthafte berufliche Ausbildung ein kostspieliger tech-
nischer Apparat erforderlich ist, den eine Schule allein unmoglich
ausbauven und unterhalten kann.
Eine Trennung der einzelnen graphischen Schulbetriebe wirkt
sich aber praktisch dahin aus, dafd ein Teil der Werkstiitten
unbenutzt dasteht. Hinzu kommt noch, dald infolge der geringen
Abnutzung der Einrichtungen die Werkstitten {iber veraltete
Maschinen verfiigen, die durch technische Fortschritte weit liber-
holt und damit fiir einen zeitgemiiflen, den wirklichen Bedirf-
nissen des Gewerbes entsprechenden Unterrichtsbetrieb so gut
wie unbrauchbar sind.

Werkschule

Graphiker

A

Graphische
Fachschule

S—

Praxis

Berufapid. Institut
Facharbeiter

Lehrer

L i
Berufssdhule

"f.:.:l"t"r[ing
Die idealste und wirtschaftlichste Lisung liir alle interessierten
HIL‘-IZ“‘E: 'I.'n'-:j.l'E I.I!:r ;!':.l.]:iu]']]'l'l'll.‘['l.:j.{]"ltllﬁ i.l.l”l.""[ pr‘.‘s]’ﬂliﬁdn‘n I':i.rl.r'.lE]hL‘
triebe zu einer fachlich gegliederten Schuleinheit, in der unter
verantwortungsvoller Leitung in einem Gebiude alle Fortbil-
dungsmiglichkeiten in aufsteigender Linie gegeben sind : Berufs-
schule, Fachschule, Kunstschule, Berufspiidagogisches Institut.
Fir dia Barufischule den werkstatiprakilsch ausgebildefen Lehrling
Die graphischen Klassen der Berufsschulen erhalten in neuzeit-
lich eingerichieten Setzer- und Drudkerlehrwerkstiitten unter
fachmiinnischer Leitung ihren praktischen, fachtheoretischen
und allgemeinbildenden Unterricht,
Auf Grund der nach der neuven Lehrlingsordnung durchzufiih-
renden Priiffungen, deren praktische Arbeiten auch in den Schul-
werkstiitten abgelegt werden, kommen Schule und Handwerk
in engere Zusammenarbeit, was im Interesse gemeinsamer Fir-
derung der ortlichen Fachschulverhiiltnisse zu begriilen ist. Er-
weitert wird der Geltungsbereich der Fachschule durch die
demniichst akut werdende Frage der Griindung von Bezirks-
fachschulen.

Fir das Goewerbe den betriebstlchiigen Fachmann

Die drtlichen Drudkereien sind stark an einer planvollen Ausbil-
dung ihres Nachwuchses interessiert. Jede Firma mufB heute unter
dem Druck des freien Wettbewerbes daraul bedacht sein, iiber ge-
niigend technisch und formal geschulte Facharbeiter zu verfiigen,
um den qualitativhohen Anforderungen derAufiraggeber gerecht
zu werden. Die Ausbhildungsmoglichkeiten flir Drudker und
setzer sind in Koln durch die bestechenden Tagesklassen fiir
Fachschiiler und durch die Abendkurse fiir tagsiiber beschiiftigte
Berufsangehirige vorhanden. Diese Einrichtungen bediirfen aber
noch des weiteren Ausbaues. Auch die Fachorganisationen der
Buchdrudkereibesitzer planen zur Weiterbildung ihres Nach-
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wuchses die Grilndung einer Meisterschule fiir Rheinland und
Westfalen. Der Fachausschufd fiir Fortbildungsbestrebungen im
Kreise 11 ist bereits mit der Besprechung und Inangrifinahme der
obengenannten Aufgaben beauftragt.

Fir dle Werkichule den handwaerklich geschulten Graphiker

AufGrund der ministeriellen Vorschrilten vom 24.September 1926
tiber die Einrichtung von Fachabteilungen an den Handwerker-
und Kunstgewerbeschulen werden zur Durchflihrung eines
ordentlichen Lehrplanes folgende Werkstlitten genannt:
Hochdruck : Setzerei und Buchdruck; Flachdrudk: Lithographie,
Steindruck, Gummidruck; Tieldruck: Radierung, Maschinen-
tiefdrudk, Fotografie und Chemigraphie.

Im Interesse einer spiiteren beruflichen Existenzsicherheit sind
grundsitzlich nur solche Schiiler in die graphischen Fachabtei-
lungen aufzunehmen, die eine geordnete Lehrzeit mit abschlie-
Bender Gesellenpritfung durchgemacht haben oder eine andere
gleichwertige, mindestens aber eine zweijiihrige praktische
Tiitigkeit nachweisen kénnen.

Fiir das Berufspidagogische Institut die fachlich durchgebildete Lehrkratt
Dem Berufspiidagogischen Institut wire durch den Einbau der
graphischen Abteilung seiner Vorbereitungsschule in den Bil-
dungsgang der graphischen Fachschule eine gliidkliche Losung
peboten.

Die in der Ausbildung begriffenen Lehrer bekommen einen
Uberblick {iber den Aufbau eines groBstidtischen graphischen
Schulbetriebes; durch unmittelbare Anschauung werden sie mit
allen schultechnischen, methodischen und werkstattpraktischen
Arbeiten vertraut gemacht, zum Nutzen der ihnen spiiter anver-
trauten Lehrlinge und zum Erreichen einer lebendigen, aul-
bauenden Werkgemeinschalt von Lehrern und Schiilern.

3. Vorschlag fiir die Neugliederung der kunsigewerblichen
Abteilung des Berufspidagogischen Instituts und der Einbau
der graphischen Abteilung in den Bildungsgang der graphi-
schen Fach:chule

Lur Orientierung:

Unter der Bezeichnung Kunstgewerbe (Schmiidkendes Gewerbe)
wurden bisher an dem Berufspidagogischen Institut zwei Berufs-
gruppen zusammengelalit, die nach ihrer Eigenart und Bedeutung
eine pesonderte Ausbildung verlangen: das Malerhandwerk
und das graphische Gewerbe.

Die Berufsorganisationen verlangen mit Recht eine griindliche
und planvolle Durchbildung der Lehrkriifte, die den Nachwuchs
nachder technischen, fachlichen und gestaltenden Seite hin bilden
Hinzukommt noch, dali durch die immer stirkere fachliche
Gliederung der grofstidtischen Berufsschulen,der Kreisberufs-
schulen und der neu einzurichtenden Bezirksfachschulen mit
den angegliederten Schulwerkstiitten ein ausgesprochenes Be-
diirfnis nach fachlich geschulten Lehrkrilten vorhanden ist.
Das Berufspiidagogische Institut mit seiner geplanten Vorbe-
reitungsschule tut gut, diese neuventstandenen Bediirlnisse nicht
zu iibersehen, sondern sie in dem Ausbildungsgang der Studie-
renden weitesigehend zu beriicksichtigen,

Vorichlag fiir die Neugliederung

Die Gruppe Kunstgewerbe gliedert sich in drei Abteilungen :
I. Abteilung fiir die Malerfachklassen (A-Abteilung),

1. Abteilung fiir die graphischen Fachklassen (B-Abteilung),

3. Abteilung fiir die gemischtberuflichen Klassen (C-Abteilung).
Die Studierenden der Gruppe Kunstgewerbe werden nach Mali-
gabe ihrer beruflichen Vorbildung und nach Bestehen der Aui-
nghmepriifung einer der genannten Abteilungen zugewiesen,
Das Bestehen der AbschluBipritfung berechtigt die Studierenden
der A-Abteilung zur Leitung von Malerfachklassen, der B-Ab-
teilung zur Leitung von graphischen Klassen und die Teilnehmer
der C-Abteilung zur Leitung gemischtberuflicher Klassen.

Die Abteilung liir gemischtberufliche Klassen hat zahlenmiibig
die giinstigsten Aussichten lir Beschiiftigung an mittleren Beruls-
schulen, so dall sich die Teilnahme an den Fachabteilungen nur
solchen Studierenden emphliehlt, die sich auf Grund ihrer ein-
seitigen praktischen Vorbildung fiir die Leitung graphischer oder
Malerfachklassen entschieden haben,
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Die Studierenden der graphischen Fachabteilung sind von den
Ubungen der Malerfachabteilung befreit und umgekehrt. Durch
die Entlastung von den malerfachlichen Ubungen ist ein ver-
tieftes Studium innerhalb ihres eigenen Fachgebietesder Graphik
miglich.

Die Studierenden der C-Abteilung nehmen unter Verzicht aul
die praktischen Werkstattiibungen der Fachabteilungen nur an
den fachtheoretischen Ubungen der A- und B-Abteilung teil. Zur
lehrplanmiiBigen Durchfiihrung der vereinigten St n!'_t'ge!niutu he-
legen die C-Teilnehmer besondere methodische Ubungen, in
denen praktisch durchgefiihrte Lehrgiinge fiir die gemischtberuf-
lichen Klassen aufgestellt werden.

4. Ausbildungsgang der graphischen Fachabteilung des
Berufspddagogischen Instituts

Praktische Ausbildung [technische und formale Blldung)

a} Methodil des Schrifischreibens und des Schriftzeichnens
Voraussetzung fiir die Aufnahme in die graphische Fachabteilung
des Berufspiidagogischen Instituts ist das sichere Beherrschen
peschriebener und gezeichneterSchriftformen. Die Schriftlibungen
verfolgen lediglich den Zwedk, in gemeinsamer Arbeit einen
methodischen Aufbau zusammenzustellen, wie er spliter in der
Berufsschule lehrplanmiiBig durchgefiihrt werden kann.

Den Studierenden wird Gelegenheit gegeben,vorhandene Liicken
durch Teilnahme an bestehenden Schriftkursen der KélnerWerk-
schule auszuliillen.

b) Schriftsatz und Drucktechnik

Da die meisten griieren Berufsschulen und die kommenden
Bezirksfachschulen filr die vorhandenen Drucker- und Setzer-
klassen Lehrwerkstiitten eingerichtet haben oder noch einrichten
werden, besteht ein ausgesprochenes Bediirfnis nach technisch
geschulten Fachkriiften, die die Leitung dieser Werkstiitten
iibernehmen. Dementsprechend werden die Studierenden ange-
halten, zur Ergiinzung ihrer betriebstechnischen und maschinen-
kundlichen Vorlesungen praktisch mitzuarbeiten, soweit das
nach Maflgabe ihrer technischen Vorbildung miglich ist. Zur
besseren Einfithrung in die moderne Reproduktionstechnik
nehmen die Studierenden an den Arbeitsvorgiingen der verschie-
denen Verfahren teil. Die Vorstellungen werden durch diese An
der unmittelbaren Anschauung gekliirt und tragen somuit zu einer
lebendigen Darstellung des Fachunterrichtes bei.

c; Fototechnik

Auf Grund einer ministeriellen Verfiigung sollen im Rahmen der
Berufsschule Sonderkurse fiir Fotografie eingerichtet werden.
Durch den zum Herbst dieses Jahres durchgefiithrten Ausbau der
fotografischen Werkstitte der Kilner Werkschulen besteht fiir
die Studierenden die Mbglichkeit, sich auch nach der {fototech-
nischen Seite hin praktisch anszubilden.

d) Naturzeichnen und konstruktives Zeichnen

Zur Erzielung rein zeichnerischer Fertigkeiten {iben sich die
Studierenden in der Wiedergabe von Naturformen und in der
Darstellung riiumlich konstruktiver Gebilde. Eine kurze orientie-
rende Einfithrung in die verschiedenen Gebiete des Projektions-
zeichnens und des perspektivischen Zeichnens wiire erwiinscht.
e) Gestaltungsiibungen

Diese Ubungen dienen zur Schulung rein optischer Gestaltung
und bestehen im wesentlichen in der Komposition von abstrak-
ten Form-, Farb- und Bildelementen. Sie sind aufzufassen als
Voritbungen zu elementarer typographischer Gestaltung. Die
moderne Typographie ist eine formgestaltende Arbeit, die ver-
sucht, durch Type, Farbe und Bild (Foto) den Inhalt einer Mit-
teilung optisch klar und eindeutig wiederzugeben.

[} Gestaltung von Drudksochen

Den Bedlirfnissen der Praxis entsprechend sind einige bestimmute
und wahlfreie Serienarbeiten, zum Beispiel Geschiifiskarte, Brief-
bogen, Warenprospekte, Plakate, in einfacher, aber werbewirk-
samer Darstellung durchzufithren. Aufeine tibersichtliche, zwedk-
miifig gestaltete Satzgliederung ist Wert zu legen.

Theoretische Ausbildung (fachliche Stotidarbietung)

a) Setzerfachkunde

Die Setzerfachkunde umfalBt die Darstellung des gesamten Stofi-
gebietes einschlieBlich der methodischen Behandlung. Bei der




;'J:l"l

I
[ab

Durchnahme ist zu beachten, daft mit Riicksicht auf die Kiirze
der Zeit, die dem Fachlehrer spiiter bei der Behandlung in der
Berufsschule zur Verfiigung steht, alles Unwesentliche zugunsten
einer griindlichen Durcharbeitung einiger weniger Gebiete iiber-
pangen wird. Methodischer Grundsatz mufl sein: Nicht vielerlei,
sondern Wesentliches griindlich. Insbesondere sind die Norm-
vorschriften fiir das graphische Gewerbe eingehend und begriin-
dend zu behandeln.

b) Die Druckerfachkunde

Fs celten dieselben methodischen Hinweise wie oben. Eine
eriindliche maschinenkundliche Durcharbeitung desStotigebietes
wird emplohlen. Die Studierenden sollen befiihigt werden, die
wichtigsten maschinentechnischen Druckvorgiinge in Form von
schematischen Skirzzen wiederzuzeben.

Angegliedert ist eine griindliche Rohstoff kunde und eine Lar-
stellung iber die einzelnen Herstellungs- und Verarbeitungs-
verfahren.

¢) Die Fachkunde der verwandten graphischen Gewerbe

Die Fachkunde der verwandten graphischen Gewerbe kann sich
nur auf eine fachlich tibersichtliche Behandlung des Stoflgebietes
beschriinken. Auch hier geniiet zor Ergliinzuneg und Klirung
der fachtheoretischen Unterweisung die Fihigkeit, die wesent-
lichen technischen Vorgiinge an Hand schematischer Zeichnungen
darzustellen.

Eingehend zu behandeln sind die optisch-physikalischen und
chemischen Grundlagen der Fotografie unter besonderer Beriick-
sichtigung der autotypischen Aufnabmen fiir Reproduktionen.
d) Drucksachenberechnung

Die Drucksachenberechnung besteht in der rechnerischen Durch-
dringung des fadikundlichen Stoffgebietes. Die Studierenden
werden

in die Technik des Kalkulationsrechnens aul Grund
neelithre, soweit das fHir die

Abhaltung von freiwillicen Gehilfen- und Meisterkursen eweck-

des Buchdrucker- Preistarifes ei

dienlich erscheint.
e! Lestallungsiehire
e Grestaltungslehre befalit sich im wesentlichen mit der Aul-
hndung und Darstellung {

i

-'1_IL-L::'= bestimmiter Gesetzms

keiten auf dem Gebicte optischer Gestaltung. (Spannungskon-

&
traste: hell-dunkel, grols-kiein, bunt-unbunt, Ruhe-Bewegung).
e I:-;h."*-::ll.r.llII:*—-:"'iI.'r.‘ leitet niach der ]'ll'll.llll“l]ll'.; der Gestal-
tungselemente zu einer Stilkunde iiber und endet mit einem
orientierenden Uberblick {iber die Entwicklung historischer

Stiformen. |. Erbar, Kiiln

ANSTELLUNG UND BESOLDUNG
DER WERKSTATTLEHRER

Die Gemeinden und malBgebenden Schulstellen fithren gegen
die Beamtenanstellung der Werkstattlehrer die Maglichkeit einer
technischen Rildestiindigkeit an. Die werkliche Erziehertitigkeit
fordere eine stiindige Anpassung an die fortschreitende Tech-
nik, die sachgemiifiere und zwedkmiiBigere Betriebsgestaltung,
gine Angleichung auch des Unterrichts an die erstrebte Wirt-
schaftlichkeit. Bestehe schon ohnehin bei den Hauptberuflichen,
die nicht wie die stundenweise beschiiftieten Meister in enrem
Berufszusammenhang bleiben, die Gefahr eines technischen und
wirtschaftlichen Sdllstandes ihres beruflichen Kénnens, so stei-
gere sie sich noch bei den beamteten Werkstatilehrern. Die
Schulwerkstatt aber kiinne ihre Aufgaben nur erfiillen, wenn sie
sich den stiindig wedchselnden Erfordernissen anzupassen weils.
Die Stiidte halten sich deshalb die Moglichkeit offen {iihnlich
wie in der Nachkrieg=zeit bei den |~;1::L~:|3__rl."n't"r|.|r~'.-|1|_||.l:r1 allge-
mein), die Lehrkriifte, die die Anderungen nicht im Auge be-
halten und in sich vereignen, jederzeit durch andere zu ersetzen.
Die Schultriiger sind zu einer einheitlichen Auffassung nodh nicht
pekommen. Die Verwaltungsberichte der Regierungen kennen
die Lehrergattung noch nicht, der letzte preuliische Bericht von
1926 erwithnt nur die Werkstattlehrer der Fachschulen, nicht
aber die der Berufspflichtschulen. Dennoch neigt man in neuerer
Zeit dazu, die Zeiteinstellung in Beamteneinstellunz umzuwan-
deln. Die Gelahren einer Verkntcherung versucht man durch
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geeignete Mittel zu mildern: Beurlaubung zu Fabrikarbeit, Be-
sichtigung neuzeitlicher Betriebe, Fortbildungslehrgiinge, Luge-
hisrigkeit zu wirtschaftlichen Berufsverbiinden, Dienstreisen nach
atidien mit vorbildlichen Schulwerkstattbetrieben, eizene tech-
nische Weiterbildung wiithrend der Ferien, Fachzeitschrilten o, a.
deamtete Werkstattlehrer haben Baden, Bavern und teillweise
Sachsen. In Preullen sind mir nur 5 Stidee bekannt geworden
(Oberhausen, Breslau, Gitineen, Harburg und Koln). In
Sliddeutschland heilien sie »Fachlehrer= und haben oft neben
dem werklichen Untercicht noch Zeichnen oder Fachkunde
Werkkunde) zu erteilen. In Baden betriigt die Gesamtdienstzei
dieser beamteten »Fachlehrer« 35 bis 40 Stunden Werkstatt-
unterricht, der bis 458 Stunden ausgedehnt werden kann; 8§ bis
13 Stunden dienen zur Vorbereitung, deren Lage im Stunden-
plan nicht festgesetzt ist. Fiir die Werkstattbedarfsergiinzung
istin der Karlsruher Gewerbeschule ein besonderer Einrichtungs-
meister da. Jeder Werkstattlehrer hat einen anschliellenden
Lehrerraum, den er sich zur Eigenwerkstlitte ausstatten kann.

In Miinchen sind die Werkstattlehrer in den Hauptberufen eben
falls Beamte. Sie heilfen sGewerbelehrers, in der Anlriickungs-
stelle »Gewerbeoberlehrers, wiihrend die 200 nebenamtlichen
als »Fachlehrer= bezeichnet werden. Die sGewerbelehrer« haben
wichentlich 30 Stunden Werkstattunterricht zu geben, wenn
1l auf 26.

Bei einzelnen Berulen, 2. B. Lichthildnern, Lithi l'.Cl-.LF"!lL'l'I. komimnt

Zeichenunterricht dazu kommt, vermindert sich die Zal

auf je 6 Stunden Werkstatt 1 Stunde Vorbereitung. Lie andern
Gewerbelehrer miissen sich wie jeder Lehrer in frei gewiihlter
Zeit vorbereiten. Sie knnen in der unterrichisireien Zeit in der
Schulwerkstatt auch Arbeiten fiir sich machen, bediirfen aber
jedesmal besonderer Genehmigung. Hochwertigen Werkstatt-
unterricht (Modellieren und Bildhauerei) erteilen, wie in Baden
die wissenschaltlichen Lehrer, in Milnchen Studien- und Ober-
studienriite. — In Niirnberpg gibt es sowohl diensivertragliche
[hiee Seitein-

noch ungewild ist,

als auch beamtenredhtlich angestellte »Fachlehre
stellung tritt bei Berufen auf, von denen es
ab sich die Klassenstiirke auf gleicher Hithe hiilt, die Lebens-
anstellune dareeen bei Berulen, die eine stiindige Beschiiltipung
verhiireen. Bei der Diensteinteilune unterscheidet man Schul-
werkstitten mit und ohne Maschinenbetrieb. Bei der ersten
Gruppe ist die Dienstaufteilung dihnlich wie in Franklurt a. M.
0 Stunden Unterricht und 18 Stunden Vorbereitung; bei der
rweiten Gruppe ist kein besonderer Vorbereitungsdienst an-
wie z. B. beim

Schneiderfachlehrer. Bemerkenswert ist fiir Nirnberg, dald das

resetzt. Hier gilt als Hochstmall 32 Stunden,

Zeichpen, wo es immer geht, in die Hand des Fachlehrers ge-
legt und oft audh in den Werkstiitten, die besonders dazu ein-

perichtet sind, abgehalten wird. An den Nirnberger Schulwerk-

BE

stiitten sind zur Zeit 27 hauptamtliche, 11 dienstvertragliche und
G nebhenberufliche Werkstattlehrkriilte tiitig. Sie erteilen Unter-
richt an 1578 Schiiler der Berufsforthildungsschule und 288 Teil-
nehmer der Volkshildungskurse (Abendkurse) sowie 122 5dhiiler
der an der Bauschule angegliederten Abendkurse tiir Schreiner.
In Sachsen geht man in den letzten Jahren auch zum beamteten
Werkstattlehrer iiber: zu nennen sind Leipzig und Dresden. In
Leipzig ist bis jetzt nur ein Hauptamtlicher fir Schuhmacher an-
eestellt (seit 1. April 1927). Er triigt den schonen MNamen »Werk-
berufsschulfachlehrer«, abgekiirzt WBF., Dienstvertragliche
Lehrkriifte fehlen; die andern Werkstiitten werden von neben-
heruflichen »Lehrwerkmeisterns versehen, die Hir eine Beschiif-
pEung von 2 bhis zu 30 Stunden eingestellt werden, gecenwiirtip
gibt es deren 58. Der festangestellte » Werkberufsschulfachlehrer

hat auch die gleiche Pllichtstundenzahl von 30 Stunden wie die
{ibrigen Berufsschullehrer, vorliuhg hat er auch dieselben Ferien
wie sie. Der Volksbildungsminister hat sich aber eine anderwei

tige Regelung iiber seine Pllichtleistung vorbehalten. Er schreibi
unter dem 27, April 1927: =Bei der Verpllichtung ist daraut hin-
zuweisen, dall der ErlaB allgemeiner Anstellungsbedingungen,
namentlich tiber das Mal® der Pllichtleistung vorbehalten bleibe.

Soll ein =Lehrwerkmeister= als =Werkberulsschullachlehrers
angestellt werden,so mub er 2 Jahre voll beschiiltigt gewesen sein.
Die preufiischen Stiidte haben, abgesehen von den oben genann-
ten Ausnahmen, keine Werkstattlehrer in Beamtenstellungen.
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DerautZeit eingestellte hauptberufliche Werkmeister oder Hand-
werksmeister, oder der avs einem Handwerksberul hervorge-
gangene Gewerbelehrer bilden die Regel in der Schulwerkstatt,
Die dienstvertraglich verpllichteten Lehrkriifte ktnnen auch zur
Zeit nicht fest angestellt werden, weil das Gesetz ihrer Anstel-
lung entgegensteht. Zwar sieht § 2 des GBG. vom 16. April 1925
in der Besoldungsgruppe 4 die Anstellung technischer Lehrer
und Lehrerinnen vor, aber die Ausfiihrungsbestimmungen zu
& 2 schriinken in Nr. 10, Absatz 1, die planmiiflige Anstellung auf
solche Lehrkriifte ein, die eine Priifung fiir ein Lehramt abze-
legt haben. Das trifft bei den wenigsten zu. Infolpedessen wiirde
der Minister, der nach Nr. 10, Absatz 2, in jedem Einzelfalle die
Anstellungshihigkeit als technischer Lehrer verleiht, die bean-
tragte Anstellung abweisen.

Die Besoldung der Werkstattlehrer hiingt mit der Anstellung
eng zusammen. Eine dienstveriragliche Einstellung erfordert
eine bessere Bezahlung als eine feste Anstellung Mancher - Werk-
meister mit Lehrauftrags wiirde sich mit seinen jetzigen Be-
ziijgen begniigen, wenn er eine Beamtenstellung innehiitte. Meist
aber geniigt auch die Verglitung ihren Wiinschen nicht, so dal}
beide Umstiinde, Zeiteinstellung und miibige Arbeitsentgelte,
den geeigneten Fachmann abhalten, seinen Berufswerkplatz
mit der Schulwerkstatt einzutauschen,

Die tatsiichliche Hohe der Besoldung ist sehr verschieden. Die
beamteten »Fachlehrer« in Baden sind in zwei Gehaltsgruppen
eingeordnet. Fachlehrer an Gewerbeschulen beiwichtigen Stellen
sind in A ga mit einem Grundgehalt bis 5800 M., dazu kommen
Wohnungsgeldzuschull und sonstige Zuschliige. Sie sind den
preulischen Gewerbeoberlehrern gleichgestellt. Die iibrigen
Fachlehrer sind in A 4b mit einem Grundgehalt bis 5000 M. Die
Minchner »Gewerbelehrers sind in der alten und neuen Besol-
dungsgruppe VIIL. Das Monatsgehalt macht einschlieflich Woh-
nungsgeld 414,50 M. bis 555,33 M. aus. »Gewerbeoberlehrers
sind in Klasse VI und beginnen einschliefilich Wohnungsgeld
mit 464,33 M. und riicken bis 652 M. monatlich auf. In Niirn-
berg hat der beamitete »Fachlehrers die alte Eingangsgruppe VI
{neue XI) und riickt nach 10 Jahren nach VI (bzw. X) und aber-
mals 10Jahren nach VIII (bzw, heute IX) auf. Die monatlichen
Gehalessiitze sind in X1 244,50 M. bis 344,50 M., in X 277,83 M.
bis 411 M. und in IX 319,50 M. bis 477,67 M. — In Leipzig ist
der »*Werkberufsschulfachlehrer« in der neuen siichsischen Be-
soldungsgruppe 14, Grundgehalt 2000 bis 3500 M. und Tarif-
klasse 5 des Wohnungsgeldes 732 M. und personliche Sonderzu-
lage von jiihrlich 300 M. Die 58 nebenberuflichen Leipziger
Lehrwerkmeister haben bei voller Beschiiltigong mit wodhent-
lich 30 Stunden (iiber 45 Jahre 28 Stunden) 300 M. monatlich,
bei teilweiser Beschiiltigung den entsprechenden Brudhteil, zum
Beispiel bei 12 Stunden /g bzw, '3/ von 300 M., das sind 120 M.
bzw. 128,52 M.

Die gemiili Reichzangestelltentarif dienstvertraglich verpllichre-
tenbLehrmeisterin Wilrttemberg sindinderVerglitungsgruppe V1|
(sowohl [rither wie jetzt) des genannten Tarils. Die Verglitungs-
dienstzeit wird bei jedem Fall besonders festgesetzt, maligebend
dafiir sind Alter, Berufsart und Berufszeit. Um tiichtige Kriilte
zu bekommen, pflegt die Regierung die Verglitungsdienstzeit
gilnstiger lestzuseizen, als der RAT, vorsieht. Von den 17 Lehr-
meistern, die in Wiirttemberg nach dem RAT. aul Zeit angestellt
sind, erhiilt der bestbezahlte {ein Schrittsetzer) zur feit 5002 M.,
die sich wie folgt zusammensetzen: Grundverglitung 4270 M.,
Wohnungsgeld in Stuttgart 1152 M. und Kinderzuschlag fiir
2 Kinder 488 M. Die geringste Verglitung bei den 11 in Stutt-
cart beschilftigten Meistern betriigt gegenwiirtig go1g M.

Zum Vergleich seien zum Schluld die Gehilter der beamteten
Werkstattlehrer an der Kunstgewerbeschule Stuttgart angefiihrt.
Der »Fachlehrer«, der auch Fachkunde neben seiner Haupt-
titigkeit in der Werkstatt erteilt, hat die wiirttembergische Ein-
gangsgruppe 8 (2800 bis 5000 M. Grundgehalt) und riickt bis
zur Gruppe 6 auf (4100 bis 5800 M.). Der Lehrmeister der &f-
fentlichen Halnerlehrwerkstatt, die an die Kunstgewerbeschule
angegliedert ist, behindet sich in 9b (2300 bis 4200 M.). Die Stutt-
garter Kunstpewerbeschule mit ihren 21 Werkstiitten hat zehn
hauptamtliche planmiifige und 2 nicht planmiiBig voll beschif-
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tigte Fachlehrerstellen. Thre Dienstzeit betriigt 44 Stunden, die
alle in der Tageszeit liegen. Die Kunstgewerbeschulwerkstatt-
lehrer sind mit ithrer Besoldung auch nicht zufrieden, aber bei
thnen besteht die Maglichkeit, die schlechte Bezahlung durch
Ubernahme freier Auftriige, die den Zusammenhang mit dem
Berufsleben mit fordern helfen, etwas auszuegleichen., Diese
Moglichkeit fehlt im alleemeinen den Werkstattlehrern der Be-
r'.l-r.*!l“i.l'J:IlHI.'II.I:I:!i_'“.

In den einzelnen Stidten und Liindern bestehen also grofie
Unterschiede inder Behandlung derWerkstattlehrer. Auch inner-
halb eines Landes, zum Beispiel PreuBen, ist die Frage nicht
einheitlich geregelt. Es wird daher Zeit, dall von den obersten
Landesbehtirden klare Richtlinien gegeben werden. Die Werk-
stattlehrer sind eine in der Entstehung begriffene Lehrergat-
tung, der ez zuniichst fhnlich seht wie den !1!’1_'1_1‘:“5('!“:[1 Gewerbe=
lehrern vor dem Kriege, Die Regierung glaubt nicht eingreifen
zu konnen, weil die Schulwerkstatt noch selbst in der Entwick-
lung steht und weil die Vorbildung zu ungleichmiifig ist. Aus-
bildungsstiitten, wie zum Beispiel fiir die »Werklehrers der
rrundbildenden Schulen, gibt es noch nicht. Neben Werkstan-
lehrern, die nur Werkiitbung haben, behnden sich Kriilte mit Za-
satzbildung einer Fachschule. Die erste Gruppe trifft man be-
sonders in den technischen Gewerben an, die zweite Gruppe
mehr inden gestaltenden.Der Gedanke besonderer Ausbildungs-
kurse taucht schon hier und da aul, besonders die Ausbildung
in der Richtung der Werkerziehungsiragen. [as Gelingen oder
Nichtgelingen dieser Bestrebungen wird wechselseitig dann auch
Anstellung und Besoldung beeintlussen. Dr. K. Hahn, Frankfurt a. M.

KLEINE MITTEILUNGEN

Bericht der Fachschule Schweidnitz. Die Fachschule der Buch-
drucker- und Steindruckerinnung zu Schweidnitz gibt in einem
typographisch gut ausgestatteten Heft Bericht tiber ihre Tiitig-
keit. Die an der Schule geiibte Lehrmethode beriicksichtigt haupt-
siichlich das Fachliche; das ist erfreulich. Geklagt wird Giber die
Unzutriiglichkeiten, die aus der Teilnahme auswiirtiger Schiiler
durch schlechte Zugverbindungen entstehen,

Finanzielle Hilfe der Stadt Leipzig fiir die Buchdruckeriehr:
anstalt. Die Stadtverordneten in Leipzig billigten die Ubernahme
der Ausbietungszarantie in Hohe von 500000 Mark fiir eine auf
den Neubau der Buchdrudkerlehranstalt aufzunehmende wei-
tere Hypothek und ein weiteres Zurlidktreten der Sicherungshypo-
thek von 435 cod Mark.

Die Stidtische Gewerbeschule zu Meifjen unterbreitet zum
erstenmal die Jahresarbeiten ihrer graphischen Fachklasse der
Offentlichkeit. Soweit die grundlegenden Arbeiten in Frage kom-
men, zeigen sie eine gute Anleitung, Weniger belriedigen jedoch
die fortgeschrittenen Akzidenzarbeiten. Hier hat sich die Schule
von ihrem eigentlichen Zwedk, den Schiiler mit dem Grundge-
danken einer gutangelegten Akzidenzarbeit vertraut zu machen,
zu schr entfernt. Dem Schiiler werden Aulgaben gestellt, die
er noch nicht zu meistern versteht. Im iibrigen ist das Streben
der Schule, die Meisterlehre zu ergiinzen, anzuerkennen.

Abschlufifeier in der Meisterschule zu Miinchen. Dei der Ab-
schlufifeier der Meisterschule sagte im Namen des Stadtrats und
der stiidtischen Schulverwaltung Stadtschulrat Dr. Lohbauver, dald
die Stadtgemeinde Miinchen und der Deutsche Buchdrudker-Ver-
ein die Schule geschaffen haben in der Hofflnung und mit dem
Wunsche, es michte daraus ein recht tiichtiger Nachwuacdhs fiir
das Buchdruckgewerbe hervorgehen, Der Leiter der Meister-
schule, Oberstudiendirektor Renner, war infolge Krankheit am
Erscheinen verhindert; er verabschiedete sich schriftlich von den
Absolventen. Buchdruckereibesitzer Dr. Ernst Mayer wies aul
die schweren wirtschaftlichen Verhiiltnisse hin, unter denen das
Buchdruckgewerbe heute besonders zu leiden habe und gab
der Holfnung Ausdrudk, dafl die erworbenen Kenntnisse die
Absolventen befiihigen miigen, auch in dieser schweren Zeitihren
Mann zu stellen. In einem soeben erschienenen sehr sachlich ge-
haltenenProspekt wird erneutaufdieAulgaben undLehrziele hin-
gewiesen. Derselbe kann gegen Portoersatz durch das Sekretariat
der Meisterschule, Minchen, Pranckstralie 2, bezogen werden.
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Merkblatt oder Arbeitsblatt!

Wer hat nicht schon das zeitraubende Diktieren, das umstiind-
liche Nachzeichnen von Wandtafelskizzen, das langwierige Kon-
trollieren des Diktats innerhalb der Unterrichtszeit verwiinscht?
CGewilh mag zur Festipunge des Dargebotenen, zur Beherrschung
der Rechtschreibung und zum Erfassen berufswichtiper Fach-
ausdriicke ein Diktat ein ausgezeichnetes Mittel sein, aber es
gehort nicht in den Fachunterricht, denn dort bedeutet es, in

jeder Stunde angewendet, Zeitverlust, Umgerechnet auf die drei

verhiltms zum Gewinn steht. Es gibt heute bereits eine Anzahl
von Schulen, die aus diesem Grunde von der Fihrung von
schitlerheften Abstand renommen haben, zu eivenen Methoden
in der Festigung des Dargebotenen schritten und Merkblitter
] '

in den Unterrichisverlaut

eimnschalteten. Ja, mir ist sogar eine
achule bekannt, die um der Merkbliitter willen eine Schwarz-
liese BI:

presse aufstellte, nm so diese Bliitter ihren Verhiiltnissen an-

passen und sie moglichst billig herstellen zu knnen. Andere
schulen hingegen konnen sich auf keinen Fall zur Aufgabe ihrer
Schiilerhefte entschliefien. Sie sagen, das Nachschreiben gebe
dem Schiller Gelegenheit, sich nochmals in den Stolf zu ver-
tiefen. Er prige sich so viel fester ¢in und bekomme bleiben-
den Wert. Ein Kornlein Wahrheit migen diese Griinde ent-
halten, aber doch auch immer nur in einigen Fiillen. Wenn es
einmal geliinge, nach dreijiihriger Schulzeit an Hand einer gri-
Bveren Lahl von Schiilerhetten das Zuriidcoebliebene zu kontrol-
lieren, es mit psychotechnischen oder primitiven Methoden zu
erfassen, ich glaube, die erzielten Ergebnisse wiirden nicht iiber
die Note »enligend« hinausgehen. Sie wiirden aunf keinen Fall
iber dem Wert liegen, den man fir eine gleiche Untersuchung
bel der Anwendung von Arbeitsbliittern ermittelte. Und gerade
von den Arbeitsblittern hat man bis jetzt in den von uns be-
treuten Herufen verhiiltnismifiip wenig gehdrt, obwohl sie
meines Erachtens in ihrer Bedeutung noch iiber den Schiiler-
heften stehen. Es wiirde also bei einer solchen I'I'i.'lrl.lill"._{ festri-
stellen sein, ob der Lehrer, der sich mit den Arbeitsbliittern be-
schiitugt, einen ganz beachtlichen Zeitgewinn fiir die Festigung
und Auswertung des Unterrichtsergebnisses erzielt. Wir wollen
uns deshalb einmal kurz mit der Frage Arbeitsblatt oder Merk-
blatt im Unterricht beschiiftigen.

Fiir unsere Detrachtung ist es von Wichtigkeit, folgende Frage
zu beantworten: Was ist besser, das Merkblatt oder das _.!|Lri';,.“._.,;_
Blait? Vom Lehrbudch wollen wir hier ganz schweigen, denn
einmal ist es meist zu teuer und anderseits ist es so mannigfach,
dall sowohl Lehrer als auch Schiller keine rechte Handhabe fiir
seine Einschaltung in den Unterricht finden. Wesentliches steht
dicht neben Unwesentlichem, und die typographische Anordnung
15t heute noch immer so, dafl das Erarbeitungsziel meistens nicht
gleich geht mit dem Gedrudkten. Worin aber unterscheidet sich
das Merkblatt vom Arbeitshlatt ?

Das Merkblatt will etwas bringen, was des Aufhebens wert ist.
Es =oll in knappen Siitzen das enthalten, was der Unterricht
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Wir flhren Wissen.

bot. Dabei nimmt es aber keine Riidksicht auf die besonderen
Wiinsche des Schiilers. Es verurteilt ihn zur Triicheit, zum Hin-
nehmen des Gebotenen. Er kann den neuen Komplex nicht
eimmreihen in seine Vorstellungswelt, weil er etwas vorpesetzt
bekommet, das er wohl im Rahmen der unterrichtlichen Behand-
lung des Stoffes an seinem Auge vorbeiziehen lassen konnte,
das er nun aber nicht erneut nachpriifen wird, weil es eben da
15t. Unsre Jugend will aber immer wieder neu entdedken, sie
will erfinden, aufs neue probieren und Bestiitigung ihrer Ver-
mutung erhalten, wenn nicht das ganze Lehroeriist zusammen-
brechen soll. Dieses Nachpriifen soll nun freilich der Unterricht
an sich tun, aber das Festhalten des Gebotenen durch Einord-
nung in die bereits bestehenden Zusammenhiinge ist begreif-
licher Wunsch, Beim Merkblatt fehlt dieser Zwang zur Eigen-
tiitickeit vollkomimen. Der gewecktere Teil unter den Schillern
wird sich trotz Merkblatt einen Weg suchen, jedoch die geistig
Irigen haben vom Merkblatt keinen Nutzen. Sie nehmen es
eben hin, ja sie rechnen damit, dalf am Ende der Unterrichts-
stunde wieder ein solches Blatt kommt, alse brauchen sie beim
Unterricht nicht allzusehr aufzumerken, denn »das lesen wir
dann zu Hause noch einmal durch=. Wollen haben sie waohl,
aber vollbringen das Gute .. .? Selbst wenn wir nun zur Ehre
unsrer Schiiler sagen, dalh die geistig Trigen wirklich eine
Minderheit sind, so miissen wir als Lehrer doch sagen, dal es
uns auch aut diese Minderheit ankommt.

Diese Latsachen sind Grund genug, uns nach einem andern und
besseren Mittel tiir die Sicherung unsres Unterrichtsergebnisses
umzuschauen, und da Eillt unser Aurenmerk anfl das Arbeits-
blatr, Der Name sagt schon, dal hier zur Eigentitigkeit Gelegen-
heit gegeben sein wird. Das liuliere Gesicht eines solchen Blattes
ist nicht wesentlich anders als das eines Merkhlattes. Das cinzige,
was uns aulliilly, sind einige in den Text eingestreute Linien,
wohl auch eine unvollstiindige Zeichnung. Auf diese Dinge aber
kommt es an. Sie beherrschen das Blatt und zwingen den Schiiler
von vornherein zur Autmerksamkeit; denn sie sollen den Ex-
trakt der Unterrichtslektion aulnehmen, das Unterrichtsercebnis
sichern, Sievermeiden also die Nachteile des Merkblattes, nehmen
aber das Gute der Schillerhefte auf und werden so, weil sie die
Mitarbeit des Schiilers zwangsliuhg fordern, zu einem hoch-
wertigen Lehrmittel. Thre Einschaltung in den Unterrichtsverlauf
ist denkbar einfach und ohne Zeitaulwand durchfithrbar. Nach
der griindlichen Behandlung des jeweiligen Unterrichtsgebietes
wird die Talel umgedreht. Der Schiller mufl nun im Nachdenken
das Gebotene nodimals verarbeiten und durch Niederschrift im
Arbeitsblatt sich zu eigen machen. Dabei hat er im bereits Vaor-
gedruckten einige Anhaltspunkte. Er bekommt nur das jeweils
zum Unterrichtsstoff gehirende Blatt in die Hand, so dafl Ab-
lenkungsmiglichkeiten ausgeschlossen sind. Das Blaw wird
schlieflich in eine Mappe abgeheftet, und der Schiller hat mit
dem Wachsen seiner Kenntnisse auch die Freude, sein selbst
erarbeitetes Lehrbudh wachsen zu sehen.
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Fs bedarf wohl keiner weiteren Begriitndung, dall diese Art der
Festlegung des Unterrichtsstoffes die nachhaltigste sein wird.
Das haben bereits seit langem einsichtige Schulmiinner erkannt,
und die Forderung nach Abliésung des Merkblattes und des
Schiilerheftes durch das Arbeitsblatt wird in immer weiteren
Kreisen erhoben. Gewifs wird sich nicht jedes Merkblatt in ein
Arbeitsblatt umwandeln lassen, weil nicht jeder Stoll hierzu
geeignet erscheint — zum Beispiel bei rein begrifflichen Fest-
legungen —, aber in der Berufskunde, im Fachunterricht usw,
sind Arbeitshlitter in fast allen Fiillen miaglich. Wenn nun solche
Blitter unter weitestgehender Beriicksichtigung aller Sonder-
wiinsche geschallen werden und in allen Schulen zur Einfithrung
gelangen, dann ist damit der Wepr fiir eine einheitliche Aus-
bildung frei. Nun kinnte man ja einwenden, daB ein solcher
Schritt zwangsliufig zur Uniformierung des gesamten Unter-
richts fithren miisse. Auch hier ist vorbeugen besser denn heilen,
und so seien mir hierzu noch einige Worte gestattet.

Die wirtschaltlichen Organisationen haben die Lehrlingsordnung
zur Einfithrung empfohlen. In dieser Lehrlingsordnung sind
Jahresziele angegeben, deren Einbaltung schon wegen der am
Ende des zweiten Lehrjahres stehenden Zwischenpriilung von
jedem Betrieb gefordert werden muB. Diese Ziele sollen im
ganzen Reiche als Grundlage fiir die Priifung dienen und dem
Cewerhe einen einheitlich ausgebildeten beruflichen Nachwudhs
sichern, S0 ein Ausbildungsweg verlangt eine der Lehrlings-
ordnung angepabte Unterrichisarbeit. Unser Lehrplan teiigt dem
weitesteehend Rechnung. Sollen wir es nun unterlassen, lir
unsern Teil im inneren Schulbetrieb an der Aulbauvarbeit des
Gewerbes beizutragen? Sicher nicht. Dem Lehrer selber sind
aber aullerdem bei seiner Arbeit so viel Darbietungsmiglich-
keiten offen gelassen, daf es ein Unrecht wiire, von einer Schema-
tisierung des Unterrichts zu sprechen.

Von dieser Erkenntnis ausgehend, hat sich der Vorstand des
Reichsvereins entschlossen, mit aller Energie an die Bearbeitung
der Arbeitsbliitter fiir den berufskundlichen und Fachunterricht
heranzugehen., Schon in absehbarer Zeit werden die ersten Bliitter
vorliegen, Unsre Aufgabe mulB es nun sein, sie in dem Unter-
richt einzufithren und als ecinen besseren Ersatz fiir die jetzigen

Schiilerhelie zu betrachten. Crswin Gentsch, Plauen

Auslese

Vor einiger Zeit traf ich einen mir bekannten Drudkereibesitzer.
Mit freudigem Gesicht kommt er auf mich zu und bedankt sich
noch einmal ausdriicklich — wofiir ? — nun, daf ich ihm voriges
Jahr so tiichtige Lehrlinge verschafit habe. Das seien Leute, die
gepeniiber seinen fritheren Lehrlingen vorteilhakt abstechen; sie
hitten bei der SchluliMeier in der Gewerbelachschule einen Preis
bekommen. Es sei eine wirkliche Freude zu sehen, wie sie sich
Miihe geben und Interesse fiir ihren Beruf zeigen. — Nun bin ich
ja als Berufsberater gewiff nicht durch Anerkennungen dieser
Art verwidhnt; denn erstens sind die Lehrherren nicht alle solche
Gemiitsmenschen, dall sie sich bedanken, zweitens sind die
Lehrlinge lange nicht alle so tiichtig, auch wenn sie die Auf-
nahmepriifung bestanden haben, und drittens gelingt es leider
auch beim besten Willen durchaus nicht immer, die rechten
Menschen an den rechten Platz zu bringen. Aber gefreut hat
mich's dodh, und gezeigt hat es mir, dafl die Auslese, die durch
die sogenannte Eignungspriifung, jetzt besser »psychologisdie
Fignungsuntersuchungs genannt, doch nicht ganz umsonst ist.
Ja ich glaube vielmehr, daB es gerade im Buchdruckerberut fiir
die Lehrlinge selbst ein Segen ist, wenn sie sich nicht ihr Leben
lang mit Dingen herumschlagen miissen — ich denke beim Setzer
an das Rechtschreiben —, die ihnen eben nun einmal nicht liegen.
Wiihrend es in anderen Berufen vielleicht ein Ausweichen nach
anderer Richtung gibt, zum Beispiel beim Kaufmann zum Ver-
kiiufer, Buchhalter, Reisenden, Lagerverwalter usw., so wird es
beim Schriftsetzer eben immer fehlen, wenn er die Grundbegrifie
des Lesens, Schreibens und Rechnens sowie des intensiv-kon-
zentrierten Arbeitens darin nicht erfalit hat. Daran wiirde auch
der gute Wille des Lehrlings nidht viel findern; denn wenn er
wirklich fleiflig ist und die Widerstiinde zu liberwinden sucht,
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g0 wird die dazu gebrauchte Kraft wieder der Ausbildung zu
guter Berufsarbeit entzogen. Wer's eben in der Schule nicht er-
faft hat, der wird’s spiiter nie oder nur unvollkommen begreifen

_ auch wenn die besorgte Mutter es mir in der Sprechstunde
hundertmal versichert, dall »das noch kommen wirds, — Und
daran indert sich auch nichts, wenn der Vater noch so ein tiichti-
ger Buchdrudker ist. Die Fiihigkeiten des Vaters gehen eben nicht
immer auf den Sohn iiber: auch nicht von der Mutter, die seit
langen Jahren die Papierbogen in die Schnellpresse einlegt und
deshalb meint, gerade ihr Sohn sei besonders beliihigt fiir diesen
Berul.

Es gibt aber nicht nur im Buchdruckerberuf, sondern auch in
andern Berufen Eltern, die nicht begreifen ktnnen, dafi ihre
Kinder nicht fiir den vorgeschenen Beruf taugen. Es scheint nun
gerade im Buchdruckerberuf noch viel »Traditions, Liche fitr
Uberkommenes, vorzuliegen, wie wir sie sonst nicht olt hinden.
Und das ist an sich ein gutes Zeichen; denn wenn der Vater
seinen Beruf seinem Sohn empfiehlt und der Sohn seinen Vater
im Beruf befriedigt sicht, so ist dies ein Beweis daliir, dab er
sich in seinem Beruf wohl fiihlt, und zwar nicht nur in materieller
Hinsicht, sondern auch in geistiger Bezichung und in bezug aul
die innere Einstellung zu seinem Berul

Ich komme damit auf etwas sehr Wichtiges bei der Berufswahl.
Nicht, daB wir die Ungeeigneten ausscheiden, ist der Hauptewedk
der Eignungsuntersuchung — nicht nur negativ soll dabei aus-
gelesen werden —, sondern wenn die Auslese rechter Art ist,
soll sie positiv sein, sie soll dem Geeigneten vor allem zeigen,
daf er befiihigt ist; sie soll ihn in dem Bewulitsein stirken, daly
dies fiir ihn der rechte Beruf ist. Darum aber sollen auch die
Bewerber keine Angst und keine Furdat haben vor einer solchen
»Feststellungs. Dazu beizutragen, ist mit Sache derjenigen, die
diese Priiffungen vorzubereiten und zu leiten haben,

Soweit wir beobachten konnten, hat sich durch die streng durch-
peliihrie Auslese gezeigt, dall der Gedanke in das Bewulitsein
des Volkes Eingang fand, daB zum Buchdrudker- und Schrilt-
setzerberuf gewisse Kenntnisse vorausgesctzt werden miissen,
Kenntnisse, die nicht erst in der Lehre erworben werden konnen.
Esist also eine pewisse Selbstauslese schon eingetreten, die leider
allerdings so weit gelit, dall manchmal angenommen wird, dafi
man nur noch mit hoherer Schulbildung Buchdrudker und ein
tiichtiger Fachmann werden konne. Dall das nicht der Fall ist,
habe ich in einem fritheren Aufsatz in dieser Zeitschrift Dezember
1920, nachgewiesen,

Eine weitere gute Folge hat aber die Durchfiihrung solcher Prii-
fungen. Ein Schulvorstand hat es mir gegeniiber betont und es
als Vorzug hervorgehoben, daB oft der Hinweis auf die abzu-
legende Eignungspriifung geniige, um die Schiiler im Unterricht
ANZUSpPOTNen.

Wenn wir so geschen haben, dall die Auslese ihre guten Seiten
hat. so sei doch auch auf ihre Schattenseiten hingewiesen. Es ist
zum Beispiel nicht ganz richtig, wenn nur fiir einen Berul aus-
gelesen wird, wenn nur einzelne Betriebe, Vereinigungen oder
Behiéirden sich die Leute aussuchen, die sie brauchen zu kiinnen
glauben. Abgesehen davon, daffi da meist nach ganz verschie-
denen Gesichtspunkten und vielleicht mit ganz unzulinglichen
Mitteln und nicht geniigendem psychologischemVerstiindnis vor-
gegangen wird, ist es lalsch, einfach die Leute aus einer grofien
Zahl herauszusuchen, die man fiir geeignet hiilt, die andern aber
nun ohne Trost und Hilfe in ihren zerstirten Holinungen sitzen

il Wenn's gut geht, werden sie vielleicht noch an die Beruls-
beratungsstelle gewiesen, die dann sehen kann, was sie mit
den Leuten macht, und die dann von vorne wieder anfangen
muf. Man kommt dabei zu der Uberzeugung, dall gewisse
Firmen und Berufe den Rahm abschipfen und den andern es
iiberlassen, wie sie sich mit dem Rest abfinden. Wenn diese
Auslese auf eine griiBere Breite gestellt und ganz allgemein von
den Berufsberatungsstellen durchgefithrt wiirde — vorausgesetzt,
daft sie Riume, Zeit und Personal dazu hiitten —, dann kinnte
manche doppelte Arbeit erspart, Enttiuschungen gemildert, Be-
rufswiinsche leichter umgebogen und die Verteilung der Guten
und weniger Guten ausgeglichen werden, Dal die besonderen
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Bediirfnisse der Berufe und die Fiihigkeiten der Kinder dabei
oleichfalls beriicdksichtigt werden miissen, ist selbstverstindlich.
Interessant ist die Feststellung, dafl der griBte Teil der bei den
Buchdrucdkern Abgewiesenen, sich dem Metalllache zuwandte,
was wohl als Beweis angesehen w erden kann dallir, dald viel-
fach das Material, mit dem man arbeiten miachte, wenn auch
unbewult. bei der Berufswahl den Ausschlag gibt oder doch
mitwirkt

Einen gewissen Nachteil — wohl weniger fir die Betriebe und

fiir den Beruf selbst, als fiir den einzelnen — birgt als weitere
Schattenseite die Auslese von nur gut geeigneten Bewerbern in
sich. Das ist bisher zu wenig beachtet worden. Dem Tiichtigen
wird dadurch der Aufstier unter seinesgleichen ungeheuer er-

schwert. Das Sprichwort: »Unter Blinden ist der Einfiugige honig«
1

eilt da nicht mehr. Bei Riickeang der Konjunktur ist also auch
der Tiichtige und Strebsame leicht der Gelahr der Arbeitslosig-
keit ansgesetzt.

Zum Schlufl nodh ein Wort — jedoch nicht wirtlich — eines Ge-
werhelehrers iber die Wirkung der Auslese, wie sie jetzt durch-

gelithrt wird: So wie jetzt jeder Interesse zeigt fiir seinen Beruf,

wie jeder strebt und mitgeht, um fiir sich etwas zu erreicher,
<0 war es frither nicht. Da sind keine mehr, die teilnahmlos da-
- aber audh solche

sitzen und nicht folgen wollen oder kinnen

aufgewedkte und lebeniibersprudelnde Jugend ist zu Buben-
lazu gehbrt viel

Miihe und Weisheir Berufsberater Digel, Stuttgart

streichen aufeelept. Um sie richtiz zu leiten,

Kleinschrift und Zwischenpriifung

Im Stidbezitk der Gewerbekammer Plauen unterzoren sich ge-
milh § 30 der Lehrlingsordnung 30 Lehrlinge 18 Setzer und
12 Drucker — der Zwischenpriifung. Die Pritfung wurde in zwei
pen abgehalten, Die P

Lsrupi rilfangskommission bestand aus den
Mitgliedern des Fadhausschusses, zugezogen war aullerdem der
Fachlehrer der Gewerbeschule. Die Aufgaben fiir Setzer waren:

1. Glatter Satz (Antiqua und Fraktur wechselseitig), 2. Satz einer

ecinkachen Akzidenz, 3 Ausiiillen eines techmischen Frareborens,
{. AusschieBen verschiedener Formen, 5. Niederschrift eines

Diktats, 6. Miindliche Belragung. Die Drucker erledigten bei
I und 2 praktische Aufgaben, wie Schuhe bauen, SchlieBen von
Formen fiir Tierel und Schnellpresse, Justieren von Druckstocken,

Herstellen

von Aufziiegen [iir Tiegel und Schnellpresse, Einrichten
les Farbkastens, Zurichten von achtseitigen Formen. Die Auf-
gaben zu

Die Wertung der

2 bis 6 wurden gemeinsam mit den Setzern pelost.
Arbeiten hatte foleendes Ereebnis irum Ver-
werden jeweils in Klammern die LZiHern desvergangenen
~etzern erhielten 11 (9) die
61 die Note »Genlizcends, 0 (1)

die Note »Ungeniigends=. Von 12 (3) Druckern erhielten
g (1) die Note »Gure, 3 (1) die Note und o (1) die
Note »Ungenligends=. Dieses Ergebnis zeigt immerhin
das Materinl im Verhiiltni
Besonderes Interesse diirften die Ergebnisse des Diktats des-

a1l

[ PO |

Jahres mit angefiithrt : Von 18 (19
Note »Gutx, 6

und 1 (3

Kaum ceniicend

{-rl'l'llll:_'."'ll.
daly sich

g zur letzten Prillune gebessert hat.

» finden, weil nur allzu hiuhe die irmige Meinung verbreitet

ist, dald an den mangelhaften Deutsch-Ergebnissen die immes:
mehr um sich greifende Kleinschreibung die Schuld trilge. Das
wird ja sogar von prominenten Vertretern der Lehrlingsbewe-
gung behauptet. So befindet sich im Jahresbericht des Verbandes
der Deutschen Buchdrudker iiber das Jahr 1920 unter der Uber-
gchrift »Aus der Lehrlingsabteilungs folgender Absatz: Unge-
mein viel Klagen sind im Berichisjahre aus last allen Fachaus-
schiissen iiber die schlechten Priifungsergebnisse in Deutsch und
Redhtschreibung eingerangen. In manchen Zuoschriften wurde
von einer *Verwilderung in der Redhtschreibung= gesprochen
und audh auf vermeintliche Ursachen dieser betriiblichen Er-
scheinune hingewiesen. Im Berliner Fachausschull wurde ange-
regt, das Provinzialschulkollegium aul die mangelnden Kennt-
nisse der Schulentlassenen hinzuweisen und eine Verbesserung
des Unterrichts in der Schule zu fordern. Die Wichtigkeit dieser
Frare darf gerade von den Fachausschufimiteliedern nicht ver-
Lannt werden. ."*pr;ll}u.‘ und Rechischreibung 1.;r|11"|n=11 S0ZUSATEN

zum Handwerk SEeUg des Buchdrudkers. Darum mufd unserm ge-

werblichen Nachwudhsimmerwieder derSatzeingepriigt werden :
EinDruck-Erzeugnis kann erstdann eine gute Drucksache genannt
werden, wenn es neben typographischer Yollendung auch sprach-
lich und rechtschreiblich einwandfrei ist
In Planen ist die Kleinschreibuneg sehr oft Diskussionsstoff in
den Lehrlingsklassen, und es wird den Lehrlingen auch nidcht
verboten, ihre praktischen Arbeiten im Rahmen der Schulwerk-
stattarbeit in Kleinschriflt herzustellen. Mit um so grisBerer
Spannung wurden deshalb gerade diesmal die Ergebnisse er-

nach der Theorie der bereits genannten Kreise

wartet, denn
mufiten sie ja gerade auf solchem Boden besonders schlecht
gein. Und siehe da: Die Gesamtzahl der Fehler in allen 20 (22

Fehler

idann ver-

Arbeiten betrug 197 (346}, im Durchschnitt also 6/ (15’
pro Arbeit. Trennen wir aber in Setzer und Drucker
iindert sich das Bild zugunsten der ersteren, denn aut 18 Setzer-
arbeiten kommen 85 Fehler, im Durchschnitt also 4!« Fehler
auf eine Arbeit. Die hidchste Fehlerzahl in einer Arbeit tiber-
haupt war bei den Setzern 12 (40) und bei den Druckern 20 (45).
I

Trotz umianereicherer Beschiitfticung mit den Fragen der k
-..]|:||'i!|||:|,_' wihrend des letzien “'\l,_::'.'.-.|.l|'|r|._‘=-: konnte die Fehler-
rahl von 15'/s pro Arbeit 1020 auf 6% pro Arbeit 1930 sinken.
Ein Beweis daliir, dall die Schuld fir das Versagen in der Kecht-

schreibune dort, wo es aubtritt, woanders zu suchen 1st. -

Fachschule und offeniliche Kritik

Es ist ein Recht der Oentlidhkeit und der Fachpresse,sich {iber

die Einrichtungen und Leistungen der Fach- und Berufsschulen
11 unterrichten und sich kritisch tiber sie zu fiulern. Eine gerechte

KEritik

Aufbau der Schule und an einer zwecdkmiiigen Ausbildung des

wird jeder Schule willkommen sein, weil sie mithillt am

rewerblichen Nachwuchses, Die Kritik mull aber gerecht und

objektiv sein. Sie dart nicht Formen annehmen, die das An-
sechen der Schule und Lehrerschaft in der Fachwelt und vor allem
bei den Schiilern herabsetzt. Um diesen Satz richtig zu verstehen,
muft man die Besprechungen von drei Mappen mit Schiiler-
arbeiten in Klimschs Druckerei-Anzeiger, Nummer 65, gelesen
haben. Dort werden die Dresdner, die Zittauer und Chemnitze:
schule werden cinige
Ansich ist dageren nichts einzuwenden ;

eot aber in der Auswahl. Wihrend von den

Schiilermappen besprochen. Von jeder
|

Arbeiten wiedergegeben
das Gelihrliche li

Dresdner und Zittaner Arbeiten moghdhsteinwandireie Beispiele
rezeipt werden, kommen von der Chemnitzer Schule zwei Ar-
beiten zum Abdrodk, die als planlos angelegt bezeichnet werden.
Dies ist ein verkehrter Wee: denn ohne weiteres wird vom vor-
urteilzfreien Leser aus der Art der Vercttentlichune peschlossen.
dalk der Durchschnitt der Dresdner und Zittauver Schiilerarbeiten,
den veriffentlichten Leistungen entspricht, wiihrend das Niveau
der Chemnitzer Schule nach den zwei schlechten Arbeiten ein-
easchiitzt wird. Der Artikelschreiber hiitte sich die Folgen einer
solchen Kritik vor Augen filhren sollen. Ein Lehrling sieht die
Abbildungen und liest das Urteil. Er wird sich, da er die Dres-
dener und Zittauer Arbeiten nicht kennt, eine eigene Meinung
kaum hilden konnen: aber er wird sich sagen, dall die Chem-
nitzer Schule doch nicht auf der Hihe steht und ithm nicht das
hieten kann. was er zo seiner Forthildung unbedingt braucht.
Das Vertrauen zur Schule wird erschiittert. Wo soll der Lehrer
das Zutrauen und die ehrliche Gefolgschaft fiir die Zukunit her-
nehmen? Man darf wohl verlangen, dall bei Besprechungen
weder die f'*;‘if'.F-'r:]t_"iwlI.1‘.1-:-.";~. noch die schlechtesten Arbeiten
einer Schule zum Ausgangspunkt einer Kritik genommen wer-
den: denn daduarch ergibt sich ein vollstindie falsches Bild fiir die
Offentlichkeit, das. wie schon angedeutet, gefiihrlich werden kann
Im Interesse der Fachschule selbst und des stets vorwiirtsstre-
benden Nachwuchses mufl aul die Grenzen hingewiesen werden,
die fiir eine sachliche Kritik geboten sind Meinunesverschieden-
heiten liber erzieherische Fragen in unserm Beruf sind an an-
derer Stelle auszutragen. Aber ich glaube audh im Sinne meiner
Amtskollegen zu sprechen, wenn ich fiir die miihevolle Arbeit,
die jahraus, jahrein von jedem ehrlich schaffenden Berulserzieher
oeleistet wird, derartige, den Zweck verfehlende Besprechungen
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zurliickweise. Damit ist das Recht einer objektiven Kritik nidhe
verneint, aber man muf einen Unterschied zu machen verstehen
zwischen Lehrlings-, Gehilfen- und Meisterkénnen und das
Ziel der Meisterschulen nicht auf die Lehrlingsfachschulen iiber-
tragen. Die grundlegende Arbeit einer solchen Berufsschule liegt
aul piidagogischem Gebiet. Dem Ehrgeiz junger Lehrlinge hilft
man aber nicht mit moralischen Priigelstrafen auf die Beine.
W. M., Chemnitz

Kleine Mitteilungen

EinheitlicheVerwaltungder BerufsschuleninSachsen! Gelegent-
lich der Tagung des Landesvereins Sachsen der Lehrkriifte an
beruflichen Schulen in Dresden Ostern 1930 machte der Ver-
treter der Regierung folgende beachtlichen Ausfithrungen: »Die
beiden Ministerien — Wirtschaftsministerium und Ministerium
fiir Volksbildung — sind wiihrend der Zeit, in der die Verhand-
lungen iiber die Griindung des neuen Landesvereins geliihrt
wurden, nicht untiitig gebliecben und haben sich dahin verstiindigt,
dald die beruflichen Schulen in einer bestimmten Abgrenzung
dem Ministerium fiirVolksbildung unterstellt werden sollen und
dali dieLeitung dieser Abteilung im Ministerium flirVolksbildung
dem jeweiligen Ministerialdirektor im Wirtschaltsministerium
zukommen soll. Aufl diese Weise wird eine gemeinsame Spitze
reschaffen, die die in dieser Abteilung zusammengelfaliten Schu-
len einheitlich verwaltet und die Reibungen zwischen den beiden
bisher getrennten Schularten auszugleichen in der Lage 1st, und
anderseits wird durch die Personalunion in der

Person des
Abteilungsleiters die Verbindung zwischen den beiden grofien
Aufgaben: Schulwesen und Wirtschaltslorderung gewlihrleistet.
Insbesondere wird es Aulgabe dieser Abteilung sein, an eine
Vereinheitlichung des berullichen Schulwesens in den einzelnen
Orten heranzugehen und die hierzu notwendigen Malinahmen
vorzubereiten, Ein Referentenentwurf zu einem solchen Gesetz
liegt vor, das in wenigen Paragraphen das geplante Ziel ver-
wirklichen soll.« Die verheiliene Klirung ist um so mehr zu
begriilien, als in Sachsen bereits seit zehn Jahren die Beruls-
und Gewerbeschullehrer um die Beseitigung des Dualismus
pekiimpft haben. Erst die Vereinigung der beiden Gewerk-
schalten konnte auch die Ministerien zu einem solchen Schritt
bewegen. Hoffen wir, dall er bald Wirklichkeit werde. Wir
werden iiber das Ergebnis zu gegebener Zeit berichten.

Die Hauptausschufjsitzung des Landesvereins der Preuljischen
Gewerbe: und Handelslehrerschaft, die am 12. und 13. Juni d. J.
in Aachen stattfand, beschiiftigte sich unter anderem auch mit
der Ausbildungsirage der Gewerbelehrer, die jetzt zu einem
gewissen Abschlull gelangt ist. Nach einem Bericht in der Zeit-
schrift »Die Berufsschules wurde gefordert, dalh die »Eignungs-
priifflung« der Sonderrveifepriilung vollig gleichgestellt wird, und
dall mit ihr die volle Immatrikulation, die alle Berechtigungen
der Hochschule in sich schlielit, miglich ist. IDie gleiche Be-
wertung snll das Abschlu B'{,cugn is der anerkannten Hohern Fach-
schulen erhalten. Selbstverstiindlich wurde das sechssemestrige
Studiuman den Berulspidagogischen Instituten als notwendig be-
seichnet. Bei der Verhandlung tiber die Disziplinargewalt wurde
die korperliche Ziichtigung als Erziehungsmittel abgelehnt. Das
Recht der Festsetzung der Disziplinarmittel soll ausschliefilich
der Schulaufsichtsbehtrde zustehen. Der Hauptausschuld lehnte
aber ein allgemeines Verbot der kirperlichen Ziichtigung ab,
sweil es die Gelahr in sich birgt, dafy ein Lehrer unschuldig vor
den Strafrichter gebracht werden ktnntes, Bei der Beratung tiber
die Anwiirterlrage forderte der i‘l:mpml.t*_-'.ﬁchuﬂ: Drosselung der
Aufnahme in die Berulspiidagogischen Institute, davernde Re-
pelung des Eintritts in die Gewerbelehrerlaufbahn auf Grund
giner fortlaufenden Statistik tiber den Bedarf an Gewerbelehrern
und fiber die Zahl der ausgebildeten Anwiirter in den einzelnen
Berufsgruppen, Abbau des nebenamtlichen Unterrichts, Ein-
gliederung aller Einrichtungen zur Weiterbildung der Lehrlinge
und Gesellen in die Berulsschule, Anstellung von Gewerbe-
lehrern an Heeres-und Polizeiberufsschulen, Verbot der Uber-
nahme von nebenamtlichem Berufsschulunterricht durch haupt-
amtliche und vollbeschiiftigte Gewerbelehrer, Ubertragung des
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Berufschulunterrichts an ausgebildete Gewerbelehrer auch in
kleinen Orten, wo die Anstellung einer hauptamtlichen Lehrkrali
nicht méglichist, Herabsetzung der Klassenstiirken, Herabsetzung
der Pllichtstundenzahl der Lehrer, Ausbhau des Berulsschulwesens
durch 1'U]1Ht{i||:|i|:‘_;lr ]il.:ri.’“hf['lﬁuullg der Ht'ru[.li.m]1u||'|”iu ht und Er-
hithung der Klassenstundenzahl. Es wurde als unertriiglich fir
die Berufsschule und den Berulsschullehrerstand angesehen,
wenn noch heute 37,6 Prozent des Berulsschulunterrichts von
nebenamtlichen Lehrkriiften aus anderen Berufsstiinden erteilt
wird, die fast alle ihre gesicherte Existenz haben, wiihrend
Hunderte von ausgebildeten Gewerbelehrern aul der Strafie
liegen. Es sollte endlich einmal ein Ende damit gemacht werden,
daly die Berulsschule von Anpehorigen anderer Stiinde als eine
ergiebige Quelle angenehmen () Zusatzeinkommens benutzt
werden kann. Fiir den Gewerbelehrerstand wiire es untraghar,
dall der Staat noch heute erhebliche Mittel fiir die Aushildung
nebenamtlicher Lehrkriifte bereitstellt, flir die Unterstlitzung
notleidender Gewerbelehrer aber keine Mittel zur Verfligung
hat. Das Handelsministerium wurde gebeten, den stellungs-
losen Gewerbelehrern fihnlich den Junglehrern monatliche Fort-
bildungszuschiisse von durchschnittlich 75 Mark zu gewihren.
Zusammensetzung des Schulvorstandes der Berufsschulen. In
dem Gesetz zur Erweiterung der Berulsschulpflicht vom 31. Juli
1923 ist im Paragraphen 6 der Kreis der Mitglieder des Schul-
vorstandes begrenzt. Dieser Paragraph ziihlt als Mitglieder des
Berufsschulausschusses auf: den Birgermeister seinen
Stellvertreter, den Direktor der Berufsschule, Mitglieder der
Stadtverordnetenversammlung beziechungsweise des Gemeinde-
vorstandes, Vertreter der Arbeitnehmer und Arbeitgeber, einen
beziehungsweise mehrere Vertreter der Lehrerschaft usw, Der
Paragraph regelt den Kreis der Mitglieder des Berulsschulvor-
standes abschlieffend, so dall die Aulziihlung der vertretenen

ol er

Gruppen erschipfend ist. Nur liber das zahlenmiiliige Verhiltms
der Gruppen besagt er nichts. Es ist also nicht zuliissig, dals
zum Beispiel Vertreter der Geistlichkeit in den Berutsschulvor-
stand entsandt werden. Es ist aber zu beriicksichtigen, dalh der
Paragraph 6 nur fiir die Zusammensetzung des Vorstandes einer
Einzelberufsschule gilt. Nimmt ein Kreis das Fortbildungs-
schulwesen in eigene Verwaltung, so ist die Zusammensetzung
des Vorstandes (Kreisfortbildungsschulkuratoriums) anders.

Graphische Kurse in Berlin.Die Kunstgewerbe-und Handwerker-
schule Berlin Ost, Andreasstralle 1-2, teilt mit: Alle Angehdornigen
des graphischen Gewerbes finden in der Graphikabteilung der
Schule reiche Gelegenheit zur entwurfstechnischen und prak-
tischen Weiterbildung. Besonders zu empiehlen ist der Besuch
der Tagesschule, da hier zusammenhiingend alle Dinge behan-
delt werden, die der Fachmann als Entwerfer, Leiter, Gewerbe-
lehrer-Aspirant usw, fiir sein Fortkommen braucht. Die Schule
unterhiilt gut eingerichtete Werkstiitten fiir Hochdruck: Typo-
graphie, Holz- und Linoleumschnite; Flachdrudck: Lithographie,
Stein- und Offsetdrudk; Tiefdruck: Radierung, Rakeldrudk ; Re-
produktionsfotografie; Buchbinderei. Beginn des Winterseme-
sters am B. Oktober fiir Tages- und Abendunterricht. Auskunii
und Plan im Schulgeschiiftszimmer.

Der Briisseler Studienklub (Cercles d'Ewudes Typographiques)
berichtet in einer kleinen einfach ausgestatteten Schrift iiber seine
Tiitigkeit von 1928/29. Sie bestand in der Hauptsache in der
Veranstaltung von Wettbewerben und Ausstellungen sowie den
Besuch von gewerblichen Instituten und Anstalten. Unter anderm
wurdeauch dasErgebnisdesinternationalenPressewetthewerbes,
der seinerzeit vom Bildungsverbande der Deutschen Buchdmcker
ausgeschrieben war, ausgestellt. Die Ausstellung war ein Erfolg!
Der Typographische Studienklub in Charleroi veranstaltet aus
Anlaft der belgischen Jahrhundertfeiern vom 27. September bis
5. Oktober eine Internationale buchgewerbliche Ausstellung,
die zum grofien Teil mit Fachschularbeiten aus Belgien, Deutsch-
land, Osterreich, England, Frankreich, Holland, ltalien und der
Schweiz beschickt ist. Von Deutschland sind die Schulen von
Berlin, Leipzig, Miinchen und Kéln beteiligt; auch Wien stellt
aus, Die Ausstellung soll spliter noch in mehreren andern Stiidten
Belgiens und eventuell auch in Deutschland gezeigt werden.
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Das Fachschulwesen

im Buchdruckgewerbe ¢ Typographische Mirteilungen, Hett 11

Fiir Lehrlings- und Jugendbildung

e

Jugend- und Erwachsenenbildung sind eng verbunden, migen
sie in der Wegrichtung aus psychologischen und erzieherischen
Griinden sich trennen, in der Zielsetzung sind sie sich eleich.
Beide wollen eine Vertiefung und Erweiterung des Berulskon-
nens und eine Hoherfithrung der Lebensformen. Von dieser
Erkenntnis ausgehend, beschiiftigte sich die Verbandsausschufi-
sitzung des Bildungsverbandes der Deutschen Buchdrucker, die
vom 25. bis 27. August d.]. in Magdeburg tagte, mit dem be-
rufsschul- und Pritfungswesen, der Lehrlingsausbildung in den
Betrieben, der Titigkeit der Fachausschiisse, der Fortbildung
der jungen Gehilfen in den Gewerbe- und Kunstschulen und
der Berufshildung in den Kursen des Bildungsverbandes.

Bei der Eréirterung der Berufsschul- und Lehrlingsiragen wurde
darnul hingewiesen, daf die Lehrlingsarbeiten, die in den bBeruls-
schulen und bei den Pritfungen ausgefithre werden, nicht immer
das sind, was sie sein sollen. Es kann nicht das Z£iel einer syste-
matischen Lehrlingsaushildung sein, farbige Akzidenzarbeiten
zu schaffen, wie sie die Schiillermappen verschiedener Schulen
enthalten. Es muR mehr Gewicht aul die Durcharbeitung des
gesamten Werkstoffes gelegt werden, Dazu gehiirt vor allem die
einwandfreie Herstellung einer einfachen satz- oder drucktechni-
schen Arbeit. Durch die Herausgabe des Einheitslehrplans i
die Berufsschulen ist allerdines schon mandcher MiBBstand in der
Schulerziehung behoben worden, Unbedingt notig ist aber, dals
der Fachunterricht nur von erfahrenen Fachlehrern, die auch
oute Pidagogen sind, erteilt wird. Ebenso mull der gesamte Un-
terricht in den Tagesstunden liegen, wenn er mit Ertolg von den
Lehrlingen aufeenommen werden soll. Emptohlen wurde ferner,
die Lehrlinge zu geeigneten Veranstaltungen der Ortsgruppen
des Bildungsverbandes hinzuzuziehen. Durch die dort gezeigten
Arbeiten und durch die vermittelten Vortriige und Kurse wird der
Nachwuchs mit den Gestaltungs- und Zeitlragen des Gewerbes
bekannt gemacht. Gefordert wurden Lehr- und Lernmittel ir
den Fachunterricht. Die Vorarbeiten der von der Fachschullehrer-
tagung in Kiln 1928 eingesetzten Kommission zur Priitung geeig-
neter Lehr-und Lernmittel sind jetzt so weit gediehen, dali mit der
Herausgabe von Merkblittern in absehbarer Zeit zu rechnen 1st.
Die Aulraben, die der nebenamitlich titige Fachmann nament-
lich in den kleineren Berulsschulen zu erliillen hat, fand volles
Verstiindnis. Da der hauptamtliche Unterricht nur in den we-
nigsten Fiilllen aus finanziellen und aus berufstechnischen Griin-
den durchpefiihrt werden kann, miisse auf die Heranziehung
tiichtiger Fachleute zum nebenamtlichen Unterricht Wert gelegt
werden., Dem nebenamtlichen Unterricht komme heute noch
eine Bedeutung zu, die nicht iibersehen werden diirfe. Auch der
Tiatigkeit der Werklehrer, die zum groen Teil unter weit un-
glinstigeren Bedingungen als die tibrigen Lehrkriifte thre Arbeit
verrichiten miissen., |_.:r|+ii|'|1rl mehr Anerkennung in den Schulen.
Bei der Behandlung des Pritfungswesens wurde anerkannt,
dafd die Pritfungsausschiisse im allgemeinen gute Arbeit leisten
Es fehle aber nicht an Miligriffen, die namentlich bei der Stel-
lung von Priiffungsaufgaben vorkommen. HHier den richtigen
Mittelweg zwischen kleinlicher und zu hodhstehender Fragestel-
lung zu finden, ist nicht immer leicht. Dringend gewlinscht wurde
deshalb die Herausgabe von Richtlinien fiir das gesamte Prii-
fungswesen im Buchdrudkgewerbe. Kollege Fischer (Niirnberg)
konnte darauf hinweisen, dall die Richtlinien bereits im Okto-
ber vorigen Jahres den wirtschaltlichen Organisationen zur Prii-
fung iiberwiesen worden seien. Leider haben sich aber die
Verhandlungen hingezogen, ohne zu einem praktischen Ergebnis

zu flihren. Der Vertreter des Verbandes der Deutschen Buch-
drucker auf der Tagung wurde ersucht, geeignete Schritte zur
haldigen Herausgabe der Richtlinien zu unternehmen.

Die Lehrlingsausbildung in den Betrieben diirfe nicht einseitig
geschehen, sondern miisse mehr den Neigungen der Lehrlinge
entsprechen. Dem Lehrling miisse auch Gelegenheit zur Gestal-
tung einer zeitgcemiien Satz- und Druckarbeit gegeben werden.
Widhtig fiir die Ausbildung der Lehrlinge sei die Rechtschrel-
bung. Es sei irrig, wenn schlechte Priiffungsergebnisse aul die
in modernen Drudksachen &fters angewandte Kleinschreibung
zuriickgefithrt werden. Schlechte Ergebnisse in der Rechischrei-
bung waren schon immer festzustellen. Solange wir die jetzige
widerspruchsvolle Rechtschreibung haben, werden solche Er-
rebnisse nicht ausbleiben. Voraussetzung ilr eine Anderung ist,
daft in der Volksschule ein grilndlicherer Unterricht in der Recht-
schreibung erfolet und Berufsschullehrer, die vom Seminar kom-
men. auch Bihig sind, einen Hir Buchdrucker geeigneten Redht-
r:i,1?|1t'i:!l'.t:'.li_'ll'i';']'l'l i erteilen. Das Bestreben, |}I-.'.l."=.-|-:|'|1."."_ 1]
Kleinschrilt den Lehrlingen fernzuhalten, miisse als verfehit an-
sesehen werden., Es hiefie die Urteilsfiihigkeit unserer Lehrlingi
verkennen, wenn wir annehmen wollten, dal sie nicht iiber Zeit-
fragen unterrichtet sind. Die Lehrlinge lesen Biicher, unterhal-
ten sich, sprechen mit ihren Lehrlingsleitern, ihren Lehrern Giber
diese Angelegenheiten und bringen auch selbst Beispiele nach
dieser Richtung. Es wiire nun ein schlechter Pidagoge, der dem
Lehrling untersagen wiirde, einen Entwurf im neuen Zeitgeist
auszufithren und ihn nach seinen Wiinschen zu gestalten,

Die Aushildung der jungen Gehilfen mufy sich folgendhtig aul
die Lehrlingserzichung aufbauen. Es wurde deshalb auch ver-
lanet. dafl die Gewerbe- und Kunstschulen, die in ihrer jetzigen
Oireanisation als iiberaltert anzusehen sind, sich aul die Berufs-
schule autbauven sollen. In logischer Entw icklung muf die Schule
fiir Gehilfen die in der Meisterlehre und in der Berulsschule
angefangene Erzichungsarbeit fortsetzen. In Deatschland tehlen
Gehilfenschulen. Die jetzigen Meisterschulen erfiillen den Zweck
nicht. obhwohl sie zum grofien Teil aus 6lfentlichen Mitteln er-
halten werden. Der Gehilfe ist dort zu sehr beengt. Die geringe
lNeilnehme ['1-'_||||, dieser Meisterschulen ous ':t'-h'ili--ill-‘lllmf!-"-'l_'l'l 15K
teils auf die Verwaltung der Schulen, vorwiegend aber aut die
hohen Auseaben fiir Schulgeld und fir Unterhalt zuriidczu-
[tihren. Die {:;L'I||Ijq':_1|||ill|r|;_' |'|1|.||;. .-_'_.'_;.!1_::-_]1 das Fundament sein
fiir den Besuch der berufspiidagogischen Institute, die die Lehr-
kriifte fiir die Berufsschule heranbilden.

In der Aussprache iiber die Jugendbildung kam wiederholt zum
Ausdrudt. dall zur Mitarbeit alle berufenen Kreise, insbeson-
dere die Jugend selbst, willkommen sind. Eine verstiindnisvolle
Firderune der |:_|-__-|.'|_--.i— werrcd 'l.'_'-'-.!lll--"‘:l'il'HilE:.. e frart zum so-

»ialen und wirtschaftlichen Aulstieg der Berufsaneehirieen bei.

Berufsschule und Geburtenriickgang

Im Jahre 1913 betrugen die Lebendgeburten in Deutschland

1 o6 051, in den Jahren 1915 bis 1019 jedoch durchschnittiich nt

; | - . : ,
uhg 600 jihrlich. Dieser Geb irtenrilickgang komnit in der Beruls-

-

schule in den Jahren 1929 bis 1933 zur vollen Auswirkung. In
verschiedenen Gewerben, hesonders dem Metallgewerbe, nahm
schon in diesem Jahre die Zahl der Lehrlinge ab. Diese krachei-
nung wird sich durch einen Schiilerriickgang in der Berufsschule
bemerkbar machen, der dann im allgemeinen einen Abbau der
jerufsschullehrkriifte zur Folge haben diirfte. Im Buchdrucdk-
gewerbe tritt der Lehrlingsiiickgang bisher nicht so stark wie
in anderen Berufen hervor, im Gegenteil, Setzer- und Drucker-
lehrstellen sind sehr begehrt, und an vielen Plitzen milssen
Stellenbewerber wegen Mangels an Lehrstellen zurd ckgewiesen
werden. Nach dem vorliegenden Geschiiftsbericht der Deutschen
ahr 19209istdie Zahl

Buchdrudier-Berulsgenossenschaft liber das
der Setzer- und Drudkerlehrlinge von 20595 im jahre 19256 aul
15238 im Jahre 1929 zuriickgegangen. Licse Minderung um 1557
Lehrlinge im ganzen Reich hat jedenialls aul die Zahl und die
Stirke der Klassen in den einzelnen Orten keinen nennens-
werten Einfluft. Und so lange dieser »leichtes= und »schine= Berul
seine Anziehungskraft auf die Eltern der Jugendlichen ausiibt
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und so lange die jetzige Lehrlingsstaffel bestehen bleibt, wird
die Lehrlingszahl nicht bedeutend kleiner werden. Aber trotz
dieser fast stabilen Lehrlingszahl im Buchdruckgewerbe besteht
die Gelahr, dafi dienstvertragliche und nebenamtliche Fachlehr-
kriifte abgebaot werden, damit die hauptamtlichen und auf den

berulspiidagogischen Instituten vorgebildeten Gewerbelehrer
ihre Betiitipung haben. Eine ministerielle Verfiigung vom 28. Mai
1930, betrelfend die Beschiiltigung der Lehrkriifte an Berufs- und
Fachschulen, fordert, dalk die nebenamtlichen Lehrkriifte an den
Berulsschulen durch gepriifte Gewerbelehrer ersetzt werden.
Anderseits wird von den Lehrer-Organisationen die Forderung
erhoben, die Klassenstiirke herabzusetzen, die Unterrichtsstun-
den zu vermehren und den Fadh- und Werkunterricht noch mehr
zu vertiefen. Diese Forderung haben wir schon immer gestellt,
sie ist von uns bei der Beratung der Lehrplan-Richtlinien be-
sonders stark betont worden, Wie notwendig wiire es, dafl
die Lehrlinge im vierten Lehrjahr nicht nur in einigen Stiidten,
sondern {iberall einen geregelten Unterricht bekiimen und end-
lich einmal an die Griindung von Bezirksladchschulen herange-
gangen wiirde. Die Ergebnisse der Zwischen- und Gehilfen-
priifungen wiirden dann ganz anders aussehen als jetzt. In den
meisten Fillen Aindet der Unterricht fir die Lehrlinge im vierten
Lehrjahr in den Abendstunden statt. Der Unterrichtserlolg leidet
darunter sehr stark, denn die Lehrlinge konnen nach einer acht-
stitndigen Arbeitszeit einem tiefgriindigen Unterricht nicht mehr
s0 folgen, als wenn sie geistig und korperlich frisch zur Schule
kommen. Die Klassenstiirke ist in den meisten Kursen zu hoch.
Man denke nur an die Drudkerklassen im praktischen Unter-
richt, in denen vielfach nur der vierte Teil der Schiiler einiger-
mallen richtig arbeiten kann, Und wie soll eine Vertiefung des
Unterrichts moglich sein, wenn wichentlich nur zwei Stunden
zur Verfiigung stehen? Es wiire also hiochste Zeit, dal diese
Forderungen erliillt wiirden. Das Gegenteil wiirde jedodh er-
reicht werden, wenn der Unterricht solchen Lehrkriiften iber-
tragen wiirde, die das Buchdrudkgewerbe nur vom Sehen her
kennen, keine praktischen Erlahrungen besitzen, den Beruf nicht
selbst erlebt haben. Deshalb ist es geboten, dalb die mafigeben-
den Stellen, ganz besonders die Fachausschiisse, dem Fachschul-
wesen ihr Augenmerk zuwenden und besonders die zutage
tretenden Abbaumafinahmen gepnau verfolgen. Notwendig ist
hierbei die siete Fiithlungnahme mit den haupt- und neben-
amtlichen Fachlehrkriiften, denn diese kinnen den Fachaus-
schilssen in unterrichtlichen und schultechnischen Fragen wert-
volle Fingerzeige geben. Gottlieb Fischer, Nurnberg

Kiinstler und Fachmann im Unterricht

sooe ik der Seizer das Technische im allgemeinen beherrscht, muft ihm
in Gehilfenkursen Gelegenheit gegeben werden, im Kinstlerischen
(Skizze und Satz) von solchen Lebrern unterrichiet o werden, die dies
nicht selbst alles erst gus sweiter Hand hiben. Es hat sich bél uns in
Mindven bewihet, daB in diesen Kursen immer gleicheeitig zwei Lehrer
anwesend sind: ein Kiinstler und cin Fachmann. Diese Zusammenarbeit
fithrt zu um so besseren Ergebnissen, je griiler das Gebiet fst, das von
belden gemeinsam beherrscht wird: wenn der Fadhmann also selbst 5o
viel kilnstlerisches Verstindnis hat, dafd er die E‘lll.*:rl.,';‘:;-l"l||1;=il. es Kilnat-
lers in allen |'|:3ﬁ|-|::| der F Llfﬂiﬁl.'hullH anzuerkennen tmstande 151, und
wenn der Kinstler selbse so viel von der Praxis und vom Technischen
versichr, daft er hier die Uberlegenheit des Fachmannes ohne weiteres
einzusehen vermag., Beides ist bekanntlich nicht die Regel; ist aber die
Vorausserzung flir herzliche Kollegialivit und flir den Lehe-Ecfolg.«

Obige Ausliihrungen, die vom Standpunkt des Fachmannes
nicht unwidersprochen bleiben diirfen, sind einem Artikel Paul
Renners in der Zeitschrift fiir Deutschlands Budhdrudker und
achriftgielier entnommen.

Bisher fand Herr Renner fiir den sehr unsicher fundierten Begriff
sKiinstler« immer eine kluge, iiberzeugende Auslegung. Um so
eigenartiger beriihrt seine Aufliassung iiber das Zusammen-
arbeiten von Kiinstler und Fachmann. Sieht er nicht im Hinter-
grunde den aulmerksam beobachtenden Schiiler, der fiir spitz-
hindige Lehrstolfgliederung kein Verstiindnis, wohl aber leisen
Spott hat? Wenn der Setzer, wie Herr Renner meint, das Tech-
nische im allgemeinen beherrscht, wozu bedarf es dann noch
aulier dem Kiinstler der komischen Figur des Fachmannes?
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Wir haben Schulen, die ohne sogenannte kiinstlerische Ober-
leitung Ausgezeichnetes leisten, andrerseits eine grolle Anzahl
Kunstgewerbeschulen, deren typographisches Niveau infolge
selbstherrlichen Eingreifens von Kiinstlern erstaunlich tief ist.
Das ist kein Wunder, fehlt es dodh in bedenklichem Mafle an
wirklich durchgebildeten Kriiften zur Besetzung der den Schulen
vorgeschriebenen leitenden Stellen. Dall dieser Millstand in Zu-
kunft behoben wird, ist Aufgabe der Schulen, die bei der Aus-
wahl des Schiilermaterials einen viel strengeren Mafistab an-
legen miissen.

Schluff vor allem mit demn molluskenhaften Bepriff Kiinstler.
Die Zeiten, in der jeder Kaffeehausgeiger (nein, Friseur!) als
solcher galt, sollten eigentlich voriiber sein. Wer etwas Rechtes
kann, wird in der Welt immer Geltung haben. Gerade unsre
besten Konner verzichten {iibrigens gern auf diese Wert-
bezeichnung.

Wer hat, um mit Herrn Renner zu reden, sein Konnen nicht
aus zweiter Hand? Die verbotenen Wege der Masse sind leicht
nachweisbar, schwerer dagegen die weniger anriichigen Pfade,
die in Museumsarchive und Auslandszeitschriften flihren. Darum
ist es schon besser, man vermeidet die strenge Einschachtelung
der verschiedenen Belange und hiilt sich an Tatsachen.

Eine Anerkennung der Uberlegenheit des Kiinstlers in allen
Fragen der Formgebung kann vom Fachmann unmaglich ver-
langt werden. Formen werden bekanntlich da interessant, wo sie
(well dem Auge ungewohnt!) der Praxis die meisten Schwierig-
keiten bieten. Ot genug hat der Fachmann Gelegenheit, tiber-
schiebendem Temperament Ziigel anzulegen und die Form in
seinem Sinne zu lenken. Da ist die Uberlegenheit durchaus ver-
wischt. Es ist schon so: Starke Abhiingigkeit auf beiden Seiten,
die man fast mit einer aul Gedeih und Verderben verbundenen
achiltizengrabenfreundschalt vergleichen midhte.

Im {ibrigen haben uns die letzten Jahre geniigend Beweise typo-
graphischer Halbheiten erbracht. Sehr oft waren sie von hoch-
klingenden Namen gedeckt. Was niitzt aber die Form, wenn der
Inhalt enttiuscht. Man nehme uns nicht iibel, wenn wir mancher
dieser Formen sehr skeptisch gegeniiberstanden.

Wir schiitzen Herrn Renner und seine tiichtigen Mitarbeiter,
glauben audh an die durch besondere Umstiinde ermiglichten
Erlolge der Miinchener Schule, wehren uns aber entschieden
gegen eine Verallgemeinerung der Gedankengilinge Renners.
Es gibt Dinge, die man besser unausgesprochen lilit. Achtung
vor beiderseitigem Kénnen schafft von selbst den notwendigen
Takt in der Zusammenarbeit.

Herr Renner, der mit dem Werdegang der typographischen
Form genau vertraut ist, muld wissen, dald er mit seiner Auf-
fassung jene vor den Kopf stobt, die zu duflerst angespannter
Vollendungsarbeit berufen sind. Mit ihrer Hilfe steht oder fillt
das Werk. Diese Fachleute liihlen sich als wichtige Mittriiger
der Gesamtform und kénnen nicht einsehen, dall Prestigefragen
eine Rolle spielen miissen.

Sonderlinge gibt es in beiden Lagern, sie werden nie zu einer
gedeihlidhen Zusammenarbeit kommen.

An gut durchgebildeten Erziehungskriiften besteht wahrlich
kein Uberflul. Bevor es besser wird, sind viele Vorbedingungen
zu erfiillen. Wer in Fragen der typographischen Form entschei-
dend eingreift, soll die harte Schule der technischen Ausbildung
kennenlernen, Die Fachleute an den Schulen haben den drin-
genden Wunsch, dall bei der Einstellung von gestaltenden
Kriiften mit grobter Sorgfalt deren Eignung fir das Wichtigste
gepriift wird.

Graphik und Typographie im besonderen haben nichts zu tun
mit hochfliegenden Uberspanntheiten, sondern sind eine sehr
wirklichkeitsgebundene Angelegenheit, die nur von klaren
Koplen gemcistert werden kann. Und diese sollen uns will=
kommen sein! lhnen gegeniiber wird es der Fachmann an der
notwendigen Achtung nicht fehlen lassen, sein ecigenes Licht
aber nicht unter den Scheffel stellen. Typographie von heute
liBt sich nur in enger Verbundenheit aller Herstellungsfaktoren
meistern. Was schadet es da, ob der eine oder der andere, ja, ob
letzten Endes gar der Schiiler einmal in Fragen der Form recht
hat? W Lesemann, Bieleleid
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Die angenehme Nebenbeschiftigung

In Nr.1o der Typographischen Mitteilungen wird liber die Haupt-
ausschufisitzung des Landesvereins der Preuliischen Gewerbe-
und Handelslehrerschaft berichtet. Neben manchem Erbaulichen
iiber die Stellungnahme dieser Berufsvertretung zurkdrperlichen
Zilchtigung befindet sich auch eine Abwehr gegen den neben-
amitlichen Unterricht in den Berufsschulen. Es heilit dort: »Es
wurde als unertriiglich fiir die Berufsschule und den Berufs-
schullehrerstand angesehen, wenn noch heute 37,6 Proz. des He-
rufsschulunterrichts von nebenamilichen Lehrkriiften aus andern
Berufsstiinden erteilt wird, die fast alle ihre gesicherte Existenz
haben. wihrend Hunderte von ausgebildeten Gewerbelehrern
auf der Strale liegen. Es sollte endlich einmal ein Ende damit
gemacht werden, dafs die Berufsschule von Angehirigen anderer
Stiinde als eine ergicbige Quelle angenchmen Zusatzeinkom-
mens henutzt werden kann. Fiir den Gewerbelehrerstand wiire
es untrachar. daB der Staat noch heute erhebliche Mittel fiir die
,"u.l_|~_-1'-i,]-.i:_.-‘.::_;[lL"lli‘!lil[[l!!i-.]'ﬂ‘l'].E"rl:!il':i.ilil_'h:.‘l'l."il!—'-l!t"”[.tli.rLliL‘E'J]Lf'.'—
stiitzung notleidender Gewerbelehrer aber keine Mittel zur Ver-
fiigung hat.= Dieser Unwille der Gewerbelehrerorganisation ge-
een die nebenamtlichen Lehrer 15t zu verstehen, wenn man in
ihm die Wahrnehmung der »Standess-Interessen sieht. Berlick-
sichtict man aber die wirklichen Verhiiltnisse im Berulsschul-
wesen, so kommt man zu einem andern Urteil.

Den Gewerbelehrern sollte doch bekannt sein, dalh zur Zeit aus
celdlichen und riumlichen Griinden der Ausbau der Berufs-
schulen, der fiir die Einfilhrung des hauptamtlichen Unterrichis
anbedingt nitig ist, unterbleiben mufl. Den Gewerbelehrern
sollte weiter bekannt sein, daB besonders im graphischen und
wohl auch nochin einigen andern Berufen geniigend vorgebildete
Fachkriifte unter den Bewerbern offener Stellen fehlen. Soll der
Fachunterricht nicht vernachliissigt werden, so mufi auf den
nebenamtlichen Lehrer zurlickgegriffen werden. Die Schulbe-
hiirden haben also die Pflicht, {iir eine !;::I'li_':ul_‘lldr pidagogische
Durchbildung nebenamtlicher Lehrkriifte zu sorgen. Es ist des-
halb zu begrifien, dall sowohl Preullen als auch andere Frei-
staaten entsprechende Kurse eingerichtet haben.

Der nebenamtliche Unterricht wird sich aber selbst dann nicht,
wenn der hauptamtliche Unterricht allgemein durchgefilhrt ist,
fiir die Schiiler qualifizierter Berufe vermeiden lassen. Die Praxis
beweist das. Wir haben heute schon in Deutschland viele Be-
rulsschulen. besonders in Grofistidten, in denen eine Anzahl
festangestellter Lehrer unterrichter, und dennoch miissen neben-
amtliche Krifte fiir den Fachunterricht herangezogen werden.
Und das ist gut so; denn dadurch bleibt die Schule in enger Ver-
bindung mit dem Leben und wird vor der Erstarrung bewahrt,
sie erhiilt neue Anrepungen und neue Schaffenskraft. Nur soll-
ten diese Lehrkriifte mehr gewlirdigt werden. Statt dessen spricht
man von sangenchmem Nebeneinkommens«. (Ist eine solche Ver-
diichtigung nicht auch eine schlechte Einschiitzung der Titigkeit
des hauptamtlichen Berulsschullehrers? Die Schriltleitung. |
Sehen wirdodch das angenchme Nebeneinkommen einmal nither
an: Der den nebenamtlichen Unterricht erteilende Lehrer ist
meist in seinem Hauoptberufe stark in Anspruch genommen, da
erfahrungsgemilb nur gut durdhgebildete Fachleute zu einer sol-
chen Titigkeit berufen werden kinnen. Sie bekleiden vielfach in
der Wirtschalt schon entsprechende Stellungen, die ihre Arbeits-
krait in Anspruch nehmen. Die Lehrkritte missen sich genau
wie die hauptamtlichen Lehrkrifte fiir ihren Unterricht vor-
bereiten, um dann in dem ihnen zur Verliigung stehenden
zweil= bis vierstilndigen Fachunterricht konzentriert den Stofi
wiu-!u_-rf.l.lf_y:hrl1, der den Lehrlingen als ergiinzender Teil der
Werkstattlehre vermitielt werden muBl. Ob das nun eine =an-
genehme= Tiitigkeit ist, wage ich zu bezweifeln. Und die Ent-
schiidigung? Die Vorbercitungsstunden werden nicht bezahlt,
nur die Unterrichtsstunden! Diese Bezahlung ist so, dafl von
einem angenehmen Nebeneinkommen nicht gesprochen werden
kann. Es gehirt eben viel Idealismus dazu, um diesen neben-
amtlichen Unterricht zu erteilen!

Uber die Tiitigkeit der nebenamtlich tiitigen Fachlehrer im gra-
phischen Gewerbe haben ja die Fachschullehrertagungen in
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Leipzig und Kéln ein anschauliches Bild ergeben. Auch aus den
Ausfithrungen nebenamtlicher Lehrer in der Fachschulbeilage
ist ersichtlich, mit welcher Liebe und Berulsfreude diese Lehr-
kriilte ihr Amt ausfiillen. Leider mufd aber gesagt werden, daly
nach meinen Erlahrungen die Zusammenarbeit mit den haupt-
amtlichen Lehrern oftmals sehr zu wiinschen iibrigliilit. Diese
lassen sich wohl gern die Hille in den Fichern, die sie nicht ver-
stehen, gefallen, fliihlen sich aber erhaben, sobald es sich um
ircendeine Anerkennung der nebenamtlichen Lehrkriilte handelt.
Ein Eintreten fiir diese Lehrkriifte wird eher verstanden werden.
Bezeichnend fiir den nebenamtlichen Unterricht ist ferner die
Tatsache. dalt eine Anzahl Kollegen sich von diesem Unterricht
wieder zuriickgezogen hat, nachdem sie die angenehmen Seiten
kennenlernte. Neben dem anstrengenden Unterricht greift diese
Titickeit auch tief in das Familienleben ein, weil leider die
Unterrichtszeit vielfach noch in die spiiten Nachmittagsstunden
oder gar in die zeitigen Abendstunden fillt. Hier eine Besserung
herbeizufiihren, ist ja das Streben des Reichsvereins der Lehrer
fiir die graphischen Gewerbe und nicht zuletzt auch des Bildungs-
verbandes der Deutschen Buchdrucker.

Die Arbeitslosigkeit, die wie Millionen deutscher Volksgenossen
auch die Gewerbelehrer einzelner Berufszweige betrollen ha,
ist pewilh bedauerlich. Mit Unterstellungen, wie sie nach dem
Bericht {iber die HauptausschuBsitzung den ihre Pflicht erkiil-
lenden nebenamtlichen Lehrern gemacht werden, wird sie aber
nicht behoben. Mit solchen Mitteln erwerben sich die Berufs-
schullehrer auch bestimmt wenig Sympathien. Der Sache und
der Schule aber wird dadurch ein schlechter Dienst erwiesen.
Kurz hingewiesen sei noch auf die Stellung der hauptamtlichen
Fachlehrer, die meist aus den nebenamtlichen Lehrern hervor-
gehen, Auf die unterschiedliche Behandlung dieser Lehrkriifte im
Gegensatz zu den iibrigen hauptamtlichen Lehrkriiften ist ja
ebenfalls — zuletzt erst in den Artikeln des Gewerbelehrers
Dir. Hahn, Frankfurt, hingewiesen worden. Ich brauche also hier
nicht niher auf die unrerechte Behandlung einzugehen, nur bin
ich der Ansicht, daft fiir eine gleiche Titigkeit auch gleiche Ab-
geltung und Anerkennung der Leistungen erfolgen mub.

So sehr also das Vorgehen des Hauptausschusses des Landes-
vereins der PreuBischen Gewerbe- und Handelslehrerschaft als
Interessenwahrnehmung zu verstehen ist, 50 ist dieser Wunsch
aus erzieherischen und berufsethischen Griinden zur Zeit nicht zu
unterstiitzen. Der Reichsverein miifite hier ebenfalls seine Griinde
fiir die Erteilung des nebenamtlichen Unterrichts an mafigeben-
der Stelle geltend machen. Es geht um die Erziehung des Nach-
wuchses und der Jugend! E. W, Hannover

Vorschlige fiir den theoretischen Unterricht
in Fachklassen mit mehreren Jahrgingen

Uber die theoretische Ausbildung der Lehrlinge in den Fach-
klassen ist an dieser Stelle schon viel geschrieben worden. Es
sind auch viele gute Vorschliige gemacht worden, die alle das
cine Ziel im Auge hatten, dem Lehrling eine moglichst um-
fassende Ausbildung zuteil werden zu lassen. Wie steht es nun
aber mit der Ausfithrung dieser Vorschliige? Kommen wir den
uns gesteckten Zielen niiher, und knnen die Lehrer einen Erfolg
fiir sich buchen? Ich miichte das in den meisten Fillen bejahen.
Die GroB- und Mittelstiidte sind natiirlich den kleineren Stlidten
in vieler Beziehung voraus. Die Berufsschulen besitzen dort Fach-
klassen fiir theoretischen und praktischen Unterricht; die ein-
zelnen Jahrgiinge und Berufssparten konnen getrenntunterrichtet
werden, Durch besondere Kurse und Besichtigungen wird das
Wissen des Lehrlings noch besonders bercichert.

Diese Vorteile besitzen die Berufsklassen in den kleineren
Stidten nicht. Was hat der Lehrer da fiir Miihe und Arbeit, um
fiir eine Klasse mit drei bis vier Jahrgiingen den richtigen Lehr-
stoff zu wihlen, der allen Jahrgiingen gerecht wird. In den mei-
sten Fillen sind noch Setzer und Drucdker in einer Klasse ver-
einigt. Hier gilt es, zu zeigen, ob audh unter diesen Verhiiltnissen
ein Unterricht nach der Lehrlingsordnung mit den dort ange-
gebenen Jahreszielen moglich ist.
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Ich hatte in meiner Fachklasse in den ersten Jahren meiner Lehr-
tiitigkeit Setzer und Drudker in je drei Jahrgiingen zu unter-
richten. Fiir die Dauer war dieser Unterricht nicht durchzufithren.

Die Klasse wurde getrennt, und zwar nach Setzern und Druckern.
Die drei Jahrgiinge verblieben aber immer nodh in jeder Klasse,
Den Unterricht liir die Setzerklasse habe ich nun folgender-
malien aulgebaut. Fiir die ersten sechs bis acht Stunden ist ein
Thema vorgesehen, das allgemein fiir alle Jahrgiinge Interesse
hat und in leichtverstiindlicher Weise besprochen wird. Ich gebe
den Lehrlingen Aufschlul} {iber die Entstehung der Sprache und
erkliire dabei, dall unsere Sprache das grofie Hillsmittel ist,
dessen sich der Mensch zom Gedankenausdruck und zor Ver-
stindigung mit der Umwelt bedient. Da das gesprochene Wort
aber bald vergessen wird, stellte sich schon frithzeitig das Be-
diirfnis heraus, das gesprochene Wort durch Zeichen, die Schrift,
festzuhalten. Ich erkliire dann den Lehrlingen die Entstehung
und Entwicklung der Schrilt. Die verschiedenen Arten von Schrif-
ten, z. B. die Kursivschrift; das Aulzeichnen auf Fliichen, die
Bilderschrift und ihre Bedeutung werden geschildert. Ich er-
zithle, wie die Zeit auch damals weiterging. Die Bilderschrift
wurde einfacher, die Metallgriffel worden erfunden und mit
diesen die Mitteilungen avul Bambustafeln eingeritzt. Spiiter
wurde mit Holzstiibchen auf Leinwand usw. geschrieben, dann
aufPapier. Die chinesische Tusche wurde erfunden, die Keilschrili
entstand, die aul Steinen und auf Felsen vorgefunden wurde.
Dann beschreibe ich die Hieroglyphen, die Erfindung des Pa-
pyrus, des Perzaments usw., die kunst- und miihevolle Schreib-
arbeit der Mondhe und Sdchriftschreiber. Ich komme dann zur
Erfindung der Buchdruckerkunstund zurVorbereitung derBiicher
und der Zeitungen. Dieses Thema lasse ich in kurzen Umrissen
aulschreiben und frage es in den nidhsten Stunden ab. Durch
diese Methode kann ich feststellen, was im Gediichtnis behalten
worden ist und ob der Stoff verstanden wurde. Die Lehrlinge
hiaben durch dieses Thema dann einen Einblick von der Be-
deutung und dem Wert der Buchdrudkerkunst bekommen.
Nach Beendigung dieses Stolfes wird der zweite und dritte Jahe-
gang mit rechnerischen Aufgaben besdhiiltigt, z. B, Umfangs-
berechnung eines Manuskriptes nach Zeilen oder Silben, Be-
rechnung der Geschiiltsriume, Lohn- und Preisberechnung,
Geldverkehr usw., wiihrend ich gleichzeitie mit dem ersten Jahr-
rang weiter theoretisch in die Geheimnisse der Buchdrudkerkunst
eindringe. Luerst erlifutere ich etwas Geschichtliches tiber Guten-
bergs Geburt, wann und wo geboren, wann die Buchdrucker-
kunst erfunden wurde usw. Dann gehe ich ither auf den Ur-
sprung unserer heutigen Schriften (Kapitale, Unziale, Minuskel,
Gotisch,Schwabacher, Kanzlel-Frakurund unsere deutsche Frak-
tur). AnschlieBend folet die Erliuterung des Materials (Druck-
typen, Fiillmaterial, Schriftarten, Zusammensetzung der Schrilt,
Umlaute, Ligaturen, Akzentbuchstaben, Kapitiilchen, Zerglie-
derung des Buchstabens, Signatur, das Mafisystem usw.).
Inzwischen sind die Lehrlinge des ersten Jahrgangs auch prak-
tisch in ihren Lehrdruckereien mit diesem oder jenem bekannt
geworden, 5o daB ihnen die besprochenen beruflichen Themen
leichter verstiindlich werden. In den nfichsten Stunden werden
die Lehrlinge aller drei Jahrglinge wieder zusammen unterrich-
tet, was dann weniger Schwierigkeiten macht. Der Lehrplan
kann dann durch ein Referat iiber Ordnung im Setzersaal, Scho-
nung der Werkzeuge und des Materials usw. erweitert werden.
Die deutschen und lateinischen Abkilirzungen, die in der Praxis
vorkommen, werden durchgesprochen, die An- und Abfithrun-
gen, Komma- und Punktsetzung, die Korrekturzeichen erliutert.
Anschliebbend folgt eine Besprechung iiber den Werdegane eines

Buches (Manuskript, Verleger, Druckerei, Manuskriptbehand-
lung, Umfangsberechnung, Satzvorschriften, Maschinensatz und
dessen Behandlung, Abziehen, Korrekturlesen, Korrigieren, Fah-
nen- und Autorkorrekiur, Kolumnenmal, Umbrechen eines Bo-
gens, Norm, Bogensignatur, lebende und tote Kolumnentitel,
letzte Autorkorrektur, Bogen zum Maschinensaal, Matern schla-
gen, AusgieBen, Plattenschuhe bauen, Facetien, Plattenzurich-
tung, Drucken, Bogen gliitten, Bogen zur Buchbinderei, Schneiden,
Falzen, Zusammentragen, Heften und Binden, Umschlagdeckel,
Farbschnitt, Riicken runden, Umschlagtitel, Riickentitel). Dieses
Thema lasse ich von den Lehrlingen ausarbeiten und nieder-
schreiben und priife dann die Niederschrift auf Rechtschreibung
und Stilreinheit.

Es folgen nun fachliche Leseiibungen, die etwas Abwedhslung
bringen, fachliche Diktate usw, Sind die Lehrlinge mit ihren
Khenntnissen weiter vorgeschritten, dann gehe ich langsam auf
die praktische Tiitigkeit iber. Ein Vortrag tiber das Entwerfen
von Drucksachen leitet iiber zu praktischen Skizzieriibungen.
Erster Jahrgang: Visitenkarten und Gesdchiiftskarten mit wenig
Text; zweiter und dritter Jahrgang: Briefbogen, Budhtitel usw.
Die Arbeiten werden mit Bleistift bzw. mit schwarzen und far-
bigen Tuschen ausgeliihrt und von den Lehrlingen gern ge-
macht. (Nebenbei bemerke ich, dall Zeichenunterricht nodch extra
von einem akademisch gebildeten Zeichenlehrer erteilt wird.)
Dann kann je nach Bedarf mit dem Blei- oder Linolschnitt be-
gonnen werden, eine Betliticung, die den meisten Lehriinren
Freude macht. Zur Abwechslung kiinnte ein theoretisches Thema
erortert werden, z. B. »Wie entsteht ein Klischee ?a, »Allge-
meines iiber die Herstellung eines Klischees (Stereo, Galvano,
Zinko, Autotypie)=. Zum Schluf kann das praktische Ausschie-
Ben von Drudkiormen mitiels numerierten Papptaleln durch-
cenommen werden.

Meine Vorschliige sollen keine feststehenden Vorschrifien sein,
sondern nur Anregungen darstellen, wie man auch in kleineren
stidten und kleineren Schulen nutzbringendeTihtigkeit als neben-
amtlicher Fachlehrer ausitben kann. ©Oto Freund, Rudolstade (Thiir

Kleine Mitteilungen

Grofje Meisterkurse fiir das graphische Gewerbe. In der Zeil
vom 5. Januar bis 14. Februar 1931 werden wieder Grofie Meister-
kurse der Stadt Frankfurt a. M. mit Unterstiitzung des Preufi-
schen Ministeriums fiir Handel und Gewerbe, des Bezirksverban-
des und der Handwerkskammern Wiesbaden und Frankfurt a. M.
durchgeliihet. Diese Kurse bieten auch die Vorbereitungsmig-
lichkeit fiir die Meisterpriifung. Fiir das graphische Gewerbe
sind vorgeschen: Kurse fiir Schriftsetzer, Buchdrucker, Graphiker
und Budhbinder Die Gesamtkursusdaver umfalit rund 300 Unter-
richisstunden. Der Kursusbeitrag ist auf so Mark testgesetzt.
Gesuche um Auinahme kiinnen schriltlich oder perstnlich an den
Unterzeichneten eingereicht werden. Dem Gesuch ist beizufiigen
ein Lebenslauf, Nachweis einer ordnungsgemill durchlaufenen
Lehre, Zeugnisse tiber die praktische Tiitigkeit und iiber eine
nachweisbare theoretische und zeichnerische Weiterbildung.
Niihere Auskunft erteilt der Leiter der Kurse, Direktor Th, Wal-
ter, Frankfurt a. M., Moltke-Allee 23

Kursus fir nebenamtiiche Lehrer an Berufsschulen. In Olden-
burg fand im Okwober ein Kuarsus fiir nebenamtliche Lehrer
statt, die an kleinen Berulsschulen tiitig sind. Zu diesem Kursus,
in dem das gesamte Gebiet der Berufsschulen behandelt wer-
den sollte, meldeten sich 34 Teilnehmer aus allen Teilen des
Oldenburger Freistaats, der damit demVorbilde PreaBens folgte.

Als Lehrmittel fiir die Schule und den Selbstunterricht

bewahren sich unsere Fernkurse fir Schriftschreiben (Anfanger und Forigeschrittene),
Farbenlehre und Drucksachenberechnung . Probebriefe und nahere Auskunft durch den

Bildungsverband der Deutschen Buchdrucker, Berlin SW 61, Dreibundstrafje 5 - Abfeilung Fernkursus
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Das Fachschulwesen

im Buchdruckgewerbe ¢ Typographische Mitteilungen. Heft 12

Vorarbeit fiir die Lehrlingsabteilung

Das 1ojihrige Bestehen der Lehrlingsabreilung des Verbandes
der Deutschen Buchdrudker am 1. Oktober 1930 veranlalbit uns,
der Vorarbeit zu gedenken, die ndtig war, um die noch vor
etwa einem Jahrzehnt bestehenden Hemmungen und Schwierig-
keiten zu beseitiven, die der Forthildung und dem Zusammen-
schluff des gewerblichen Nachwudhses entgegenstanden.

Vor der Grilndung der Lehrlingsabteilung des Verbandes der
Deutschen Buchdrucker gehiirte es durchaus nicht zu den Selbst-
verstiindlichkeiten einer Bildungs- oder gar einer Gewerkschalts-
organisation, diekdrperliche, geistige und berulliche Ausbildung

|

z T R i :
rulagrdern. Betchsvere !H;_,"Hl"..-.lllll'lth e

der Lehrlinge planmiiiig

staatliche Verordnungen und Schulbestimmungen wachten dar-
iiber, dafl die Jugend nicht vom Piade der stantsbiirgerlichen
'ugenden abwich. Die Lehrlingserziehung und -aushildung
etrachteten zudem die Unternehmer als ithre ureigenste Ange-
legenhelt, der weder die Gehilfen noch die Gewerkschalten

‘n hatten
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¢in Glaube, der auch heute nodh micht
panz erschiittert ist. Diese Schwierigkeiten waren aber nicht die
einzigen, die eine zeitremibe Umeestaltung des Lehrverhiilt-

nisses verhinderten. Es galt auch, das Vorurteill in der Arbeiter-
schalt selbst za brechen. IDiese sah die Buchdrucker machten

vevann im o alleemeinen keine Ausnahme

nicht den zukiinftigen Mitkiimpler, sondern den Mitbewerber

1
g

in dem Lehr L}

um den Arbeitsplatz. Eine solche Anschanung unter der Gehilien-
schaft des Buchdruckgewerbes zu beseitigen und die tibrigen
Schwierighkeiten zu bekimplen, war das Streben der tihrenden
Rollegen der 1903 gegriindeten Leipziger Typographischen
Vereinipgune. Wiederholt lorderten sie, die Lehrlinge mit in die
herullichen Aushilduneseiinee der Gehillensdalt einzubeziehen,
fiir den Nadiwuchs besondere Kurse einzurichten und ihn zu ge-

eieneten Vortriigen einzuladen. Leipzig stand mit der Forderung

nach besserer Lehrlingsausbhbildune nicht allein, Dieim Verbande

der Deutschen !'.|| --:i.'.]l..".“-l.."l'll Cresellschalien ZUSARIMNMMenge-
schlossenen Fachvereine unterstiitzen die Bestrebuneen: schon
vor 1010 ercinren vom Y.d. D.T. G. Rundiracen tiber die Ver-
hzchulen. Die Bemiihungen wurden wesent-

ich erweitert, als durch den Kasseler Beschluld 1011 die l'.['--l-

hiiltnisse IIII!I'Z:i.L.
:
1

eraphische Vereimigung Leipzig mit der Fiithrung des V. d. 121 Ly
hetraut wurde. In Bingeren Artikeln der Jahrginge 1911 und 1912
der Ty pe eraphischen Mitteilunzen«, die damals noch 1im kleinen
Format erschienen, wurden die programmatischen Ziele ver-
tffentlicht: es betand sich unter andern audh darin derVorsdilag,
die Lehrlingsausbildung nach den Iranzisischen und belgischen

wsondere Lehrlingsschulen zu verlegen. Die

1
1
1

Vorbildern in
fiihrenden Kolleren waren sich bei diesem Vorschlag dariiber
klar, dald diese Schulen nicht von heute auf morgen entstehen
und dald sie auch an den deutschen Verhiiltnissen scheitern
konnten. Dennodh war das Eintreten fiir die Schulen schon Grund
genug, einem Leipziger Fachblatt tolgendes Bekenntnis zu ent-
locken: »Frither haben die Zuchthiiuser den Prinzipalen Kon-
kurrenz gemacht, heute sind es die Fachschulen.

Auch andere Ortsgruppen und Kreise des nunmehr von der
Gehilfenschalt gelithrten V. d. D.T. G. erhoben ebenfalls die
Forderung nach einer Neuordnung des Lehrlingswesens. So
wurde auf der Konferenz des Kreises Kiln in Diisseldorf 1912
die Binrichtung von Jugendabteilungen nach einheitlichem Plan
beschlossen. In Essen bestand schon Ende 1911 eine Jugend-
abteilung, der Lehrlinge im 3. und 4. Jahre angehoren durkien,
Zwedk der Abteilung war die Vorbereitung auf die Gehilfen-
prittung und dieVermittlung berufstechnischer Kenntnisse. Nach
liintmonatigem Bestehen der Jugendabteilung konnte Essen

allen angeschlossenen Vereinen, die liber geeignete Lehrkriilte
verliigten, emplehlen, der systematischen Lehrlingsausbildung
in denVereinen nitherzutreten. Leider fanden diese Bestrebungen
ans sogenannten *Neutralitfitsriicksichten= nicht die ungeteilte

Zustimmung der Gehilfenschalt. DDas hinderte aber die Leitung
des V. d. D.T.G. nicht, ihr £iel weiter zu verlolgen. Sie war es
auch, die in Leipzig zusammen mit einsichtigen Prinzipalen und
mit der Lettung der [_"i|-.-'i__'|| Fachschule die Beratung einet
Lehrlings- und Fadhschulordnung anbahnte, Der Grund der
heoticen Lehrlinesordnung, die SPEALET unter Anteilnahme des
Bildungsverbandes entstand, wurde damals gelegt

Der Krier vereitelte nicht nur die Durchlihrung der Pline,
sondern verhinderte auch diel herufung einer Fachschullehrer
konferenz. die anliiflich der Bugra in Leipzig im August 1914
|l:‘r1.".‘.- |'--1'.1-|I~-EI!_-"_i L WAT. I bensa 1-|:|:||'II llilr' WEILETeEn A\ hsichten
cum Ausbau  der Jurenderziehung in den lachtechnischen
Vereinen keine Erfiilluneg.

Aber noch wihrend der kriegszelr, die auch in der | ehrlings-
ausbildung grofie Liicken gerissen hatte, sah sich die Lemtung
des Bildunesverbandes durch die Verhiiltnisse gezwungen, aul
einer Kreisvorsitzzendenkonferenz 1918 in Leipzig die Lehrlings-
frage auf die Tagesordnung zu setzen. Nach eines iinrern, abel
sehr sachlich zetihrien _"u,:-_«.-.: rache, wurden damals |ll|L;r.'I:l||.'
Leitsiitze zur Lehrlingsanshildung angenommen:

1. Einrichtuny von Fachklassen fiir Buchdrucker bei den Fort-
hildungsschulen

1. Alljiihrlich ist eine Priifung vorzunehmen. Die Ablegung der
Gehillenpriifung mul zur Pllicht gemacht werden

1 Wahl von Ausschiissen aus Gehilfen und Prinzipalen, di
das Fachschulwesen gemeinsam [Grdern und tiberwachen

4. Zulassung der im letzten Lehrjahre stehenden Lehrlinge zu
|,!_| Il ."'l-illll.l_l 11 Ul ] [ errichiskarsen det ]..--!.'--..":'.'.:' ||"- 1=
dere Wetthewerbe [lir Lehrlinge

5. Herausgabe eines Leitfadens Hir Gehillen, der fir eine 2w eck-
milige Ausbildung der Lehrlinge die nitigen Hinweise gibt
Aufl der erweiterten Verbandsausschullsitzung des Bildungs-
verbandes der Deutschen Budhdrucker im November 1419 in
Leipzig fand die Anregung, eine Lehrlinoszeitschriit herauszu-
rehen. einmiitige Zustimmung. Und am 1. April 1920 Konnte,
nachdem im Februar des gleichen Jahres eine Probenumimes
freudize Aufnahme unter den Jungbuchdruckern gefunden hatte
vom Vorstand des Bildungsverbandes der Beschlufl, den »Jung-
buchdrudkers herauszugeben, durchgetithrt werden.

Im Anschlull an diese Tagung griindeten sich weitere Lehrlings
abteilungen, die unter Fithrung des Bildungsverbandes stan len
Wenn auf der Verbandszeneralversammlung in Niirmberg 1920
dieAncliederung derLehrlingsabteilung andie gewerkschaltliche
Oreanisation beschlossen wuride, so geschah dies aus organisa-

toriechen Erwiiguneen, die auch der Bildungsverband wiirdigte.

Freahsich durch diese Beschliisse durchaus nicht in der Jugendbil-
dung ausgeschaliet, son lern nahm sich der Lehelines- und Schul-
frazen um so mehr an, als die wirtschafltlichen Belange der Lehr-
linge jetzt durch die pewerkschaltliche Organisation gewahrt und
durch warifliche Vereinbarungen geregelt waren, Die Herausgabe
des -_||||1-_-|.u._];.|_r;_--.L:--.a. dasWirkenderOrtsgruppenin den Lehr-
lingsabteilungen und in den Fadh- und Pritfungsausschiissen, die
Gewiithrung von Vorzugspreisen bei der Beteiligung der Lehr-

linge an den Fernkursen, besonders aber das Eintreten des
Bildungsverbandes fiir die Fachschulen beweisen, daly es dem
Bildungsverbande auch heute noch Ernst mit der Firderung des
Lehrlingsabteilungen ist. Die Fachschulkonferenzen in Leipzig
1925 und K&ln 1928, die ebenfalls die starke Anteilnahme des
Bildunesverbandes an der Jugendbildung erkennen lielien,
galten der Hebung des Berufsschulwesens im graphischen Ge-
werbe und dem Erfabhrungsaustausch in der Lehrlingsbildung.
Dem gleichen Zwedcke dient die Fachschulbeilage in den »Typo-
graphischen Mitteilungen=. So ergiinzen sich die Bestrebungen
der gewerkschaftlichen und der Bildungsorganisation. Dals diese
pemeinsame Arbeit jetzt nitiger denn je ist, bedarl liir den,
der sich mit Jugendiragen beschiilugt, keines besonderen Hin-
weises, Diese Erkenntnis aber in immer weitere hreise zu tragen,

ist der Fwedt dieser Zeilen
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Chemnitzer Gehilfenpriifungen 1930

Im Gewerbekammerbezirk Chemnitz wuarden in diesem Jahre
zur Gehilfenpritfung zugelassen: go Setzer (davon 67 Auswiirtige
und 23 Chemnitzer) und 30 Drucker (davon 17 Answiirtige und
13 Chemnitzer). Aullerdem sind noch 3 Priitlinge als Schweizer-
degen gepriift worden, die bei der Aulstellung mit unter den
67 auswirtigen Setzerpriiflingen enthalten sind. Wie in der
Lahl, so hat sich auch, wenigstens bei den Setzern, in der Aul-
gabenstellung eine Steigerung notwendig gemacht. Im vorigen
Jahr wurde der Zeitverbrauch bel den praktischen Arbeiten fir
die Setzerpriiflinge mitbewertet. Dabei ist aber die Erlahrung
gemacht worden, dald die Angaben trotz Bestitgung durch
L.ehrherren und Anleiter nicht immer wahrheitsremil sein
konnten., Deshalb wourde in diesem Jahr wohl die :'?.l.‘il:lllj.;:lht‘
mitverlangt, jedoch nicht bewertetr. Die Lahl der praktischen
Arbeiten wurde aber daliir um eine Aulgabe, den Satz einer
Leltungsanzeige, erhiht. e Priiflinge, Setzer wie Drucker, er-
hielten also wieder 7 Aufgaben zugeteilt, Davon enthelen auf
die praktischen Aufgaben 4 (Werkseite, Umschlag, Einladung
und Anzeiee) und auf die theoretischen Aufgaben 3 (Besdhrei-
bung der gefertigten Arbeiten, 8 miindliche vnd 8 schriltliche
Fragen). Fiir die Anfertigung der 4 praktischen Satzarbeiten
kommt die Durchschnittszeit mit 10%, Stunden in Frage, wiithrend
die niedrigste Zeitangabe fiir alle g4 Arbeiten 5, und die hichste
20" Stunden war. Die starke Dilferenz zeigt, dald es richrig war,
die Bewertung des Zeitverbrauches nicht vorzunehmen. Es muli
angestrebt werden, die Pritfung der praktischen Arbeiten unter
Beisein der Priifungsausschulimitglieder durchzuliihren.

Wie im vorigen Jahr, so geschah auch diesmal die Abnahme
der Pritfung und die Benotung und Bewertung nach den [iir den
Pritfungsausschufl im Gewerbekammerbezitk Chemnitz gelten-
den Richtlinien. Die Auswertung der Ergebnisse erfolgt nach
Gesamt- und Einzelnoten, nach Chemnpitzer und auswiirtigen
Priiflingen, nach Fachschulbesudhern und nach Nidchtlachschul-
besuchern und nach den Detriebscrolien der Druckereien, in
denen die Priillinge ihre Lehrzeit verbracht haben. Von beson-
derer Bedeutunpg ist, dal die diesjiihrigen Priiflinge die nach
der Lehrlingsordnung vorgeschriebene Eignungs-und Zwischen-
priifung abgelegt haben. Das lilit natiirlich nodh eine weitere
Auswertung der Ergebnisse zu, die aber aus Raumgriinden dies-
mal unterbleiben mub. Es lolgen nun die Gesamtergebnisse der
setzer und Drudker (Tabelle 1):

[abelle 1

Tahelle 2
Fachschulbesacher Wichifachschulbesucher
Aulgaben Sehr | (ig- Unge- Sehi L aige- Unpe-
gt Gut | nilg, |nig. | gut | Gl | niig. | o iae
— I | i

SElzer: | | .
Werkseite i | 23 | g | 1 7
Umschlag 2 I 1] 28 s 1 | 12 12 J
Angejoe = 33 2 by L 12 L]
Einladungskame ., , .. 1 32 26 2 | 10 I3 - |
Heschreibg. (Diktat ] 24 21 | ¥ i 4 i H |
Mbndliche Frapen . . 15 a6 i | i L 11 ]
Schriftliche Fragen.. ] 30 16 1| 2 10 13 | 3

Insgesami L FIh | 146 20 a | T B3 | 27
dracker: |
Werkform . 13 i3 ’ .
vkzidenziorm : 1 (1] g i |
IHestrationsform , . . T I | I 1 . |
Furichminge, ... ...... 7] 14 E | 2
Beschreibg, (Diktat). I 18 T L =
Mindbliche Fragen . . {1 12 4 | ’ |
Schrifiliche Fragen. . 3 13 B 1 1 | 1 2

|'.|'--_'-|'-~.||||rI 15 ] B T4 | £ | 2 13 | - | i

Note »Gute mit 4 Punkten und einer mit g Punkten haben;
beide sind in ihren Arbeiten als Gesamtergebnis gleichwertig.
Dal bei Dilferenzen in der Benotang das Praktische den Aus-
schlayr gibt, sei nebenbel erwlihnt.

}¢i den Punktzahlen enthelen fast ausnahmslos alle niedrigen
Punktsummen auf die auswiirtipen Fachschulbesucher. In der
Hauptsache gilt das fiir dieSewzer, die sogar wesentlich niedrigere
Punktsummen erhalten haben als die Chemnitzer Setzer. Bei
den Druckern ist es umpekehrt.

Die Einzelnoten (Tabelle 2) haben ihre Gliederung wie in der
ersten Aufstellung, nur ist die Trennung der Chemnitzer und
auswirtigen Priitlinge weggelassen.

Wenn man bedenkt, dald bei den Setzern den 62 Fachschillern
mit 226 Gut-Noten und 146 Geniligend-Noten die 28 Nichtlach-
schulbesucher mit nur 77 Guit-Noten und 83 Geniigend-Noten
gepeniiberstehen, so zeigt sich auch hier der Wert der Fachschulen
mit Lehrwerkstiitten. Die anschliefende Tabelle gliedert die
Noten in praktische und theoretische Aulgaben, damit auch hier
das Niveau der Leistungsbihigkeit beuorteilt werden kann. Es
erscheint als wesentlich, dald nicht nur das Wissen, sondern
mehr noch das Kinnen als Kernpunkt aller Pritfungen offen-
sichtlich gemacht wird. Die Einteilung der Tabelle 3 erlolgt wie-

derum nur nach Fach- und Nichtulachsdhiilern: Tabelle 3

i Setzer Drucker | FPrakrische Aulfgaben | Theoretische Aufgaben
| Sehr s Linie el | Crips | Linge- “ehrt | Uiire. | Sehr | 5@ ||.'||:,:t'
| gt Gt | milge | ol il Gut | nlig | niig. | gl Gt | nikg. | nikg. rut | Gut | midg. | niig.
. i . ; — |__. i _....__l. S
Fachschulbesacher; | Setzer |
Chemnitzer I I3 {F] ! ] 1 | - Michtfachschiiles 3 42 48 19 G 35 a5 B
husw lirtipge | 27 | 10 | | 3 [ Fachschiiler. | 8 | 150 ud i | 4 | % | i | ?
Insgesame | 1 a0 ) i I | 1 4 | 11 | I||-*_'1'=:|-1|I1| il 172 | 147 a0 0 | 131 2 17
Koine Fachechgle: |
: . ; ) Drucker:
MNur Answirtige = 12 14 2 | - 2 d - il ) = - - . f 5 »
R e A . ! [y e | | ==t By b 2 Michifadhschiiler . . 1 h z ) 3 - 2
Alle 3 Gruppen [ 4 | 53 i 34 3 I_ 1 | |6 13 | Fachschitler | 2 | 54 | 14 ' 20 |
j o : : = | : | T | ; :
Auswiirtieres rus | 41 | ' 3 { == || K| 12 = J Insgesamit | 45 G I L] 16 | L] | L4 | 3

Man ersicht aus dieser Aulstellung, dalh der Fachschulbesuch
die friithere Differenz zwischen Priillingen der Provinz und der
Grofistadt aufgehoben hat, zumindest liegt darin die haupt-
siichlichste Ursache, denn die beiden Noten »Sehr gut« sind nun
an Fadhschulbesucher gefallen, und von insgesamit 68 Guit-Noten
kommen allein 54 aul Fachschiiler. Da sich nun jedes Gesamt-
ergebmis aos einzelnen Punktzahlen zusammenseizt, gewinnt
man den Einblidk nodh mehr durch den Vergleich der erreichten
Punktzahlen, Zur besseren Verstdindlichkeit sollen die Punkt-
zgahlen erklirt werden., Die Note »Sehr ryfa 0, »Gute = 1,
»rentigends — 2 und »Ungeniigend« — 3 Punkte. Je besser die
Note nun ist, desto niedriger ist die Endsumme fiir alle 7 Einzel-
aufgaben,aus denen das Gesamtergebnis gewonnen werden mul.
riir alle 7 Aulgaben ziihlen 0 bis 3 Punkte als »Sehr guts, 4 bis
10 als »Gut=, 11 bis 17 als »Geniigend= und iiber 17 Punkte als
»Ungeniigends«, Es kann dann beispielsweise ein Priifling die
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Gegenliber dem Vorjahre hat sich das Notenverhiiltnis bei den
pr;l;k[im'hnr:l:p Aufgaben wesentlich gebessert. Die Hidchstzahlen
der Gut-Noten entfallen bei den Setzern auf die praktischen
Aufeaben, bei den Druckern ist ein Gleichstand zu verzeichnen.
VerhiilltnismiiBig sind diese sogar im Praktischen nicht so gut
wie im Theoretischen, wenn man die Anzahl der Geniligend-
Noten in Vergleich stellt. Als letzte Aulstellung soll nun noch
das Verhiilinis der Gehillenstiitke in den Betrieben der Priif-
linge zum Vergleich herangezogen werden. Diesmal aber nur
in der Gruppierung von Fach- und Nidhtfachschulbesuchern.

Nach der Tabelle 4 scheint es tatsiichlich, als ob nur bei den
Setzern sich die stlirkere Gehilfenzahl in den Lehrbetrieben aus-
wirken wiirde auf die Zahl und Qualitit der Noten. Wenn man
aber berlicksichtigt, dafl bei den Setzern weit mehr Betriebe mit
hohen Gehillenzahlen in Frage kommen, als es bei den Drudkern
naturgemiill der Fall ist, so ldst sich dieser vermeintliche Wider-

e




<oiruch auf. Bei den Druckern zum Beispiel ist nur ein einziger  wesentliche Dinge, diese aber griindlich durchgearbeitet, verblrgl
Betrieh mit fiber 20 Gehilfen vorhanden, wiihrend es bel den audch in diesem Lehrfach, wie in allen anderen, den Lehr-Ertolg
Setzern vier sind. AuBerdem sind natiirlich audh die Betriebe mat Sehen wir aber die im Laufe der Zeit erschienenen Rechen-

his 20 Gehilfen fast zu einem Drittel vertreten hitcher fiir Setzer und Drudcker dorch, dann hnden wir emng Stoli-

- . 5 = 1% i . 5 S | § 3 o rri ,.l--. ||-
Die Ereebnisse der diesjiihrigen Priifung sind im allgemeinen fiille und eine Stoffart, deren Bearbeitung sitmtliche Stundls

ein wenig besser als die vorjihrigen. Bei der Auswertung der des alleemeinen Unterrichts in Anspruch nehme wiirde. 1)
Froehnisse ist beriicksichtigt, daft in erster Linie die Nitzlichkeit findet man ganze Betriebseinrichtungen, die der Lehrling rech
les Fachschulbesuches (das heifit mit Lehrwerkstiitte withrend nerisch erfassen soll, Preistabellen aus dem Deutschen Budh-
der Iehrzeit erkennbar sein mub. Die Niitzlichkeit ist in jede druck-Preistarif werden ihm vorgesetzt; er soll dann danach
-!..1|i|' unbesireitbar, Wi Jus El.: |"'.|'- 5 dler |.'-|.'Ii_"*-'."'._-.";[ |I=".- kEalkulierens l||!-,|. -||'|-||_|1'- T "*':_ "-.'|,||| Ll.'.r.r-- ,||;|:|_||||i|-:|_ dir
voreecansene Fachlehrer an den Lehrwerkstitten taug si d Lehrlines verlassen die Berufsschule als tilchtige Fachkautieute
Selbstverstindlich zibt es auch Ausnahmen, wo die Schiiler In Wicklichkeit ist es aber so, daf von all diesen Aulgaben
cht den Belihigungserad aunbweisen, der notwendig ist, um heim Lehrline herzlich wenig sitzenbleibt, weil er eben den
alle Wissensgebiete der Berufskunde in sich aulzunehmen Is Stoff noch nicht versteht. In den Rechenbiichern sollte deshalb
<t dann weiterhin festzustellen, dal dem Lehrling heute mehr ieder unniitze Ballast wegbleiben, und es sollten nur solde
als frither Gelegenheit pegeben wird, sich in technischen Dingen Beispiele und Aufgaben gewiihlt werden, die dem Lehrling
anch aulerhalb seines Lehrbetriebes weiterzubilden. e Teil wirklich verstiindlich sind. Es ist jedenfalls richtiger, Wenmges
___: e aAn I-:\,,__:-\.-'!; der (riserunppen ||: - | ldunesverban des, e g hail i!"E! 1 !|.|I'|!l_‘!'.!. a1% ';.'I".I...'l ilie Nase 1'|iI|I'iI:.'|!'-".':h'-'-'

'.::."':'..:_, ing an Wetthewerbe i clier | pench cuter tech 18 Chiel um schhielslich von diesen IDNneen doch nichis zu verstehen
Vortriice kann nicht ohne Wirkung bletben iy Vor mir liegt das neue Rechenbuch flr Schriftsetrer, Bucdh-
l irucker und Buchbinder aus dem Verlag Julius Beltz in Langen
e o BT | aalza. Es ist der 9. Teil des in diesem Verlage ersd ecinende
Rechenbuches fiir gewerbliche Berufsschulen, hera srereher
e Sehrgu von Dipl-Ing. Prof. Dr. phil. Egon Miiller, Oberregier 5= unid
|  -sewerbeschulrat in Magdeburg. Das Buch enthiilt auber den
SLLLTE : ! Fachrechnen fiir Schriftsetzer, Buchdrudker und Buchbinder auch
i las erundlegende Rechnen flir alle Berufe und am Schlusse dis
5 Bhafison| : Ceschitfis- und Blirrerkunde ebe falls fir alle Berule Lhuarch
Sehrgut lie Angliecderung dieser Teile bekam das Buch einen Umiang
| s ; von 206 Seiten. Den buchgew erhlichen Teil, der 108 Seiten um-
- | falt. hat Fachvorsteher F. Eggert, Magdeburg, bearbeitet. In

.

ersten Absdinitt werden die Kostgelder und Liohne, die Satz-

Gachi ; %2 | berechnung. das tvpographische Svstem, die Schrift, das Manu

ik ' skript und der Goldene Schnitt behandelr. Der zweite Abschnt

b | infalt die Betriebs- und Kontorriiume sowie deren Einrich-

'_ | ll!::_‘l_'l:_'\-:'.'..!..:.!':I_'1".|.$'I'.'..:;i'.':'..||.|"-:I..:'=k".':-'.'1-.]"1":: und alies

s = - was zur Herstellung der Drudksadhen oder des Buches not-

e wendie ist. Im dritten Abschnitt behndet sich die Preisberech-

| Sehrgut : nung mit mehreren Tabellen aus dem Deutschen Buchdruck
I Ls 14 Preistarif und verschiedene Aufeaben filr die kalkulation van

| at "l.ll-_,-':lil'||.-'1' | ;'_-"l;,‘ 1!,". :"LL‘H :l"l'\.'|'.'ill_l.ll- 15 YOI .|II-.l :'l.!'\-"'\-l_'r '":i' BT
=5 et =) Rem Fleih eine Menge Stoll zusammengetragen worden, abe

g LR 8 1 J " ¥ 1 1 - i |
P e et P 5 151 185 LallfEn ZUvIel Der Stall behandlelt manchinm I.._-!|i;-._|-

Die in den Lehrveririeen dem Betriehe und der Bernfsschule vior- die, wenn sie richtig verstand werden sollen, doch ganz andr
eha ¢ Berulsaushbil r wird o lie Sorge der ( lfen- | sk e iisse und Berufserfahrungen voraussetzen, wie si
cchalt fiir den gewerblichen Nachwuchs ergiinzt. Dieses Bestreben bei einem Lehrling vorhanden sind beziehunesweise vorhanden
wird auch peibrdert, « cich hna le Opler damit verbunden in Ko In der Behandlung der Lohne hat sich leider auch
cind. Alle die angefithrten Ponkie zeigen, daly nach wie vor dem in Widerspruch eingeschlichen. Auf Seite 30 heildt es: «Idie Eni
aufstrebenden Gehilfen alle Tore eines umiassenden Beruts- lohnung der Gehilten erfolet im Zeitlohn (VW ochenlohn), aud
wizssens offenstehen. Die wirtschaftliche Notlage darl kein Hin- GewiBeeld'. und im Stiicklohn ( Akkordiohn), audh ,Berechnen
derungsgrund sein, im Kampl oam das Dasein das Berul [Eresse genannt, nach dem Deutschen Buchdrudkertarit.« Und auf Seite 39
mmd seine Vervollkommnpune als Gebot der Stunde stets uni wird geschrieben Handsetzer. Die Buchdrucker werden nur
stindie voranzustellen. Walter Mathes, Chemn nach Zeitlohn bezahlt: sie stehen also nicht im Stilcklohn.= Also
einmal erfolgt die Entlohnung der Gehillen auch nach Stlick
Das Rechnen in der Berufsschule Faias uc R Ml wesien. MCBIE TG oo e
Solche Widerspriiche sind npatiirlich in cinem Buch bir Lehr
Bei der Ausarbeitung des Einheitslehrplanes fiir den Schul- linge sehr gefibrlich, Die Ausstattung des Buches miilyte il
unterricht der Leholinge im Budhdruckeewerbe bestand woll- [ehriimee m !":nh-.{--'.-.-.‘rhl* I":.'l'.l.'lll'\-.' :. biesser sein, |'I IIi|||"~-'-'|"l
Eommene Elartheit dariiber, dalk im alleemeinen Unterriche das lich die Tabellen lassen sehr zu wiinschen iibrig. Wenn wir

i L L g 1 ' = T [ T -4 - . - k =, 5 Ly 1l
- Rechnen nicht vernachlissiet werden darl. Die Erpebnisse im schon den Lehrling zur Qualitiitsarbeit erziehen wollen, dann

Rechnen bel den Zwischen- und i--:51":--|:|'!ii:;.!:-.:L'II beweisen miissen wir die fiir thn best mten Druckwerke rhildlich

ehenfalls die Notwendigkeit dieses Unterrichisiaches. Aber es ausstatten. Fin Fachbuch fiir Buchdrucker mull vom Titel an-
wire [alsch, aus den Lehrlingen Rechenklinstler machen zu sefaneren bis zum Schlufl satz- und drucktechnisch gut und
wollen, Auleaben ru stellen, die nur Fahlenriitsel Hir sie be- sorghiiltir durcheearbelter sein

deaten. die niemals von ihnen #erlebt= werden konnen. Bei Bei der Betrachtung der bisher erschienenen Kechenbtcher tis

den Gehilfenpritfungen und auch in Kalkulationskursen macht  Setzer und Drucker driingt sich einem auch eine andere Frag:
man immer wieder die Erfahrung, daft die einfachsten Aus- auf Istes notwendig, dab soviele Bilicher herausgegeben werden
rechnungen umstindlich, zu »schulmiifig« durchgefihrt werden. und alle enthalten den gleichen Stokt Man kann doch auch den
Es fehlt also viellach am praktischen Rechnen. Die Rechen Schulen nicht zumuten, immer wieder Anderungen in der Ver-
aufeaben fiir den Lehrlinge miissen schon éinirermalien in dessen wendung der Rechenbiicher vorzunehmen. Ein Rechenbuch, und
Gesichtskreis passen, er mull den Stoff verstehen, den er rech- dieses den wirklichen Bediirfnissen des Lehrlings angepalst

nensch ver- unid erarbeiten sall. Eine weise Beschrfinkune aut witrde vollkommen geniigen! Gotthieh Fischer, Milmberg
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