ZUR LIQUIDIERUNG

DER ARBEITSLOSIGKEITIN DER USSR.
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Das sturmische Wachstum des sozialistischen
\ufbaus, die kolossale Entwicklung der Indu
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Landwirtschaft hatten eine gewaltige Zunahme
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Das bedeutet ein Wachstum der in der Indu:
stric beschaftigten Arbeiter innerhalb 3 Jahre
um 67,5 Prozent.

Insgesamt mussen 2 Millionen Arbei
ter im dritten Jahre des Funtjah
resplanes neu eingestellt werden.
Dic Zahl der Arbeiter und Angestellten wird
14 Millionen im Jahre 1930 auf
16 Millionen im Jahre 1931 erhohen.

Eine der bedeutendsten sozialpolitischen
Malinahmen der Sowjetmacht war das zum
10. Jahrestag der Oktoberrevolution (1927)
erlassene Dekret uber den Siebenstun
dentag. Die Ueberfihrung auf den Sieben:
stundentag konnte nur allmahlich mit der Ums-
stellung der alten Betriebe erfolgen, wahrend
dic neu erbauten Werke sofort mit dem
Siebenstundentag zu arbeiten beginnen, Bis
1930 ist die Belegschaft der staatlichen Grol:
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Nachfrage nach Arbeitskriatten, nicht nur nach
qualifizierten Arbeitern,
qualifizierten, kann nicht rechtzeitig und In
genugendem MaBe befriedigt werden. Die Er
fiilllung der Aufbaupline fordert Hunderttau
sende qualifizierter Arbeiter Million:n
wenig  und qualifizierter Arbeitskratte
aus den Reihen der fruheren Hand
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heitsimter verwandelten sich aus Arbeitsnach
fiir stellungslose Arbeiter und Ange
staatliche Aemter zur Ertassung,
Werbung und Umschulung neuer Arbeiter
kaders. Jeder Sowjetbiirger, der arbeiten will,
hat die Moglichkeit, sich unverziglich im Ar
beitsamt zu registrieren und das Recht, sotort
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der passende Arbeit zuweisen oder ihn aut be
zahlte Kurse zur Umgualifizierung schicken

Die Mittel die bisher zur | nterstutzung der
Arbeitslosen aufgewendet werden, werden da
durch freigestellt zur Heranbildung und Ums
schulung hochqualifizierter Arbeiter.

Fiur das Jahr 1931 ist vorgeschen, durch
Schulung und Kurse 1300 000 Arbeiter fur die
verschiedenen Industriezweige vorzubereiten.
Am meisten werden benitigt die Arbeiter-




