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Wie kénnen wir den Giartnerberuf heben?

Entrichtung von Gerichtskosten durch Verwendung von Kostenmarken.
Die Landes-Obst- und Gartenbau-Ausstellung zu Frankfurt a. M.

Drei der besten Schnittorchideen.
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Wie konnen wir den Gartnerberuf heben?

Uber diese wichtigste Frage der Géartnerei, die schon des ofteren
auch im ,,Handelsgiirtner' aufgerollt wurde, hat in der ,,Allg. deut-
schen Giirtnerzeitung® Graetz - Lindenthal in einem Artikel Stellung
genommen, der auch die Prinzipale interessiert und in seiner All-
gemeinheit nicht unwidersprochen bleiben darf. Wir werden gewil
alle gern zugeben, daB zur Hebung unseres Berufes die Frage der
Lehrlingsausbildung mafigebend ist. Die geistige Belebung
unseres Berufes kann nur erfolgen, wenn dem jungen Gértner die
Fihigkeiten im Wissen und Denken, sowohl wie in der Handfertigkeit
beigebracht werden. Nur ein tiichtig ausgebildeter Géartner hat
auch an seiner Arbeit Lust und Liebe zu seinem Berufe, und nur ein
solcher vermag auch zur Hebung dieses Standes beizutragen. In
jenem Artikel wird nun die Schuld daran, daB es mit der Hebung
unseres Standes nicht vorwirts gehen will, wieder den bosen Prinzi-
palen allein in die Schuhe geschoben. - Es heiit da: Unsre Lehrlinge
treten mit derselben Schulbildung wie die meisten Handwerks-
und Kaufmannslehrlingean, es ist also die Vorbedingung gegeben,
dieselben zu ebensolchen tiichtigen, selbstbewufiten Mannern
zu erziehen, wie die Lehrlinge der vorgenannten Berufe. Nun aber
fingt das Elend an. Systematisch, méchte ich sagen, werden die

meisten dieser jungen Leute zu Arbeiten miBbraucht, welche

mit dem eigentlichen Beruf des Gértners sehr wenig zu tun haben.
Karre ziehen, Dreck fegen, Auslaufen usw. sind ziemlich die Haupt-
beschéftigung. Durch den Lehrling wird der Arbeitsjunge gespart
und der Prinzipal kiimmert sich in den meisten Fallen wenig um
das korperliche, geschweige denn um das geistige Wohl des jungen
Menschen. Ganz dhnlich geht es den meisten jungen Gehilfen. Bei
vielen, besonders den kleineren Giértnern, missen dieselben von
morgens friih bis abends spit fiir geringen Lohn und haufig schlechte
Verpflegung arbeiten. Zeit zu ihrer geistigen Fortbildung bleibt den-
selben wenig oder gar nicht.”

Was hier ausgefiihrt wird, krankt daran, dall Zustdnde, die
leider vereinzelt vorkommen, verallgemeinert und als Regel
hingestellt werden. Das ist ja immer der schwere Fehler solcher
Gehilfenpublikationen, dafl sie vom Besonderen ins Allgemeine tber-
gehen. Es unterliegt gar keinem Zweifel, dafl es Lehren gibt, in
denen der junge Gértner nicht die Ausbildung erhilt, die er fiir das
Fortkommen im spiteren Leben braucht. Es ist aber eine Falschung
der Tatsachen, wenn behauptet wird, dall das in den meisten
Fallen bestehe und dall Ausbeutungssucht die Prinzipale veranlasse,
die geistige und korperliche Ausbildung der Lehrlinge und jungen
Gehilfen zu vernachlissigen. Vor allem mull darauf hingewiesen
werden, dafl es beklagenswert ist, dall das Material, welches der
Géartnerei zugefiithrt wird, oft ein sehr minderwertiges ist. Sagt doch
der Verfasser jenes Artikels selbst, dal} die besseren Elemente unseres
Volkes ihre Sohne nicht Géartner werden lassen wollen, sobald sie
nur halbwegs ,intelligent* sind. Die Géartnerlehrlinge heil3t
bezeichnend in dem Artikel — sind entweder vom Lande, aus dem
Waisenhaus oder aber es sind kranke Jungens, denen der Arzt
empfohlen hat, im Freien zu arbeiten."

Freitag, den 11. November 1910.

r Handelsgariner

Handelszeitung fiir den deutschen Gartenbau

Verlag von Bernhard Thalacker G. m. b. H. Leipzig-Gohlis.
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Samtliche Postsachen sind nur Zu
richten an

Bernhard Thalacker (. m. b. H.
Leipzig-Gohlis.

Da liegt der Hase im Pfeffer Was soll ein Prinzipal in seiner
Gisirtnerei mit einem Lehrling anfangen, bei dem sich herausstellt.
daB er zwar die Volksschule abgelernt hat, aber ohne den richtigen
Erfolg, ohne die Kenntnisse zu besitzen, welche die Vorbedingung
fiir eine gedeihliche Entwicklung in der Lehre sind.

Suche man vor allem Mittel und Wege dafiir zu finden, dal der
Gartnerei auch junge Minner aus besseren Kreisen zugefiihrt werden,
die mit der notigen Intelligenz in unseren Beruf treten und freudig
fiir ihn eintreten. Mit solchen jungen Leuten wird der Prinzipal
gern arbeiten, sie wird er zu allen Berufsarbeiten erster Qualitit
heranziehen und sie nicht nur ,,Dreck fegen® lassen. wie sich der
Verfasser elegant auszudriicken beliebt. Und warum kommen denn
jetzt so wenig junge Leute aus den besseren Standen herbei ?

Der Verfasser mag sich doch klar dariiber werden, dal es gerade
die Gehilfenschaft ist, welche um die Osterzeit durch ihre Publi-
kationen in der Presse den Gartnerberuf zu verleiden sucht und die
Eltern abschreckt, ihre Kinder demselben zuzufithren. Die Zustande
in der Girtnerei werden dabei Schwarz in Schwarz gemalt, so dab
jeder das Gruseln lernen mufl. Welche Entstellungen und Uber-
treibungen dabei als Taktik gebraucht werden, das ist ja hinlanglich
bekannt und man braucht kein Wort dabei zu verlieren Wenn die
Zustinde in der Girtnerei auch keine Idealzustéinde sind und der
Besserung bediirfen, so hat dies doch in erster Linie seinen Grund
darin, daB der mangelnde Zollschutz die heimische Géartnerei der
fremdlindischen Konkurrenz preisgibt. Dadurch wird der Gartner-
beruf lohnend gemacht und die Folge davon ist, dall der Girtner
gar nicht in der Lage ist, die Zustéinde zu bessern, weil ihm die Mittel
dafiir aus den Ertrignissen seines Betriebes nicht zu Gebote stehen.
Starkung der Girtnerei durch Einfuhrzdlle, sie gewinnbringend
machen, die Sohne besserer Familien heranziehen, statt sie
abzuschrecken, die Pflege kaufménnischen Geistes, eine ratio-
nelle Bewirtschaftung der Betriebe, dann lafit sich auch tiber
eine Hebung des Gértnerstandes reden.
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Entrichtung von Gerichtskosten
durch Verwendung von Kostenmarken.

Seitt dem April dieses Jahres ist im Interesse der Verein-
faehung und Verbilligung der Kosteneinziehung den Parteien
gestattet worden, wenn Antrige auf Erlafl von Zahlungs- und Voll-
streckungsbefehlen, Festsetzung der Kosten, Pfandung und Uber-
weisung von Forderungen des Schuldners, Krlab von Arrestbefehlen
oder sonstige vorschulpflichtige Antrige gestellt werden, den Kosten-
betrag von vornherein, ohne daf} also eine Kostenrechnung vorliegt,
in Kostenmarken zu entrichten. Wir haben gelegentlich schon
in einer Notiz darauf hingewiesen, dall diese Einrichtung zurzeit

erst fiir das Konigreich Preullen gilt.

Die Kostenmarken werden am oberen Rande der Vorderseite
des Schriftstickes aufgeklebt. Werden mehrere kKxemplare ein-
gereicht, so hat die Aufklebung auf dasjenige KExemplar zu erfolgen,
welches in der Hand des Gerichtes verbleibt. Bei Zahlungs- und
Vollstreckungsbefehlen sollen die Kostenmarken, wenn ein sonstiges
Schriftstiick nicht vorliegt, auf einem besonderen Umschlagblatt

| aufgeklebt werden.
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