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Belastung seines Kontos, dem Angestellten eine in die Ver-
sicherungskarte einzutragende Bescheinigung des Arbeitgebers,
dienen soll.”

Die Hialfte des-Beitrags ist bei der nichsten Ge-
haltszahlung dem Angestellten abzuziehen, spatestens
bei der nichsten Gehaltszahlung, dann nicht mehr, wenn nicht
ein Verschulden des Arbeitgebers wegtillt.

Der Versicherte muB die Aufnahmekarte, die er von der
Ausgabestelle erhilt, dem Arbeitgeber vorlegen. Nach fiint
Jahren spitestens muB sich der Versicherte eine neue Karte
ausstellen lassen. Bei freiwilliger Fortsetzung der Versicherung
oder Aufrechterhaltung der Anwartschaft sind Beitrige oder
Anerkennungsgebiihr vor Ablauf des Kalenderjahres einzusenden.

7. Was leistet die Versicherung? Ruhegeld und Hinter-
bliebenen-Rente.

a) Wer erhilt Ruhegeld? Wer berufsunfihig ist, d. h.
wenn seine Arbeitsfihigkeit auf weniger als die Hilfte eines
korperlich und geistig gesunden Versicherten gewohnlicher
Ausbildung und mit gleichwertigen Kenntnissen und Fahigkeiten
herabgesunken ist. Oder wer altersbedirftig 1st, d. h. das
65. Liebensjahr vollendet hat.

b) Wer erhiilt Krankenruhegeld? Der nicht daunernd
Berufsunfihige, der jedoch schon 26 Wochen berufsunfihig 1st,
fir die weitere Dauer dieser Unfihigkeit.

¢) Wer erhdlt Hinterbliebenenrenten? Wit wen-
" rente erhilt die Witwe nach dem Tode ihres versicherten
Mannes.

Waisenrente erhalten die ehelichen Kinder nach dem
Tode des versicherten Vaters, soweit sie unter 18 Jahre sind,
auth wenn die Mutter noch lebt.

Witwerrente erhilt der erwerbsunfihige Ehemann nach
dem Tode seiner versicherten Ehefrau, wenn sie den Lebens-
anterhalt ihrer Familic ganz oder iiberwiegend aus ihrem Ar-
beitsverdienst bestritten hat, und zwar solange er bediirftig 18t
oder bis zur Wiederverheiratung.

War die Mutter versichert, so erhalten die Kinder an sich
nur Waisenrente, wenn sie auch vaterlos, also Vollwaisen
sind. Wo aber Witwerrente in Frage kommt, wird auch den
Waisen die Rente im Bedirftigkeitsfalle gezahit.

8. Wie hoch sind die Renten? a)Beim Ruhegeld. Die
Hohe des Ruhegeldes richtet sich nach der Hohe der entrich-
teten Beitrige und zwar betrigt es '/, der fiir die ersten
120 Beitragsmonate entrichteten Beitrige und /; der ibrigen.

Danach stellen sich die Beziige wie folgt:
Nach nach nach nach

_ 10 20 30 40Jahr.
Klasse A bis 550 M. Gehalt. Jahresbeitrag 19,20 M. 48 72 96 120 M,
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b) bei der Witwen- 'und Witwerrente. Dieselbe be-
trigt 2/, des Ruhegeldes, das der Ernahrer zurzeit seines Todes

bezog oder im Falle der Berufsunfihigkeit bezogen haben wiirde.
¢) bei der Waisenrente. Dieselbe betrigt bei Halb-
waisen fiir jede Waise 1/;, bei Vollwaisen (Doppelwaisen) fiir
jede Waise !/, des Betrags der Witwenrente.
' Die Witwe erhilt also neben ihrer Witwenrente noch fir
_jedes Kind eine Waisenrente in Hohe von 1/, ihrer eigenen
Rente.
Witwen-, Witwer- und Waisenrenten diirfen zusammen den
Betrag des Ruhegeldes nicht tbersteigen, das der KErndhrer
surzeit seines Todes bezog oder bei Berufsunfihigkeit bezogen

hitte. Andernfalls werden sie im Verhéltnis ihrer Hohe ge-
kiirzt. Danach stellen sich die Hinterbliebenenbeziige™) wie folgt:
Jahresheitrag Nach 10 20 30 40 Jahren
A, — bB50 M. 19,20 19,20 28,80 38,40 48,—
- 384-6,40 - 5,76-9,60  7,68-12,80 9,90-16
B. — 850 ; 8840 38,40 57,60 76,80 96
15,68-12,30  1152-1920  15,30-2560  19,20-32
¢, — 1150 ,; 57,60 57,60 86,40 115,20 144
11,52-19.20 17,28-28,80 23,40-38,40  28,80-48

.-'_. Y e el | ¥ b - o e |
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Jahresbeitrag Nach 10 20 30 40 Jahren

D. — 15600 ,, 81,60 81,60 122,40 163,20 204
16,32-27,20 2448-40,80 32.64-54,60  40,80-68

E. — 2000 ,, 115,20 115,20 172,80 230,40 288
23,40-37,40 34,56-59,60  40,80-76,40 57,60-96

F. — 25600 ,, 158,40 158,40 237,60 - 316,80 396
31,08-52,80 45,62-79,20 63,30-105,60  75,20-152

G. — 8000 ,, 19920 199,20 298.80 398 40 498
39.84-66,40 59,72-99,60 79,68-132,70  99,60-166

H. — 4000  ,, 240 240 360 480 600
48-80 72-120 96-160 120-200

J. __ 5000 , 319,20 319,20 478,80 638,40 798

63,84-106,40 95,76-159,60 127,68-212,80 159,60-266

9, Ist Beitragserstattung vorgesehen? Wenn eine
weibliche Versicherte nach Ablauf von 60 Beitragsmonaten, vor
Eintritt in den GenuB eines Ruhegeldes, oder auch einer Lielb-
rente, die weiblichen Versicherten beim Ausscheiden aus ver-
sicherungspflichtiger Tatigkeit, statt freiwilliger Fortsetzung
oder Aufrechterhaltung der Anwartschaft, auf Antrag gewihrt
werden kann, verstirbt, werden, wenn kein Anspruch auf Hinter-
bliebenenrente nicht besteht, die Beitrige zur Hilfte zuriick-
erstattet. Statt dieser Abfindung kann auch eine Reute gewdhrt
werden.

Wenn eine weibliche Versicherte nach Ablaut der Warte-
zeit fiir das Ruhegeld durch Verheiratung aus der versicherungs-
pflichtigen Beschiftigung ausscheidet, so werden ihr auf Antragy
ebenfalls die Beitrige zur Hilfte zuriickgezahlt. Setzt sie nach
der Verheiratung die Titigkeit fort, so besteht dieser Anspruch
nicht. .
Eine besondere Beitragserstattung steht innerhalb vou
15 Jahren nach Inkraftireten des Gesetzes, also bis 1, Januar 1928,
auch dem Witwyer, der Witwe oder den Waisen aunf die Hilfte
der Beitrige, bei freiwilliger Versicherung aut °/, zn.

(SchluB folgt.)
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AuBenstinde nachsehen!
Der Verjahrungstermin naht!

Wenn sich das Jahr zu Ende neigt, 1st es fiir jeden Han-
delsgirtner dringend notwendig, seine Aulienstinde einer sorg-
filtigen Priifung zu unterziehen und festzustellen, welche etwa
mit dem Schlusse des Jahres der Verjihrung unterworfen sein
konnen. Man ist darin oft noch viel zu lissig, und manche gute
Forderung geht verloren, weil man nicht zur rechten Zeit
gegen den Schuldner vorgegangen ist.  Wenn es nun auch im
allgemeinen nicht fiir besonders anstindig gilt, den Einwand
der Verjahrung zu erheben, so wissen wir doch aus Erfahrung,
daB sich viele Schuldner mit dem Verjihrungseinwand ohne
Bedenken um ihre Zahlungspflicht herumzudriicken suchen.

Die Verjihrungsfristen, welche unser Recht kennt,
sind verschiedener Art. Die allgemeine Verjihrung tritt
mit 30 Jahren ein. Sie greift z. B. Platz bei einem gegebenen
Darlehn. Uns interessieren aber hier hauptséchlich nur die
kurzen Verjidhrungsfristen, die im Handels- und Gewerbe-
verkehr Bedeutung haben. In 2 Jahren verjihren nach § 196
des Biirgerlichen Gesetzbuches die Anspriiche der Kauflentr,
Fabrikanten, Handwerker und sonstigen Gewerbtreibenden,
auch der Handelsgirtner, fiir die Lieferung von Waren, Aus-
fithrung von Arbeiten in der Landschaftsgirtnerei und Be-
sorgung fremder Geschéfte, mit Einschluf der Auslagen. DieseVer-
jahrung greift aber nur Platz bei Privatschuldnern. Ist der
Schuldner selbst ein Geschiftsmann, hat ein Grobziichter eine For-
derung an einen Handelsgirtner, und sind die Leistungen fir
dessen (Geschiftsbetrieb gewéhrt worden, so kommt nieht mehr
die 2jahrige Verjahrungsfrist in Frage, sondern vielmehr dic
4ijihrige. In gleicher Weise ist das der Fall, bei der Liefe-
rung von Erzeugnissen der Land- und Forstwirtschaft, sowic
des Gartenbaues, ferner beli den Anspriichen der Kisenbahnen,
Frachtfuhrleute usw. Hs wiirden also am 31. Dezember 1912

die Forderungen an die Privatkundschaft verjdhren,
welche im Laufe des Jahres 1910 entstanden sind. Ferner
verjihren am 31. Dezember die Forderungen an Geschiftsleute
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