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ﬂa_lm meiftbietend verfteigert werden:

Der Geriditsvollzieher des Umisgeridhts WAne,

Emttmud), den 14. Mdry 1084, vorm. 10 Uhr, foll im Bers

m bes "JImts-ge:itl'Jis 1 Gdjreibtifcy (Cidhe) Bffents

II:IJ mel fetend gegen {ofortige Barzahhing verfteigert werden.
Der Geriditsvollzleher bes Amisqeridits ShHhneeberg.

Mittmod), den 14, Mdrz 1934, vorm, 10 Uhr, follen in
Mmrgnberg 1 Elt[cﬁlmfm 1 Gﬁuﬁmuiﬁ!nl 1 Rlavler, | P

1 Credeny, 1 Rabaovapparat (3-Rdbhren Menbe) mit
ein La i | Simbu Rife, ca, 40|(te
o T

Hel
meiftbtetend gegen fofortige Barzahlung verjteigert werden,
Cammelort der Bieter: Hof bes AUmtsgeridts,

m Gtﬁtﬁiﬁunugill}u bes Htltilglﬂtﬁii anmnﬁug.

Qie Qurdjiﬁbrung des Geiees aur Drbmmg ber Urbeit.

foch im Miirz in allen Belricben Wahl der Verlrauensminner.

Reidsarbettsminifter -Hat - unter bem
10, Mirs die ymweite. ﬂiuntbnnug sur ODurdfiihrung
bes Gefepesbernationalen Arbelt erlaffen.

Die erfle BVerorbnung vom 1. m: t bie Wirt{deafts-
m mtp;mﬂnbu ” ﬂ:kit ak 00 at ftnd Iﬂ: Sige
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verfidndigenaris.
{tﬂﬂh Gle regelt ferner bie Mnnntm f hr Tartf-
ordnungen und Ridtlinien. €s find {Hlielid uodj mm
fihrungsbeftimmungen zum § 16 des

®efepes fiber bie ¥An-
rufung bes Sreubinders Hinfihtlidh) der Geftaltung der allge-
miueu rbeitsbedingungen, insbefonbere Der B:ttitﬁj-
ptbnung, getroffen, fowle Durdfiihrungsbeftimmungen
¢ bie ¥Unzeigepflidt vou Entlaffungen (§ 20 des Ge-
f:cf ;t.nh fiber bie ﬂmm!mng von Bufen (§ 28 bdes
¢
Sm Hinblid auf dle im Miry dburdzufiihrende VBeftels
[ung ber Bertranensminner find ble Durdyfiihs
sungebeftimmungen au biefer Frage von bejonberer Widhtig.
Yeit. @s ergibt fid) aus ihnen in BVerbinbung mit bem Ge[tt
in den Grundjfigen folgenbe Regelung:

Die Nuflitellung

der Riffe der Verirauensminner

t vom GFithrer bes BVetriebes tm CGinvernehmen mit dem Be.
bsgellenobmann bes Betriebes, alfo einem QIH?GIJ&I:{ en
Der @entg[ ft, 3u :rfnfgen Hat der Vetrieb Ieinen
triebsjellenobmann, it die Uufftellung einer Lifte nidjt
mﬁgﬁtﬁ Cs fritt n t tlum an bie Gtelle des Vetriebsgellens
pbmannes bes &tﬁehﬁ eine aufierbetrieblihe Gtelle ber De-
triebﬂael'ltnnt tfation. Gine Ginjdaltung aufjerbetrieblider
tbehirdlider Stellen wiirbe mit bem Grundgedanfen Ddes
& ebes, nad) ber bie Vertrauensminner ein Organ Der Bes
triebsgeneinf{daft felen und daher aus ihr lfyernntgtﬁen follen,
nidit vereinbar fein.
Cs fann daher in blefem Falle lediglid) bie Berufun ber
QRerivauensminner und fhrer Gtfellvertreter durd) dben
ber Der Urbeit erfolgen. Diefe Verufung fommt fernu: in
age, wenn eine Ginigung swifden dem ﬁﬂ%ter bes Betriebes
und dem Betriebssellenobmann des Betriebes nidht zu er-
atelen ift ober aus [onftigen Griinben ein BVertvauensrat nidt
3u|’runbe!nmmt Die Verufung von BVertvauensminnern und
Gtellvertretern durd) den Tveuhinber der Urbeit ift in jedbem
m in fein Crmeffen geftellt. Der Trveublnder der Urbeit
alfo unter Umitinden aud) von der Berufung abfeben.
. b bleibt in dlefem Falle ohne Bertrauensrat.
% Borfdriften iiber ben Des Betriebes find be-
velts tm Gefeh {elbft getroffen. ber @Iu ftellung Bt fons
derer BVorausjehun ift babei aud l';lntid;tl’ ber Etautu-
ungeljﬁrig{eit und der Raffengupehdrigteit nﬁ ehen muthm
lmgwu llnmnthm fonnen babe ver bes D
fein, ! entfpridt den mithuﬁﬂtm tlautbarun n
ber Neidysregierung, nady denen die ﬁefﬂmmnmtn bes Gefe
iiber bas Werufsbeamtentum filr das Gebiet der Wi tbaft

Teine Unwendung finben.
Sn ber vom bes Betriebes im Einve en mit
dem Detriebszelleno in aufjuftellenden Sifte find “{o viel
onen als ﬂ!ettmmmm&nmr vorzufehen, wie das Gefep
7 vorjdreibt; femm.- eine ﬂzﬁc&e 8apl von Gtellverivetern.
mltb einbe amte Belegfchaft, Arbeiter
ngtrh te, lll.lfﬁlfh“‘.l' Cs glht alfo in J Teine
virauensminner filr Ungeftellte un,b iie - Ut

ﬁht. fonbern nue nod mnlm

@s werden auherdem verBffentlidi:

|.- G@muracnﬁug, am 23. Gebruar 1934,
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Berlag €. M. Gﬁﬂnen fue, Sachien. .

m‘mm 2541, MII'IIIM]'M mmm Emllﬂt m:u-m !lﬂlmmh.

Dienstag, b_eti 13, Méiry 193'4.

Mittwod), den 14, Mirz 1934, nadymittag 2 Ubr, foll in

sahlung dffentlid) verfteigert werden. Gammelort btt %feter
®Gafthaus Forfthaus. Antonsthal.

¢, in ﬁul. mﬁn"ﬂ. ﬂlllnlt- ﬂﬂtﬂiﬁﬂ Smpeigen-Aunadme My ble om Nedmiftag

Behannimadungen bdes !mtlﬁnltbh fn . Yue,
Edneeberg, Sdwarsenberg, thunnnmgmnub! und des Stadirates Bu Gﬁmramhus-

AUntonsthal 1 Warenfdhrant: meiftbietend gegen fofortige Bars :

Vollftredungsfielle bes Etnﬁuamtl Mmm

®er Teilbebaungsplan Diagonalftrafe (Gebiet der Ubolfs
Hitler-Strafe mit td. 100 Meter Geldnbdeftreifen redits und
lints der Gtrafie) und die iiber bie. Bebauung des Gelindes ju
erlaffenden BDauvor{driften liegen vom 1. Mirz 1934 ab einen
Monat lang gu jedermanns Cinfihinahme im Stadthous —
gimmer 61 — aus. Wiberfpriide gegen den Teilbebauungss
plan unbd gegen bie BVauvor{driften find wdbhrend bdiefer. Qlus-
legungszeit [driftlid einjurveiden oder su Protololl an Rats:
[le, anzubringen. Nady Ablauf der Auslegungsfrift fdnnen
Eliiberfprﬂ&)e nidt mehe geltend gemadyt werden. (2. E}}etmnt-

madung.)

l G, i’tllbtﬁauunuuphn ﬂlngnnnll!mht. I

Der Rat ber Stadt — i&aupnllaﬂnmt.

Gefolgfdaft. Angeftellte und Arbeiter find daber in der Qifte
angemejjen zu berﬂd‘ﬁdjtigen
Bertretung in der Gefolgidaft wicd dabet insbejondere ent.
{detbend fein, bap durd) gie Sufammenfepung des Berirauens-
rates, eine miglidt umfuﬂmbe Beratung aller: dem ':!_3:1:-
tt ensegt gugewie! fenen At -u mnli s
. ,;-,-. r"' 'L'L:-r*;f#"r *':;-'_,I_' o '-:'.-':'L .."' ¥

porgefe m ﬁg et E'E)eutfdjm 9 ﬂneit ot :mg
mikffern,- 'Etuum find unbgr -Der gItldmr ‘.Bntmtsfe.gung gugee
[affer: wie Minner. -

Ueber die Rifte Hat bie ﬁtfn!gfdjnft bes Betriebes abau-

ftimmen,

?Iu tm: ‘JIT:ftlmmung fann jebes Mitglied der Gefol{daft teils
 nehmen, bas mindeftens 21 Jahre alt unb {m Befip ber bilrger-
liden Chrenvedte ift, einfdlieplich der Lehrlinge.

Die AUbjtimmung Hat der Fiihrer dbes Vetriebes ju leiten,
ber damit lediglid) feinen Gtellvertreter, alfo eine an ber Be-
triebsleifung verantwortlid Betemgk: Perfon, betrauen fann.
8u feiner lnterjtiilung beruft bder Abjtimmungsleiter bdie
beiben Mitglieder der Gefolgfdaft, die am Iungffen im Be-
triebe find. Jhnen ift Cinblid in alle die Abftimmung be-
treffenden Borginge ju geben. Der AUbftimmungsleiter frellt
eine UbfHimmungslifte auf unbd qibt burd) Aushang, {pdtejtens

wet Wodien vot bem erften Ubftimmun ﬁtﬂ%ﬁ die Rifte ber
‘?&rfrnuenﬂmﬁnner und Gtellvertreter befann

Sn bem Aushang ijt ferner angugeben, wo pie AUbftim.
mungslijte gut Ginﬁd}t ausliegt, wo die Abftimmungsbered)s
tigen den Gtimmgettel und den Wbftimmungsumidlag emp-
f:m en, fnmie mutm und wo fie den Gtimmgettel abgeben
!ﬂnmn Gegen Cinfpriidje iiber die Lijte der Abftimmungss
beredtigten entfdheidet der Abftimmungsleiter. Cin befondberet
Ginfpmd] gegen diefe Cnt{deidung bdes lefﬂmmuugﬂl’eitttﬁ ift
nidt vorgefehen; fie fann nur im Sufamme mit einer
Btudyprﬂfung bes gefamten Berfahrens nad Qi'tutdj ithrung der
Ubftimmung unter ben wmeiter unten befprodenen Boraus-
fefungen erfolgen.

Die Abftimmung ift geheim und erfolgt durd) Abgabe eines
Ctimmaettels,. Der Gtimmgettel hat unter fortlaufender
Nummer die Namen der als Bertrauensminner und als Stells
veriveter nnrg&fﬂﬁngﬂeﬂ Perfonen su enthalten, Die Abgabe
bes unverdnberten CHimmpettels gilt als Suftimmung, die Ab-
gabe Des burdftridhenen Ghmmaettﬂﬁ als Ublehnung, Die
Abftimmungsberedtigten Ionnen aud) eingelne ber als BVers
trauensminner und als Gtellvertreter vorgefdlagenen Pet-
fngm burd)y Gtreidung der Namen auf dem 6Hmm3ettet ab-
lehnen.

I Die Felfifellung des Crgebniffes
. der AULHIMmmung

Ignt ber mmungsleiter in Gegenwart ber von {hm . nad
| bem Obengefagten ju d;eincr. Unte ung betufenen beiben
Mit Iltbtr der Gefolgfdaft vorzun Gie erfolgt in der
Wetje, daf sundd trmitte[t witd, auf meId;a ber aufgeftellten
* | Perfonen eine beit bDer nhgegebcnm Stimmen ent.

* ".4{"#‘"-

?Ingtﬂtﬂtm nur 60 Arbeiter und ftellte an der ¥
mung beteiligt, fo {ft ghutmittﬂm ml de von ben als ﬂ:-
trauensmdnner ober vectveter aufgeftellten Perfonen be
ber Abftimmung wenigtens 81 Eﬂmn ethalten Haben. @s
t dabet file 11; iebm: immgettel, auf dbem ibhr mt n!
den  ift. beutung it es, mte
lbn: timmen {ft, bt t' eingelne ethalten lja ufem nm;
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. Rlufe und Brennholzverffeigerung.
. Glaatsjorffrevier Gibenfloch.

. den 22, Milvz 1 im @afthol ,Carishol in
Donnessios, “mmmmm" L &'?ltl." lﬂ #

. . vormitfag 9 Ubr:
gi-Etﬁmmt, aﬂ:ﬁnihf Ilurlt enfmipfelt:

70 ‘Side, 10/14 cm =" 10,00 fm; 200 Std. 15/19 cm = 45,00 fm;
70 Eb:h Eﬂiﬂ cm = 80,00 fm: 5 Gid. 25/29 cm = 3,&0 fm:

8 - 17 m Ig
ﬁl-ﬂmbe. gehﬁntgi'
1000 Sfdt. :7/9 cm = . 35,00 fm; 2000 Et:& 10/14 cm = 120,00- fm}
1800 Sick.15/19 cm = 190,00 fm; 900 Sidt. 20/24 cm mtmm fmi
.360 EMI 25/20 cm = ﬂﬂgﬂ hn4EIEDIEI¢.EDIppcm = 40,00
_— m u
Gt—ﬂluﬂld}eitt. geldnigt 15 rm I; fi-NuBhndppel, gefdnigt 10 rm 1
von -.vormiffag 11 Ube

l-’ﬂrﬂm eile 125 rm III;" fi=Brennkniippel 160 rm 1I; i’jt-SutkEn
E I8 40 rmi?I Afte 130 rm I

Sorfthafle Eﬁmuratnhrg.

Forflamt ﬁlbumﬁ.
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Berfonen, die Leine Mehrheit erhalten haben, fdeiben bel Der
Geftftellung ber Lifte ber Bertrauensminmer und Gtellvers
treter aus. |
Aus den {ibrigen Perfonen werden, und jmat in bee
‘RelI)mntge ber ﬂ{fte alfo, wie nodymals betont fei, ohne Riid.
e Sahl der Gﬂmmen, bie auf bie eingelne Perfon
entfallen find, unddift die.BVerfrawensminner unbd bann bie
Gtellverfreter entnommen. | Habent’ alfo von 'den. als Ber.
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Wann greilt: der !!'renl;ﬂnher ein?

" @rgibt fid bei der Ubftimmung fllr feine Der "als BVers
trauensminner unb Sfellvertreter aufgeftellten Perfonen eine
Mehrheit, fo tann der Treuhinber der WUrbeit die Verivanens.
minner und Gtellvertreter in der erfordetlidhen Jahl berufen.
Crgibt [idy bei der Abftimmung eine Mehrheit nur filc einﬁ
!Iefnerz 8ahl von Perfonen als nad) bem Gefel BVertrauens
mdnner 3u beftellen find, exhalten alfo 3 B. von 5 als BVers
trauensménner und 5 als Gtellvettreter aufgeftellten Perjonen
nur 2 eine Mehrheit, fo fann ber Tveuhinder der Urbeit bie
iibrigen BVertrauengminner und Gtellverireter berufen, in dem
Beifpiel alfo 3 Bertrauensminner unb 5 Stellvertreter.

Crhalten dagegen von den aufaeftellten Perfonen fo viele
eine Mehrheit, bnge menigftens die erforderlidien BVertrauenss
minner beftellt werben fonnen, {o hat es dabet gunddit fein
Bewenben. Der Treubdnber fann in foldem Falle exft bann
eingretfen, wenn durd) Ausfdeiden oder mtmeiﬂgz Berhinbdes
1:*umzlj ntn;; n;?;iﬁu#&“;tmdftmgi b;: ﬂgtxﬁ?m““u T:: :tj t?t ehe
vorjdr ept e den mmunqsbere en
gegebene Moiqlidleit, einzelne ‘I&etfnmm pon - ger Lifte her
Bertvauensmanner und der Gtellveriveter zu ffreiden, fann
dbazu filhren, daf bie EBerildﬁ:I)ttgun%eber Ungeftellten ober
bie Beriidfidtiqung . dber Arbeiter im Bertrauensvat in einem
offenbaren Mifverhilinis zur Sufammenfebung bder Gefolgs
{daft ftehen wiirbe. Das gleidje Mifverhalinis in der Ju.
fammenfebung bes E!ettrnuensmtes fann fid) dadurd) ergeben,
baff bei Ausfdeiden eines AUngeftellten aus dem BVerirauens.
rat der in der Meihenfolge bm: Lifte an feine Gtelle ttetenhe
Criahmann nidt glei qus Angeftellter, fondern Arbeiter ijt,
ober baff bei Ausfdeiden eines Arbeiters als Eriahmann ein
Ungeftellter einviidt.

Das Gefel fieht dbaher vor, dbaf ber Treubhianbder der '-l[tﬁeit
jur Vefeitigung eines uTnﬁntm beratigen Mifverhilinifjes
in der Sufammenjefung Des Bertvauensrates auf Untrag des
Fithrers des Detriebes eingelne BVertrauensmanner abberufen
und burd) anbere Bertrauensminner erfehen fanm,

Das Gefep fieht {dlieplidh eine Uneufung des Trenhinders
ber Arbeit fiir den Fall vor, daf bet dem Abftimmungsvere
fahren Borfdiriften des Gefehes ober der Durdfilhrungsvers
orbnung Derart utﬂt t worden find, baf bas thfﬂmmun
ergebnis dadurdy beeintrdditigt werden Tonnte. Jn bdiefe
Falle fann ber uuljﬂnher bic Wieberholung der iﬁﬂimnnng
anocbnen oder die aufgeftellten ‘il!etttnutnnm&nner berufen.

Hinfidtliy weiterer widtiger Vorfdriften der Dur HIJ-
rungsverordnung, insbefnnbm {iber die Bildbung der &
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