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2od) nidt aufhdren, unfre beutidhen Jujtdnbe in Betradt
_3iehen, die Sdattenfeiten derfelben hervorzubeben und, wenn
tgend moglidy, ein Steinden in den BVau cinzufiigen, der u
er Abiwehr Beftehender Uebelftande von redlidhen deutiGen Min-
mnh Imge_ﬂt_c’ét und aufgefifhrt wird. Wer vermag e8 zu wif-
fen, welde Barte Priifungen dem deutiden Volferftamm bdie
' ﬂﬁﬁﬁc&u bringt und darauf vorbereifet ju {ein, mddhte im-
m&ﬁnm grofer Gewinn fein. Am bejten Bann man iy aber,
{omwoBl im Privatleben mwie im BVolferleben, nur durd) die Selbit:
exfenniniff zu einem leiditern Crixagen Herber Creignifje vorbe:
teften, da Bieraus in eiten die wabhre Demuth vor Gott, die
Furdtlofigleit vor Menfdhen - und Redlidyeit der Landlungs-
ueife entfteht, welden veidher Segen auf dem Fufe folgt. —
Werfen wir einen pritfenden Vi auf dad deutihe VolLexleben,
fo Tonnen wir nidjt ableugnen, daf in allen Sdidten der bitr-
 gerliden Gefelidaft eine viel Bbeffere Rebendiveife feit einem
é{mdjaljrﬁuubm moglidy getworden ift. Wohnung, Kleidung
und Koft find durdy{dnittlidh viel beffer ald jonjt gerworbden.
PBie wdre died8 moglidh, wenn fidh nidt zu gleider Jeit Dder
Gewinn der meiften bitrgerliden Nabhrungen anfehnlich ver:-
mebrt Batte! Und wir fpreden e3 audy gany ohne Scdheu aus,
daf feine Jeitperiode fo gimftig zum Criverb war ald die jeit-
berige! Wenn dennod) viel geflagt wurde, {o lag died in Dder
Jagd nad) BVergniigen und dem ewigen Streben nady Genug,
ohne der naheliegenden BVetradytung, daf fid) durd) ein ritcdfichts-
[ofe8 Gebahren alle Cinnahmen im Jahre {owie alle Reichthii-
mer nidht nux, aufzehren, fondexn audy in Paffiva vermandeln
laffen, Redynung zu tragen. Wie werden einjt unjere Cnfel
verioundert aufhordyen, wenn fie vernehmen, daf {ich ein Actien-
papier binnen ecinem Jahre circa 50 p. C. im Werthe ver-
mebrte; ein Bremer Handel8hausd an iwei glitdlih im Friih-
fahr vor der Blodade von Riga Herangebradyten Roggenladun-
gen cinen veinen Handeldgewinn von 300,000 Fbhlrn. madyte;
weldye Dienge von Handeldproducten 30—40 und 50 p. C. bin-
nen fuvger Jeit im Werthe ftiegen und ihren Cignern gewal:
tige Gewinne abwarfen, dad Wohlbefinden fo vicler Landvirthe,
tweldyen die gefdhaffenen rooblfeilen Trandportmittel ihren Crntes
fegen theuer vermwerthen liefen; von mandjem Gewerbireibenden,
ber ofne Ddie geringften Mittel zu feinem Unfange fih durd
Intelligeny, Fleif und geordneten Hausdhalt yum Bemittelten, ges
achteten Biirger aufimwang! Nur auf einem Stande rubt mit
Bleierner Gewalt, wie ein Nagel mit umgelehrter Spige, bdie
gange Wudyt der biirgerlichen Gefell{haft: 8 ift bder acdhtbare
Stand der Handarbeiter! Auf ihm rubt die gange Sdmere der
Jeit, er ift e8, der flehend feine Blicke nach oben vidytet, er ift
8, a,uf den beforgt der Staatdmann und jeder moBldenfende
Menfdy blidt. Cr Bildet anfdjeinend die iiberzhlige europaifdye
- Bepdlferung bei yunchmendem Mangel an Bodenraum, er {dhafft
 toider Willen, bdad ftarkite Contingent zu dem Proletariat und
Pauperidmus. Je glingender und angenehmer fidh dad Leben
um ihn Herum geflaftet, veflo {Hwerer wird ihm das Tragen
feiner Avmuth und unter ibnen mag {dhon mande Deldenfeele
ofne Sang und Klang gu Grabe getragen worden fein, weldye
in engem ZWohnungdraum mebr duldete, ald mander von der
Gefdyidyte aufgezeidhnete grofe Geift litt und {Gaffte! Der Hand-
axbeiter it Derjenige, weldjer bei Audiibung feiner ThHitigleit
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die mwenigite Bejrintung erfihrt. MMt 14 Jahren, oft nog
riier, fangt ev fon an, dad zu feiner Grzichung veriendety

ine Gapital veidhlidy zu verzinfen. Cr hat fein Gefellen: noq"‘
ein Meifterfiid zu madjen. Unverbeirathet, jung und darum

gejund, verdient er [eidht eine Kleinigleit mehr ald er bedarf,

“und ofne Grfahrung, wie ev ift, folgt er rafd) dem Juge feineg

Derzend und verbeivathet fidh, mit der gewiffen Juverfidyt, daf
feine Jugend, feine Gefundheit und ein fleiner Nebenverdienft
unverginglidy find! Aber die eit belehrt ihn anderd; denn
bald fehren Sorgen, Entbehrungen aller Art und SKrantheit
Bei ihm ein. Gr altert zeitig und fiihlt fih ald fauled Glied
der Menjdhbheit. BVon allen Seiten hat man fid)y bemilht, diefen
fir den Staat duferit mwidtigen Handarbeiterftand aud {feiney

driifenden Lage in eine bejjere zu verfeen; man hat zu diejem

Behufe Audmwanderung, BVer{daffung billigen Obdady8, Speifes
anftalten, Heirathdvermeigerung, Sparfafjen, Vejdyranfung der
‘Fangvergniigen und Gott weig wad Aled zur Abhilfe vorge
{dhlagen und bat nidhtd exreicht, Dan Hhat dabei iiberfehen, da
man nidt durd) Berbote, {ondern durd) Geredhtigleit zu regie
ven bat, und {o lange twir, ald die in der biirgerliden Gefell:

{haft von Gott befjer gejtelten, nidht unjern perfonliden Egoid:

mud zu iiberwinden vermbdgen, {o [ange mwird auch ein guted
Crgebnif diejer Bemithungen nidyt exmdglidyt werden. Wagen
wir vor allen Dingen die Verhiltniffe zoijdhen Arbeitgeber und
Arbeiter ab; zwifden Beiden [iegt ein Privatcontract vor, twels
dher Den Robn und die Arbeitdzeit oder die Jahlung per Stiid
beitimmt. Der Arbeitgeber fordert gute, mit Sparfambeit ded
Materiald audgefuhrte Arbeit, der Wrbeiter pinftlih die Jahs
[ung feined Lohnd in gangbarer Mhiinge und auddaunernde Bes
{haftigung. Deide Theile jtehen in der Regel gany frei einan:
der gegeniiber, und behandeln fid) gegenfeitiy ald Waare: d. B,
ift viel Gefudy nady Arbeit, fo judyt der Arbeitgeber den Arbeis
ter und Der Lobn fteigt, im andern Falle jucht der Arbeiter den
Arbeitgeber und Dder Preid der Arbeit falt. So mweit wiirden
fidg nun beide Eheile die Waage bhalten, allein in drei Punften
it dex Avbeitgeber dem NArbeiter gewaltiy iiberlegen, und jmwar
im Gapital, in Jntelligeny und in der biirgerlihen Stellung.
Durd) diefe drei gewidytigen Factoren ijt dex Arbeitgeber allers
dingd im Otande, namentlidhy den verheivatheten Arbeiter ausds
gubeuten, der ald Familienvater an die Sdyolle gebannt, feine
Arbeitdfraft nur in einem engen Umtreife ju vermerthen vers
mag. Der intelligente faufmannifdy gebildete Arbeitgeber mird
nut in {eltenen Fillen die Audbeutung ded Arbeiters fich zum
Dandeldgrundfag maden. Jbm find folche Mittel gegen Ddie
eigene Ghre gebend, und er bedari audy ihrer nidht, da ihm
jeine Intelligeny gejtattet, durd) Hunbdert andere TWege zu dem
gewiinfdyten Siel eined nampaften Handeldgewinnd ju gelangen.
Der geijtig bejdranttere Arbeitgeber verfdumt aber nie, bdie
Dandeldgetvinne, welde {hm fein Verjtand zu madyen verfagt,
auf dem Tege der Arbeiterausbeute zu evmwerben, und Hier thut
¢8 noth einen gefeplichen Schug ju geben. Durdh) ganz Guropa
m‘f"b‘ seither ein folder Schug dem Arbeiter nidpt gem&ﬁs\.
Die Strifed in Cngland, bdie Arbeiterunruben in Franlreid,
biep@:fzﬂemtbcbung in Deut{dyland Haben tetd ju dem Nady-
theile Ter Avbeiter geendet. Theild mwaren 'fie nicht mit wiins
idhendmerther Rufe und Ordnung in das Werf gefest, theild
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