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Wege zum gesicherten Arbeitseinsatz

Die Frage ded RArbeitseinfapes geht heute jeden
adrtnerijhen Betviehsfithrer an, AWir bradyten des:
halb gu dicjem Thema in ber porigen JMumimer
der ,Gartenbawirtidaft’  Ausfihrungen oes
Reihajadyjchaftemartd Farl Beder jun., LWies
baberr, in oenen der Verfaffer gunddit von ben
Mapnahmen fprach), die bder ©Staat und bie
Perufaftanbijden Drganifationen ergreifen miljen,
um dem Diangel an garvtnerijden Avheitsirdjten
absubelfen. Jm folgerben geigt Reiddiad)jd)aiis-
mwart Beder dem girtnerijden Vetriebafilhrer auf,
wad ¢ Jelbft tun fanng und mup, um ges
nitgend zuverlafiige Mitavbeiter gu belommen und
unt 4dhnen eine geeignete Erijtengmundlage gu
bietemn. Die Sdyriftlertung.

Marr muf fo oft hdrven: ,Uwfer Tarif ijt au
niedrig, er wup umgejtaltet wevden”. Dagw muj
aejaat werden, daf der Tarif an fid) richtig ift, dai
er aber meiftend nidht ridhtigangemendel
wird Man vergit immer, daf bie Tarifordbnung
nue  ORindejtlohnjise vorjieht, die man mnidt
unterijdreiten darf.

Der Leijtungslohn ald Fernjtid nationaljozialis
ftijcher Wirtjhaftds und Sogialpolitil it fein Qobhn=
ipitem jchlechthin, jondern die praftijde Unmwen:
bung unjerer Weltanjdhauung auj dem Spegials
gebiet bes Lohned. Der nationaljogialiftijde Be=
triebafitbrer mertet auderd ald ed die biivgerlidye
Orbming frither getan Hat. Wihrend frither das
Borred)t ded BVejibers, dad Vorredt ver Geburt
und  oer Rugehbrigleit ju  einer Bilbungs|dhidt
entichieden, gilt Heute, entfprechend dem nationals
fostaliftijden Arbejtsethos, allein bdie Letftung in
ber Gemeinfdait. Cinjap und Leiftung jollen allein
bent Plap bejtimmen, der dem eingelnen im mnatios
nalen Leben gufommt,

Mogen fich auch Hinberniffe in den AWeg ftellen,
bie envgiiltige Verwirilidhung der nationaljogialis
ftijchen Orhnung muf erreicht werden. Wir wollen
immer baran benfen, daiy der Nationaljozialismus
alz Grbe einen Tritmmerhaufen ftbernahm und exit
einmal die Fundamente fiix den Wufban grinden
miugte.

Die befte Soztalordbnung wdre nidhta wert ges
wefen, wenn nicht bad Heer der rbeitslofen wieder
i ben ProdbuftiondprozeR eingeordmet worden
wire. Die Crriditung der Fumdamente fann jehr
tobl eine notwendige Verydgerung der Entmidlung
bedingern, aber dad RBiel unjeres Wollens fieht una
vervitEbar feft. Die damit verbundene grofe Ere
siehungaaufgabe, die mir innevhalb bes gartneris
ichen Berufsitanbed gu leiften und troh der Sdyvies
rigfeiten durdjjufiihren Haben, erfordert vie Mits
arbeit aller Berniinftigen und Einjidtigen. Da-
neben hat der Qeijtungsgedante jeine volle GHiltigs
feit. Sede Qeijtung gibt Anredht auf ein ihr ent
ipredentbed Gntgelt. Das Einfommen jomwohl bes
®efolgdmanned ald aud) ded Betriebsfithrerd mup
ber Qeijtung entiprechen. Daju Tommi bie Adhtung
vor der Leiftung in feber Form ald Grundlage
einer gejunben Vrbmung und Gereditigleit. RNie
werben Menjdhen, die nidht den fejten Willen gur
Geréchtigleit in fich fithlen, einen geredyen Lobn
einfithren fonnen. Erjt wenn man libevalen Egoiss
mud ourdh den Gemeinjdhajtzgedanien erjeht, tann
bad Angejtredbie zum Criolg fithren.

Die Udfung diejer Frage hangt davon ab, in
weldhem Maf, nationaljozialiftijhesd Denten allei=
nige Ridtjdhnur . filr unjer Hawbdeln ift. Jeder
Volfagenofje mup die Sicherheit haben, daf jede
Qeiftung3jteigerung aud) ihm jelbit jugute fommdt.
Hiermit fallt jeber Anlof gum Neid mweq und eine
Duelle ewigen Unfriebend umd Mitrvauens twoivd
aum Berfiegen gebradyt.

Mit einem gewifjen Gefiihl de3 Stolzed Iann id)
fagen, baf e3 heute eime grofe Unjahl Betviebe
gibt, die jich an eime Dvbnung dber Avbeifszeit ge=
wihnt Haben, bie ibren OGefolgjdaftemitgliedern

bie thnen guftehenden Wohnrdume bieten und die
ihre Eﬁefn[ﬂ:irﬂnftﬁmiigii&ber vor allen Dingen aud)
als mwirkliche Mitarbeiter anfehen, und wenn fie
nodh feine Mitarbeiter im Sinn ded Wortes Jind,
fie dagu ewyieben fomnen.

Mir wiffen alle, baf bie Frage der BVerheiratung
bes Gariners im Grievbdgarfenbau in fehr vielen
callen Hindbernifje aufweijt. Leioer ijt noch haufig
bie Anjchanung vertreten, dof die Veiriebe Vers
heiratete bejdjartigen fonnen, meil es ihnen mirts
ichaftlich gutgebt. Jdh behaupte, daf es diejen Be-
trieben eben gutgeht, mweil fie berheiratete
urth damit erfahremere, einjapbereitere Mitarbeiter
haben und damit aud) gleidhgeitig von ber Sorge
bes DHaufigen Stellenmwedhjels und von der Sorge,
jeweils geeignete Mitarbeiter miedergubefommen,
enthoben jinp. Mehr denn je mup der Eriwerbs-
gartenbau bdagu fbergefen, bverbeiratete Giefolge
?L‘I}ﬂftﬁmitgﬁtbu au bejdaftigen.

Grfreulichermeife Habe ich fejtjtellen tonnen, daf
in ben Tagungen ber Fadgruppe ,Baumfdulen”
bed biterenr appelliert morden ijt, im FRabhmen 0T
gegebenen mwivtidatilichen Moglichleiten mehr denn
fe verheirateten Gefolgidafjtdménnern Lohn umd
Brot gu geben. Der verheiratete ®efolgdmann Hat
nidt nur an ber rmirticzuTiIhfjen Erhaltung, jon-
dern audh an der Unfmwartsentwidlung des Be-
triebes ein Snterefje.

Man onnte miv vielleicht jebt jagen: ,Wenn ihr
fo felfenfeft davon dibevsengt jeid, dann mad)t es
och einfach o, Daf von drei oder bier Gehiljen ab
ein verheicateter ®artner bejdyiftigt tevden mug.”
Go qebt dad micht, man mup der BVerfd)iedenart
ber Betriebe und audy den wirtjdhafilidien Mog-
[ichteiten besd eimgelnen Wetriebed unbedingt Red)=
nung tragen. Gine derartige Beftrebung, ven Bes

Dic {oziale Betrewung in der Prayis

;}I'Fﬁitﬂil}'% in ftavre Fovmen gu preffen, Halte id
it faljd. |

Gine evhohte Veadjtung erfordert aud) die Ve-
jhaftigung von Gartuerinnen. €3 ift leider §. 2-
die Meinung vertveten, daf in der Garinerin eine
Qonfurrentin fitr den Yiamn evwadjjen wilrde.
Diefe Anfidht 4t falidy. TWir Haben diele Berufas
gioeige, im Ddemen gerade oie Tatigleit der gelerns
tenn weiblidhen Arbeitdtraft fich nupbringend ein
ihalten fann. b evinnere Ddabet an Bejdaiti-
gungdformen in der Jungpflangenangudt, im ©a=
menbeu, in der Veratungsdtatigleit. Yud) fann die
Gartnerin gur Cntlaftung ber Frau des Betriebs:
fithvers etnen wejentlichen Teil beitragen. €5 it
poch) allgemein befannt, dal Ueberanmjirengungen
nwicht allein auf jeiten dex Gefolgidaft und bed Be-

 trighsfithrers vorfomnien, fonbern baf fjie genau

fo und 3 T. nodh mehr die Frau ded Haufes be-
[aften. Pier im ridtigen Sinne eingefchaltet, hat
bie Gartnerin ein groped Titigleitsgebiet. ‘

Der dibermiegende Teil ber Girinerimnen Wird
trog ifrer Bwmwanderumg it einem Beruf fpiter
Sran und Mutter wewden; alfo nad) etnem gewils
jen Beitpunit wieder” aud ben efriebert bers
\dpoindben. Fiix die im Beru] pleibenden Gidrine-
rinnen ergeben {ich Bejchiftigungdmoglichleiten jo=
ol in gewiffen Teilen ovesd Ermerb3gartenbaus
al3 aqud) de3d haudwirtihaftlidien Garfenbaues unbd
ebenjo n bder Dereitd angefithrten Tatigleit ber
Beratung. i

Wenn man {idh mit diefen Fragen exnjthaft be-
[dhiftigt, bann mup jeder einjichtige und bevants
wortungabemupte gdirtnerijde Betriebsjithrer Fu-
geben, dafy er von fjich jelbjt qus piel bagu bettra=
gen fann, bie Frage des Wvbeitdiriftemangelsd be-
friebigend gu Ibjem, unbd daf er um Jnterefje bed ge-

jamten Berujdtanbes aud) bagu vevpflidiet it

Die Beschdéftigung verheirateter Gefolgschaftsangehdriger im Gartenbau

qur Uebermindung

Der Reichanahrftand Hat auf dem Gebiet der fo-
aialpolitijdhen Befreuung feiner Ungehorigen ums
fangreiche Aufgaben gu evfitllen. Oiergu gehort
auch die Sdhafjung audveidender Crijfeny- umnd
Aufjticqdmbglichfeiten bgw. die von Verheivatetens
itellen Fitr @efolgjdaftsangehorige. Aus bevolies
rungapolitijhen wie aud fosinfen Grimden ijt 3
notwendig, dap auf biefem Gebiet gejunde BVerhilt-
nifie gejchaffen twerden.

Daz dentjche Lanboolf und dbamit aud) der Gart-
nerberuf Hat ja nicht nur fiir die Crndhoung eined
80 Millionenvolfes aud eigenexr &dolle %1; forgen,
fombern €3 joll aud) deffen Bejtand und WadyBtum
fiir allfe Beiter durd) eimen ausreidhenben Nad)s
touch2 fichern. Died it allerdingd nur mdgid), wenn
bie Forderung bed nationaljozialiftijden Staatesd,
baf ieder erbgejunbde Boltsgenofie nad) Eintrit in
bas Heivatsfahige Alter eine Familie griindet, aud)
erfitllt mwird, inbem bie Wetriehe in angemeijenem
Nimfang Berbeivatete Hejdhiitigen.

Die BVorausjepungen BHiersu find in den lepien
Safren mettejtgehend gejdyfien worden. €3 jei nur
daran erinnert, daf durd) bie Mafnahmen unjerer
PRegierung auf wirtidaitlichem Gebiet aud) filr ben
Gartenban mwieder gejunde Crjeugungds und Ub-
fasverhiltniffe eingefreten find. Der Bau bvon
Wohnungen fitr die Gefolgidajt — jeien es Wers
mohmungen oder Gigemheime — tird durd) Jus
ichitffe und Darlehen gropaiigig geforbert. €5 iwer-
e Gheftandss und Ginridtungsdbarlehen fomie
Ginridtungdauidiiffe gewdhrt. Sdlieplid) fei nod
an bie FHrderung der finderreidhen Familien burd)

Die Aufgaben des Fachschaftswarts

ftier Dienit an

Dem Reidhandhrjtand find auf dem Gebiet der
berufsjtandijdhen und [ozialpolitijdjen Betreuuny
jeinex “-liu,gefjﬁtigen umfangreidie Aufgaben gejtellt.

I

podjjtes Jiel diefer Betreuung ijt die Hujammens
fajfjung von Betriebsfithrern und Gefolgjdaftss

angehorigen in einev Arbeitd. und Leiftungdgemein-
jhaft. Die Bierbet mnotwenbdige CErziehungsarbeit
witd im wefentliden von den Gefol id%nftémnrmn
innerhalb Dder Lambeds und ﬁ"1'&%*‘:‘}%&1191:111!:{}&%1
eleiftet. Die Fihrung bder ihnen anvertrauten
Menjdien erfordert ein Hohed MMaf an Crjabrung
und Berjtandnis, jei ed bet der Beratung in
arbeitdz und jozialvedtliden Fragen, der Sdylids

fung bon Streitfillen obder Dei Enitigen Mag=
nahmen, bie ber Forderung bder Betrviebsgemeins

jehaft und bem fozialen und berufliden ufftieg
pientert.  Bubem erfordert aud) bie Vielzahl umd
Nielgeftaltigleit bder Nahritandsbernfe eine be-
jonbere Beviidfichtigung Dei ber BVetreuung. Bes
fonntlid) ift bie Ausbilbung und Tatigleit in diefen
Beruferr 3. T. wejentlich verjdyieden. Cin Gefolgs
fchaftémart wixd alf) bann nur erfolgreid) arbeiten
foniten, wenn er diefen Dingen Redynung fragt uno
bei allenn Makuahmen die verichiebenen Verhalts
niffe in ben eingelnen WVerufen genitgend beadytet.
Gine wefentliche Hilfe bedbeuten hierbei bie Fad-
jchajten und Fadjdaftdgruppen und bie tn diefen
tattgent efremamtlichenn Mitarbeiter. Durd) fie
mperden  bie Nabritand3angehirigen entjpredhend
threr Berufdzugehiorigleit jujommengefaht, um fie
bann bejonders unter WVervitdfidhtiqung fachlicher
Gefichtspuntte fiiv beftimmie Uufgaben bejfer aus-
ridgten und einjeben ju tonnen. Geeignete Berufss
angehorige erhalten auferdem bdie Moglichleit gur
freimilligenn Pitarbeit innerhalb diefer ©elbjtbers
taltungsorgane bded Reicdhsnahrjtanves durd) ibhre
Berufung alsd gnrhid}aiiﬁmnrte ober Fachichafts-
gruppenmarte. Heute &nb itber 4000 joldjer Miits
arbeiter im gejamten Reidyzgebiet fiix den Reid)s-
nabrftand und bamit fiix 1hre Verufdlameraden
tattg. SShre Wujgabe Dejteht bor allem daxim, als
Berater bed MReidhdnihritandbed bzm. der Gefolgs
jchaft@marte die BVerbindung gwijchen ber Stanbess
prganijation und den Faddaftsangehbrigen hers
_ pujtellen. ©ierpu eignen jicdh) nur WMenjden, bdie
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Wir fiihren Wissen.

der Gemeinfdaft

mit ihrem Beruf feft vermurgelt firno, weil fie ihn
pont Grund auf erfernt haben unbd aud) nod) prafs
tijd) ausditben. PNur bann berjtehen fie aud) bie
Gpradie ihrer Berufstameraden und fonnen jo alg
Mittler und Treubinder 3wijden Fadjdaftss
angehorigen und NReidhsndhritand jtehen. Dierbet
ijt e3 eine Selbjtverftandlidifeit, baf Gefolgidhaftss
wart und Fadjdaftdmwart eng zujammen arbeiten
unbd fic) gegenjeitiq ergangzen.

Bei allen fad)liden Fragen wird der Fadhidaftss
mwart ald Berater jugeiogen oher mit der Durd):
Hihrung Dejtimmter Magnahmen betvaut. Dies
gilt bejonbers fitr die beruflidie Grtiichtigung der
Tadhjhaftdangehdrigen mit Hilfe der zujablicdhen
Berufsfortbilbung. Hier liegt ba2 mwiditigjte Ur=
beitdqebiet ber ehrenamtlichen TMitarbeiter.

Der  berufliden Ertitdhtigung bdienen aud) bie
Sadjorgane ded MeidEndhrftandes, an deren Aus-
geftaltung der Fadjdaftdwart mitarbeiten und fitr
eren E}erﬁretnm? er werben joll. Auperdem ift ex
mopgeblid) bei allen Fragen der beruflichen Aus-
bilbung und bdes NReid)dberufswettfampfed eine
gﬂ%}mfeﬁ b |

Aasjelbe [ﬂ“’ fiir bie fozialbolitifdhe Vetrewun
ber Fadidajtsangehorigen. Der ?-_‘?nr:fﬂrrmft%m:zﬂ
joll Bier bdie Rujammenarbeit zwijden Befrieha-
fithrer und Gefolgihaft fordern, indem er auf
beidbe erzieherijch einwirft und Wege zur Vers
beflerung ber {ozialen WVerbaltnifie in den Bes
trieben aetat.

Sein Arbeitdqebiet ift mit diejer Aufaiblung aber
nodh) lamge micdht eridbpit. Dejjen Umfang Hangt
im wefentliden von jeiner Tatfraft und Megfam-
feit ab. iz dbad Amt einesd “ﬁﬁ:::[;]itl’jﬂftﬁinnrft{: ift
beshalb ber Bejte gerade gqut genug. Unter diefem
Gefichtapuntt werden famtlice Mitarbeiter aus-
aefucht, um in verantwortungsboller Arbeit ihren
*gj_emfﬁfumemhm und bamit ber Gemeinjdajt zu

tenen.

Hingu fommt noch eine umfjanqgreidhe und jtetige
Sleinarbeit duvd) Beratung un% iﬁdgtremm; ber
Berufsangehorigen. Jeder eingelne foll wifjen, daf
innerhalh bes Heidhandahritandes Menjden fitx 1bn
tatig find, i die er {id) jederzeit bertrauendboll
wenoen fonn, Keller, ®oslax.

Y

Des Krdftemangels

@inberbeihilfen und Steuerermdiigungen evinnert.
Dieje Wagnahmen fonnen aber nur daun ihren
Bwed erfillen, ndmlid) dle Familiengrindurg Fu
erleidhtern, wenn der einzelne Betrieh Dbereit it
mbglidhit vielen verheivgteten Gefolgidajtdangeho-
rigen Arbeit und Brot ju geben. Dafy dies ber gu-
tem Willen aud) mbglid) ift, seigen die vielen Vei-
ipiele, wo in @drinereien povmiegend Bereiratete
bejdhiftigt werben. Dieje Betriebe fahren bejtimnt
nicht jhlecht dabei. Ginfidtige Befriebsfithrer wij-
fen aud), daf fie nur dann ftandige Arbeitsirdfte
haben, wenn fie geniigend BVerheiratete bejdiiftigen
und daf ein veibungslofer Ablauf dber Betriebavor-
ginge nur dann moglid) ift, wenn fid) der Vetried
jederseit auj einen Stamm auverldfjiger Dguer:
arbeitalrijte verlafien fonmn. E,bﬁr}l& ingwifden
aud) allgemein Gefannt fein, daj ‘i_iugeain perheivas
teter Mitarbeiter — aud Dei Hoberer &n-tl—dir
mimng — fitv den Wetrich nicdht teuver ftellt, als
¢in Qebiger. Der vielleicht Hohere Lohnaufoand
ird in der Regel durdh) Defjerd Wrheitsleijtungen
mehr alg wettgemadt.

eine ermjtere mnd pofifivere Ein}tﬂlung au feiner
Avbeit und feinem Betrieh, der fiir ihn und jeine
Samilie Qebend- und Epiftenggrunbdlage bebeutet.
Wefentlidh ift audy die Tatjadhe, bag dort, wo Ber-
Beiratete be|dhiftigt werden, aud) jedergeit die De-
nptigten Avbeitdfrafte vorbanden find, Wi rend
Betriebe mit voriviegend Iedigen Gefolgjdalts:
angefiorigen Befanntlid) unter Haufigem OStellen-
wedhjel zu leiben Daben. CQebteved ift oftmald mut
fehr [dhmempiegenben Folgen verbumbden, denn
quch ein Gartenbaubetrieh fann die ihm ouf dem
Gebiet der Dalitatdergeugung %E-TIEIH'ETI Mufgaben
nur erfitllen, mwenn er gemiigend altere, erjahrene
urth juverliifige Gefolgjdaftsangehdrige Hat.

Um bdiefe Menjden au echalten, tut der Reid)s-
nabhoftand BHeute fein &Eﬁgliﬂiteé fitr bie Uusbil-
bung eined titchtigen B?ﬂd'}'mu%%i unb fiie die Fort-
bilbung ber Welteren. Diefe Majnabmen erfiillen
aber nur dbann ihren Bived, wenn der Verujsnad)-
touchd jpiter aud) bie Moglidleit erbalt, jeime
fenntnilje nubbringend ju vermerten und Ausjidt
hat, in dem ermwdhiten Beruj Lebensjtellung
und Heiratdmiglidhleit u finden. E3 ift jedenjalls
auf bie Dauer nidyt trogbar, dbap tmmer wieder
Berujsangehorige mit pieljeitiger Ausbildung und
langjdhrigen Crfahrungen obmanvern umd Danvit
bemn Gartenban verloren geben.

Dedhald it e3 notwendig, die Balfl der Berhei-
ratetenitellen betradhtlich) su vermehren. Der Reid)s-
nahritand Hat zu diejem Bmwed Unfang diejesd Fah-
165 eine Anorbnung und ndabere Ridtlimien erlaj-
}en, nad) benen Die Bejdyijtigung verheivateter G-
olgjdhaftamitglieder in bden eingelnem Verufagrup-
pent der SQandwirtidaft, insbejonbere im ®arten-
bau, erfolgen joll. Die ‘E?-nrrfﬁﬁf:nm% ber unitens
bigen Vlagnahmen erfolgt in den Lanbdedbauerns
{dhajten unter Fusiebung aller Hierbei beteiligien
Gtellen. Er}run-h[fi{afid} joll jeder Betrieh jobiel BVers
heiratete bejchdftigen, al3 ihm unter Beviidjidiis

umg der Betriebsfivuftur und der wittjdaftlichen

thiltnifle sugemutet twerben fann. Uuf Ddiejem
@ebiet Hejonders vorbildlidhe Betriebe, bie eint gee
junbed Bevhialtnid von BVerheivateten au Lebigen
aufiogifen, fonnen Dievbei alz Beifpiel umd Mak-
jtah Diemen. Wenn im allgemeinen ber Grumdjah
pertrefen werden mug, dafy jeder erbgejunide Bolis-
?ennﬁa,-b?.r im heiratsfahigen Alter jtebt, die Mog-
ichteit gur Familtengriindung zu = edhalten hat,
bann mwirh man jelbjtveritindlid) folde Gefolg-
fchaftangehorige auerit beviidfichtigen, bdie [dyom
Iﬁmgﬂe%eif tm Betried titig find und fidy bewidHrt
haben. Weiterhin miiffen Hejonders bie gehobenen
Gtellen mit Verheirateten bejekt merbem, wm damit
filrigmﬁ%ﬁﬁﬁﬂmﬁﬁ eine breitere Epiftenggeimdlage
gu fchafen.

TWenn e8 m Gefeh jur Vrdnumg der nationalen
Arbeit Heifgt, Daf der WBetriehsfiihrer fiix dag Wohl
feiner Gefolgjdalt lﬁu -‘E-magew Hat, dbamn gefhdrt Hier-
du and), ex alle Sdyierigleiten bejeitigt, die
bisher die Werheivatung jeiner @}ein-%[d}uﬁtﬁmﬁn:
ner verhinderten. Dasd 1t audy deshalp fo widtig,
weil Hamit aud) eire der wefentlichiten Uriachen
ber Sonbiludht Dejeitigt werden,  Keller, Goslar,

~TU Berlin
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in Berheirateter hat aud .

Gegen den NikotinmiBbrauch -

Ein Gift wirft im gehetmen |

9ui der in Franifurt (Main) itntthiunhEneP
I1. E}tziﬁ}-?ptugunﬁgﬂﬂinlféggiunhfjmt und Genupgifte”,
bie vom Sauptamt [UT Boltagefundheit der
NSDAR. in Verbinbung mit der Reid)sitelle gegen
ben ﬂlltnfjuimiﬁﬁmuﬂ D .
ber ‘Prdjibent Des 1 eichdgejunbheitdamtes, ?;.’:«tn",
Dr. Reiter iiber ,Genupgifte und Leiftung”.
Der ,, VY. beridhtete itber jeine Yusfithrungemn i. a.
folgenbes: - ,
I {%tn PBetrunfener, der lallend nad) Haud torfelt
jebe Gde mitntmmt”, auf ber {%tmha ftiteat, ﬁcﬁ
perlest ‘ober Dejdymubt, fallt {ebem auf. Dasd
Mifotin, dad bom Der qualmenbden Jigarette odet
Rigarre in die Mundhbhle, in bdie Quugen unb bden
TMagen gelangt, wirkt langjt nicht jo_drajtijcy! Fait
allgemein glaubt man daber, bas Mitotin jei ein
entqer bedentliches Gijt. \ .

,Das Trinfen it oheamal eine eigene Hanbs
fung”, erflirte Dr. Jeiter. »Das Raudjen geht
nebenbei, geht wie bad Atmen und mit Dbemt

. 9(tmen oft unbewnuft; man raudt bei der Urbeit,

petm faffeetrinfen, beim Beiitungéleifn, bet ber
linterhaltung ober bem Spagiergang. ©o fommt
ed piel fidjerer au eimer Dauer{dadigung, weil
ber Sorper ftanbdig von bdem It dutchtrantt
with.Y — TWenn man gefellig beijammen fit und
etivad 3u fid) mehmen mochte, ijt man heute nidit
mehr auf alfobholijce Gefrante angemwiefen, und
bag | flitjjige Objt” bietet eten exfrijdjenden, mohls
ichmedenden, mur Ileider noch immer bdiel Fu
toneren Trant. Was aber fann dem Raudjer diejes
,Epielzeug” zwijdjen ben Fingern obder 1n Den
Mundbmwinieln, bielen Sriftallijationdpuntt feines
Gedanfen erfehen ] 3
oRauder altern rafder.” G8 1t allerdingd
bisher mod) micht wiffenjdhaitlid eraft Demiejer
9(ber man lann ed imumer mwieder beobachten. Selbs
verjtandlid) vertrigt bder etrzelne leen!rI}l je nad)
feiner ererbten Unlage gamj perjdjieden viel Gifk
Das Jujommenwirfen mit anderen Stdrenfrieden
mufy beadjtet werben. G3 fommt aud) Detm
Raudjen gerabe jehr dbarauf am, WO geraudt wird:
Gine Bigarette, Ddie dem EGrmadjenen nidts ause
madt, 1t beim Jugemdlichen beretts unbedingt
Mifotin-Mipbraud)”. Dem alten ©dyafer bagegen,
per fein %T?gd%m auf ber Weide | ymaucht, wid
bad mweni aben. )
Jm :'}?:gei[:f]égehutbﬁeiﬁnmt perben 3000 bis
4000 $Fijde in ﬂi'iet?&[tegn nuﬂi_emuljr_t, bie haupts
iﬁdeﬁt@ bent Verjuchen itber Dbie Sdyablidfeit des
Mifoting dienem. Dap Einjprisungen bon Nilotin
pet Mdaujen Dden ortpflanjungstrieb

judht man die Nilotineinwirfungen im eingelnen
nachzupriifen und aud) Fu ermitteln, ob es erbs
fefte Stdrungen ergibt. Tatjadlid) bat man bet
sahlreidjen E‘fii&%, bie aud) mnuv brei bid biet
Tage in einem Waffer mit gevingften ©puren bon
RNifotin gehalten wurbem, Srammungen ber
irbeljdule und Sdyiden am RNervenjpjtem beobs
achtet, bie beim Yufenthalt in jauberem FWafjer
wieder guriidgingen. Dasd Nifotin ijt nf}u ein Gijt;
bas ben ﬁﬁrperﬂiujmer in WMitleibenjdiaft zieht.

Obwohl bie Wirfungern Ddes Rifoting 1mt el
selnen wifjenidaftlid) nod) nidht unﬂ‘itgnm% un’;ﬁ;.
jucht find, fteht dody feit, baf bad iu Die B %ih
gefae dringenbde ®ijt au einex Werjetfung Der
Gefapinnenhaut, nomentlih an den f?gunage‘[u%m
ez Derzend jithrt. Die Folgen jfind Steigerung bed
RPlutbruded und erhobte Ruldzahl, und Ddiefe

ia, sum Berreien fithrem = Gepirnblutungen al3
!ﬁnlaen :gnn Mitotinmigbraud find nidt jelten.
Jud) die Bellen der Pagentvande merden fibrigens
burdy dad Nifotin 1mg+ernﬁﬁnhd} gereizt. Tagens
gefchimitre tonmen fo bie Folgen ftarfen Raudyens

eitt.
! So Hat eine Fiille bom Beobadtungen und Cre

fahrungen daju gefﬂ?rt, baf febt die Fragen: Wie

ichabdlic) it dad Nilotin: und ,Wie fhadet es?
eingehend gepriift werden jollen.
 p— e ——

Zwolf Forderungen

Der Fampf gegert dent
Mifbrauch von SenuBgiften

Unlaglich der Reichstagung Boltsgefundheit
unh Genupigifte”, die vom 5. bid gum 7. Adrg W
Tpanfiurt om Dain abgehalten twind, Haben das
Hauptamt fiir BVolfagejundbeit der NSDIP., b5,
Reichagefundheitdomt und bie Reichsitelle qegen
dent  Alfoholmifbraudy wdlf Fovberungen gegen
perr IMiRbraud) von Genupgiften aufgejtellt. Dieje:
Sovberumgen bilden die Grumdjibe der Reidysitelle
gegen den lfoholmifbraud), Die vom Hauphamt
fir Voltagefundbeit der NSDAP. beauftvagt it
unid aitens

1. Gnihaltiombeit der Jugend vom Alohol und

9, Cnthaltfambeit ber fdivangeren und Der fhild
Tenben Pitter pon WlfoGol und Tabal, Ultobols
enthaltiomfeit fiix WlToholgefahdete.

3. Alfoholenthalijambeit Bei bejonberer BVenamis
wortwig wie zum Beijpiel Dei bder Fithrung von
Sabraengen jeder Wrt. Strengfte Bejtvafumg don
Altohoddelitten.

4. Sontrolle ber TWerbumg filr Wltohol wabd
Tabat durd) dem Werberat der bemtjcdhen Wirls
jdhaft in engjter BVedbindung mit dem Deuptomi
fitr Voltdgejundheit der NSDUP. und dem Reidhss
gepunidheitaamit.

5. Verbot ber Werbung fiix alfoBolijde Getrinte
und Tabaf ald anqeblid) gejunbdBheitsfoddernd ober
Iranfheiidverhiltenid. ]

6. Vevwendung bvon minbdeftend eimem Duitfel
der Berbraud)djteuern pon Altohol und Tabat fiv
e {Errld?hl.nﬂ port TWolnijiedlungen fliv .'
gejumde, fimderreiche Famlien.

7. Crvidytumg wmd Ynsban alfoholfreier Bolfss
gmtl‘itﬂtte:n al8 Vorbhilder gejunder Bolfserndlving

8. Hielbewufte GCteigerung der Herjtellung
naturreiner alfololfveier Getrdanfe; Wndjdant i

urdjgefithrt tourde, um? -

hemmter, =
el man Dereitd feit limgerem. 9n ben Fijdenm

fiir jeden BVolidgenoffen tvagharen Preijen. -

9. FHordvevumg der wiflemidaftl syoridyung
fiber alfoholijdye {Beir&nfef{ o

10. Uuffldrung ded gomgen BVolled diber bdad
TWeen ©e5 Wltobhol- und Tabafmifbrouds umd
jeite Gefafren fiir Volf umd Raffe..

11 Cryiehung der Jugend su gejunbder Qobends
fithoung o8 nwnbiomwale Pflicht.

12. Seibesiibungen Gem gangen Boliel m‘

b 1
‘ )

DEUTSCHE

GARTENBAUBIBLIOTHEK E.V.

lidnen

Teine
Feig

Bej
und
Torf
piejer
Sanbd
Iegen
fejten
geben
{pdte
pilege
jem ¢
reine

Jn
ferg
Bernt
fom
|@ttigt
ernge

Rich

®

Die
pilan;
TNr

Exh
Darjt
fums
ber B
Ael U
AL De
gt%en
el
Bren
Ma
ma
Mren
Dieje
ber B
%nup
TeT
ID bie]a
chafhr
erford
aus
hed
Pilan
unjerd
(e
(ot
{ogar
?ﬁﬁﬂﬁ

ausety
balttey
und €
bea @
Horm
a
aeign
ternt b
reid)
Die

frafte
pield
prgan
themti
Erbe
et H
halb
A
bato

gie
uig
jie 1
infeft
100 T

geju




