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Die nachste Sitzung wird erst am 6. Marz abgehalten: Herr
Betriebsleiter A. G. Hoffmann wird iiber ,,. ]x.r'f-lt]f._]l.dlxlll st und
Akzidenzsatz” sprechen; die Tagesordnung wird noch bekannt-

gemacht.
Voranzeige. Am 20. Mdrz wird Herr Professor O. Mente von
der Technischen Hochschule einen Lichtbildervortrag iiber die

., Reproduktionstechniken * halten, wozu durch Karten eingeladen
werden wird. Der Vorstand.

tiber Bestand und Verbrauch von
Druckfarbe

Allem Anschein nach hat die auch in Nr. 15 der Papier-
Zeitung auf S. 305 abgedruckte Bekanntmachung iiber Druck-
farbe vom 16 ILhrum 1917 ber den in Betr: Lrht kommenden
Kreisen nicht die geniigende Beachtung gefunden, denn wie die
Kriegswirtschaftsstelle fiir das Dulh{lu /{:1“111”*{.{{ werbe mit-
teilt, gehen die Anforderungen nach Fragebogen sehr spérlich ein.

‘Wir machen daher nochmals dar auf aufmerksam, daB jeder,
der mit Beginn des 1. Mdrz 1917 Druckfarbe in Gewahrsam hat,
verpilichtet ist, die vorhandene Menge anzuzeigen. Aullerdem
haben alle Verbraucher von Druckfarbe Anzeige fiir den Verbrauch
von Druckfarbe und von zum Anreiben oder Verschneiden von
Druckfarbe geeigneten Stoffen in den Jahren 1915, 1916 und in der
Zelt vom 1. Lmu:u 1917 bis 28. Februar 1917 zu erstatten.

Das Unterlassen der Anzeigen zieht die im § 13 der Bekannt-
machung angedrohten Strafen (Geldstrafe bis zu zehntausend
Mark oder Gefingnis bis zu sechs Monaten) nach sich. Die Revi-
soren der Kriegswirtschattsstelle sind verpflichtet, jeden Verstol
unverziiglich zur Anzeige zu bringen.

Wir empiehlen t.Lx]m dnn”uul sowelt es noch nicht geschehen
ist, die vorgeschriebenen Frag (hu”vn auf denen die '\nnlm n er-
stattet werden miissen, unv 1_141|§{|1¢_.11 bei der Kriegswirtschafts-
stelle fiir das Deutsche Zeitungsgewerbe Berlin C 2°' Breite-
strale 8/9 (Telegrammadresse: Kontingent Berlin) gegen Ein-
sendung von zwanzig Plennig in Freimarken fiir je fiinf Frage-
bogen und fiinfundzwanzig Pfennig fiir deren Uebersendung
einzufordern.

Erhebungen

RAbkehrschein

Nach § 1 der Bundesratsverordnung vom 30. 1. 17., die in
Nr. 20 des diesjahrigen Reichsgesetzblattes veroffentlicht worden

ist, mull der Arbeitgeber dem Hilisdienstpflichtigen, der das
Beschiftigungsverhidltnis mit seiner — des Arbeitgebers — Zu-

stimmung aufgibt, einen Akbehrschein im Sinne von § 9 des
Hilfsdienstgesetzes ausstellen.

Der Rechtsabteilung des Kriegsamts liegen mehrere Fille vor,
wo sich der Arbeitgeber daraut beschrinkt Il it, dem ausscheiden-
den _-\]hutnthnul zu bescheinigen, dall das Arbeitsverhdltnis
ordnungsmalig aufgelost sei. Das geniigt nicht. Denn das Hilfs-
dienstgesetz berechtigt den 'hﬂnlty:{lm dem Arbeitnehmer,
auf dessen weitere Tatigkeit er im Interesse seines Betriebes Wert
legt, das Ausscheiden nicht zu gestatten, obwohl der Arbeits-
vertrag durch den Arbeitnehmer zur Auflésung gebracht worden
ist. Ist aber der Arbeitgeber damit einverstandén, dall der Arbeit-
nehmer ausscheidet, so mull er ithm dies bescheinigen.
Bescheinigung 1st der eigentliche Inhalt des Abkehrscheins.
Erhidlt der. Hilfsdienstpflichtige Arbeitnehmer keine derartige
Bescheinigung, so findet er mindestens vierzehn Tage lang keine
anderweite l*h-%chéii'ti”ml” da 1ihn ein anderer Arbeitgeber nach
§ 9 Abs. 1 und § 18 Nr. {h“-w Hilfsdienstgesetzes nicht beschiftigen
darf. Der \ﬂultm]mnl wiirde also geschidigt und der Arbeit-
geber, der keimne geniigende I}{‘Hl 11(1111”1111“1111H-uHtt kann schaden-
ersatzpilichtig sein. Nach §§ 3 un{i 4 der Bundesratsverordnung
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Diese

vom 30. 1. 17 soll das alte Beschaftigungsverhiltnis bis zur Ent-
scheldung des Schlichtungsausschusses fortgesetzt werden.

Damit dem Fortkommen des lilfﬁxr’iitIlﬁtpi'fiwh'ii“'n‘i} Arbeit-
nehmers keine Schwierigkeiten erwachsen, schreibt § 1 der Bundes-
ratsverordnung vor, dafl der Abkehrschein von 11{1{ m Arbeit-
geber, der auf die weitere Tiétigkeit eines Arbeitnehmers ver-
zichtet, ausgestellt werden mufl. Es kommt hiernach fiir die Er-
tetlung des Abkehrscheins nicht darauf an, ob der Betrieb des
Arbeitgebers, bei dem der Arbeitnehmer beschiftigt war, gerade
ein Hilfsdienstbetrieb war: der Abkehrschein ist stets erforderlich.
wenn es sich um einen hilfsdienstpflichtigen Arbeitnehmer handelt.

Da somit aie Erteilung des Abkehrscheins, und insbesondere
die Erteilung eines vollkommenen Abkehrscheins ein wich-
tige Sache 1st, schligt die Rechtsabteilung des Kriegsamtes vor.
sich folgender Muster zu bedienen;:
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1. Muster fiir den Abkehrschein, den der Arbeitgeber ausstellt:
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| Dieser Schein ist bei der einstellenden Firma abzugeben.

RAbkehrschein

(§ 9 des Gesetzes iiber den vaterlandischen Hilfsdienst)

DIEIIEGs, v il Bk s ERDOTEIN: AT -7t ciePicios B S oesive s ‘
det VOIS, i 2 (NS ARk bel mir — uns — in dem
(Ort, Strafle, Hausnummer) belegenen Betriebe beschiftigt
war, wird hiermit bescheinigt, dall er die Beschiftigung
bel mir uns — mit meiner unserer — Zustimmung
aulgegeben hat.
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Unterschriit
(Name oder Firma des Arbeitgebers oder der Organisation)
2. Muster fiir die Bescheinigung, die der Schlichtungsausschuf
auf die Beschwerde des Arbeitnehmers ausstellt:
—_—— — T — = l
Dieser Schein ist bei der einstellenden Firma abzugeben.
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1) 70 o R e DAS e s 3 2esvins cobats ber (Name oder Firma |
des Arbeitgebers: oder der Organisation) in dem (Ort,
Stralle, Hausnummer) belegenen Betriebe beschiftigt war,
wird gemdld § & Abs. 2 des Gesetzes iiber den vater-
landischen Hilfsdienst diese Bescheinigung als Abkehrschein
erteilt.
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