verhiltnissen zusammenhingen, abermals
sehr billig kaufen, und vielleicht wird das
111 ﬂ']t}uhen \uwnl)]nk einen Reiz auf
das Ausland :.-’.111-~ulmn wo sich die politische
Situation stirker gekliart hat.

Inmitten der Dividendenlosig-
keitserklirungen der Wochen wirken die
wahrhaft guten Jahresabschlisse und Divi-
dendenvorschlige um so erfreulicher. Wie
jetzt 1m Falle der Hotelbetriebs-Ge-
sellschaft. Denn eine Dividende von
8 Prozent 1st, besonders in Anbetracht der
vergangenen Kapitalzusammen-
Unternehmen, als sehr
befriedigend zu bezeichnen. In jiingster
Zeit hat man ubrigens der Hotelbetriebs-
Gesellschaft auch die dem Stinnes-
Konzern gehorigen Hotels zum Kauf
angeboten, vor allem das Hauptobjekt, das
lisplanade-Hotel in Berlin. Allerdings
kam das Geschaft nicht zustande: denn
der Preis, der ihr dafiir geboten wurde,
erschien der Stinnes-Gruppe doch als zu
niedrig. Dazu 1st indessen zu bemerken,
daf5 die Buchwerte, mit denen die der
Hotelbetriebs-Gesellschaft gehérigen Hotels
in 1hrer Bilanz angesetzt sind, noch niedri-
ger sind, so dal} man also auch hieraus
kann, wie vorsichtig bei dem
Unternehmen bilanziert wird.

vielen

geringen
lecung beir dem

ersehen

- Jn allen
~Apotheken

n.2,50

Hadensa Gcsellschaﬂ' m.b. H.
i Berlin-Lichterfelde.
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Dafd sich der Stinnes-Konzern durch die
Abstofiung aller tberfliissicen, mit dem
ibricen Konzern nicht organisch zusam-
menhingenden Objekte Luft zu machen
sucht, 1st nur natiirlich. Nachtriglich legt
man sich freilich die Frage vor: Hatte
Hugo Stinnes es tiberhaupt notig gehabt,
sich ausgerechnet Hotels zu kaufen? Das
nicht; aber damals, als es geschah, war
es eine gute Kapitalsanlage, und die ein-
zelnen Objekte waren ja iiberhaupt nicht
schlecht, wenigstens in ihrer grofien Mehr-
zahl; es waren nur zu viele, und um diese
ganze riesige Anhidufung von Unterneh-
mungen allel Art 1n Ganrr zu halten und
mit den erforderlichen Belrlebmnlteln ZU
versehen, gehorte mehr Bargeld, als selbst
Herr Stinnes hatte, und auflerdem ge-
horte ein leitender Kopf dazu, der seit
dem April vorigen Jahres fehlte.

Soll man es fiir denkbar halten, daf3
ungeachtet einer tbertriecben grofien
Zahl von leitenden Personen dennoch jede
richtige Organisation fehlte? Dafl man
bis heute noch nicht genau weil3, wie grofs
eigentlich die Gesamtverbindlichkeiten des
Konzerns sind, obwohl seit Wochen schon
daran gearbeitet wird, diese ,,unbekannte
Zahl™ ausfindig zu machen? Daf3 ein
Unternehmen, bei dem es derart an jeder
Ubersicht fehlt, schlief3lich in Schwierig-
keiten geraten muld, ist eigentlich kein
Wunder.

Zu dem Kapilel der riicksichtslosen
Dividenden- oder vielmehr Dividenden-
losigkeitspolitik liegt wieder einmal ein be-
sonders krasser Fall vor. Nimlich der der
Habermann & Guckes-Gesell-
schaft. Als vor ein paar Wochen die
Gesellschaft eine Dividende von 8 Prozent
vorschlug, waren die Aktionire mit Recht
sehr zufrieden, denn sie konnten nicht
ahnen, dal} Dividendenvorschlag
plotzlich von der Verwaltung wieder zu-
rickgezogen werden wiirde, wie es jetzt
geschehen 1st. In der Generalversamm-
lung kam es dariiber auch zu lebhaften
Auseinandersetzungen
Recht hochst

dieser

zwischen den mil
unzufriedenen Aktioniren

L1

i1e -

= _-l-:;ﬂ‘—'li' ,:.f

0



