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Verstofe gegen die Bestimmungen des Befehls Nr.3 des Kontrollrates
sind mit Geldstrafen und Gefdangnis oder einer dieser Strafen bedroht.

Dresden, den 22. Mirz 1946

Landesverwaltung Sachsen, Wirtschaft und Arbeit
gez. Selbmann, Vizeprdisident

Anmerkung: Zur Klarstellung von Zweifelsfragen und zur Festlegung eines
geordneten amtlichen Verfahrens bei der Lésung von Arbeitsverhiiltnissen hat die
Deutsche Verwaltung fiir Arbeit und Sozialfiirsorge die nachstehende Dienstanweisung
zum Kontrollratsbefehl Nr.3 herausgegeben, die bei der Verdffentlichung im Zen-
tralverordnungsblatt (Nr.3 vom 13. Juni 1947) als «Anordnung’’ bezeichnet ist. Man
mufl deshalb annehmen, daB die Vorschriften nicht nur intern fiir die beteiligten
Behorden, sondern auch fir Betriebe und Beschaftigte in Kiindigungsfallen recht-
liche Bindung schafft. — Die Bestimmungen der obigen sdchsischen Anordnung vom
22. Marz 1946 gelten weiter, soweit sie nicht im einzelnen durch die Neuregelung
liberholt sind. -

Dienstanweisung zum =xontrollratsbefehl Nr. 3
(Losung von Arbeitsverhiltnissen)
(Arb. u, Sozf. Nr. 11 vom 1. Juni 1947}

Der Kontrollratsbefehl Nr. 3 erstrebt in seiner Gesamtheit den unverkenn-
baren Zweck, die Arbeitslenkung der werktdtigen Bevolkerung durch fest:
gelegte Grundregeln zu ordnen. Zur Erreichung dieser Ordnung bringt der
Belehl Anordnungen tiber die Registrierung der Bevélkerung beiderlei Ge-
schlechts sowie Bestimmungen iber die Unterbringung von Arbeitslosen
in Arbeit.

Die Bestimmungen tber die Unterbrinqung von Arbeitslosen in Arbeit
stellen als beherrschend folgende Grundsitze auf:

a) Jeder Unternehmer, der Arbeitskrédfte benétigt, muB sich ausschlieBlich
an das zustindige Amt fiir Arbeit und Sozialfiirsorge wenden.

b) Die Beschdftigung von Arbeitslosen oder der Wechsel des Arbeits-
platzes ist verboten, wenn dies nicht iiber das zustandige Amt fiir Arbeit
und Sozialfiirsorge geschieht.

¢) Das Amt fiir Arbeit una Sozialfiirsorge hat das Recht, Personen in be-
stimme Arbeitsstellen einzuweisen.

Diese Bestimmungen kennzeichnen den Willen des Gesetzgebers und
haben fiir die Durchfiihrung des Befehls richtunggebend zu sein. Diese
Durchfihrung hat die wirtschaftlichen Notwendigkeiten und sozialen Be-
dirfnisse des durch die Amter fiir Arbeit und Sozialflirsorge betrauten
Personenkreises zu beriicksichtigen. Es muB bei der Durchfithrung ver-
mieden werden, daB die Arbeitnehmerschaft diesen Befehl als eine Zwangs-
einrichtung gemdB der iiblen Praxis des vergangenen Regimes empfindet.
Sie mufl die Uberzeugung gewinnen, daB die Durchfiihrung dieses Befehls,
soweil sie in die personliche Freiheit des einzelnen eingreift, von unab-
weichbaren Notwendigkeiten getragen und jegliche unndétige Hirten und
Eingriffe vermieden werden.

In Verfolg dieser grundsédtzlichen Einstellung ergeht zur Ausfithrung des
Kontrollratsbefehls Nr.3 hiermit folgende Anweisung:
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