.

Die stdndige Weiterbildung der Hoch- und Fachschulkader in Wissenschaft und Praxis

Die stiindige Weiterbildung der Werkiatigen ist fiir die Gestaliung des
entwickelten gesellschaftlichen Systems des Sozinlismos unfer den Be-
dingungen der wissenschnfilich-tedmisdhen Revoluition ein ersirangiges
gesellschafiliches Erfordernis,

Das gilt im besonderen MaBe filr die Absolventen der Hoch- und Fach-
gchulen. Sie erficlgt sls verstirkte theoretische und methodische Grund-
lagenausbildung, um eine hohe Dizsponibllitit der Hochschulkader zu
gichern. Dadureh wird die Anelgnung von berufsbezogensn Spezialkennt-
niszen zum Hauptinhall der Weiterbildung., Die Welterbildung ist objekiiv
#u einem wesenilichen Bestandiell der Berofsentwickiung jedes Hochs
schulabsolventen geworden. Die Weiterbildung muafl sténdig neus Vocaus-
setzungen schaffen, um durch die Anwendung neuester wissenschaftlicher
Ericenntnizas sowie modernster Methoden der vissenschaftlichen Filh-
rungstétigheit Splizenlelstungen in Wizssenschafi und Technik zu erzielen.
Die Welerbildung stelit eina bedeutende Reserve zur schnellen Erweifo-
rung des wizsenschaftlichen Potentials dar. Die fir die Welterbildung
einzusetzenden Kapazitfiten missen im WVerlaul des Perspekiivplanzelt-
raumes bis 1976 schnell anwachsan, Dise Welterbildung wird zu elner dem
Direktstudium mindestens gleichrangigen Aufgabe

Die Forderung nach stindiger Welterbildung richtet sich an alle Kader
mit Hoch- und Fachschulabschlufl, die in der sogialistischen Praxis, in
den . wissenschaftlichen Einrichtungen sowie Forachunpgs- und Entwiclk-
lungsstellen tAtig sind und an die Angehiirigen des Lehrkirpers der Uni
versitliten, Hoch- und Fachschulen, In deren Hiinden die Aushildung der
kiinftigen Hoch- und Fachschulkader und zu elnem betriichilichen Teil
auch deren Weiterbildung liegt.

Das hohe Tempo und der komplexe Charakter der pesellschaftlichen und
wlssenschaltlich-technischen Entwickgungsprozesse sowie die qualitativen
Knderungen im Hoch- und Fachschulstudium erfordern, dafl die Hoch-
und Fachschulkader unmittelbar nach dem Studienabsehlul thre Waltar-
bildung beginnen und zielstrebig lortfihren.

Die staatlichen Lelter auf allen Ebenen haben die Voraussetzungen fiir
die stiindige Weiterbildung der Wissenschaftler in ihrem Bereich zu schaf-
fen. Sie sollen in.enger Zusammenarbeit mit den gesellschaftlichen Or-
ganisationen bel den Hoch- und Fachschulkadern das Verstindnis e die
Notwendigkeit der Weiterbildung schaffen und vertiefen. Dabel sind der
Wille und die Fihigheilen zu fordern, das netrerworbene Wissen und Kién-
nen ragch flr die Lisung der beruflichen und gesellzchaftlichen Aufgaben
und ir die Weiterbildung anderer Blirger einzuselzen.

Die staatlichen Leiter tragen dle Verantwortung dafdr, daf das Recht
und die Pllicht zur Wellerbildung fiir alle Hoch- und Fachschulabsolventen
beim Abschluf von Arbeitsverirligen arbeitsrechtlich fixdlert wird., Sie
sorgen fiir die Entwicklung der materisllen und moralischen Stimuli der
Weiterbildung.

Inhaltlich erfolgt die stindige Weilerbildung vor allern auf dem Gebiet
des Marxismus-Leninlsmus und seiner schiplerischen Anwendung auf
die Planung und Leitung der gesellschaftlichen und wissenschaftlich-
technischen Prozesse beimm weiteren Aufbau des entwickelten gesellschaft-
lichen Systems des Sozialismus, Sie erstrecki sich aul neue Gebiete der
Wissenschaft elnschlieflich der damit verbundenen Grundlasgen-, Grenz-
and Querschnittsgebiete, Insbesondere elektronische Datenverarbeifung,
Evbernetik, Elekironik, Technologie, BMSR-Technlk, marxistisch-leni-
nistizche Organisationswissenschall, sozalistische Wissenschaftsorganisa-
tion und sozialistische Wirtschaftsfihrung. Die Weilerbildung auf dem
ieweiligen Fachgeblet erfordedt insbesondere die Vertiefung deér theore-

tischen und methodologischen Grundlagen. - Dringend erforderlich st die
fremdsprachiiche Weiterbildung insbesondere In der russischen Sprache,

Fiir den Lehrkirper der Hoch- und Fachschulen ist suBardem die Wel-
terbildung auf dem Gebiet der Bildungspolitik von Partel und Reglerung,
der Wissenschaftstheorie und -organisation, der Erzlehungswissenschafien,
Peychologle, der Didaktik und Methodik der Hoch- und Fachechulbildung
durchezuliihren,

Fir die moderne Inhaltliche and methodizche Gestultung und Ratie-
nalisietung der Wellarbildung gelten im Prinzip die gleichen Grands#toe
wie fiir die Ausbildung. Besonders Aufmerksambkeit ist dem Einsatz von
Fernsehen und Hondiunk fir die Weiterbildung zu widmen. Geaignote
Materialion des Direkt- PFern- und Abendstudlums sind [ir die Zwecka
der Welterbildung verstiickl nutzbar #u machon.

Die Universitilen und Hochschulen und ihve Beklionen wirken an der
Inngiristigen Welterbildung von Hoch- und Fachschulkadern in Wissen-
schafl und Praxis mii. Sie zind daflr verantwortlich, daf thre wissen-
schaftlichen EKader, die Hochschullehrer und’ die wissenschafilichen Mit-
arbeiter sich planmiBig weélterbilden. Ferner mfissen sié aul die Weitar-
blidung der in der sozialistischen Produkifon, in den staatlichen Organen,
der Volkshildung, dem Gesundheitswesen und anderen Berelchen tiitigon
Wissenschaltler elnwirken und akilv an der Durchidhrung teilnehmen.

Die Sektionen der Hochschulen, Insbesonders die Leitsektionen [Hir
Schwarpunkte dor Wissenschaltsentwicklung, schlagen fhren Vertrags-
parinern geeignele Welterbildungsprogramme vor, Auf Grund lhrer sige-
nen. progoostischen Tiligkeit, der Erfordernisse der Koopecalionsbozie-
hungen und-der Festlegungen der wissenschafltlichen Leitzrentren ziehen
die Scktionen Schlulifolgerungen fir die Welterbildung des Lehrkirpers
mit dem Zlel, den Effekt der Forschung und der Lehre gu vergriflern.

Die Hochschulen sollen In verstickiern Male gesignete Formen der
Weiterblidung entwickeln, Insbesonderp Intensivlehrgiings, Teil- und Zu-
satzstudium, Fern- und Abendstudium, Gasthirerschaft, Teilaspiraniyr
und Fernaspiraniur, Studienaufenthalte im Ausland, vor allem in der
Bowictunion, Der wechselseitige Austousch wvon Hochschullehrern: und
wissenschaftlichen Kadern aus der Praxis und Forschung ist ein widhliger
Weg, um dic Qualitit der wissenschaftlichen Arbelt und die erzieherische
Wirksamkelt der Lehre sehnell zu erhifhen,

Zwizschen den Universititen und Hochschulen und anderen gesellschafi-
Lichen Triigern der Weiterbildung {z. B, KdT, Urania, wissenschaftlichen
Gesellzchoafien) sind vertragliche Bindungen zur Wellerbildung von Ka-
dern der Praxi=s herzusiellen,

An den Universitiiten und Hochschulen wird im Perspektivplanzeiiraum
fir die Weiterbildung das System der lailstungsabhinglpen Pinanzierung
elngelithrt. Die Finanslerung, materielle und personelle Sicherung von
Weiterpildungsleistungen der Universitiiten und Hochschulen isf werirags
lich zu regeln, Das Ministecium fiir Hoch=- und Fachschulbwesen hat ent-
sprechende Grundsiitze auszuarbeiben,

Zur Durchfiihrung der Aufgaben Ist es notwendig, ein differenziertes
System  der Welterbildung won Hoch- und Fachechulkadern in allen
Bereichen der soziallstischen Gesellschaft aufzubauen, das die Verwirk-
lichung des verfassungsmiBigen Rechts und der Pflicht =zu stiindigar
Welterblldung gewdhrleistet. Der Ministercat wird beaufiragt, alle damit
susammenhiingenden Fragen mit einer entspreghenden Verordnung zu
regeln. Insbesondere gehi es darum, die Verantohortung der Ministerien,
VVE, Eombinale und CGroBbetriebe fiir die stindige Weiterbildung der
Hoch- und Fachschulkader in Zusammenarbeit mit den Universitliten und
Hochschulen zu regeln

V.

Planung, Leitung und Organisation des Hochschulwesens

Die mit der Weiterflihrung der Hochschulrelorm und der Ausarbeitung
und Burchithrung des Perspekitivplanes 1971 = 1975 verbundenen Aufgaben
verlangen, die Fihrungstitigkeit im Hochschulwesen so welterzuent-
wickeln, daf sie der immer enger werdenden organischen Verbindung von
sofinlistischer Grofprodukiion, wissenschafilicher Forschaung und Aushil-
dung entsprichi und diese wadhsende Verflechtang fhrdert. Dabei soll die
Zenirale siaalliche Planung und Leitung in den Grundiragen der Ent-
widklung des Hochschulwesens organisch mit der Erhéhung der Eigen-
veraniwortung der Univergititen und Hochschulen verbunden und die
sowialistizche Demoliratie allseitis entwickelt werden,

Das Ministerium fir Hoch- wond Fachschulwesen Ist -als Ocgan des

® Ministerrates {lr eine einheitliche Hochschulpolitik verantwortlich, Es
verwirklichl diese Aufgabe vor allem durch dle Ausarbeitung und stindige
Vervallkommnung der Prognose des Hochachulwezens, die KEonzentration
der zenltalen staatlichen Planung sul die strukturbestimmenden Aul-
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gaben In der Forschung sowle der Aus- und Weiterbildung, die Entwicic-
Iung langfristiger Mormative fiir den efieklivsien Einzatz der Mittel, dis
Erarbeltung von Systemregelungen fir die Isistungsabhiingige Finanzie-
rung der Einrichtungen, die Organisierung der Forschung auf dem Gebict
der Hochschulplidagogik und die Gestaltung und stindige Vervollkomm-
nung der Lelfungsprozesse und des Leitungssystems Im Hochschulwesen
entsprechend den Erkenntnissen der marxistisch-leninistischen Organisa-
tlonswissenschaft,

Zur Lizsung seiner Aufgaben mull es elne enge Zussmmenarbeit mit dem
Forechungsrat, dem Ministerium fiir Wissenschaft und Technik und ande-
ren rantralen staatlichen und wirtschaftsleitenden Organen herbeifiihren.
Das Ministerium {iir Wissenschaft und Technik und der Forschungsrat der
DDR haben die Aufgabe, die Prognosen auf dem Geblet der Wissenschaft
und Technik so zu prhzizsieren, daf darous die Schlu@folgerungen [ir die
weitere Profiierung der Universitiiten und Hochschulen sowie threr
Sektionen, filr die Entwicklung der Hochschulforschung und der Aus-
und Weiterbildung gezogen werden kinnen. Sie nehmen durch eigene Vor-
schliige aktiven Einflu@ auf die Profilierung der Universitiiten, Hodh-




