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Der Wissenschafisbersich _Strahlenschutzphysik® der Sektion Physik ist einer der 13 Waettbewerbssieger, die in der Zwi-
schanouswertung zum Johrestog unserer Republik mit dem Wetthewerbswimpel cusgereichnet wurden. Dahinter stehen
hervorragende Ergebnisse zu Ehren des X. Parteitages der SED. Die neun Genossen und elf Kollegen des Kollektivs sind
stely darouf, eine wissenschaftliche Hichstleistung abgerechnat ru haben, der audh internetional bestltigt wurde, daB sie
asinen bedeutsamen'Beitrag in der Entwicklung der Dosimetrie und der Physik der Abschirmungen darstelit™.

Uber Erfahrungen im sorialistischen Wettbewerb sproch ,UZ" mit dem Amberenden Leiter des Wissensshalsbarsiches

Swehlenschutrphysik, Genossen Professor Klous Hilbner.

MuB das unbedingt sein?

Weolr veringerter Forschunpikapass-  Jo. selsbeerstindbich war das #in
-i;x tritt der Wissenschaltsbereich Strab- Risike! Die Ergebalsse hatten wir kei-
Renschutrpbysik in der grofen h—.sﬂﬂ..l nesfalls schon in dar Tasche, Alle wul-

dar .Bhchalschen * mit tem) Da kemet wes aof uns ria Hicht

Wortmeldung an die et wenlge rweifalten, ob des Gberhaupt T

$s sehen b VIK Dubna: das Ipkletren U-30 sur Baschisunigumg wen Scheer
hmen und des Sprshrophaseiren [B8d unben) 1ur Beschisunigung von Predessn
iz 10 eV,

. pankl sines srmfubem
i saltat; des Nampl wm Hochstlefrtus®

" mEn, wie unserg E

s nubzes, wie rum Beispiel mit dém
¥IK Dubna, Schileflich besinflufite des
11. Flenum dez Zenbralkomibees umse-
ror Parted entscheddend die  weilere
Arbeit, démn es war [6r uss Ausgasge-
Pordetang an usfis
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Das hiefi manhirlsch, genaw zu faxie-
rgebnisee  amssehen
miiten., die sclch sinem Mafsiab esi-
sprechen.  Mein, pufe bb;ﬁhtnlq’
IBete dieses Vorhaben nicht aws, ging
i doch daruii, jeist nech sngeskreng-
ter, sprich ideenreichér umd ziebstrebd-
ger Ta ferschen, Meinungen wie; . We-
diger Mitarbeiter und jelzt such mach
Spitrenleistungen  — ilbetnehmen  wir
s da nbthi?* kopnten nicht jm Bsem
stehenblevben, schbehlich brauchien wir
die aufjerordentliche Bereitschaft eines
jeden, Und so haben wir dasn awch
diskutiert. Ex dusfle sinfach Keinen
giben, dér sich peben die Aafgabe stellt
statt dshinter, keing Abwaricposition,
ksing . Ns-mal-sthen-Haltung “

Ein Eollektly ls siser Bewibrungs-
sihmtion, Da werden off angeabnts
Erifig frei. Professer Higbmer, wo
zeighem pich hier die Stirken in Threm
Hallektiv

e Btirken reiglen sich gerade dart,
wo wir es nicht erwarist halien, pEm-
licls beim wissemschaftlichen Meimungs-
sirail. Oder asders gessgt: Wie fun uns
immer so schwer mil dieser Art Gedan-
kenauitnesch, dabei wird er beim kal-
lektiven Ringen wm eime Aufgabe not-
wendiy bermesgefordert. Ditssr Sereit”
bradite ums welter, spornte am, und
nicht zibelzl war er der stralffen Kootrol-
le zu verdardien. obne die wir Enies
Wettbowerbsziel nicht ermeidht hifen
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zu gsner Art Ta
rd:h 'l'ltth'-'tl
H
ldu.ldu':l,. 1-l'|l Eie pnh.lmat 'nrl.rde!'

Ja. perm, Wir verstanden wnter straf-
fer Howtrcile nidht etwa 30 sine Ast
Rappori. somdern usi ml'hrlg 1 mﬂ'ﬂu
uber die Forschungsresultate zru disku-
teren. Diese Tmsamimenkiinfte ent-
widiglben sich zu editen Arbeifsheratus
gen, hei denen wirklich ebwas Bersus
kam D war & nicht sslten, dalj siger
Prableme anmeldets im der Art  alio,
ich mufi mit ewdh hegte enbedingt diese
und pEné Fragen diskullesen”, well iham
dir Apitaimch mit dem ganzen Kollek-
tiv notwemdiy war fir den Forlgang
seiney Arbeiben. Oder such schon o
her wurde einm Problem sdhiriftlich
fiwiert und mer Melmunpeboferung s
pefordest, S0 hatle jeder Celegenhail,
rith grizndlideer mit mnd
Schwierighkeiten der anderen vertrmif
zu machen, Upd wie dapn dskutiers
“h:mﬂlfi" War Hﬂntl_ﬁ' wi-mﬂltil-
= mung'll'htil- h’l ‘meEne h-
mal guos pdefn haerlg zul

Ein . Geheimrexepl”, wiz man denn
winptnichallichen Sirsit = orgumdsiert,
gitt e aleo dedch, und e heifls saldea
Bedingungen schaffen, die [ha harazs-
ferdern, einfach notwendiy msdhen.

Eann man sagen, dah ey gich mit dem
Schiplertum chensa verkltl

Mstarlich. Schiplertem will heraus-

srin. Unser Forschusgasu-
trag zeigte recht dewtlich, wie mitrei-
fened schdipfesische Arbeit sein kanno
War &1 anfangs manchem ooch méglich,
sich hinter dem Bicken anderer su ver
glecken, forderte das  hodhpesbedcte
To]l mehr umd mehr dis idesnreiche
Aktivitdt aller. Dabai haben wir die Er-
fahrueg gemacht. dafj Schipfertam und
'I.Et'l.'ntwr:rt-n.u.g:il:mﬁhun TOsadmmEn-
gehdren, In Mafie, whe die Ver-
amtwartng des eitgelnes (A das Oe-
samtergpebnis - widhal, #so  entwiduelt
gley mach die  Leistungsbersitachalt,
Eine Erkemninis, die is onserer pali-
tisch-ideolegischen Arbelt immer eine
Bolle spicley i,

Dy  Lenimacses anp uH'-nltllﬂlll'
Wellbwwerbsfilhrang offenbart sich im
Bereich ganz konssguent in Eulll't
einer gchlichien Weltbewerbslalel, aaf
dir grine cder rofe Pumkte Erfiillung
piter Michkterfilllung der jeweiligen Teil-
lemtumgen der  Minikellektive” anzei-
gen. Welche Erfahrangen haben Sie da-
mit gemschid

Durchams gube, Am besiem charakte-
ristert odas vielleicht der Amseul eines
Kollegen angesichis peines Riichstamda
Jdbr glaubt is gar nicht, wie stimalie-
mend ROT wirkt!”

Die Forschunguaufgabe . Neutronen-
Gamma-Deodimeter” il Geschichie,
Steht das npiEchete grofe Abpoleast
ichan wer der Tirf
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Fahren, Daze wollen wir netarlich deéa
Schwung und die Eimsatzbereitzchalt
susmutzen, mit denem wir is den letz-
ien ' Momaten die  sifergewidhnliche
Situation gemeistert haben

Unsere kinffige Awnfgabe |aubet-
LSchaffung  physikalischer Grundlagen
fir eln versinbeitlichtes Syabem der
Havarde- und Eoubinedosifmétfie unfse
Einbezichumg wan Verfahnen der Mikro-
eheketronik®, ued wir sireben damit ein
Miveau an, das den Weltitsnd mithe-
stlrmme,

Aber, im muf die eingangs gestelbie
mardfhzakommen; Setzt  man

abemtenerlich gleich sufregend, ereig-
pliveich, darn stebt mnes in dér Tal &6
mimies Abentezer bevor.

Vielen Dank fiir das Gesprids
{Das Geaprich fibrte B, Rledel)

pthe Preandschady Dresden
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Eohi Imssmmenarbeit mit der gobwe-
stergessilschalt dev Lenlngrades Paly-
chodechin [nMitite . Kalinin®.
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UdSeR gnd dem Voly der DOR elnset-
Friedenberger |

en werlen

Die Arbeit umseres bn dér SekbHen
Cecdisis und Kariographie titigen Kol-
lektivy ist duarch eine relativ bobe Aus-
;-dl.-d"i l:t':lﬂt:l I-

1 1lrl'|'
wollen Emd—mﬁ;mlrhﬂu:dhﬂn B e
durch den liglichen Umgmng miE vee-
traslichen Arbeltvupterlagen charakteri-
siert. Fragenm der Blcherbeit und Ord-
ngng haben deshalb seft jelir tll'l-m
entecheldenden, - selbetverstindlichen
Flatr im Arbsitablasf singemommen,
Dennach e lingerer Ausein-
snderseizungen im Kollektiv, ¢hs im
Jubr 1578 der Beschlufi gefalit waarde.
um des Tikl .Kollektiy der worbild-
lichen Ordnung, Eldberibeil, Baubereil
umd Drisziphin® g ringen end damuk
vom sthelnbar Balbstwersbindlichen sum
bewunliten Engugement @herigehen.

Drie Erfshrungen in der Zest bis rur

.‘Lll:d'ﬂ:tl.IIg 1070, wber miath im Tedl-
raam dana peigten ums mit allem

Nachdruck, daf die Gewlhreistung von
und Sdherbeit bowie Sauber-
kel Desziplis, sufbasend mof ge-
eigmeten n'r'l-l.nhlbut‘ilﬂ:n Hl.hl.!:lﬁm
in erster Limbs gis idecloglsches Pro-
blem darstellt, Gesstxliche Vorschriften
b den U ot Karten, Lisfikdl-
daerm  umd ten, Festlegungen
fiber Asilstesbem wom Dienst und EasEm-
werantworthiche, Bl G melnuchwedce,
Arbeitsschutz- ued §cherheltsbelehran-
pen usw. sind umbedingt pobwendig.
aber nur eing Selts des Pro-
blems. Di# andere, wesentliche BSeite
stellt jedoch die stindige Einhaltang
dieger Vessdirifien wand Uhee bewuiite
in der tigliches Arbedt jedes

| inzelnen Eallekbvmibgliedes dar

Mit Recht gimd wir stolz darasf. daf
es in tnserem Kaollekile sedil Jakren
keing Minge] Im Umgang mit diemst
licken [nterlagen gibk, daf die jihe-

Zom ., Monet der Ordnung und Sicherhaht"

Nichi nur eine Frage
der Organisation

lichen Ivwentusen der Grumd- umd Ae-
beitsmittel chne Beanitanddngen -
falgten mnd stlndig &e Planaufgaben
erfilllt bow. iiberbaten werden kaanben,
Als eipen nach wi Erf)
sehen wir & jedoch an, o GH:I
einen sthndigen gegensedtigen Erzie-
hu.nu;pmﬂ im Inq:] das -T.Hdm
uszebchoumng gelangen ik, &5
Mebiglied usseres Holl&ktivae voo der Mok
wendighket eimer vorbildlichen Ordrung.
Sicherhel, Ssuberiell und Disziplin £u
fiberprugen wnd fir deren fredwillige.
bewafite Eighaltung ra gewinnen.

Eln saldwer Prazel bef natdriich picht
ohng Widersptithe und Rickschlige sk
Abgy die posidven Ergebmisse der ges
leisteten  ideslogmschan  Arbeil esigten
alch auch, aly durch eine usberlassens
Eentralle sines unserer ollegen in den
Dienstriumen der Sakten ein Waiser-
achaden entytand, Fir dan gesamie Hol-
lektvy war es selbstverstindlich, durch
eigens Arbelt dafilr wu a dafi der
eingetretens Schaden in kiirzester Zelt
beseitigh wurde wnd o sidhesn, dafj fn
Tukunft derartipe Vorfille vermieden
werden.

Wir sind pof Grond der gessmmel-
ten Erfahrusgen der Awffasieng, daf
fir die Einkaltung von Sicher-
heit, Bauberikeit und Disziplin ein den
kookreten Aufgaben des Eollskbva amn-
gepadiies Opiimum an crganisatorischin
Mafinahmen festzilegen it Dariber
hinmes mal) sber ermeicht wendén, daly
diz Erfilhang dieser Verpilichtusges
wan &llen Eollsgen nicht als nusiixliche,
belastends Aufgabe, sondern als imma-
nenter Teil unserer tglichen Arbeit an-
geschen wird,

Dr. Reganaburger,
Vertranensmann der
Gewariachaftigrapps 188

n_l.;rl:.l.f.h;l %ﬁﬂﬂ. demn :

Es ist t- :Em UBEEEET tnt'llhhlhtn
sozialistischen Gessllichall. alles [ir
des Wahl des Valkes zi bin, Desi ge-

k&t besopders die Sorge um die Ge-
mdhl::lt und fiar gute Arbeits- und Le-
bensbedingungen der Werktitgpen. Den
Cewerhschaften als ilkr Inistesacnver-
treker 8t durds unsere sozialintische Ver-
Frssung das Recht und die Pflicht diber-
tragen wesden, die Hoptrolle dber den
Gesundheits- und Asbeilsschulz suszu-
Gben. EBin webdtverzweights Nelz ehnen-
amtlicher gewerkschaftlicher |'|.1'I::11.l|-
pchsizfunktionire (an uneerer Undvensi-
e sind e weil dber 200) sorgt dafilr,
dafj die Regels und Gessiee des Cesund-
Hiiks- omned Arbeitsschutzes und — demit
verbumden = Ordmung, Skcherheit ond
Diaeiplin &n den Arbeitesbitten singe-
halten werden,

Es ist nicht ruletzt dem Wirken all
ugderer Arbsibechutzfunkboalire i
damken, wenn wir sz unserer Techni-

< |schen Umiversitdt seit fast 30 Jahren
eloken

elme de Tendenz am Ar-
bedtsuntfillen verzelchnen kinmen., Muf-
pen wir 1043 bel ebwn 5800 Mitarhei-
tern noch T000 Tege Arbeftsacafall
die disrch Unfdlle entstanden. seglatrie-
ren, wareh & i/m JEhre 1909 Bel 6 259
m‘umﬁﬂm = l.wm}pnr“m‘ als 1 v
& Dan wim
zemt aller durch Krankhelt bedingten
.ﬂ.ﬂl’lll.tl?l Eegelmdfice Arbebmichuee-
‘Hﬂ# ungen uwnd Konkrollen dechien
und ~gefabren in dem Ar-
he: ten wuf. dle ru beseitigen
wartn, Durdh Arbefasctutzbelehrungen
End swiklfrende Diskussbonen wurden
unsere Mitarbeiter my afbeitsachutrge-
rechiem Verhalben veramlaft

Stelle unser Kallege Helmut Maarz,
Meistar in der Werkatatt Molligrbau
der Bekition Ensrgissmwandiung, e
nennd Seit Jenwer 1083 Miter
anserer Universiile dbermahm er 1054
die ;Pu.nktlnu: des Arbeitsschuebzobman-
nes peiner Oewerhechalagrupps usd
verizat weni§ splter bis zum J-.I::u

1980 die Intetessen des
Heken Arbeitaschuteed i.nj m.l!lg-eu
. Er war
mlam mit Esllagen md Eil-

¢ r, Heimisiier des Btudentamwobmbei-

Womit es Meister Maaz
sehr genaunimmt

:hrt 20 lohren nhlgmﬁ im Gﬂundhlhu und

e
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notwendigen Unfsllentersachungen in
diesen Bereichen und veriritt in disser
Eigenschaft die gewerkschafilichen In-
terginen der Pemsonen, die eimen Unfall
erlitEn hiks,

Das Verdienst von Halmut Masz lbegt
aber vor allem in der motwendigen Po-
pularizierang and des G-
sundbeits- usd Arbeimschutees, dessen
Anllegen war Jahren oft mslt Unwver-
stindnis met warde Hidht alle
Mitarbeiter usd awch ein Tedl der staat-
lichen Leiber warem damals von der ge-
seizlichen Hickiigkeit umd MNobwendig-
keit des Arbeitmachutres und seingr Kone
trolle durch die Gewerkschaft Gbet-
rengt. Auch wemn hevte die !:d.'imF-
ges gan: snders slnd = FPropesgandist
far dem Gesundheits- und Afbeimchuts
it Hellege Maaz gebleben,

Durch seine Kontrall Wit &
mitheteiligt belm Aufbeu slper arbeits-
fikigen Secherhaiislrapekilon an ueae-
rir Universitht. Gemelmam und in kol
legialer Tusammersarbeat mit dissgr Eln-
richtung der Universititale fithria

27 der gewerionchaftlche nphulu.nhu' tz eing

umfgpends Qualifizierung unserer Ge-
warhschaflemitglieder durch. Ex kenzte
erreicht werden. daf alls Mitarbeibet
der TU regelmifig auf dem Ceblet dss
Gesundheite: upd Arbeitsschutmes b
lehet werden und daf Fily beitende M-
arbelter Lebrgdnge zum Befihigungs-
nachwieia esmttfanden. In der Prilf
kodifmziddcn zar Abnahse des Bafikl-
gungarachweiies fir Cesundhelts-, Ar-
beits- =nd Brandsckutr [t Eallege
Maaz sben a0 oft verireten whs bel der
Abnahme der Sthutzleiberprifang.

Wenh wir an dieser Stelle Helmut
Moar menpen End (b fir ssine lang-
Hihabgetsigen sriigriche’ T "*"ﬁ’r

&
danken, o glit diesar Dank
tig mlien umperen & chen 3::
weripchaftlichen  Acbeltyschuizienk
ndrai.
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