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das Kleid des Knaben nicht mebr.
Chikanen und Bevormundungen mancher Art dirfen der Organmi-
salion neuer Innungen nieht als Richisehnur dienen.

Nun ist aber der Weg der Vereinigung nur das einzige
Mittel, welches uns Besserung bringen kann und kiénnen wir
nur von zeitzemiissen obligatorisehen Innungen eine bessere
Zukunft erwarten. Freiwillige Innungen, die sich in letzler Zeit
vereinzelt gegriindet haben, zeigen keine Lebensfihigkeit. Dio
griissere Anzabl von Fuachgenossen bleibt aus Triigheit, Unkenni-
niss oder anderen Griinden fern. Auch kinnen diese Vereinigungen
ibren Mitgliedern keinerlei Rechte oder Voribeile gewiihren. viel-
mebr miissen sie denselben sachgemiiss mancherlei Pflichten aul-
legen. Ferner feblt uns der hierzu ndthige gesellige Sinn. Der
Gieist des Zusammenhaltens bedarf noch grosser Pflege, bis wir
zur Bildung freier Innupgen reif geworden sind. Unterdessen
wiirde das schwer darnieder liegende Handwerk lingst gestorben
und verdorben sein. .

Lassen wir uns nur durch das Wirtchen _Zwang®™ nieht
zu sehr erschrecken. Wir seben, dass der Kaufmann gezwungen
ist, sich in das Handelsregister einiragen zu lassen. dass er der
Handelskammer als Milglied angehfiren muss, dass er sieh in
manchen Beziehungen den Bestimmungen des Hnndelsgmmhls Al
figen hat u. s. w.  Der Versuch, diese, jeizt uls Zwang bestehen-
den Anordnungen im Wege der Freiwilligkeit
scheilerte seinerzeil durch die Uneinigkeit vollstiindiy,

Welehe Lebensfihigkeit wiirden die Handelsknmmern be-
silzen, wenn sie aof der Freiwilligkeit fundameniirt wiwen? —
Fin Beweis, dass mitunter Dinge der gemeinniitzigsten Natur
gewissermanssen aufgexwungen werden missen. Das Gross-
kapital hat die Vortheile der Vereinigung lingst erkannt uni
ausgebentet, Ueberall bemerkt man ein Zusammenhiufen von
Mitteln und Kriiflen, um erfolgreicher auftreten zu kinnen. Gleieh-
artige Fabriken und Gesehiifte vereinigen sich. um die Konkurrenz
zu iberflizeln, Aueh wir kinnen durch Zwiangs-lnnungen. wo
die hlgantchﬂt des Arfikels es erfordert, solche genﬁssen“cha{t-
liche Konkurrenzgeschiifte griinden. Auf diesem Wege ist es
miglich, gegeniiber der Macht dez Groeshetriebes dureh das
Girosskapital, Stand zu halten.

Um unsere Interessen besser vertreten und durehfithren zu
kiimpen, bedirfen wir in erster Linie der Gewerbekammern unil
gewerblichen Sechiedsgerichte. Die Ippnung kinnte auech nach
Ermessen und Bediirfniss gut gelegene Geschiiftslokale errichten
zur Beniitzung lir kleinere, weniger bemiilelte Innungsmeister.
Die Innung miisste iiberbaupt dapach (rachien. dass aueh dem
wenig Begiliterten der Erwerh gesicherl wiinde und dass er nicht
mehr, wie in der Gewerbelreibeit, zum Kneeht beraubsinken
miisste, Hierdureh wiirde sich dieselbe unbestreitbar ein chren-
volles Verdienst crwerben, gegeniiber dem revolutioniiren Prinzip,
welehes der (reien Konkurrenz und der Gewerbefreiheit der
Gegenwart eigen ist,

Es bliebe uns jetzt moch iibrig. das Thiitigkeitsgebiel
der Innung niiher zu beschreiben, sowie die hauptsiichlichsten
Paragraphen derselben einzeln anzufithren. Der Vorstand der
Innung, der alljihrliech peu gewiblt werden miisste. hiitte sieh
mit folgenden Aufgaben zu beflassen:

1. Hebung der technischen Berufsresehicklicbkeit und Wah-
rung der Standesebre.

2. Herstellupg eines guten Verhilinisses zwischen Meister,
(iesellen und Lehrlingen.

3. Pflege des Gemeingeistes, korporatives Zusammenwirken.
sowie Entscheiden fiber Streitigkeiten einfacher Art.

4, Darauf zu achten, dass sich jeder Lehrling und Geselle
beim Usberiritt in den Gesellen- oder Meisterstand einer Priifung
unterzieht.

5. Die Lehrlings- Erziehung iiberwachen, in besonderen Fiillen
unter Mitwirkung geeigneter Staatsbeamten.

6. Mitglieder zu ernennen, die unter staatlicher Leitung die
Gesellen- und Meister-Priifungen abzuhalten baben.

7. Dariiber zu wachen, dass nur gepriifte und befiihigt be-
fundene Meister der Innung einverleibt werden.

8. Dass nur diese mit Produkten ihres Faches Kleinhandel
treiben.
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einzufithren, |

9. Dass Fabrikanten und Grossisten nur an Innungsmeister
Handwerkserzeugnisse verkaufen und in keiner Weise detailliren,

10. Dahin zu wirken, dass die Konkurrenz durch Straf-
anstalten wesentlich verringert oder ganz beseitigt werde.

11. Griindung einer Innungskasse und Unterstiitzung cinzelner
Mitglieder in Nothfillen.

12. Errichtung und Leitnng eines Arbeilsvermittlungs- Biireaus.

13. Berichterstattung an die Staatshehirde iiber Verwendung
der Staatsheitriige.

14. Ausstellung der l.ehrbriefe an geprifte Lehrlinge.

15. Veranstallung von Ausstellungen liir Lehrlingsarbeiten.

16. An geeigneten Urlen und Zeitpunkten fir das Zustande-
kommen von Fach- oder Gewerbe- Ausstellungen zn wirken,
welche pur mit eigenen Erzeugnissen der Innungsmitglieder be-
schickt werden dirfen und bloss zur Hebung des Kleingewerbe-
standes diepen sollen,

17, Besorgung des Rechnungswesens und jibrliche Beriebt-
erstatiung iiber Gang und Zustand der lonung unter Beiliigung
der nithigen statlistischen Beilagen.

[ler Beitritt der llandwerksmeister zu diesen lnnungen, so-
wie die strenge Durehiiihrung der Bestimmungen, miissie wesetz-

lich gefordert werden und gegen Zuwiderbandlungen entsprechende
Stralen bestehen. Nach diesen Grundsiitzen. die aber weder auf

Vollstimdigkeit noch Vollkomwmenheit Anspruch machen, kinnen
Innungen von Lebensfihigkeit gegrindet werden. Nur auf diese

~Weise ist eine Innupg im Stande ihre Genossen materiell zu

heben und kann unser Erwerbsleben wieder Wurzel fassen.

Wer in dem versehlungenen Geiriebe der verschiedenen Kr-
werbsformen berabgedriickt worden ist, suchl sich wieder eine
bessere Lebenssiellung #u erringen, verlanot nach Arbeit, die
ihm wieder einen bestimmten Erirag sichert. Ideale Bestrebungen,
sowie f(reie Innupgen. &ie migen noch so gul gemeint sein,
werden verkannt und crfubren nur geringe Beachiung, Hoffen
wir daher, dass ebligatorische Innungen, dem Geiste der Neuzeit
angepasst, recht hald ins Leben gerufen werden und segensreiche
IFolgen haben miizen.

Das sehweizerische Uhrengewerhe,
In der Schweiz gekrinte Preissehrift von Julius Gieller.

Fortzetzung ans Nr. 31.)

In erster Linie kommen wir aul' die Frage des gewerb-
lichen Unterriebits, deren Bedeutung Niemand enigehen wird.
Ehemals Lerrschte die Familienerziehung vor; der eng iher-
waehte und von geschickien Meistern griindlieh in die Sehwierig-
keiten seiner Kunst eingeweihte Lehrling bildete sich siufen-
miissig in den verschiedenen Zweigen seiner Industrie aus. Nach
Ablaul’ ciner geniigenden Lehrzeit wurde er, halte er die erste
Stufe der Arbeit iberschritten, nach einem Examen Arbeiter:
batte er dies Siudium hinter sich, stellle er sich. fulls er sich
genug vorbereitet hielt, seiner Zunft vor, um das Meisterstiick
abzulegen. Fs wurde ibm eine ﬁpﬂzleile Arbeit auferlegt; sie
in geschickter und zu seiner eigenen und seiner Zunlt Ehre zu
vollenden, dies Ziel verfolgte er mit eben so viel Eifer als (Ge-
schmack. Doeh iiber dem Praktischen und Sinnreichen der Arbeit
durfle die dekorative und kilnstlerische Seite nicht vernachlissigt
werden. Mit llilfe des Wetteifers wurden wahlre Meisterstiteke
— g0 npannte man diese Arbeiten — geschalfer. Daraus ent-
stand das Streben. die Arbeit durch die Kunst zu erheben, um
das blosse Niitzlichkeitsprinzip nicht iberwuchern zu lassen. Wie-
viel ist von diesem Streben noch dbrig bei unserem heuligen
Prinzip, Alles schnell und billie zu produziren? Wir dirfen im
Apndenken an jene _pute alte Zeit® aueh jelzt noeh seulzen. wenn
auch damals nicht Alles gleich bewundernswerth war und es
gape gut ist, duss gewisse Institulionen vom Sturmwind der
Revolution weggewiseht worden sind.

Der Fabrikinspektor des 2. Kreises,
macherkantone umfasst, sagt in seinem Berichi von 1KB6:

der gerade die Uhr-
- Bel

Zulassung der Arbeiter in die Fabriken ist eine Probezeit ge-

wissermaassen geboten wegen der Schoelligkeit der gewerblichen
Lehrzeit, iiber die von allen Seiten selir zerechte Klagen einlaufen™.
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Wir fihren Wissen,



