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scheiden. Im Absatz 4 ist ferner deutlich gesagt, dass eine freie

Innung fiir dasselbe Gewerbe mit der Krrichtung einer Zwangs- |

innung in demselben Aufsichtsbezirk zun schliessen ist. Durch
diese Bestimmang wird vermieden, dass neben einer Zwangs-
innung eine freie Innung bestehen bleibt.

Der Gesetzgeber wollte offenbar mit den oben angefiihrten
Bestimmungen erreichen, dass jemand, der bisher einer (iesami-
innung (freie Innung fir verschiedene Gewerbe) angehirte,
nicht weiter zur Mitgliedschaft dieser Gesamtinnung gezwungen
ist, dass er also nicht gezwungen zwei Innungen angehdren
muss,
Kraft, so hiitte jemand ohne die genannte Bestimmung nicht die

Mioglichkeit, aus der bisherigen Gesamtinnung anszuscheiden, weil |

er 3 Monate vor dem 1. Januar kiindigen musste. Er konnte
aber nicht kiindigen, weil er nicht wissen konnte, dass eine
Zwangsinnung zustande kommen wiirde. Es kann daher mit dem
genannten Paragraphen nur gemeint sein, dass dem Mitgliede
die Moglichkeit gegeben sein muss, auszuscheiden, aber es
kann kein Zwang zum Ausscheiden vorliegen.

Welche nachteiligen Folgen die engherzige Auslegung des
§ 100b hat, zeigt folgendes: Wenn bei einer Gesamtinnung, wie
gie in kleineren Stidten nur miiglich ist, eine gute Krankenkasse
besteht, die wesentliche Vorteile gegeniiber der Ortskrankenkasse
bietet, die Mitglieder einer Zwangsinnung aus der Gesamtinnung
ausscheiden, so gehen sie damit aller Vorteile der Krankenkasse
verloren. Das ist ein Opfer, das man billigerweise nieht ver-
langen kann, wenn jahrelang zu der Krankenkasse gezahlt worden
ist. Ausserdem kann dadurch der Bestand einer guten Kranken-
kasse gefihrdet werden,

Es muss ausserdem jedem freistehen, ob er in der freien
Innung verbleiben will oder nicht, ein Zwang zum Ausscheiden
kann unertriiglich werden.

2. Wegen der Zugehorigkeit juristischer Personen zu den
Zwangsinnungen schliessen wir uns der Begriindung der Ein-

Tritt z. B. am 1. Januar 1913 eine Zwangsinnung in |

' gabe des Zentralverbandes Deutscher Photographen-Vereine und
-Innungen, J. P., in Dresden, an.

3. Der Name ,Zwangsinnung® hat die Organisationsarbeit
fiir das Handwerk sehr erschwert Wir bitten deshalb, diesen
Namen durch einen passenderen, vielleicht also _PHiehtinnung®,
zu ersetzen. Wir unterstiitzen dabei nachdriicklich Ihre Aus-
fiihrungen in lhrer bekannten Denkschrift.

Zentralverband der Deutschen Uhrmacher-Innungen und -Vereine,
E. V., Sitz Halle a. S.

gez.: Robert Koeh,
[1. Vorsitzender,

W. Kinig,
Geschiftsfithrer.

‘ Auf diese Eingabe ging uns schon am 11. Juli folgende
' Antwort zu:

Deutseher Handwerks-

und Gewerbekammertag. Lehacastr. 5. -
T.B. 68313 - Fernsprecher S0d 3047

Betrifit: Abioderuog des § 100 b und Unter-
stellung juristisecher Personen unter
das Handwerkergesete.

An den
Zentralverband der Deutsehen Uhrmacher-Innungen und -Vereine
Halle.

Auf lhre Eingabe vom 10. d. Mts. teilen wir Ihnen mit, dass
die hierin vertretenen Wiinsehe auf Abinderang des § 100b,
Abs. b, der G. 0. bezw. auf Unterstellung juristischer Personen
unter das Handwerkergesetz bereits von uns in der Konferenz im
Reichsamt des Innern vorgebracht worden sind. Wir glauben,
'nach dem Verlauf der Sitzung Grund zu der Annahme zu haben,
dass eine FKErledigung der Antrige in unserem Sinne statt-
finden wird.

Deutscher Handwerks- und Gewerbekammertag.
H. Plate. Dr. Meuseh.

Hannover, den 11. .Iulill'ﬂl.'i.

Unsere Eingabe an die Handwerks=- und Gewerbekammern zur Festsetzung einer vierjihrigen
Lehrzeit fiir das Uhrmachergewerbe.

Halle a. S., den 11. Juli 1913.

An die Handwerks- (Gewerbe-) Kammer in

Sehon im Jahre 1901 ist der unterzeichnete Verband an die
dentschen Handwerkskammern mit der Bitte herangetreten, fiir
das Uhrmachergewerbe eine vierjihrige Lehrzeit einzufiihren.
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Inzwischen ist auch in den nachfolgenden Kammerbezirken eine

vierjihrige Lehrzeit fir Uhrmacher vorgeschrieben worden :
Aachen, Arnsberg, Bielefeld, Chemnitz, Darmstadt, Dessau,
Dresden, Diisseldorf, Gumbinnen, Halle, Hannover, Kaisers-
lautern, Kinigsberg, Leipzig, Libeck, Miinchen, Minster,
Oldenburg, Passau, Plauen, Stadthagen, Tilsit und Zittau,
(23 Kammerbezirke.)
Auf unserem letzten Verbandstage in FEisenach wurde
wiedernm folgender Antrag einstimmig angenommen:
~Der Zentralverband der Deutschen Uhrmacher-Innungen
und -Vereine, K. V., Sitz Halle a. 5., mdge an alle Handwerks-
und Gewerbekammern ein Gesuch richten, die vierjihrige Lehr-
zeit obligatorisch fiir das Uhrmachergewerbe einzufiihren.”
Wir kommen diesem Beschlusse hierdurch nach und fiithren

zur Begriindung folgendes an:
Die Ausbildung der Uhrmachergehilfen lisst noeh in sehr

vielen Filllen viel zu wiinschen iibrig, wenn auch eine allmihliche

Besserung in letzter Zeit festzustellen ist. Diese Besserung ist wohl
neben dem weiteren Ausban der Gehilfenprifung daranf zuriickzu-
fiihren, dass dureh den Einfluss der uns angeschlossenen Uhrmacher-
vereine und -Innungen (iber 100) zum grossien Teile eine vierjihrige
Lehrzeit durchgefithrt wird. KEs fithrt aber immer zu unliebsamen
Erirterungen mit den Eltern des Lehrlings, wenn von der Hand-
werkskammer eine vierjihrige Lehrzeit nicht vorgesehrieben ist.
Zur Ausbildung eines Uhrmacherlehrlings sind aber 4 Jahre
Lehrzeit durchaus erforderlich. Es wird von unseren Lehrlingen
nicht nur grosse Handgesehicklichkeit gefordert, sondern, soll die
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' Arbeit mit Verstindnis geiibt werden, so ist ein sehr grosses
Mass von theoretischen Kenntnissen nitig. Neben der Material-
kunde werden grissere Kenntnisse in der Konstruktion von
Hemmungen und Eingriffen sowie deren Berechnungen gefordert.

Soll der Uhrmacherlehrling aber Aussicht haben, spiiter vor-
wiirts zu kommen, so muss er aueh darauf bedacht sein, sich
kanfmiinnische Fertigkeiten nnd Kenntnisse anzueignen., Er wird
deshalb zur Kundenbedienung herangezogen werden und sich die
notwendigen Kenntnisse auf kaufminnischem Gebiet aneignen
miissen. KEine gute Hilfe hierzu bildet ja der Unterricht in den Faeh-
klassen oder in gut geleiteten Fortbildungsschulen. Durch diese Aus-
bildung geht aber betrichtliche Zeit fir die rein praktisehe Aus-
bildung verloren. Diese allein erfordert schon die ganze Aufmerk-
samkeit des Lehrmeisters, denn dia Ausbildung darf nicht nur in
Grossubren, sondern besonders auch in Taschenuhren erfolgen.

Ein gewissenbafter Lehrherr wird deshalb eine Lehrzeit
unter 4 Jahren gar nicht abschliessen diirfen. Wird hin und
wieder noeh eine dreijihrige Lehrzeit vereinbart, so geschieht es
nur zum Schaden des Lehrlings, der nach den 3 Jahren als
' »Volontér® gehen muss, um sich die ihm fehlenden Kenntnisse
‘anzueignen. Dass das sehr hiinfiz gar picht mehr gelingt, ist
‘eine sehr oft beobachtete Erscheinung.

Wir bitten deshalb die verehrliche Kammer, in ihrer nichsten
Vollversammlung einen Beschluss dahingehend anzunehmen, dass
fir Uhrmacher eine vierjihrige Lehrzeit vorgeschrieben wird.
' Dadureh wird dem Uhrmachergewerbe ein grosser Dienst getan,
iund ausserdem mancher Lehrling, der gutglinbig eine dreijibrige

Lehrzeit eingeht, vor grossem Schaden bewahrt,

' Zentralverband der Deutschen Uhrmacher- Innungen und -Vereine,
| E. V., Sitz Halle a. S.

gez.: Robert Koeh, W. Kdnig,
1I. Vorsitzender. Geschiftsfiihrer,
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Wir fihren Wissen.



