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fihigeren Konkurrenten, der Maschine, muss man sich abfinden,
und aueh in Plauen wird man lernen, ihre guten Seiten zu ver-
stehen und sich ihnen anzupassen, wenn auch der Uebergang
schmerzhaft ist. Es ist der Floch der Stidte und Gegenden mit
einseitiger Industrie, dass die ganze Gesehiiftswelt die Sechwankungen
der Marktlage viel empfindlicher spiirt als dort, wo die eine In-
dustrie in Blite steht, wenn die andere einmal fanl geht und um-
eekehrt,

Abgesehen von den Sondergebieten sind aueh auf dem Ge-
biete des allgemeinen Wirtschaftslebens die Liehtblicke diirftig

und selten, und von einer Stetigkeit kann keine Rede sein,

Trotz alledem, und wenn anch das Publikum sich noch nicht
daran beteiligt, zeigen die Bbrsen eine gewisse Zuversicht, weil
sie sich von den Lichtblicken trosten lassen, als da sind: die
grossen Kinnahmen unserer Verkehrsanstalten, als Beweis im
ganzen unverminderten Arbeitsstoffes, die ansehnlichen Ziffern
unseres Aussenhandels, der glinzende Stand des Ruhrbergbaues
und der Geldstand, welcher flissiger geworden ist und seine
grisste Hirte verloren zu haben seheint,

Indessen zeigt die Beengtheit, in weleher Geldbewerber jeg-
licher Art (Stadtgemeinden und Industrieunternehmungen, wie
auch jeder Hypothekensuchende) sich bei Beschaffung des Geldes

hioehstens, dass trotz gelegentlichen kurzen und geringen Empor- sehen, das wahre Gesicht des (7eld- und Kapitalmarktes, und sie

schnellens die Kurve im Herabgehen bleibt. Dazu kommen
Stireiks, wie der wilde Streik der Schiffbauner, sowie die ver-
minderten Aussichten auf die erwartets gute Ernte, um die Laune
vollends zu verderben. Obgleich man noch nieht davon sprechen
kann, dass Regen und niedrige Temperatur schon Krhebliches
verdorben hiitten, so ist Trockenheit nnd Wiirme jetzt dringend
notig, wenn nicht noch grosser Schaden entstehen soll.

miissen dort, wo sie friither nie daran gedacht haben, Geld anf-
zanehmen, heute bei teuren Zinsen und Spesen daran glauben.

Es hat sich ein gewisser Galgenhumor eingeschlichen, der
alle Unannehmlichkeiten auf diesem (iebiete ertragen lisst in der
Erkenntnis, dass es eine harte Zeit ist, durch die es heisst, so
gut als miglich dorchzukommen. Die kommende bessere Zeit
wird die Standhaften wieder reichlich entschiidigen.

Man muss nicht alles glauben.
Ks ist in neunerer Zeit selten, dass ein Artikel in der Uhr-|beilage sei grosser als die seiner Kollegen. Erstens glaubt er es

macherfachpresse, wenn er nicht gerade rein technisehe Fragen
behandelt, zu Ende geht, ohne dass die Wichtigkeit einer leb-
hafteren Betiitigung in bezug auf wahre Kollegialitit behandelt
oder wenigstens gestreift wird, selbst wenn es erst als Ausklang
geschiihe. Bei fast allen Artikeln auf dem Gebiete des all-
gemeinen geschiiftlichen Wissens oder der Lage des Uhrmachers
im einzelnen und in der Gesamtheit wird man diesen Ruf wvor-
finden und mit Recht ans dieser Hiinfigkeit sehliessen diirfen,
dass ihn die Verhiiltnisse direkt erfordern.

Ke wird so oft behauptet, sowohl mfindlich als sehriftlich,
dass es in dieser Hinsicht besonders im Uhrmacherstande schlecht
bestellt sei, dass gerade zwisechen den Angehdrigen dieses Ge-
werbes der Begriff Kollegialitit ein sehr fragwiirdiger sei, und
wenn auch eingewendet werden kann, dass manche Angehfrige
anderer Berufe von dem ihrigen dasselbe sagen, so ist das noch
kein Beweis gegen die erstere Behauptung, der Kenner der Ver-
hiiltnisse die Richtigkeit nicht absprechen werden; natiirlich immer
mit der fir alle Verhiiltnisse und Behauptungen gilltigen Ein-
schriinkung von den selbstverstiindlichen Ausnahmen.

Der Wettbewerb und die daraus entstehende gegenseitige
Bedringung auf dem Gebiete des Erwerbes kinnen nicht allein
als die Ursache dafiir angesehen werden, denn da diese Kinfliisse
asuch in anderen Gewerben bestehen, wo die Kollegialitiit, die in
der Praxis das feste Zusammenhalten nach avnssen, und naeh innen
die weiteste Duldsamkeit, aber auch Strenge untereinander bedeutet,
schon sprichwortlich ist.

Es kommt aof die Art an, in der dieser Wetthewerb anf-
gefasst wird. Mag die Nervositit des Uhrmachers, die so viele
im Laufe der Zeit als Folge ihrer Art zu arbeiten, befillt, daran
schuld sein, mag es daran liegen, dass die Lebensbedingnngen
beschriinkte sind und jedes Gesehift, das der andere macht,
schon eine filhlbare Einbusse ist, die das Existenzminimum ge-
fibrdet; jedenfalls besteht eine gegenseitizge Gereiztheit, wie sie
sonst nirgends vorhanden ist, und die sich in allerhand kleinen,
aber nichtsdestoweniger roh empfundenen Stichen Luft machi,
mit denen sich die Parteien das Leben ersehweren und sich
gegenseitig 8o aufbringen, dass sie meinen, sie missten Feinde
sein und danach handeln.

Lassen sich auch die beiden erwiihnten miglichen Ursachen
fir die Gereiztheit untereinander nicht beseitigen, wenigstens
nicht mit einem Schlage, so wird sich doeh schon das Verhiltnis
betriichtlich angenehmer gestalten, wenn die Mahnung beherzigt
wird, nicht alles zu glauben.

Man sage einmal einem Fleischer, dass sein Kollege mit dem
Pfund Fleiseh 5 Pfennige billiger sei, und heobachte, wie wenig
ihn das in seinem Gleichmut stdren wird. Oder man denke sich
sein Verhalten, wenn man ihm sagen wiirde, seine Knochen-
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nicht, zweitens wiirde man einen Posten Grobheiten dafiir ein-
zustecken haben, drittens wiirde er kaum um eine Ausrede ver-
legen sein, niemals aber wiirde er gegen seinen Kollegen sich
wenden, sondern immer nur — aus dem natirlichen Zusammen-
gehorigkeitsgefithl heraus — gegen das Publikum.

Anders der Uhrmacher. Kommt jemand in den Laden, der
ein Uhrglas aufsetzen lisst, und behauptet, dass er beim Nachbar
nur 30 Pf. zahle anstatt des verlangten Betrages, so glaubt es der
Uhrmacher sofort, gerit iber diese ,Gemeinheit” des Kollegen
in heftigen Zorn, weil viclleicht gar dber die Gliserpreise eine
Abmachung bestand. Er heftet in seiner Wut ein Plakat ins
Fenster mit der Aufsehrift ,Ubrgliser 30 Pf." und ist iberzeugt,
damit das Richtige getan zu haben. Der andere aber sieht das,
und denkt ebenfalls, es sei eine ,Gemeinbeit® und sinnt anf einen
Weg, ibm das ,anzustreichen™. Kurzum die Feindschaft ist fertig,
und man kann von Glick sagen, wenn der Fall nicht noeh durch
gegenseitige Krinkungen aller Art verwickelt wird.

Wie leicht liesse sich das alles durch eine rohige Aussprache
vermeiden, besonders wenn solechen Krzihlungen mit einem ge-
wissen Misstrauen begegnet wird. Dazu gehirt aber zuerst ein
cewisses Yertrauen zu dem Kollegen, dem man von vornherein
solche Dinge nicht zutrauen sollte.

Dieses ist nur ein Beispiel, aber jeder im Geschiiftsleben
stehende Ubrmacher weiss, dass ibnliche Fiille jeden Tag wvor-
kommen und das kollegiale Verhiiltnis vergiften, wenn ihnen blind
geglaubt wird,

Wenn einmal, wie es so leicht passieren kann, eine soeben
repariertea Uhr stehen bleibt, und ihr Besitzer liuft schnell zu
pinem zwelten Uhrmacher, um zu erfahren, ,ob der andere Uhr-
maecher etwas daran gemacht habe”, so bedeutet dieser Umstand
pine Quelle dirgstér Feindseligkeiten, denn selten ist der Gefragte
klug genug, die Falle zu erkennen. Oft ist er aoch nicht be-
herrseht genug, die Gelegenheit, dem Konkurrenten in ungefibr-
licher Art mit einigen herabsetzenden Bemerkungen oder Gesten
gins auszuwischen, voriibergehen zu lassen. Aber selbst der Uhr-
macher, der dureh Erfahrungen unliebsamer Art gewitzigt, sich
sehr hiitet, gegen andere abfillig iiber einen Kollegen oder dessen
Arbeit zu sprechen, kann in einem solchen Falle einen Reinfall
irgster Art erleben. Wird er zum Beispiel nicht sofort dariiber
klar, welehe Fehler das Stehenbleiben der Uhr verursachen, so
wird er ganz richtig sagen, die Uhr miisse griindlich nachgesehen
und danach gereinigt werden. Man denke sich nun das Be-
fremden des Uhrenbesitzers, der die Uhr eben erst ans der
Reparatur erhalten hat, und der weiss, dass gerade das Nach-
sehen und Reinigen besonders fiir den von ihm bezahlten Re-
paraturpreis massgebend war. Wird er nicht glauben, einer von
den beiden Uhrmachern sei nieht ehrlich? Meist wird er die
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