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Allgemeines Journal der Uhrmacherkunst,

Der Uhrmachergehilfe als ,, Arbeiter®.

In den Verhandlungen des letzten Jahres tiber die Gehilfen-
frage wurde sehr oft von der Gehilfenschaft selbst dia Ansicht
vertreten, dass in dem jelzt bestehenden Verhiiltnis zwischen
Meister nnd Uhrmachergehilfe kein Vorteil erblickt werden kinne,
Der Gehilfe habe sich auf den Standpunkt des Arbeitnebmers zu
stellen. In einem Flugblait wurde dann auch die Lage der

Uhrmachergehilfen mit einer Reihe von Arbeitern bis herunter |
gum Strassenkehrer verglichen — natiirlich mit dem Ergebnis, |

dass es dem Uhrmachergehilfen am schlechtesten gehe, und er
besser tue, Strassenkehrer zu werden. Es wurde von der Gehilfen-
vereinigung mit Schlagworten gearbeitet und in den Flog-
bliittern und in der Zeitung der Gehilfenvereinigung eine
Sprache gefiihrt, so dass der Zentralverband der Deuatschen Uhr-
macher-Innungen und -Vereine (E. V.) in Halle (Saale) jede Ver-
handlung mit dieser Gehilfenorganisation ablehnte. Der Zentral-
verband sebiitzte die Gehilfenschaft doech hoher ein, als es
diese Gehilfenorganisation selbst tat. Gerade der tichtige Gehilfe,
der auch in der Lage ist, die ganzen Verhiltnisse nicht nur
durch die einseitige Parteibrille zu betrachten, mussie sich durch
diese Kampfesart der Vereinigung abgestossen fithlen. Die Ge-
rechtigkeit gebietet, hier besonders auszusprechen, dass der Gehilfen-
verband in ruhiger Weise die berechtigten Forderungen der
(iehilfenschaft vertrat, und dass er gerade dadurch wirkliche Er-
folge erreichen konnte.

Jetzt zeigt sich non, was fiir Yorteile die Stellung des Uhr-
machergehilfen bietet, wenn er sich auf den Standpunkl des
. Arbeiters® und nieht den des _Gehilfan® stellt.

Bei der Ingersoll Comp. in Berlin haben die dort
beschiiftigten Uhrmachergehilfen die Arbeit nieder-
gelegt,

Die Ingersoll hat sich ja auch uns mit ihren Geschifts-
praktiken von einer Seite gezeigt, dass wir nur bedanern konnten,
dass Uhrmachergehilfen tiberbaupt bei ihr Arbeit suchten. Es
stehen unseren Gehilfen reichlich gute Stellen offen, so dass es
fir sie wirklich kein Opfer bedeutet, wenn sie Betriebe und (ie-
schiifte meiden, die gar nicht daran denken, die berechtigten
Interessen unseres Bernfes zu achien, *

Wir drocken nachstehend den Berieht iiber den Streik ab,
den das Organ des Gehilfenverbandes, die ,Allgemeine Uhr-
macher-Zeitung”, in der letzten Ausgabe brachte. Wir haben
nur ganz unwesentliche Sitze, die uns nieht interessieren,
gestrichen :

Die Fabrik, welche 2 Jahre in Berlin existiert, hat unendlich
viela Uhrmachergehilfen beschiiftigt, meistens unorganisierte, Von
diesen unendlich vielen Kollegen haben es mehrere als einen
Nothafen betrachtet, um vor fdusserster Entbehrong sich einige
Zieit zu sehiitzen. Im Jahre 1913 wurden die Uhrmachergehilfen
meistens mit einem Stundenlohn von 50, auch 45 Pl eingestellt,
im Herbst 1913 nur noch schlankweg, ob es ein dlterer,
verheirateter oder lediger Uhrmacher war, mit 40 PL. pro
Stunde, mit der Versicherung von der Geschiftsleitung
bezw. dem Werkstattleiter, dass die Kollegen innerhalb 8 Tagen
schon im Akkord einen Verdienst von 35—bb Mk. erreichen
konnten, vorausgesetzt natiirlich, wenn sie reeht flinke und
saubere Arbeiter sind. Mit dem FKinarbeiten der amerika-
nischen Uhren ist es eine sehr heikle Sache; die meisten Gehilfen
verlieren den Mut, da das Material oft recht mangelhaft ist und
der Ubrmacher speziell sich sebr viel Mithe geben muss, dass
die Uhren einen den Verhillnissen anpassenden Gang machen.
Ieh spreche speziell von den Kollegen, welehe die billigen Uhren,
Modell Crown, b Mk. im Verkauf, herstellen. Diese Kollegen
haben an der Uhr folgende Operationen auszufihren: Den Gang
einstellen und die Spirale nach vorgeschriebenen englischen Be-
stimmungen genan zu legen, alsdann erfolgt das Oelen, Hegulieren
bis auf -+ 3 Minuten tiglich, und fiir 1008tiick erhalten die Kollagen
den Preis von 8,00 Mk. Die meisten dieser Kollegen versagen,

da sie absolut keine besonderen Vorteile erreichen: denn wenn |

die Kollegen im Akkord den Verdienst von 35 bis 40 Mk. erreichen
wollen, missen sie mindestens 500 bis 600 Uhren abliefern, weil
ein ziemlich hoher Salz als Stopper und mit Differenzen zuriick-

kommen und daher selten ein Kollege den vorerwiihnten Verdienst

‘eine ganz bedentende Leistungsfibigkeit, und es ist diese in

mindestens 2 bis 3 Monaten erst von nur wenigen Kollegen er-
Nun kommt noch das tigliche Regulieren dieser

reicht worden.
Chronometer, das mindestens einen Zeitraum von 3 bis 4 Stunden
in Anspruch nimmt. Wir baben von diesen Kollegen nur wenige,
die es tiber 32 Mk. pro Woche gebracht haben, ja sogar einige,
die nur 3, 5, 8, 10,17, 21 Mk. usw. pro Woche als Akkordlohn
vardient haben. Infolgedessen war ein recht reger Gehilfenwechsel
vorhanden, weil die meisten lieber im Gesehift fiir 30 bis 35 Mk,
Woehenlohn arbeiten, um sich nicht als eine lebende Maschine
fir amerikanische Millioniirsideen hinzugeben.

Wir sehreiten jetzt zu der Kategorie der Kollegen, welche
die Modelle Eklipse, Junior, Midget fertiggestellt haben. Bei

zufiihren: Die Uhrmacher erhalten die Modelle 100 stiick weise
zusammengesetzt , welehes von Arbeiterinnen ausgeftihrt wird;
alsdann werden die Vierteltriebe mittels Handmaschine anfgedriickt,

die Endluft der Rider berichtigt; simtliche Werke werden an die

Arbeiterinnen zuriickgegeben, welehe die Federhiiuser einsetzen.
Withrend dieser Zeit arbeitet der Kollege intensiv an den #ibrigen
Bestandteilon weiter, die ans folgenden Arbeiten bestehen: Die
Spiralsehliissel, welehe vorwiegend verbogen sind, miissen durch
‘mehrere Kunstgriffe als brauchbare Schliissel hergestellt werden.
Die Unruhen inklusive Spiralen werden vom Oel entfernt, die
Sehraubenkérner in den Platinen werden nach Riekgabe der
Werke gereinigt. Das Richten der Minutenzeiger, welche in voll-
stiindig verbogenem Zustand von Amerika geliefert werden, er-
fordert den Zeitaufwand von einer balben Stunde. Nachdem diese
Vorarbeiten erledigt sind, holen die Ubrmacher die Gehidnse und
(ilasriinder, die sie selbst auspacken miissen. Die Gliser werden
sauber geputzt, die Aufzugwelle, welclie im Gehiiuse befestigt ist,
wird geolt und die Bigel gleichzeitiz eingesprengt. Die Gehilfen
nehmen gewihnlich 20 bis 25 Stiick Werke und schrauben die
Unrahbricken auf Die Unruhen werden eingesetzt, Spiralen
restiftet, alsdann erfolgt die schwierigste und langweiligste Arbeit.
Fiinf oder mehrere Ubren werden alsdann zur weiteren Behandlong
vorgenommen, der Gang, resp. die Ankerstifte, milssen vor allen
Dingen geradegerichtet werden, meistens ist der Gang sebr
seicht, so dass der Anker bezw. ausgesigte Arm zuriickgerichtet
werden muss, damit der Gang vorschriftsmiissig eingestellt ist.
Hierdureh ergibt sieh aber der Uebelstand, dass das Verhiltnis
der Sicherheitgrolle und das Messer der (Gabel einen zu grossen
Spielraum haben, infolgedessen muss das Messer mebr nach der
Sicherheitsrolle zuriickgeriehiet werden. Nachdem diese zeit-
raubende Arbeit erledigt, wird der Abfall probiert, alsdann erfolgt
das Richten der Spirale, welehe ebenfalls wie bei den Crown,
nach englischer Bestimmung gelegt werden miissen. Da die
Spiralen derartiz klein ausfallen, speziell bei dem Modell Eklipse,
muss der Riickerzeiger ziemlich viel zuriickgebogen werden.
Ferner noch ein grosser Uebelstand ist der, dass der zweite Um-
gang der Spirale den Sehliissel beriibrt; um diesem abzuhelfen,
muss man die Spirale durch Biegung npach unten frei vom
Schlissel legen. Siamtliche fertigen Werke werden gedlt, Ziffer-
blait aufgesetzt, die Werke in die (Gebiiuse eingeschraubt, Sekunden-
und Minutenzeiger aufgzesetzt, geriehtet, Staub entfernt, Glasrand
und Deckel aufzesprengt, welehes bei vielen Ubren eine herkulische
Kraftanstrengung erfordert. Fiir 100 Stick dieser Modelle er-
halten die Kollagen 30 Mk, und die besten eingearbeiteten Ubr-
macher, dia in der amerikanischen Fabrik titig gewesen sind,
haben 140 bis 170 Uhren pro Woehe durch Anspannung der
fiussersten Leistungsfiibigkeit zur Ablieferung gebracht. Nach
zweitiitiger Kontrolle kann man je nach Arbeitskraft Abhilfen
inkl. Differenzen 10 bis 20 Prozent zurfickzuerhalten, so dass sich
pin Verdienst von 3D bis 456 Mk. pro Woche ergibt,

Im Anfang des Monats Marz trat der Werkstattleiter Herr
Rudolf Goblke mit dem Vorsehlag an die Kollegen heran, dass
dieselben die Uhbren nur bis zum Gang und Spiralfeder fertig-
stellen und sich dafir pro Stick B Pf abziehen sollten. Die

erreicht. Ausserdem fordert die Ablieferung von etwa 600 Uhren

diesen Uhren sind folgende Operationen von den Gehilfen aus-
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Wir fihren Wissen.




