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Ganz leicht wird es nicht sein, aber wenn sich alle
(zleichgesinnten die Hiinde reichen zum gemeinsamen
Vorgehen, dann Kann der Erfolz um so weniger aus-
bleiben, als der Staat ja bemiiht ist, helfend einzngreifen,
wo er kann, wenn er nur nach nnd nach anf die
richtigen Wege geleitet wird. Und damit kommen wir
zn der zweiten Schwester, der Lehrwerkstitte.

Die Lehrwerkstitte kann schon ans rein practischen
Griinden nicht fiir alle Lehrlinge eines (Gewerbes sein,
weil dann zu viel derartige Anstalten erhalten werden
milssten, und dies die Leistungsfihigkeit eines Volkes
bei Weitem fibersteigen wiirde; aber fiir Diejenigen,
welche spiter Werkmeister, oder Vorarbeiter, oder
Meister werden wollen, kurz fiir alle Jene, welche ein-
mal eine fithrende Rolle zu fibernehmen hahen, fiir Die-
jenigen wire der Lehrwerkstitten zu empfehlen. Keines-
falls aber kann eine Lehrwerkstitte, wenigstens die-
jenigen nicht, welche fiir das gewihnliche Handwerk
bestimmt sind, zo mittleren Technikern fir Construe-
tionsbureaux ausbilden oder gar znr technischen Hoch-
schule hiniiberleiten. Sollte einmal ein hesonderes Ta-
lent entdeckt werden und dieses sich emporarbeiten, so
darf eine solche Ausnakme nicht als Regel hingestellt
und darnach das Ziel einer Schule versehoben werden,
sondern man muss immer innerhalb det selbst gesteckten
Grenzen bleiben,

Der besondere Vortheil der Lehrwerkstitte liegt ja
darin, dass der Schiiler, losgetrennt von dem jeweiligen
Bediirfmsse des tiiglichen Lebens, dasjenige anfertigt,
was nach der Stofenfolge des vorliegénden Lehrganges
zu arbeiten folgt. Hierin liegt die Stirke, aber anch
die Schwiche dieser Eimrichtung. Kann in aufsteigen-
der Schwierigkeit eine Folge von Gegenstinden dem
Schitler zur Bearbeitung gegeben werden, gleicheiltig,
ob eine Nachfrage darnach da ist oder micht, so kann
aunt eine peinliche Genaunigkeit der Arbeit gesehen, es
kann 80 eingerichtet werden, dass alle in  einem be-
stimmten Gewerbe vorkommenden Bearbeitungsformen
kennen gelernt werden, — aber diese Hrzengnisse
haben meist keinen Gebranchswerth! Damit hat man
sich losgelist von dem practischen Leben, dem in erster
Reihe zu dienen, die Lehrwerkstitten bernfen sind.

Ub es milglich ist, den Hauptvortheil der Lehr-
werkstatten, den systematischen Lehrgang in die Meister-
lehre zu iibertragen, das muss erst die Erfahrung lehren:
80 viel wir gehirt haben, ist damit in Baden seit zwei
Jahren ein practischer Versnch gemacht worden, indem
besonders geeignete Meister vom Staate dafiir bezahlt
werden, dass sie die Ausbildung von Lehrlingen nach
cewissen anerkannten Grundsitzen ibernehmen. Ueher
die Erfolge dieser Versuche ist einstweilen nichts in die
Oeffentlichkeit gedrungen, aber es scheint dies ein Weg
Zzn sein, der #znm Ziele fithren kinnte,

Um aber die Vorziige beider Lelrweisen zn ver-
binden, wird es sich empfehlen, Lehrwerkstitte und
Meisterlehre einander folgen zu lassen, und zwar nach
ein- oder zweijdhrigem Besuche einer Lehrwerkstitte
den betreffenden Schitler als Lehrling in eine Werkstatt
aufzunehmen, so dass er dann hier den Betrieb kennen
lernt, wie ihn das tigliche Leben fordert, nachdem er
vorber genan arbeiten gelernt hat. Kin Schiller, der
die Lehrwerkstitten verlassen hat, kann und soll aber
niemals als Geselle Aufnahme finden, sondern er soll
ebenso anfangen bei der untersten Stufe, um dann in-
folge seiner erworbenen Fithigkeiten vielleicht in kiir-
zerer Zeit freigesprochen zu werden.

Hat aber ein junger Handwerker zuerst in einer
Lelrwerkstiitte die verschiedensten Bearbeitungsarten
kKenmen gelernt, hat er sich an eine genane Arbeit ge-
wohnt, und wurde er nach ein- bis zweijihriger Lehre
bei einem Meister zum Gesellen ernannt, so wird er
als solcher wohl sein Fortkommen finden und in seinem

eigenen Interesse bemiltht sein, verschiedene Betriebe
kennen zn lernen, um sich vor jeder Einseitigkeit zuo
bewahren, um dann eine Zierde des Gewerbes zn sein
und an sich die Wahrheit des Spruches zu erfahren:
<Handwerk hat goldenen Boden.*

Sprechsaal.

Liioesr Heum stehi Judom Fachmann ond lpshesonders Vorbandagenoamsn
xur frelen Molnungs-Asusssrung tiber fachliohe Angelagenhalien ete. zur Ver-
filgung und kit wader die Redaction, noch die Verbandsleitung bal dem Inhalt
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Schattenseiten unserer Vereine.

Gleichsam als ein Samenkorn, wurde am 2¥. Juni
1890 zn Frankfurt a. M. der Grundstein des jetzt so
kriftig blithenden vorwiirtsstrebenden und segenspenden-
den Deutschen Uhrmachergehilfen - Verbandes gelegt.
Wie ein Eichbaum seine Zweige anshreitet, so hat sich
aunch mmser Verband aunsgebreitet. Zwar wenig, aber
kriiftige Triebe, waren die Versine, welehe den Verband
griindeten, mehr und mehr Zweige resp. Vereine sind
dazn gekommen, so dass der Verbund jetzt einem statt-
lichen Eichbaum gleicht: aber wie ein grosser Baum,
welcher weit versweigt: ist, auch durch seinen Schatten,
80 manches edle Pfliinzchen erstickt, so scheint aunch
durch unsern weitverzweigten Verband eine hervorragende
hochehrende Stellung in ihrem wahren eizentlichen
Werthe erstickt zn werden. Sehen wir unser Verbands-
organ an, es vergeht fast keine Nummer, in der nicht
die Ernemmung eines Collegen zum Ehrenmitglied ver-
dffentlicht wird, ja nicht nur eine, sondern oftmals
2 bis 3 Ernennungen sind bekannt gemacht; hier mochte
anch ich fragen:  Wie soll das enden?* Wohl ist der
Verdienst dieses oder jenes Collegen hoch zn schiitzen
und ehrend anzonerkennen, aber giebt es nicht noeh an-
dere Anerkennungen als wie dis Ehrenmitgliedschaft?
[ch habe schon Vereine kennen gelernt, denen es nach
wenigen Monaten reuete, dieses oder jenes Mitelied zum
Ehrenmitgliede ernannt zu haben. Besonders in Faeh-
vereinen sollte man doch hievin ganz vorsichtig sein,
und nur solche Collegen zn Ehrenmitgliedern ernennen,
welche neben ilhrer Verdienste wm den Verein auch
thchtige Fachménner sind, und in dieser Hinsicht sich
auch als solche bewiihrt haben. Denn gerade in un-
seren Vereinen, wo besonders in kleinen Stidten, die
Collegen zuviel wechseln, bald dieser und nach einigen
Monaten jener im Vorstande ist, wird es oft vorkommen,
dass die Collegen, welche an die Spitze gestellt werden,
mit ihrem ganzen Jugendfeuer die Sache aufnehmen,
sich versuchen beliebt zu machen, denn ihnen winkt
eine hohe Anerkennung — die Ehvenmitgliedschaft; dies
wiire aber ein falscher Stolz, darum weg mit allem Ehr-
geiz und etwas mehr Selbsterkenutniss, dies ist allen
Collegen, welche ein Vorstandsamt ete, bekleiden, drin-
gend zn empfehlen, dann wiirden aueh diese entsetzlich
zunehmenden Ernennungen ein Ende nehmen.

Wohl sind die Verdienste hervorragender Collegen
hervorznheben, schon darum, damit die anderen ange-
spornt werden; sollte dies aber nicht ebenso dadureh
erreicht werden kimnen, wenn den Collegen beim Ab-
gang oder bei anderen Gelegenheiten eine dankbare An-
erkennung zu Theil wirde in dhnlicher Form wie ein
Diplom, unterschrieben von den Collegen oder in grosseren
Vereinen vom Vorstande? Dies wiirde daon noch in
spiiteren Jahren dem Betreffenden eine liehe theure Er-
innerong sein und es wiirde dadurch die Ehrenmitglied-
schaft ihren alten guten Rof wiedeér erhalten,

Mit collegialischem Gruss

Briining, Torgau,
Mitglied des Vereins Halle a. S.

Sind wir Uhrmacher mehr wie andere Handwerker ?
Schon mehrfach ist hier die Einbildaur geschiirt
worden, dass wir Ubhrmacher mehr wiiren wie andere
Handwerker, besonders Schueider und Schuster. Die
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