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Bekanntmachungen des Central-Vorstandes.
|

Nachdem nunmehr die innere Organisation des Verbandes als im Grundprinzip fir beendet anzusehen ist,
die Geschiftstihrung geregelt und dieselbe sich in der momentanen restaltung als practisch erwiesen hat, muss
es nns allen Krnstes daran liegen, unsere Schritte weiter zn lenken und kriiftig in die That einzotreten,

Genossen! der Verbandstag steht in nicht mehr weiter Ferne, die Spanne’ Zeit ist anszuniitzen und bis
zn_diesem Termine wohl zn erwilgen, welche Punkte es sein miissen, die uns in den Verhandlungen zu beschiftigen
haben. Die weitverzweigten und umiangreichen Berathungen, welche sich an die Schaffung des Grundgesetzes
schliessen, sind fiir den niichsten Verbandstag als in der I lauptsache ausgeschlossen, indem das nene Statut, wie
es die Verhitltnisse forderten, soeben vom Verbande mit einigen beantragten Aenderungen angenommen wurde,

Um nun die bevorstelienden Verhandlungen zu recht segensreichen filr unsere Sache zu gestalten, erachten
wir es fiir wichtig, schon jetzt einen Ralmen zu geben, innerhalb dessen sich unsere Thiitigheit entwickeln muss
und in diesem Felde die Antriige der Vereine sich hanptsiichlich bewegen milssen. Von weittragendster Bedentung
1st fiir uns zoniiehst die Frage: Welche Mittel kimnen wir in's Feld filhren, nm der gewissenlosen Lehrlings-
ziichterei einen Damm entgegenzusetzen, die in verschiedenen Werkstitten eine unheimliche Ansdehnung ange-
nommen hat zum Schaden des jungen Elementes nnd dann des Gewerkes. Wollen und kimnen wir die iffentliche
Meinung zu Hilfe nehmen gegen dieses gewissenlose Ausbentesystem? Welche Schritte sind die erfolgreichsten?

Des Weiteren mnss mit aller Kraft versucht werden, Mittel und Wege zu entdecken, nach welchen es
miighich ist, das Wissen und die practischen Fiahigkeiten der Mitglieder des Verbandes zu fordern. Das Verbands-
mitglied soll mit einem Worte Gelegenheit finden, innerhalb des Verbandes miglichst reiche Kenntnisse sehiipten
und sich practisch vervollkommnen zu kimnen. Anch hierzu sind bez. Antrige aus dem Kreise der Genossen und
Vereine erwiinscht.

Entgegen dem bisherigen, passiven Verhalten der Majoritit der Genossen bei Bestrebungen nach Erlangung
emer Kiirzeren Arbeitszeit, ist es Pflicht der Gesammtheit, durch eine allgemeine Kundgebung zum Verbandstage
diesem berechtigten Wunsche Ausdruck zu geben. Ks wiire thoricht, wollten die Collegen angesichts der heutigen
Productionsweise und vom sanitiiven Standpunkte auns betrachtet, nicht thatkriiftig fiir eine Verkiirzung der
Arbeitszeit eintreten, Jeder muss handeln in dieser Beziehung im Interesse der Gesammtheit. Unsere Wiinsche
gsind so bescheiden und auch von eipem grossen Theile der Prinzipale als berechtigt bezeichnet worden, dass es
wirklich einen hohen Grad nieht vorhandenen Zusammengehirigkeitsgetiihls bezeichmet, wenn zu derartigen, in
das wirthschaftliche Leben tief einschneidenden Fragen ein grosser Theil der Collegen Passivititt bewahrt, Es ist
also wichtig, dass die Vereine sowohl, wie Einzelmitglieder in corpore ernent Stellong zn dieser Frage nehmen,
damit dann zum Verbandstage festzustellen bleibt, in weleher Weise dem Wunsche nach Einfithrung einer zehn-
stindigen Arbeitszeit Geltung verschafft wird. FEin Vorgehen unsererseits in dieser Beziehung in einer anstindigen
und unserem Stande wiirdigen Form wird sicher seinen Zweck nicht vertehlen. Bis dahin wird, wie schon frither
erwithnt, jeder einzelne College anfzefordert, wohiner sich auch wendenmige, fiirdie zehmstiindige Arbeitszeit einzutreten.

Antriige, welche beziiglich des Unterstiitzungswesens im Verbande gestellt werden, sind ebenfalls dazu an-
gethan, den Hauptpunkt unserer Berathungen zu bilden. s miissen Humanitits-Einrichtungen in unserer Corpo-
ration geschaffen werden resp. sind die bestehenden zn erginzen,

Ferner wird zu erwiigen sein, wie weit wir verpilichtet sind, dem Hausirhandel und den Abzahlungs-Ge-
schiften mit entgegenzntreten und welche Mittel wir hierzn in's Feld stellen kinnen. Einige Vereine haben schon
mehrfach den Wunsch gediussert, dass Collegen, welche bei diesen sogenannten Schlenderern und Geschitfts-




