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Arbeiter = wrednung,
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nﬁgrfe it oftlichen Revieve ded crzgebivg’{chen Steinfohlen-
Ftdené it abnitnijtrativer imd disciplineller BVeziehung befteht folgende

o

Wrbeiter=Crimung,

‘ <
! neﬁm pie Berhalturfje ver Bergarbeiter nnterzeichneter Steinfolhlen-

& Cap. I.
l ﬂﬁuﬂf‘"l’ml’ Leftimmungen und Bedingungen fiiv dven Eintritt jur
und e Austritt aus ver Bergavbeit.

I
|
|
|
}!_ ~ Jeber Arbetter verpflichtet fich durch Unnahme von Vevgarbeit an
FI ,-Emem per unterzeidmeten LWerfe vovgenannten Revieres zu getremer wund
il gewijfenbafter Fefthaltung an den et jolchem beftehenden vder fiinftig
" feftzufesenden Orbunngen. Cr verpflichtet jich fevmer, bei feimen mit
il Gefabhren -verjdhiedener vt verbundenen Verufsqefchiften fich aller Un-
il bedbadytjambeit, allen Leichtfinns und Muthwillens i enthalten, vielmehr
I allermwarts purd) Aufmertjamteit, LVorficht und Ueberlequng Gefabhr
i von jid) und Anderen abzuvenden; bda aber, wo er dies nicht jelbit
J farmn over folf, oder wo nicht Gefalhr m Verzuge ift, von bemerften

gefahrdbrofenden Vorfommmijien jofortige Anzeige an feinen, oder beit
l i nadyjter Jdahe zu findenden Vorgejehten 3 machen.

Wer hierzu allenthalben bejahigt und gewillt 1jt, bHat Dhierndadjt

1 nach-, rejp. aufzuierfei:
|
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A. Fir den Eintritt:

a. quted bidheriges Verbhalten;

b. volle Tiichtigfert ur Hergarbert, und 3war, je nacdyden, ur
Gruben= oder 3ur Tagearbeit;

c. Wlter nicht unter 14 und nicht iiber 40 Jabhre; audge-
nommten fHrevvon jmd mur nidhtjtandige ‘Tagearbetter.  Ael=
tere Leute find nmicdht 3ur Grubenarbett amzunehmen, aufer
jie haben mit gqutem Srjolge bereits dem Vergmannsberitje
gedient,

B. $iiv ben Amntritt 3ur Vergarbeit Ddie der Vejddftigung

awectentipredhende Vefleibing und 3war:

a. fiit Grubenavbetter und Avbeiter an gangbavem Seige
dent Schdachten: fejte Fupbefleiding, Stiefel oder Hobe
Sdjube von Lever, Kittel over anliegende Jeugjacke mit
fibergejchnalltem Arjcdhleder, fejten Sdachthut von Fil3;

b. fiiv Tagearbeiter fejte Fupbetledung wie mnter a.  Je nad
der Jabredzeit itberfhaupt twarme oder leidhte Kletdung,
Kittel ober Jace, Arjd)- oder Schurzleder, leichten Filzhut
oder Miiie. PHieriiber

c. fiiv beide, je nad) bder Vejdjajtigung dadjenige Geleichte,
welches von der WertSverwaltung bejtimmt wid;

d. jicdheres FFeuerzeug.

Der Austritt aud dem Dienjte ded Werfed fann mur erfolgen:

a. bet ftaudigen Kunappjdhaftsmitgliedern nach vorhergegangener
14tdgiger, betm Oberjteiger, vejb. dejjen Stellvertreter und
an den Lofntagen (. Cap. VIL) bewirfter Simdigung;

b. bet nichtjtandigen Snabpidjafismitgliedern nad) vorferge
gangener Stdgiger, Sonnabends, am Ovte des Verlejens
und bet dem amwvejenden ufjeher bewirtter Kiindigung.

St ebrigen treten die Bejtimmungen des Verggejeed § 8O ein.

‘
J

Cap. IL
Dic Avbeitevclafen und ihve Vervidyfungen betr.

Unbejchadet der Werpflichtung etned jeden Arbeiters, jede ibhm
iibertragene Arbeit wnmwetgerlich wund gewijjenbhaft andsufithren, fteht tm
Allgenmeinen und als Negel fejt: bap die verjchicdenen Avbeiten, die
verjchiedenen AvbertSfunctionen nur den fiir joldhe beftinumten Arheiter-
clajfen iibertvagen werden, wie folgende Tabelle des Nabheren davlegt:




D

Fir Grubenarbeiter:

Nang | : | |
und | Qlajjen-Angehdrige. Lerridytungenn.
Slajje. 1
I. | Oberfiuer. BVorarbeiten in allen Grubenarberten.
a. $iuer. Alle bLergmannijche Vetriehs=, vor-
| pt ; : s '
| - uastveije aber Gewinnungsarbet-
il tet tn Kofhle und Geftein.
- b, RAummerlmge. Wie voritehend, voraugsivetje aber
{ g - . L .-l : ;
‘ Holz= uno Etjen-Ausbau=-Arbeiten.
= lmo~aurer: - Wie vorjtehend, vorzugsetje aber
Stem=Ausbau=Arbertern.
- d. Majdhinenvdrter, | Wartung und Injtandhaltung aller
- e. Sunjtiarter.  [Majchinen= und Bumpen-Anlagen.
£, Kejjelherzer. - Vedtenung  der  Dampifejjel oder
| | 2
| L Defen.
. Bahnwdrter. - Snfjtandhalting aller Gruben-Cijen-
~ Dabnen.
h. Stredenvdrter. | Sauberung der Grubenbaite.
| a
a. Qebrhiuer | ey S
| -JI] e Alle Vervichtungen der Clajje Ila,
b, Bimmerlings- und | el s
ki -+ b oamd c gugefhirig, behujs Rn-
ITI. | c. Manrergehilfen, | SEb ot iy
| S ; fermend filr  Dreje fumctionen,
P MaidmEe b L o s Bilialeihung,
| STlmﬁmiirtergt‘:{)i[feu'i Jocicd %
e, Anjdlager. - Bediemuig der Schachtforderung aller
. ! :
|, Ut unter Lage.
| |
I1
IV. Sorverfeute. L Torberunggarbeiten aller Avt und
| - Hilfsarbeiten jeder Art vor Ort
| pber in anbderen Grubenbauen.
|
Nz | S Ingen Unbeftimmte, dem lter und den

| Kudften entjbrechende Arbeiten aller
Art zur Cinfiihrung in die cigent-
- lichen Bergmanns - Vevvidhtungen,
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yir Tagarbeiter:

m_—_-—_'___-_‘l—m
| I

Nang | |
o Glajfen-Angehovige. | Berrichtungen.
Clajje. |
Sl T S SRR G e e L O A R e e e
L [Wertjtellen-Voravbeiter.| Voravbeiten in den Wertjtellen 1und
| pergletchen.
|
a. Schmiede 1und Alle gewidbnlichen und Neajchinen-,
Sdlojjer. - Sdymiede- und Schlojjer-Arbeiten.
b, Majdyinemvirter, - Wartung wnd Injtandhaltung aller
- c. Sunjtwdrter.  Wcajchmen= und Pumpen - Anlagen.
II. | d. Beugarbeiter. | Tagezimmerungs- und Beugarbeiten.
- e. Kejielbetzer. Bediemung der Dambifeiiel.
t. Plabvorarbeiter und| Vovarbeiten fiiv alle Tagearbeiten
- Dabhmwarter. und Bahudien|t.
: o. Stragemwirter, Stragemunterfaltiung.

=3

[ﬂ.@d}l!lfﬁ}tf,mh‘[]-f[]illﬁll:] Ulle Verridhtungen der Clajje Ila,

und ,Bm_zgurﬁsitfrge:] ]_JJ, C llili:l d jugehorig, behufs An-
- Dilfen 2. | lernens fiiv diefe Functionen wund
e - Diljsleiftungen.
MLt el |
- b. Auslanfer. Bedtening der Schachtidrdering iiber
| | Tage.
- c. Koblemvdajder. Alle Avbetten Dbet der Kohlenaufbe:
reiting.
| | o= o
IV. | Blagarbetter. ~ Plagarbeiten aller Avt.
| e 4
2 | s | |
V. | Jungen. Unbejtimmte, dem Alter und den
| Srdften entjprechende Avbeiten allex
| - Art qur Cinfithrung tn die eigent:

i - lichen Bergmanns = Vervichtungen.

Dievitber: Madchen und Frauwen. = Vei dev Sortivimg 1nd  Verladbung
| ~ ber Koblen und fiiv die verjdyie-
pernen  hauswirthjchajtlichen Ver-

richtungenn.




Cap. Il
Nie Dauer und 3eit dev Sdhichten und die wahrend  derfelben
crlaubten Paufen belr.

Die Arbeitdzeit in der Grube jowohl als iiber Tage 1ijt tn der
Megel 12{tindig und dauert von friih 6 01 Abends 6 Uhr, vejp. um-

- gefebrt.  Hierfiiv gelten die Aufjepzeiten mit > Stunde zum Friihitid,
- 1 Stunde ju Mittag, /s Stunde jum Vedper.

Bei befonders jdpweren oder jdymell zu Detveibenden Arbetten wird

- Die Schichtzeit ohne Wenderung ded Lohnes nacy Befinden auf 8 oder
- 6 Stunden ermigigt. Vet Bjtitudiger Sdhicht wird 2 Stunve, bet
- Oftiindiger ©dyicht gar feine Aufjebzert geftattet.

Bei 12ftiindigen vbeitsichichten wechjeln Tag- und Nachtjchicht,
bet 8ftiindigen Arbeitdjchichten Frith-, Nlittags- und Nadhtjchicht, m

- Uebrigen wedhfeln jammtliche Nannjchajten albwdchentlich bdergejtalt

thre Schichten, dap fiir Sjtiindig fahrende die erjte Wed)jeljcyicht der

- Wodje mit Sountag frith 6 Uhr, fitr 12{tiindig fahremde Ddie erjte
Wechieljchicht der Wodhe mit Sonntag Abend 6 Uhr begnt.

Die Ablojung findet, wo nicht bejondere JInjtruction Anoveres vor-

{chreibt, Det 12{timbdiger Schicht oder Unbeitszeit iiber Tage, ber Sjtitn-
L diger rbeitszeit und darunter, nur vor Ovt jtatt.

Bor 1und nach) den Schichten werden die vbeiter von dem Sterger

- ober jonjt Beauftragten verlejen. Niemand darf iiberhaupt das Wert
i verlafjen, ofne fich) abgemelvet su Haben, Deziehentlich verlejen mworden

au jent.  E8 verliert per dieje Lorjdrift nicht beachtende Arbetter jeinen
Anjpruch auf die verfahrene Sdicht.
Ebenjo mitfjen fich diejeniqen Avbeiter, bie fich zur St ver-

~ ipatet und das Verlejen vor Avbeitsantritt verjanmt Habew, vor dem
. f

Cinfahren Deim Jour Habenven Steiger melden.

Cap. IV.

Oie Normalfdyidytlohufate fitv dic verfdyiedenen Avbeitevclaljen
betveffend.

Die Novmaljchichtlohnjase fiix bdie verjchiedenen rbetterclajjen

werden  periodij) feftgefeit und ftehen dermalen, wie nacd)jtehenne
Labelle ermeift:
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Fiir Grubenarbeiter:

Olajje. | Clajjen-2gehorvige. | Lmﬂiﬂiu{f G)fiﬁ?l;g;l: -

L. | Oberhauer. 25—30.

|! a. Haduer. f 21—25
. b. Bimuerlinge, |
| ' | 22—~ 26
- c. caurer. =
| e - | :
IL | d. Majdhinenwirter. 21=30.
- e. Sunjtiarter. 21—30.
ot e =
f. Steyielbenzer. 18295
| o Bahwdrter. 21-—25:;
| h. Stredemmwirter. 16—20.
a. Lehrhauer. 18—20.
b. Kunmerligs= und | ;
| - 18—20
III. | c. Ddlauvergehilfern.
o Wajdhnen- und
4 HHEDS Ui } 18—20
e. Stunjtwartergehilfen. |
f. Anjchlager. | 18—22.
|
T 5 _ |
Y Bsorderfente. | 14—1
|
V. | Sungen. | 10—14.

Wunmerfung. Werden tn den Fallen der Drinalichfeit oder
o 3! 3 Jiid)
Getahr Grubenarbetter it Tageavbeiten verwendet, jo fteht ihnen aud

=

mir das fiiv Tageavbetter fejtgefebte Lohn 3u.
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v Lagearbeiter:

Normallohn in Grojdjen fiir
12{tiimdige Sdjchten.

Claffe. | Clajfen-Angehirige.

—

I [Wertjtellen=Vorarbeiter. 25—30).
a. Sdymiede u. Schloijer. 20—28.
b, Majchinemwirter, | =
i S | 21 —50.
E c. Stunjtwarter.
L 1L | d. Seugavbeiter und
3 Tagezummerlinge. | 20—28,
e. Stejjelfeizer. - 1895
f. Vlakoorarbeiter und,
Bahmparter. | . 18—22,
3 o, Strafemvdrter, 18— 09
E a.Sdymieve-2c. Gehilfen. 18—20.
HL | b, Auslaufer. | 16-—22.
. c. Stoflenmwijcer. | 16—20.
IV. | BlaBarbetter. 12—18.
= |
g V. Singert. 8—12.
b Dievitber: Meddchen wnp Frauen, 8—14.
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Cap. V.

Aie Hedingungen fiir das Aufriicken in cine hohere Xrbeiter-
clalle betr.

Die Bedngungen fitr dad Aufriicen in etite fifere Avbeiterclafie find:

a. qutes Berhalten:

b. tecgnijche & nm[mmhun fiiv die hHiohere Avbeiterclaffe, welche,
tutjonverfeit fiic die IL Claffe, durd) tnnerhalb wenigftens
ees Neonats abzulegertde Proben nadjnveiien it.

9[11'[1;1[‘5111[1]%,1[ i Hihere Elafjen ft[ﬂfgmmhhd) e jwetntal 1ud
awar Enoe St und Ende December.

Cap. VI.
Aic Povinen fiiv das Verdingen der Avbeiten betr.

Dte Veovmen jliv dag Verbingen der Arbetten Hilden  die unter
Cau]] IIL w0 IV. enthaltenen Bejtimmumgen wund die mittleve Leijtung
emes gejunden Manes.

Bou der Arbeit felbjt und den Umjtinden, unter weldhen fie ju
letften ijt, hingt es des Weiteren ab, ob eine Avbeit, die Avbeitsleiftung
ither Baujd) und Bogen oder nach eingelnen Naaf-, Gewichts-, Stiict-
oder Vohume=Cinbeiten verdingen wird.

Vet Neaagen und Gewichten find e3 die gefeblich geordueten, bei
Lolumen die am Werfe eingefithrten Fordergefiahe, Huude, ober nad
Dent gejeslich geordneten MeaaRen 'Em}”tiunutc cubtjche Cinbeiten.

Das Berdingen hat itn der evjten Tagen ded Monats vejp. nad
Begmr der Avbeit zu evfolgen, darf vou feinem E].hﬁmu juriicgerviejen,
wohl aber fann von ihm, dajern eine Einigung mit dem verdingenden
Grubenbeamten nidht erfolgt, die (E:ntfd}ci“mltg 0es technt)chen Divectors,
u,m dejjen Stellvertreterd angevujen werben; das mit einem NMitqlicde
einer Raneradjdjaft veveinbavte Gedinge ift fiiv dic gange Kanter adjchaft

verbundlich.

Bet regelmapigen, fortlaufendent Betviebe, wie fiir Kofhlengewinn-
g, Ovtdevlangungen 2, jtehen die Gedinge in der Negel fiir die
Daner des NMonats, in weldhem fie gejtellt find: e bet eintretender
wejentlidher Verdnvering der Ovtsverhaltnifje it eine dengemape Aender-
g des Gedinges ftatthaft.

Es fimen indefjen aud) Pramiens, Genevalgedinge und devgleichern
gejtellt werden, deven NModalitdten jedesmaliger bejonderer Vereinbar-
ung unterliegen,
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S dem Gedinge wird nach Befinden: neben dem Avbeitdlohn aud)
ber Aufwand fiiv Materialien, Geyiihe und Gevithe etngejchlojjen.

Cap. VIl
Pet, 3eit wnd Wormen der Auslohnung betv.
Die Lhmmgen finden 14tdgig im Vetjaale refp. anderem geord-
neten Qofnlocale devgejtalt ftatt, daf auf den gangen Lohubetvag, der
fid) auf die Dauer eines Kalendermonats evftrect, am jedesmaligen

I nddiften 1. des Monatd ca. s—"2 de8 nad) dem Novmaljchichtlohue

I su veranjdhlagenden Vetrages und am davauf jolgenden 15. des Nco-

nats der Neftbetraq des ganzen im Gedinge ober Schichtlohn verdienten
Qofnes nach Wbrechmmg des exhaltenen Abjchlags, etwaiger Vorjdhiifje

. pber anderer geordueter Abziige, wie 3 B. der Uniformirungsgelver,
ausbezahll 1irDd.

Werben Gedingnehmer wegen jchwerer oder wiederholter Dis-
ciplinavvergefen jofort abgelegt, fo Daben fie Hichjtens das Normal-

- jdhichtlobn fitr die im Gedinge verfabhrenen Schidyten Fu forvern; eraiebt
.~ fich aber beim vorliufigen Gedingeabjchluife ein Unterverdienit pr. Schicht,
jo wird entjprechend aucd) mur das PMinderjchichtlohn audgezabhlt.

Treffen Der 1. oder 15. auf Soun- ober Feiertage, fo findet die

- Lohmung am davauj folgenden Weritage (tatt.

Die uslohmung erjolgt nur umerhalb der tejtgefefsten, 1 Der
Regel mitteljt Unjchlags tm Betfaale oder jonft bLefaunt gemachten

- Lohuzeit nach) Yufruf, und ift das anfgezihlte Geld beim Empfange

ont Den betreffenden nbeitern genan nachzujehen und mit ben Lohi-
setteltt a1t verqleichen, da fpdtere Meclamationen wegen nicht richig
erhaltenen Geldes durdjans feine Beachtung erjahren

Mitglieder von Kameradichaften fonnen den Lohubetrag der ganzen
Rameradjchaft in Empfang nehmen; bdie nidht amwefenden Neitgliever
haben fich (ediglich, und ohne Rechtdaujpruch) an dag Werf, it den
Lofhuempfanger i Halten,

Der Reftlohmumg werden jededmal die den Lobhubetrag, die Ab-
silge und den Reftbetrag enthaltenden Lohu- rvejp. Gedingezettel Deis
agegebenr, und find folche bom Lohuentuehner fiiv alle Jntevejjenten uv
Cinficgtnahme aufzuberwahren; Cimwendungen lediglicd) gegen die N ich-
tigfeit dDer Lobhn-oder Gedingezettel find erft am davauf folgenden
Tage bei dem Getrefjenden Gruber= pder Nechrumgsbeaniten aizubringern.

Gtwaige monivte, zu diel verjfchricbene Lofhne Haben fich die Ur-
beiter an fpdteren Lobhutagen fiivzen zu lajjen.
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Yohubetrage, welde innerhalb eines Vierteljahres nad) dem Letveffen-

oen Yohutage nicht evhoben worden jiud, flicfen der Knappidafts-Cafje 3.

Cap. VIII
Dic Discipling dic Befugnifle ves Beamton- wnd  Auffidyts-
perfonals, vie Strafen und deven Verwendung betr,
E“-iﬁ Bisciplin bet betreffenden Werfen wirh gehandhabt
v durd) die Werisbeamten,
b. durdy den tednijdjen Divector oder dejjen Stellvertreter,
c. durd) den Didciplinar=-Rath) als Schiedsgeridyt,
auf Grund nacdhfolgender Strafbejtimmmmgen und auf Grind des § 80
0es Berggejelses.

Die inden Strafbejtimnungen feftgejesten E]Jummnf Strafen fonnen
von jedem Werfsbeamten betreffs des ihm unterjtellten Verjonals, die
ﬂm]c[]mrungm nur vom techurjchen Divector oder h'mu Stellvertreter
verfligt werden. Aupergewdhuliche Vergehen, bftere NiickFalle obder
unter evjdpwerten und vevivicelten Umijtdnden begangene Vergehen da-
gegen werden dem Disciplinar-Rath 3ur Cntjdheiding tibergeben.

Sedem Anbeiter, der fidh durd) Strafoerfitquugen der Werfsbeamten
bejchwert oder verlest glaubt, jteht Reclamation vefp. Bejdpverde 3u-
nad)jt benm tecdhnijhen Divector und danu beim Didciplinar-Rath 3

Vet feiner Ddiejer dret Jnftangen ift Verwarnung md Reriweis
audgejdhlofien, vielmehr jollen dieje Strafarten allenthalben muﬁc'()]'t
und unter mildernden Umjtdnden bet Heineren Vergehen WVias greifen.

Die Cntjdjeiditng des Disciplinav=Raths Lildet die lebte Jujtan;,
gegen weldye femerler Redhtsmittel Juldifig 1it.

Der Digciplinarrath bejteht aus dem gangen SKnappidhajts-Vor-
[tande, vejp. bet Cyifteny etned gemeinjchaftlichen Snappidaitsverbandes
aug dejjen WerfSabthetlung, und halt allmounatlich oder nach Veditrfuif
jetie Sibungern.

seoer Avbeiter ift verpjlichtet, Ladungen ded Disciplinar-Naths
(rejp. Sunappicdhafts-LVorjtandes) umwveigerlid) Folge zu geben wnd Hat
vor dentjelben, ie diberhaupt vor jedem Vorgejebten in dienjtlichen
Ungelegenheiten, mur tn der Wrvbeitdtracht oder in der vorgejchricbenen
Dergmannstletdung 3u evjchetnen.

Dic als Norm geltenden Strafbeftinmungen jind folgende:

L. Wegbletben aus etmer Arbeitschicht ohne
Welaub ober nadjtvaglide triftige Cnt-
|chuldigung /o Jtormaljchichtiohn.
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- 2. Faljdje Neeldungen behufs Hinterziehung
per Avbeitsjchicht 1 Qtovmaljchichtloh.

3. Verfaunen ded8 Gebets und Verlejens 1 Yteugrojchen.
| Jede Wiederholung tn einem Lohutage

| e 1 Yceugrojcen
.' 4. Vergehen gegen die am %‘ﬂrﬁ Dejteben-

I deit Ordmumgen, gegen die Haud-Ord-

L nungent o den ‘ﬁﬁbi{:rgcﬁnu‘nn, et

3 ~ Betfaale, den Schadytgebduden, auf den

E - Bligen, in der Wertswirthidajt 2.,

| Berlajfen ded Vetjaaled vor Peendiging

|

|

|

:

|

e Gebets, Storungen des Gebetd und
Des Lerlejens 2. . 10 Nar. bis 1 Thlr.
2 0. Leichtfertiged Umgehenr mut Feuer 1und
: Qidht 1 Thir, bis 5 Lhlx.

o)
15t

6. LVorzeitiges Sdidhtinadyen, zu lang
Uujjesen, Schlajen wdhrend der Arbert
seit, unerfaubtes Umbergehen 1 Arberts=

| raumen itber ‘Tage, oder Umberfalren

in Den Gribenbaien 5 Nar. bis 15 Ngr.

| refp. Streidjen d.

Sdyichten.

WA

-.'I!_"','{'l ]'_'Eﬂ

I 7. Qeidhtfertiges, muthwilliges Gebahren
| beim Fafhren 5 MNaqr. bis 15 Ngr.
| 8. Unfameradjchaitliches Degeqnen, robhes
-" Betragen, Lirmen und Sanfen auf

Aechemwegen, m Werksranmlicheiten

poer m der Arbett, Tvuntenhert wabhrend
. der Arbeitdseit 10 Ngr. bis 1 Thlv.
i 9. Ungeziemended Vetragen Dder jiingeren
Leute gegen dltere, namentlich Verwetger-
g der denjelben gebiifrenden Achtung 10 Ngr. big 20 Ngr.
1 10. Ungebiihrliche, vofhe Behandhumg Dder

jitngerent  Mamnjdhaften Seiten  Ddex

alteren 10 Ngr. bis 1 Ehlr,
11. Unerfaubtes Befalhren der Grubenbaie,

Berunretmiging  derjelben, umerlanbtes

Fabren auf Lomten und Fordergeritjten,

Meitnehnen Fremoer b Nar. big 1 ZThlx,




12.

14,

-

e

I

20,

12
Unberufenes Signaljchlagen, iiberhopt
unberujenes Bevgretfen an  gangbaren
Jeugen,  Weajechinen, Verviicken von
Otufen, Werjtellen, Verjtopfen oder
muthwilliges Ruiniven von  Letter-
thitven, Wetlevlutten, Wetterfandlen,
Wajferidhiien . 1 Ehlr. bis b Thlr.

3. Vevheimlichung von Fehlern, wejeitt-

[ticher  Verdanderung . Ortsverhalt-
nujen, twejentlicdher Vevdauderung ober
Abnahme der forperlichen und qeiftigern
Strdfte vbon Kamevaben, wodurd) die
Delegichaft oder das Werf it Gefabhr
fommen fann 15 egr. s 2 Thir.
Jechtbeadhtung  gegebener - mwetiing
und njtellung, oder gar Nidhtausfiihr-
g angeordneter dvbeiten mit 10 Jigr. big 1 Thir,
Letehtfertiges, muthwilliges Umgehen
mit Gezdahe, Miaterial, mshejondere
Sdjiepmaterial, Gevathe oder Neajchinen 10 gr. bis 2 Thlr.

. Crgenmadytige Ent- und Wegnahme von

Weaterialien oder Gezdhen 5 Ygr. bis 15 Nar.

. Aadhlajjiglett bet Gewinmimng uid For-

perintg  der  Soblen, Verdaumung der
Berge, [eichtfertiqes  Verbrechenlajjern
vort Stohlen, Bevauben der Stife 10 Jeqr. bis 1 Thix,
Labatvauchen an verbotenen Orten vder
st vevbotenen Settew, woriiber Anjchlige
stenntnip au geben Haben D Agr. bis 15 Iiqr.
Wubefugtes Betveten der Felder, Wiejen,
Gritnde 2c., jowie Vejchadiqungen dex
Raine 10 Jigr. his 1 Thlr.
Bovjtehende Digciplinavitvrajen, weldhe unter allen Um-
jtanden der Kunappjdafts-Cayje ufliegen, tomnen DHe
Juictrd len bis auj dad Doppelte verjcharft werden, bei Ver-
gehen aber, weldhe in ihren Folgen von groperen Dimen-
jtorient und offenbarvem Nadtheile jir Kameraden,
gange Samevadjdhaften oder dad Werf jind, jiud die
Betveffenden um Sdyadenerja zu Gunjten dedoder
per Vejdyadigten verpjlichtet. Gevichtliche Bejtrafung,
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| refp, Verfolqug in allen Fallen jdhwever Vevgehen find Hier-
durch) fetneswegs ausgejchioijjen.

{ Disciplinar-Strafbetrige, welde s des Lohnbetrages itberjteigen,

b werden nicht an einem Lofutage abgezogen.

[ Cap. IX.
I Das Veefabren im Falle dex Erkrankung  oder Vevungludiung

betr.
Sobald ein Arvbeiter franf wird und die SKnappjdafts-Cajje ur
- Heilung und Uuterjtitbung in Anjpruc) e nehuen hat, oder nehumen
- will, Hat er die Krvantheit jofort feimem wmmittelbaven Lorgejehten
entiveder jelbjt amguzeigen, over imt Vebhimderungsfalle duvd) eimen Fu-
b ver(djfigen Botenr angeigen 3u Inneu und fich von demjelben behufs der
I Jofortigen dr3tlichen i‘ﬁe[}nn“lfnng einent Sranfenjcdjein 311 bejorgen.
. Liverfahrt emmem Wvbeiter e Unfall um Dienjte, jo Hat er davon
b jofort jemem ndchjten Vorgejebtenr, oder, Ddafernt er jolchen md)t ohne
b Bejdpwer, 3. B. n der Grube, finden fonnte, einem andern Jpuw
| babenden Steiger iiber Tage Weeldung i madyen, vejp. durch jeinen
b Degleiter machen 3u lajjen und Jenes Didpojition jich zu wnteriverfen.
- G3 wird 1hm gleichfalls Dehuis der dvzthicdhen Hehoudblhung ein Kranfen-
I jdein ausqefjtellt, mitteljt be]"eu ev jich zum Arzte zu begeben Hat, wenn
nicht legtever fiir den Fall, daf der Vejddanigte am Selbjtgehen bebhin-
'~ dert ift, vom LWerte, S’tlmpp]::f)ﬂrta: tranfenhauje oder von der Behaitfung
aus, berbeigeholt wird. Im Uebeigen Hat fich dev Crfrvanfte over Ber-
ungliictte gang nad) ven Bejtumnuungen des Knabpjchaftsitatuts 3u vidhten.

Cap. X.

?‘Jir Verpflidytung dev Avbeifer jum Eintritt in dic

:| Fnappldyafts - a]s und jur Beitragsleifiung

uw biefer @afle.

L Seder Devedhtigte 9[1[mtm, it verpflichtet, 1w den SKnappichafis-

Lerband empuirveten und diejenigen Leiftungen im Dienfte der Knapp-
#l ichaft zu dibernehmen, tweldhe die Knappichaftd-Ordmung nebft ihren
I nbangen fejtiebt. Die Veitrlge jur Knappjchafts-Caffe werden vom
i verdienten Yohne alllofhntaglich inAbziig gebradht, auBerordentlicheBeitrdge
# ooer Fahlungen an diefelbe fonnen aber mitte(ft fofortiger Baarzahlimg
gefordert werden. Mit Cutrichlung de3 Eintrittsgeldes und mit dem
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in alle RNechte und Genitjje ein, weldje genannte Knappidafts-Ordmimg
nebjt Anbhangen des Viaheren beftimmt.

Cap. Xl

Schlufbeftimmungen.
Aur Orientiving der Arvbeiter jind:

1. im Detjaale . und dem Verlefelocale der Tagearbeiter Ddie
Snappjdhafts- und Arbeiter=-Ovdnung, jowie die Vorjdrijten
aur BVerhiitung von Unglitdsidallen ausgehingt, uud wird

2. jevenmt rbetter nach jemem Cmtritte n die Arbert em Crem:-
plar der vorgenannten Ovdnungen 0. ausgehandigt, weldye
Det Wiederaudtritt aud dev Avbett m vemlichent und complettem
Aujtande uviicfaugeben, andeven Falles aber emne jede mit
10 Ngr. 3u evjeben jind,

Die Steinfohlenwerfs-Divectionen und
Berwaltungen

im oftlichen Meviere desd erzgebivgijchenSteinfohlenbedens
am 1, Juli 1874
Duvch
dent Stetnfohlenbauverein Hobndorf b, L.
e S

14
Eintrage it die Knappidjaftd-Nollen tvitt der aujgenonmmene Arbeiter
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%DII pem  unterjeichneten Koniglichen Gerichts = Wmte wird in
GemdRheit des von der Kbniglichen Kreisdivection zu Jwicdar dazu
erhaltenen duftrages und 1 Cmwverjtandmijje  mit  dem  Fiirjtlic)
Schonburg’jchen Gerichtd-Amte Lichtenften andurd) die fiir die Kohlen=
werfe e Hjtlichent Heviere des  exzgebivgycdhen  Stemmfofhlenbectens

¢ crrichtete gemenjchaftliche Arbetteroromumg vom 1. Juli 1874, e

dicjelbe durd) Werfiigung vom 24 Wear 1874 fiiv etne qrofere Anzahl
jolcher Stoblemverfe m Wirfiambeit gejest worden, nunmehr aud) fiiv

- die Werte

De8 Steinfohlenbauverveined Hohudorf

genehmigt.

Stollberg, am 14, September 1874,

Konigliches Gerichtdamt,
(L. 5.) Fumpe. Baulig.
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