2) Pramien-Gedinge, bei dem bei eimer bejtimmtent gropeven Xeijtung nad
Maas oder Jeit, ein Jujdlag an Geld ald Prdamie gewdahrt wird, over endlid)

3) Quartal-, oder General-Gedinge, weldes auf eine lingeve %ext als die bet
der Glefteinsarbeit iblihen 6 resp. 7 Wodpen ober diberhaupt auf ein
aridferes Vaas von Arbeit abgejdlojjen wird.

22.
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seftitellung des Gedinges.

Das Stellen ded Gedinges erfolat durcdh den Vetriebsbeamien desd betreffenden
IRerfes oder in Ddeflen uftrag durcdh) den Dberiteiger umd iwerden Ddiefelben auf bdie
Dauer von No. 1 bid mit 7. Wodhe und vou No. 8. big mit 13. resp. 14. Wod)e eines
jeden Quartals abgejdlofen. Cinwendungen jur Crorterrng und endgiltigen Entjdeidung
find bet dem ermwdbuten Vetriebsbeamten anzubringen.

8.
Wenderung und Wufbebung ded Giedinges.

Yenderung des vereinbarten Gebingpreijes ober jofortige Aujfebung ves Ge-
pinges fann gejchehen:

a) bei Gintritt wnvorbergejehener, die vorausgejepte Leiltungsidahigteit der Ar-
beiter andernder Umitande, 3. B. bet wejentlicher Vevanverung over Gejteins-
bejchaffenbeit, bei Crichrotung von Wajjern;

h) in Folge unaeniigender Timalification bder ﬁaﬂmam&}a und endlic

¢) bei Cijtivung des betvejfenven Betriebes. |

)
(-;-} ll:l.' "

s 94
Mutheil am Gedinggewinne oder BVerluijte.

Den nacd) BVeendiaqung bes Gedinged ausfallenden Gemwinn oder Verlujt Haben
die Mitqlieder der Kameradjdaft unter Jugrundlegung der, vor jedem Mitgliede Dder
Sameradidaft verfabrenen Sdidten antbeilig zu besiehen, resp. i fragen.

Whidhnitt V.
Auslofhnung.

B 2D
WUrt und Jeitabichnitt der Wuslohnung.
Die Auslohnung der BVergarbeiter erfolgt auf Grund der von ben Oberfteigern,
Steigern oder aud) Ganghduern su haltenden Schicdhten-Tabelle und ber von ber Gruben-

veripaltung biernad) zu fertigenden Lobntabelle unbd finbet auf dem Huthauje ber

betreffenben Grube in ber Betftube jtatt. Jn jedem Quartale finden zweimal, nad)
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