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Die Auswahl der Fiithrer und Vorstandsmitglieder sowie aller
Mitarbeiter in leitenden Stellungen der handwerklichen Orga-
nisationen kann nur im engsten Einvernehmen mit der jeweils
zustindigen P. Q.- Leitung erfolgen. Dieses Einvernehmen
sicherzustellen und die ganze Fiihrungsfrage der 6rtlichen
und bezirklichen Handwerksorganisationen immer unier die
Parleiautoritit der P.O.-Leitung zu stellen, ist die wvor-
nehmste Aufgabe der Landeshandwerkslfiihrer,

Dariiber hinaus haben sie bereits vorbereitend die Per-
sinlichkeiten auszuwiahlen, welche die handwerkerlichen
Organisationen bei einer endgiltigen gesetzlichen Regelung
sewissermalen als Amiswalter oder Organisalionswarte ge-
brauchen. Der Gesamtaufbau des deutschen Handwerks, der
Zusammenschlull von Meistern, Gesellen und Lehrlingen und
sonstigen Arbeitnehmern in Pflichtinnungen und Kreishand-
werkerschaften bedeutet, daB etwa 20000 Pﬂich[innung’en
und etwa 800 Kreishandwerkerschatten zu FHihren sind. Jede

Pllichtinnung hal auller dem Obermeister und dem Gesellen-
fuhrer mindestens noch drei Innungswarte notig, so dall ins-
gesaml mit finl Innungswarten zu rechnen sein wird. Aus
diesen Zahlen 1st ersichtlich, dal im deutschen Handwerk

d

etwa 120 000 bis 130 000 Organisationswarte erforderlich sind,
eine stindig einwandfreie, verwaltungsmiBig einfache
Handwerksorganisation aufzubauen. Augenblicklich iiber-
leigt die Zahl von Vorstandsmitgliedern handwerkerlicher
[Lirperschaflen und Organisationen die obige notwendige
fahl um ein Viellaches. Alle diese Organisationswalter
niissen schon jetzt ausgewdhlt und auf ihre Fihigkeiten hin
iepriift, aunf ihre nalionalsozialistische Haltung hin kon-
roflierl und auf ihre Fiihrereigenschaften hin erzogen wer-

[nsofern haben die Landeshandwerksfithrer wichtige
vorhereilende Arbeiten zu leisten.

te  Landeshandwerksfiithrer iibernehmen auch gemein-
ame handwerkspolitische Aufgaben, die bisher iiber viele
er mehrere Kirperschaften des Handwerks in allen Be-
ken verteilt waren. So werden u. a. alle Schulungsfragen
sur Heranbildung von Fiihrernachwuchs, alle Fragen der
lindischen Propaganda, die Verbindung aller Handwerks-

fragen mit der Tagespresse in Zukunft im Gebiet des Landes-
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handwerksfiihrers einheitlich vom Landeshandwerksfiihrer
geleitet und geregelt.
Von besonderer Wichtigkeit ist die Titigkeit des

Landeshandwerksfithrers aul dem Gebiet der Forderung der
Handwerkswirtschaft. Die grundsitzliche Linie, welche die
Reichsfithrung des deutschen Handwerks, insbesondere zur
Neuregelung der Bauwirtschaft, verkiindet hat und die ihren
sichtbaren Ausdruck in der Griindung der Treuhand-
gesellschaft fiir Baufinanzierung gefunden hat, wird wvon
den Landeshandwerksfithrern systematisch forigesetzt. Bei
jedem Landeshandwerksfiihrer wird eine Filiale der w1 rey-
bau” errichtel, die fiir eine grundsitzliche Bereinigung aller
liberalistisch-kapitalistischer Baufinanzierungsmethoden sich
einsetzen und die Anderung auf dem Baugeldmarkt und
Hypothekenmarkt vorbildlich herheifiihren soll.

Es ist selbstverstindlich, dall die Landeshandwerksfiihrer
auch die Firsorge liir alle Fragen, die mit der Arbeitsiront

zusammenhingen, im Laufe der Eniwicklung wvon selbst
beschiftigen wird. Das verlangt schoen die logische und
konsequente Durchfiihrung eines méglichst einheitlichen

Organisationsapparates im Handwerk und die Vermeidung
von doppelten Fithrungsanspriichen und jede Art von doppel-
ter Organisation. Bei dieser Frage ist insbesondere das
Verhiltnis der Handwerksfithrung zur Reichsbetriebsgruppe
Handwerk der Deutschen Arbeitsiront zu kliren, und die
Landeshandwerksiiihrer miissen sich bereits friihzeitig in
engster Anlehnung an die Organisation und die Fithrung der
Deutschen Arbeitsfront in ihren Bezirken diejenigen Fiihrer
der Gesellen und Arbeitnehmer auswihlen, welche die stetige
Verbindung mit den Aufgaben der Reichsbetriebsgruppe
Handwerk der Deutschen Arbeitsiront iibernehmen und ent-
scheidend dabei mitwirken konnen,

Die meisten Landeshandwerksfiihrer sind alte Kimpler
der N. S. D. A. P., so daB die Personlichkeiten, die im
Kampfesgeist der N.S.D.A.P. groll geworden sind, auch
gleichzeitig die Garanten dafiir sind, daB das letzte Ziel
des Nationalsozialismus im deutschen Handwerk unwverfilscht
und mit aller Energie zum Zuge kommt."
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Nachwort zur vierzehnten Lehrlingsarbeitenpriifung des Zentralverbandes der

Deutschen Uhrmacher und der Gesellschaft der Freunde des Lehrlingswesens
Von Oswald Firl

Der alljahrliche

Uhrmacherlehrlinge

friedliche Wettbewerbh der deutschen
liegt wieder einmal hinter uns. Mit
hecht kann der Zentralverband diese seine Veranstaltung
wieder als eine recht gute Erfolgsarbeit betrachten, ebenso
die Gesellschaft der Freunde des Lehrlingswesens. Aus allen
Jahrgingen der Meisterlehre und auch aus den Fachschul-
klassen waren gute Beleiligungen zu vermerken.

Die Ausschreibung der Arbeiten fiir den Zentralverband
hat sich im Laufe der Jahre zu einer Art Schwierigkeit
entfaltet und zwar deswegen, weil Stimmen laut geworden
sind, die Arbeiten seien nicht fiir eine Uhrmacherlehre zu-
geschnitien; man hat sogar den Ausdruck , Mechanikerarbeit"
tir das erste Lehrjahr gebrancht. Dem ist aber wirklich
nicht so. Der PriifungsausschuBl wiire dankbar, wenn ihm
Reihen jener Kritiker passende Vorschlige zugehen
Die Ausschreibung fiir das erste Jahr hat sich
cemzulolge an die Maglichkeiten angelehnt, die den bei
cinem Lehrling im ersten Jahre vorauszusetzenden Fahig-
keiten entsprechen. Wenn auch die ausgeschriebene Arbeit
bereits in friheren Jahren in #hnlicher Form vorlag, so
hatte sie in diesem Jahre doch eine grundsiitzliche Ande-
rung insofern erhalten, als man schon fiir das erste Jahr

gewisse Anspriiche an eine etwas feinere Handhabung der

aus den
wilrden,

Auslithrung stellte. Es sind die kleinen Vierecke im Feder-
spanner gemeint. Gewill kann mit mit gulem Recht sagen,
dall es in der Hauptsache Feilarbeiten waren, die in der
Aulgabe zum Ausdruck kamen. Doch mit weit grillerem
Recht wird ein erfahrener Meister sagen miissen, das erste
Jahr sei das schwerste, wenn man es als Grundlage fiir eine
ordentliche Ausbildung hidll, Und dem ist auch so, denn
wer nicht im ersten Jahre gut feilen und drehen lernt, wird
es nie zur Vollkommenheit in diesen Arbeiten bringen.
Unsere Fach-Hochschulen wissen davon ein Lied zu singen,
wenn sie Schiiler mit einer vernachlissigten Ausbildung in
den erwihnten Fichern bekommen. Und die Schiiler selbst
sind der gleichen Meinung, weil ihnen dann viel Zeit mit
den nitigen Vorarbeiten verlorengeht. Wir miissen also wohl
mit Recht an dem Grundsatz festhalten, ersl eine gute Unter-
lage zu schaffen. Aus solchen Motiven heraus entstand auch
wieder in diesem Jahre die Aufgabe fiir das erste Lehrjahr;
Ein Federhaushalter zum Anspannen der Feder, Die doppel-
seitige Ausfiihrung kam zustande, um das Werkzeug fir die
heuligen vielen kleinen Uhren verwenden zu kdnnen. Dem-
zufolge waren auch die Vierecke bis zu einer geringen Grile
von 0,8 mm vordeschriecben, Es waren viele Mafle einzu-
halten, auch wieder ein Grund dafiir, dal der Lehrling des
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