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Die fachlichen Vorschriften fir die Meisterpriiffung im
Uhrmacherhandwerk sind erschienen

Der Reichs- und Preuflische Wirtschaftsminister hat, wie schon
in Nr. 11 der Deutschen Uhrmacher-Zeitung d. J. mitgeteilt worden
ist, bestimmti, daB die fachlichen Vorschriften fir die Meister-
prifungen in den einzelnen Handwerkszweigen zunichst als Richt-
linien bei der Abnahme der Meisterprifung Verwendung finden
sollen. Die umfangreichen fachlichen Vorschriften fiir die Meister-
priifung im Uhrmacherhandwerk liegen jetzt, machdem
sich der Reichs- und PreuBische Wirtschaftsminister mit dem ErlaB
Nr. V 10 157/36 vom 8. Juni 1936 mil ihrer vorliufijen Anwendung
einverstanden erklirt hat, gedruckt vor. Sie kénnen vom Hand-
werker-Verlagshaus G.m.b. H.,, Berlin SW 68, Zimmerstr, 72/74,
sum Preise von 0,50 RM bezogen werden.

Jahresbericht dber die Tatigkeil der Deufschen Seewarte im
Jahre 1935. Die Deutsche Seewarte legt den Bericht iiber die Tatig-
keit des abgelaufenen Jahres vor, der einen guten Uberblick iiber
die zahlreichen im Dienste der See- und Lultschiffahrt ausgelihrien
Arbeiten gibt. Uns interessiert besonders der Bericht der {:irl.:ppq:
N1V, der Abteilung idr Astronomie, welcher der gesamle Zeil-
diensgt obliegl. Uber die Chronomeler- und Taschenuhrprifungen
wurde in unserer Zeitung bereits laulend berichtet. Besonders
interessant ist die Feststellung, dall bei dem lelzlen Wettbewerb
fiir See-Chronomeler ein Chronomeler mit Ankerhemmung auller
Wetltbewerb mit gepriilt wurde und in den Gangleistungen alle
ibrigen Instrumente ubertroffen hat. Dies hal Veranlassung ge-
geben, die weilere Entwicklung solcher I[nstrumente zu férdern.
Weiter ist der Forderung Rechnung getragen worden nach Chrono-
metern mit Grad- und Bogenminutenablesung, um sie in Verbindung
mit nautischen Jahrbiichern mit Gradmafeingingen verwenden zu
kinnen. Die Nachirage nach Chronometern hat sich stark vermehrt,
50 dall die Chronometermacher nicht nur die vorhandenen Instru-
mente abselzen konnten, sondern daB zur Zeit auch lingere Liefer-
tristen gefordert werden. Weiter sind in dem Bericht Angaben ent-
halten fiber den Zeitzeichendienst, die in der Werkstatl ausge-
fithrten Arbeiten sowie tber die Arbeilen auf dem Gebiete der
naulischen und aeronaulischen Asironomie, iiber andere astrono-
mische Arbeilen und den Zeildienst der Hauplagenturen.

Fiir die Ausschmiickung der Schaufenster wihrend der Olympi-
schen Spiele halt der Berliner Bezirksausschull zur Vorbereitung
des Einzelhandels fiir die Olympischen Spiele 1936 u. a. die olgen-
den Leitsitze aufgestelll

wDenke stets daran, dal der Olympiagast in erster Linie Deine
Waren sehen will. Bedenke auch, dafi Du als Kaufmann Deine
Auslagen in ansprechender Form zeigen mullt, damil ein Anreiz
rum Kaul geschallen wird.

Die beste Dekoration ist stets die eigene Ware, Dieser Grund-
satz 15l auch fiir die Zeil der Olympischen Spiele zu beachten.

Verwende beim Ausstellen Deiner Artikel keine olympischen
oder nationalen Symbole; denn die Verquickung von Wirtschalls-
werbung mit diesen Symbolen ist unzulissif,

Zeife am Schaufenster unmittelbar an der Scheibe die 5 Ringe
in emer zugelassenen Ausfithrung. Sie sind in Verbindung mit
emer gulen Warenauslage die wirkungsvollste Dekoration. Die
Ausstatiung soll ansprechend und sauber sein, geschmackvoll
der Anordnung und im Aufbau. Auch Blumen werden niemals
thre Wirkung verfehlen.

Plakate, WillkommgriiBe oder #hnliches =ind fiir die Aus-
schmiickung nicht #zu verwenden. Leicht fihrt die Beschriftung
in  iremden OSprachen zur Verirgerung nicht beriicksichtigter
Malionen.

Selze Deinen Stolz darein, Dein Schaufenster zu den Olympi-
schen Spielen so sauber und geschmackvoll wie maglich zu zeigen.'

In der Beiratssitzung der Industrie- und Handelskammer zu
Berlin warnte Syndikus Lorenz eindringlich davor, iiberspannte
Hoffnungen aul das wirtschaftliche Ergebnis der Olympischen
opiele zu setzen. Es komme im wesentlichen darauf an, alle nur
denkbaren Bedirinisse der Olympiagiste so preiswiirdig wie
maglich zu belriedigen und auf diese Weise dazu beizutragen, dal
die Besucher, namenilich die Auslinder, von der Leistungsfihig-
keil der deutschen Wirtschaft tiberzeugl werden.

Weiterbeschaitigung von Lehrlingen nach Beendigung des Lehr-
verirages. Ein Lehrling wurde aus Entgegenkommen und trotz
Arbeitsmangels gegen die bisherige Lehrlingsentlohnung als Lehr-
ling weiterbeschaftigt. Neun Monate spiter verlangte er den tarif-
lichen Gehilfenlohn, wurde mit seiner Klage aber in allen Instanzen
— Arbeitsgericht und Landesarbeitsgericht Aachen und Reichs-
arbeitsgericht — abgewiesen. Es stand fest, daB nach dem
Willen beider Parteien der Kliger nach Beendigung seiner Lehr-
teit nicht als Gehille eingestellt, sondern als Lehrling weiter-
besn;;hl':':ni;il werden sollle; er wurde von der Firma ohne Bedari
nur deshalb behalten, um ihm die Ubergangszeit in eine Arbeils-
stelle oder in den Arbeits- oder Militirdienst zu erleichtern.
Hierzu fihrt das Reichsarbeitsgericht u. a. folgendes aus: Die

Unabdingbarkeit des Tariflohnes ist in gemeinnitzigen Notwendig-
keiten begriindel. Sie hangl deshalb nicht von der Bezeichnung
des Arbeitsvertrages, sondern allein von der Leistung ab. Der
Beweggrund fir die Einstellung des Arbeiters kann keine Rolle
spielen, ebensowenig der Beschaltigungsstand des Belriebes i{d. h
ob kurzgearbeitel wird oder nicht). Es war deshalb nicht zu unter-
suchen, ob die Beklagte den Klager einstellen wollle, sondern
es kommt daraul an, welche Arbeil der Klager nach dem vierten
Lehrjahre bei der Beklagten geleistel hat. In dieser Hinsicht isi
fesigestellt, daBl die Forlbildung des Kligers im Vordergrund stand,
und dall die Beklagte den Klager nicht mit Gehillenarbeit, sondern
nur iy Forisetzung seines Lehrvertrages mit Lehrlingsarbeit weiter-
beschiftigt hal. Hieraus geht hervor, dall der Klager nicht nur
nicht als Gehilfe eingestellt wurde, sondern dal er auch keine
Gehilienarbeil geleistet hal., Der Lehrvertrag verwandelt sich
durch Ablauf und Weiterbeschiltigung des Lehrlings nicht zwangs-
ldufig in einen Gehillenvertrag, solange der Lehrling keine Gehilfen-
arbeil leistel, seine Weiterbeschiftigung als Lehrling also keine
Umgehung der Tarifbestimmungen ist. Da unter dieser Voraus-
setzung die Unabdingbarkeil der Tarifordnung nicht verletzl
wird, beslehen Lkeine rechtlichen Bedenken geden die Weiter
beschalligung des Lehrlings unter den Lehrvertragsbedingungen.
Dies schlieBt nicht aus, daB der Lehrling im einzelnen Arbziten
herstellt, die einer Gehilfenarbeit gleich sind; es darf nur nichl
seineg Gesamtleistung derarl sein, daB sie die Leistung eines Ge
hilfen ersetzt. (RAG. 36/36. — 13. 5, 1936.)

Vordruckplakate, e¢in peuartiges Werbemittel, Um den Einzel
hindlern die l"-:{'rl'z'!'hil‘-'lﬂ durch 1[..!]'.Es|.;|1l'!11.'|'|.|.-:'.;_; die weden der hohen
liosten fir die Plakatentwiirfe zuriickgegangen wieder zu
ermoglichen, hal die Fachgruppe AuBenwerbung in
der Reichsgruppe Handel Vordruckplzkate
die gleichrzeilig von mehreren Unternehmungen verwendet werden
kénnen. Diese Plakate sind mil einer neutralen bildlichen Dar
stellung, einem neutralen Text und freiem Raume zum Auldrucl
der Firma des Werbungireibenden versehen. Sie konnen also [ir
verschiedene Geschiflszweige und Werbezwecke in groller Auflags
hergestelll werden, so daB sich der Preis [ir das
erheblich verbilligt. Um den Firmen, die von diesem Werbemittel
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gesohatien

Ein neuatrales Vordruckplakatl zur Werbong far Reiseariikel

Gebrauch machen, eine ,Originalwerbung” zu erméglichen, bleibt
ein bestimmter Plakatentwurl an einem Orte oder in einem Stadt-
teile jeweils einer Firma vorbehalten. Wir deben hier ein vou
der lachgruppe Aullenwerbung geschaffenes Plakat , Fir diz
Reise” wieder, das auch von Uhren- und Goldwarengeschiften
verwendel werden kann. nﬁ!.-i in |E|:I|'I.E|ftE'11 J‘.arhuu |_i_:_-||i|.|!1:r||._'_ elwa
80530 cm grofle Plakat ist zundchst zur Anbringung an den
offentlichen Anschlagstellen [Litfafsiulen und Anschlagtafeln) be-
slimmt. Daneben [aber nicht Fir sich allein) darl es auch in den
Schaufenstern ausgehingt werden. Nihere Auskunft iber dieses
neuartige Werbemiltel gibt die Fachgruppe AuBenwerbung in der
Reichsgruppe Handel, Berlin SW 11, Saarlandstr. 50/102. Die Fach-
gruppe ist auch in der Lage, den beteiligien Firmen Matern der
Plakate zur Verwendung in Zeitungsanzeigen zu beschaffen,

Ein Grollindusirieller iiber den Einzelhandel.
hundertsten Geburtstages des saarlindischen Groflindustriellen
Freiherrn von Stumm veranstallete die [Industrie- und
Handelskammer Saarbriicken eine Gedichinisfeier. Bei dieser Ge-
legenheit hiell Kommerzienrat Dr. E.h. Hermann Réchlin i
eine Ansprache, die bemerkenswerte Ausfihrungen iiber den Ein-
zelhandel enthielt. Die Tatsache, dall Stumm schon sehr friih in
die politische Tatigheit eintrat und die Politik auf allen Gebieten
vor der Offentlichkeit vertreten muBte, habe ihn auch dazu ge-
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