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i sachen, welche die Gutachten erster Fachleute wieder-
i geben, und wenn wir schlieblich von den Uhrmachern bekmpft
i werden, so ist es lediglich die Tatsache, daB wir diese um-

gehen und an die Privatkundschaft verkaufen. Die Uhrmacher
erhalten in der Regel von den Fabrikanten Rabatte von 407/,
b und mehr, und wir meinen, daB diese Rabatthéhe in keinem
Verhiltnis steht zu der wirklichen Arbeitsleistung dieser Herren:
ol denn wenn sie auch die oft sehr teure Ladenmiete zu tragen
haben, so tun sie doch fast nichts, um den Absatz zu heben,
sie warten vielmehr in ihrem Laden, bis ein Kiufer kommt, um
- ihnen etwas abzunehmen. Die Anfeindungen, welcher wir uns
Al zu erfreuen haben, sind also lediglich auf Konkurrenzneid zuriick-
zufithren, und Sie kinnen sich denken, daB, nachdem Sie uns
eingehend dariiber berichtet haben, es fiir uns Ehrensache sein

# wird, Sie zur Zufriedenheit zu bedienen.
Wir bitten daher um Ihren geschétzten Auftrag und zeichnen

hochachtungsvoll

gez. Nomos-Uhr-Gesellschaft Guido Miiller & s
i. A. Th Selimidt,

Also nur mitarbeiten [4Bt die Versandfirma die Schweiz! Das
ist doch das stdrkste Stiickchen, welches die Nomos bisher ge-
leistet hat. Sie bezieht ihre Uhren fix und fertig von der Rhetia
Watch Co. Eggimann Fréres in Chaux de Fonds und behauptet,
sie liefere genau dasselbe, wie die anderen Glashiitter Fabriken.
Das ist eine unwahre fatsichliche Angabe, die wider das Gesetz
gegen den unlauteren Wettbewerb verstéifit, und wir hoffen, daB
die Firma baldigst vor Gericht belehrt wird bei der Wahrheit zu
bleiben.

Zu der in unserem Bericht vom 15 April gesteliten Frage
liber die

e et | —

wochentliche Lohnzahlung

liegen heute zwei AuBerungen vor. Herr Paul Gasser i, Fa.
F. O. Gasser, Magdeburg, schreibt:

Was die Angelegenheit der wichentlichen Gehaltszahlung an-
betrifft, so bedauere ich, lhnen eigene Erfahrungen nicht mitteilen
zu kinnen. Ich stehe jedoch auf dem Standpunkt, daB wir Uhr-
macher uns so lange wie irgend maglich gegen die Einfilhrung
dieser Methode striuben sollten. Unzweilelhaft wiirde die

i wichentliche Lohnzahlungsweise den Uhrmachergehilfen zum

A Lohnarbeiter im wahren Sinne des Wortes herabdriicken und

Kl damit auch der letzte Rest von Interesse verschwinden, welches

heute noch — Gott sei Dank — die meisten Uhrmachergehilfen

| fiir die Geschifte ihrer Prinzipale hegen. Es wiirde eine Um-

. wilzung in der Branche eintreten, deren Folgen tatsiachlich nicht

J Zu libersehen sind. Hand in Hand mit der Einfithrung der

wichentlichen Lohnzahlung wiirde die wochentliche resp. drei-

J tigige Kiindigungsfrist, wie sie in den industriellen Betrieben

iiblich ist, gehen. Ich denke, die Engagementsverhiltsnisse

haben sich durch Abstriimen vieler guter Uhrmachergehilfen

schon derart zugespitzt, daB niemand den Wunsch haben

il michte , dieselben weiterhin verschlechtert zu sehen, Schon

i sehen sich viele Prinzipale gezwungen, Engagements telegraphisch

! vorzunehmen, trotzdem zwei Wochen resp. vier Wochen Zeit

| vorhanden sind, um eine Wahl unter den sich Bewerbenden

i treffen zu kinnen. Aber die Wahl unter den sich Bewerbenden

! ist eben gering und daher in den meisten Fillen schneller Ent-

1 schiub und allergriiBte Eile geboten. Wie sollte das nun werden
E bei wichentlicher resp, dreitdgiger Kiindigungsfrist?

Die grofen Schattenseiten, die bereits jetzt das telegraphische

I Engagieren von Gehilfen mit sich bringt, wiirden sich bei Ein-

fihrung des neuen Systems fiir beide Teile in erheblichem

MabBe steigern. Wie oft kommt es schon jetzt vor, daB sich der

telegraphisch engagierte Gehilfe als nicht geeignet fiir den be-

irefienden Platz erweist, sei es durch seine Leistungen, sei es

durch sein AuBleres. Fs ist deshalb fir beide Teile unbedingt
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monatlich bezahlt habe. Auf Wunsch meiner Gehilfen habe ich
jedoch schon vor langer Zeit wichentliche Gehaltszahlung ein-
gefithrt, und zwar auf Freilag abend. Ich finde diese Art der
Gehaltszahlung sehr praktisch und fiir die Gehilfen angenehm,
da dieselben dann ev. Anschaffungen noch Samstags besorgen
kiinnen, was speziell fiir den hiesigen Platz angenehm ist, weil
die Geschifte hier Sonntags geschlossen sind.

Nicht zum mindesten ist die Zahlung am Freitag auch fiir den
Prinzipal angenehmer, da sSamstags gewthnlich sehr viel zu tun
ist, und.die Abzihlung des Geldes resp. das Ausrechnen und
Einschreiben stirt,

Was die Umrechnung des Monatsgehaltes in Wochengehalt
anbetrifft, so wird dies wohl keine Schwierigkeiten bereiten,
die bei beiderseitigem guten Einvernelmen nicht zu losen wiren.
Das jetzt monatlich bezahlte Gehalt wird mit 12 multipliziert
und durch 52,5 dividiert, was das Wochengehalt ergibt,

Das Krankengeld wird wichentlich verrechnet.

Wechselt man mit Gehilfen, so engagiert man spéterhin bei
wichentlicher Lohnzahlung, worauf wohl jeder Gehilfe ein-

gehen wird. Hochachtungsvoll (i, Karp.

Wenn noch andere Kollegen iiber dieses Thema Erfahrungen

zum besten geben kénnen, so bitten wir sie hiflichst darum.

Auf welche Weise die

Konkurrenz der Versandgeschiifte

bekdmpft werden kann, geht aus folgender Zuschrift hervor:

Seit Jahren versenden panz besonders die Versandgeschifte
ihre Preisbiicher in alle Ecken und Enden und man mufl sich
oft wundern, woher diese alle die Namen erfahren. Mein Ge-
schifts- und Wirkungskreis sind meistens Baverngegenden und
bin ich oft gezwungen, auf den Orten geschaftlich zu verkehren.
Kommt man in ein Haus, reich oder arm, findet man drei bis
vier solche Biicher, ganz besonders fir Uhren und Cioldwaren.
Manchmal wurde es mir heiB und ich legte mir die Frage vor:
nWirst du mit deinen hohen Preisen gegen diese Schleuderkon-
kurrenz bestehen kénnen?+ Und einige Zeit war dies zu spiiren,
da sehr viele Leute sich Uhren senden lieBen. Aber heute
nicht mehr. Es wurde mir oft der Preisunterschied vorgehalten
und die Bemerkung gemacht: ,Wir lassen uns da und da her
Uhren senden, diese sind billiger und wie man auf der Zeich-
nung sieht, schiiner und grisBer als die thrigen, besonders die
Regulateure.® Ich habe nie dagegen protestiert oder risoniert,
sondern erwiderte nur bei diesen Vorhaltungen:  Probieren Sie
€s nur, aus dem einen Uhrenversandhaus kénnen Sie auch Ihre
Sensen, und wenn ndtig, auch Dudelsicke beziehen; gewill ein
feines Uhrengeschift.* Schon durch diese hohnvollen Worte
wurde mancher stutzig.

War dann in einem Orte eine solche «eschickte Uhre und
ging nicht mehr, was unzdhlige Male vorkam, — gut — ich habe
mir die Uhr ins Haus bringen lassen, sie gedlt oder nur das
Notigste gemacht und mir hierfiir 3 bis 4 Mark zahlen lassen.
Auf gutes Arbeiten war ich bei dieser Sorte Uhren nie stolz,
und ging die reparierte ,Versanduhr® in einigen Wochen wieder
nicht, mubiten die Leute wieder zahlen, da ich hierfiir nicht ga-
rantierte,

Dieses Verfahren hat sich bei den Bauersleuten in der ganzen
Gegend schnell herumgesprochen und es hat gewirkt. (ianz
selten kommt es noch vor, daB jemand in meinem Geschifis-
bezirk, und dieser ist ziemlich groB, eine Uhr aus einem Ver-
sandgeschiift bezieht. Es wiirde mich freuen, wenn dieser oder
jener Herr Kollege Nutzen aus meinen wenigen Worten ziehen
kOnnte.

Wir wollen hierzu ausdriicklich bemerken, daB ein derartiges

Vorgehen nur stillschweigend und nur in solchen Fillen miglich

ist, wie sie bei dem Absender zutreffen. Dieser hat sein Publikum
in der wirksamsten Weise, nimlich am Geldbeutel, ,aufgeklirt®.
Er konnte das, weil er in seiner Gegend der einzige Uhrmacher
Hochachtungsvoll ist. Wo sich die Uhrmacher gegenseitig herabsetzen, wo also

Paul Gasser . Fa. F. O, Gusser, kein kollegialisches Verhdltnis herrscht, da bliiht der Weizen der

Dagegen lautet die Zuschrift des Herrn Georg Karp, Darm- Versandhiuser.

stadt, folgendermaBen: Zum Schlusse geben wir noch von einem erfreulichen Vor-

i Betreffs meines Standpunktes zur wochentlichen Gehalts- gehen der badischen Staatsbahn-Generaldirektion gegen das Be-
zahlung teile ich lhnen mit, daB ich frither die Gehilfengehiilter  {reiben von |

Jahren in der Branche iibliche l4tigige Kiindigung und Gehalts-

A und mit allen Mitteln . daran festzuhalten, das die seit vielen
' zahlung beibehalten wird.
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