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1. ®. 40. Gigung, am 8. Februar 1898,
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bedwegen 3iehent fie diefe rbeit vor. Sie wiirden biel
befler thun, meine Derren, twenn fie die Dienftboten in
ber vt und TWeife einftellten, daf fie bdiefelben in
Humaier Weife und im Sinne der Getwerbeordnung be:
handeln. ©onft witrben wir juriidlehren ju ber Beit,
wo e auf Dem Ranbe Sitte war, daf der Dienftbote,
ver nidyt zuriiclehrte, von dem Gendavmen an dben Plerde-
{dhwang angebunden und nadgejdhleift wurbe.

(Gelddter.)

Da nehmen Sie gleidh nod) in den Pavagraph die Be-
ftimmung wieder Hinein, Daf bdie Dienfiboten von den
Gendbarmen an den Sdwang bed Plerdes gebunbden werden.

mrﬁﬁhcﬁf: Das ﬂ_]!nft Bat Der Herr Abg. Griinberg.

Ubg. Griinberg: Meine Herren! Dort, wo die
Gtibte fo zlemlih zablreid find und die Dirfer un-
mittelbar Davan gremen; Boben {id) die Gutdhefiber mit
pen mobernen Berhiltniffen audy {hon thehr und mehr
befreundet. €3 giebt zum Beifpiel in unferer Gegend
Gutsbefiser, die hundert Uder Haben und eine ziemlice
UAnzafhl RKnedite und Migbe braudjen, bie auf einen
PVionat mit diefen einen Ronirvalt abjdhliefen, und fie
Daben durdaus Yeine Jeoth, Gefinbe zu befommen. Der
Wrbeitgeber ift feinem Gefinde gegeniiber tolerant nidht
nut in Bejug auf die Arbeitdzeit, aud) in Bejug anf
Berpflegung, Wolhnung 2c, und diefe Hirt man niemald
flagen, baf fie fein Gefinde befimen. Dagegen gieht e3
Winner, die auf dem feudalen Standpunite ftehen und
in ber politifchen Welt eine wichtige Rolle jpielent, bdie
auf Dber althergebradyten @eftnbeordnung feft {tehen
bleiben; bie Haben Mithe und Noth, Dienftboten 1t be-
fommen. Jch fann Jhnen Beijpicle geben, daf fiir bie:
jenigen Bauern, wenn die einen Knedht oder eine WMagd
Daben twollen, 20 big 30 M. Der Miethfvau bezallt
werden, um @efinbe Perbeijujhaffen, wibrend der
tolerante Guisbefiber fie {@on fiiv 3, 4, 5 M. befommt.
Peine Herven! And allen diefen praftijhen und that-
jdchlichen BerDalinifien ift Dod) su erfehen, baf ber gegen
pa8 Gefinde folevante Bauer feime Noth Hat, Qeute su
befommient, twdfrend bdeér Feudale fehr biel zaflen mup
und immer in RKonflift mit Dem Gefinde fteht. Das
follte doch wenigftens ein Fingerselg fiir die Majoritit
per Kammer fein, fid) endlich einmal bie TMeugeit vor
Augen 3 fiihren und mit der alten Beit 3u brechen,
bemnad) bie @efindeordbnung ber neen Beit angupafien.

Machen Sie dag nidjt, fo werden alle diejenigen, die anf

bem andern Stanbpuntt fieben, JNoth um bdad Gefinbe
Dehalter, wiibrend ber ' Tolerante nicht mit in' den
Schmergendtuf einguftimmen’ brandt.
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Prifident: Dasd Wort Hot der Herr Abg. Grofmann,

Abg. Grofymann: Deine Hervenl Dag Bild, bas
die Herren von jener Seite und entrollt Haben itber bie
angeblidie Behandlung bder Dienftboten, ift genau dade
jenige, wad fie bei ben Wgitationdreden draupen iiber
bie angeblich unterdriicften Arbeiter entvollen. Wad darauf
g geben ift, meine Hodjverehrien Herren, Dad wifjen
wic alle; e8 ift lebiglidh sum Fenfter hinaudgefproden,
um aud) an der Stelle, wo fie ihre Sdaaren nod
nicht zu zdhlen Haben, nod) zu jammeln und eingubeimien
fite ihre Bwede.

(Unterbrechung bet den Sozialdbemolraten.)
Pritfident: Nidht untecbredjen!

Ubg. Grofmany (fortfabrend): Mieine berehrien
Hevren! I fann miv oud) lebhaft denfen, daf ed den
Herren angenehm fein wiirde, wenn fie dbie Vejtimmun-
gent, bie bexliglidy der Dienftboten nod) beftehen: bdie
Strvafbeftimmungen und bie ywangsweife Buriidfiihrung
in ben Dienft bei ungeredifertigtem Entweiden — bdaf
jie die gern aufgehoben Baben moditen und baf fie dbafiir
bie Beftimmungen, und zwar die meiner Unfidht nad
ungerecten Beftimmungen bder Eewerbeordnung ein-
fithren iwollen. Meine verehrien Herven! Jd {tehe
mitten drin im offentlidhen Qeben, und dba Habe i fo-
wofjl bie Dienftbotendifferenzen zu verfandeln, ald aud
bie gewerblichen Streitigleiten al8 Friebendridyter, ba bie-
jelben ben Friedendriditern {iberiwiefen worden find in
bent Landgemeinden. Jdh weif redit wohl zu beurtheilen,
ob diefe Beftimmungen der Gewerbeordbnung Gereditigeit
mit fid) Dbringen ober nidht, Wenn ein Arbeiter aud
irgend weldiem Grunbe — und dad fommt jehr Haufig
bor, 3 B. aud dem Grunde, baf er fidh) mit einem
follegen ganft ober mit einem Werkfiifrer irgendivie
eine Diffevens gehobt Hat —, wenn ein Arbeiter biefer-
Dalb aud ber UArbeit entlduft, trobdem baf er noth-
wendig gebrauc)t wird, fo Hat felbftverftandlicy der
Urbeitgeber bas Redit, su flagen auf Crfiillung bes
UArbeitdvertrages. Bei Gelegenleit der zu treffenben
Cntjdeidbung vor dem Gewerbegeridht jowohl af8 wvor
bem Jricvendrichter twivd * felbftverftindlic, da’ ein
Grund nidt vorliegt, die Arbeit fofort su verlaffen, der
betreffende Arbeiter su verurtheilen fein, jeinen Urbeits-
bertrag ju erfiillen und juv Arbeit juriicdsufehren. Meine
Perven! Wie viele Male ift e8 mir vorgefommen, daf
ber Urbeiter Diefe Entideidbung einfach mit Hohnlddjeln
aufgenomnen Hat, tweil er fehr gqut weif, baf er einfad)
icht gurlicftbelren braucht und daf bem Arbeitgeber dann
nichytd weiter ald der civilvechtliche Anfprud auf Ente



