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Miadchen im Beruf
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enn in den Durchschnittsfilmen iiberhaupt berufstiitice Frauen auftauchen,
W.ﬁ:u sind es bis in die jiingste Vergangenheit hinein meistens vergniigte junge
Privatsekretiarinnen oder Stenotypistinnen, die eigentlich nur zum Spall Diktate
aufnehmen und ein wenig tippen. Sie sind hiibsch, weil sie Zeit haben, sich zu
pflegen, singen zur Arbeit, die keine ist, einen Schlager und werden am Schilufi
von ihrem Chef oder einem reichen Amerikaner geheiratet. Ein happy end, das
! nicht nur der Wunschtraum wvieler Madchen ist, sondern auch ein bewihrtes
Mittel, um sie zu gefigigen Werkzeugen zu machen. Und wiire selbst die letzte

Bank verkracht, so bliecbe vermutlich den imaginiren Bankdirektoren im Film

immer noch die Doppelanfgabe vorbehalten, diese Middchen an sich und an das
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System zu fesseln.

Allerdings ist die Spannung zwischen den in den Filmen erzeugten IHusionen
und der Wirklichkeit nachgerade so grofl geworden, dall die Mehrzahl der weib-
lichen Angestellten sich nicht mehr so leicht verzaubern lalit. Ich kenne genug |
berufstatige Miadchen, die sich iiber den Schwindel auf der Leinwand abfillig '
duflern. Die Wirklichkeit riickt thnen buchstiiblich auf den Leib und imprigniert
sic mit Erfahrungen, die nicht zu beseitigen sind. Auch mehrt sich die auf-
klirende Literatur, die zum Unterschied von der iiblichen Belletristik und den
irrefithrenden Filmen den angestellten Frauen (und Minnern) ihre wirkliche
Situation bewuBt zu machen sucht, Josef Breitbach: Rot gegen Rot, Christa Anita
Briick : Schicksale hinter Schreibmaschinen, Rudolf Braune: Das Miadchen an der
Orga Privat. Otto Roeld: Malenski auf der Tour — das sind einige der hierher
gehorigen Biicher. Die offentliche Diskussion der Angestelltenfragen ist wohl
besonders stark durch mein Buch Die Angestellten angeregt worden, dessen
Erkenntnisse auch in dem Theaterstiick Die Mausefalle mitverwertet sind. An
wissenschaftlichen Publikationen nenne ich noch die kleine, sehr niitzliche Schrift
von Susanne Suhr: Die weiblichen Angestellten, in der eine Umfrage des Zentral-
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verbandes der Angestellten verarbeitet wird.

Wie viele weibliche Angestellte gibt es heute in Deutschland ? Ungefihr
1,4 Millionen: das heifit, rund ein Drittel aller Angestellten ist weiblich. Der
Zustrom der Frauen zu den Angestelltenberufen, der in den letzten Jahren
stindig gewachsen ist, erklirt sich daraus, dafi sowohl die frither gewerblich
tiitigen Frauenschichten wie die Angehirigen des verarmten Mittelstands mehr
und mehr in diese Berufe hineindriingen; ferner ist er auf eine gewisse Ver-
schiebung von den minnlichen zu den weiblichen Angestellten zuriickzufithren,

die freilich weniger von der Vermehrung der weiblichen als von der starken Ein- r
schrinkung der miinnlichen Arbeitskriifte herrithrt. Die meisten angestellten \
Frauen (besonders die des Nachwuchses) kommen aus dem Arbeiterstand, und |
ihre Hauptmasse ist ledig (die Zahl der Verheirateten wird mit 7 bis 11 Prozent -.
angegeben). In bezug auf die Entlohnung stehen sie sich etwa 10 bis 15 Prozent
schlechter als die Minner. Auf Grund der Erhebung des G. d. A. (Gewerkschafts- !
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