Zum Monotonie-Problem
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Von Prakt. Psychologen, Dozent Dr. R. W. Schulte, Berlin,

Leiter der Psychotechnischen Hauptprifstelle fir Sport und Berufskunde

ie psychische

Welt scheint

uns durch

zwei grofle
Tendenzen gekenn-
zeichnet: einmal
durchdasGesetz
der Beharrun ¢,
das vielleicht als
statisches Prinzip
aus der materiellen
Welt her geblieben
ist, und durch das
Prinzip des
Wechsels, das
vielleicht dem Logos,
dem Geistig-Dynami-
schen, entspricht.
Mit zunehmender
psychischer Entwick-
lung sehen wir mei-
stens ein Uberwiegden
des zweiten, schop-
ferischen Moments,
wihrend wir mit dem
Prinzip der Behar-
rung den Begriff des
Primitiven verbin-
den,

Diese beiden Un-
terschiede findensich
auch als Typen-

unterschiede
bei den Men-
schen selbst: Wir
sehen auf der einen
Seite die grofle
Menge der durch Be-
rufsarbeit, Konven-
tion, Philisterium
und psychische Trig-
heit gebundenen Men-
schen, besonders im
sogenannten, Blirger-

sorgfaltprifer zur Feststellung der Sorgfait und Arbeitswilligkeit bei unbeauisichligter Arbeit.
Der Versuchsperson wird eine relativ leichte, aber zuverlissig auszuflhrende Arbeit in un-
beaufsichtigtem Zustande Ubertragen. Der Apparat registriert quantitativ und qualitativ, in-
wieweit die Versuchsperson in der Lage ist, monotone Arbeiten zuverldssig auszufilhren

Langweilprifer tir mechanische Arbeil. Die Versuchsperson soll mechanisch hintereinander

die einzelnen KnGple des Apparates niederdriicken, und nachdem die Reihe der 10 Knopfle

erliedigt Ist, die rechts am Apparat befindliche Kurbel einmal herumdrehen, wodurch die

Knopfe wieder in ihre urspringliche Lage zuriickkehren. Die Gesamizahl der Leistung wird

durch Z&hiwerk vermerkt. Mogeln am Apparat ist unmiglich, da die einzeinen Oruckknbple
und der Handgritf zwangsifiufig miteinander verbunden sind
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