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Die Uhrmacherkunst. 117

Gedanken zur Sommerzeit. Wenn anch im Feld noch
stehend, frenem sich doch heute viele Uhrmacher im granen Roek
der Einfihrung der Sommerzeit. Mit Freude nahm auch jeder
pinst Kenninis davon, dass uns der Frithling 1916 die Verlinge-
rung der Tagesstunden bringen werde, zum Wohle der Augen
pnd Heile der Lungen.

Nieht der Tatsache, dass im Sommer die frilhe Morgenstande
die schonste, die kistlichste ist und das Tageslicht kiinstlicher
Beleuchtung vorzuziehen sei, nein, der Sparsamkeit und dem
Praktischen haben wir diese Massnahmen zu verdanken. Wem |
wir nun aunch diese ,neue” Zeit zu verdanken haben, begriissen
wir sie alle, womdglich gibt sie den Anstoss dazu, dass man im
allgemeinen die Arbeitszeit der Uhrmacher sich einmal ansieht.

In wielen Geschiiften hingt man tren und brav, ja fast ingst-
lich an der, von Grossvaterszeiten noch stammenden Tageseinteilung.
Die angesetzten Arbeitsstunden miissen vom Angestellten ab-
gesessen werden, gleiehgiltig, ob viel oder wenig Arbeit da ist.
Bei starker Beschiiftigung, wie sie ja bei unseren Geschiiften

riodenweise aufiritt, wird stillschweigend angenommen, dass
der Angestellte, der sich tagsiiber ehrlich abgeschafft hat, noch
iber die Geschiiftszeit sitzen bleibt oder sich bei Grosshandlungen
noch sechriftliche Arbeit fir Sonntag mit nach Hause nehmen.
Dagegen sind die Prinzipale oftmals bei stiller Beschiiftigung gegen
die Angestellten ungerecht und unwirsch, obwohl ihnen keinerlei
Sehuld betreffs der geringen Arbeitsmenge zugemessen werden
kann. Wenn nun in diesen heutigen Zeiten, je nach der Art|
des Geschiiftes ein fritherer Schluss der Werkstatt angesetzt
wiirde und dem Angestellten, besonders zur Sommerzeit, etwas
Freiheit zur Kdrper- und Gesundheitspflege gelassen wiirde, so
wiirde sicher die Arbeitsfrendigkeit fir die lebhaften Tage be-
dentend gestirkt und gehoben sein.

Wann kann der Angestellte jeizt im allgemeinen {turnen,
schwimmen, rudern, Rad fahren, ins Sonnenbad oder spazieren |
gehen, doch sicher hiochstens Sonntags, und da verlangen bei Ver-|
heirateten Frau und Kind ihr Reeht. Die jetzige Arbeitszeit ist
zu lang und avgenblicklich aueh noch sehr unpraktisch. Sie er-
miglicht nur wenigen, dem Zuge nach gesunden Wohnungen
Folge zu leisten.

Verschiedene Behdrden haben lingst eingesehen, dass die
Hanptarbeitszeit auf den Vormittag verlegt werden muss, ein grosser
Teil der Beamten hat dann auch Zeit, die gewonnene Freiheit
zur Erholung zu benutzen.

Nun noch ein paar Worte zur Urlanbszeit. Diese hat sich
Gott sei Dank in letzter Zeit wohl iiberall schon Kintritt ver-
schafft, aber wiilhrend des Krieges ist sie nur ein schéner Traum.
Selbstredend haben die Daheimgebliebenen die Licken der Ein-
gezogenen aunszufilllen, da ihre Arbeit mit versehen werden muss,
aber spurlos ist die angespannte Titigkeit seit Kriegsansbruch
an vielen nieht vorilbergegangen.

Wenn eine Urlaubsgewihrung wegen fehlender Vertretong
nicht moglich ist, suche man wenigstens durch Anpassung der
Arbeitazeit und eine weitgehende Verkiirzung der Arbeitsstunden
den Angestellten die Moglichkeit zur Erbolung in frischer Luft
zu geben.

Hierzu gehdrt aber allerdings, dass der Prinzipal — ein-
gedenk des Wortes, dass Morgenstunde Gold im Munde hat —
selbst zeitig erscheint und durch flotte Arbeitsverteilung die An-
gestellten in die Lage versetzt, die Arbeiten bis zum fritheren
Werkstatisehluss fertigzustellen. Wenn Angestellte wissen, dass
gie zur festgesetzten Stunde iber ihre Zeit verfiigen kinnen, |
werden sie das Arbeitspensum in kiirzerer Zeit frendig erledigen,
wenn sie aber bis in den Abend hinein sitzen miissen, fehlt der
Arbeit der gewisse Schwung. 0. D., zurzeit im Osten,

Uhrmacher im Urteil des Publikums!). Vor einigen Jahren
besuchte mich fast tiglich ein lieber Bekannter gelegentlich seiner
Spaziergiinge, die seine Hauptbeschiiftigung ausmachten, seitdem
er — wie es damals noch hiess — pensioniert war. Als fritherer
stiidtischer Baubeamter hatte er stindig Umgang mit Leuten aus|

1) Nackte Wirklichkeit, kein Wort erfunden |
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allen Gesellschafiskreisen und somit reichlich Gelegenheit, das
Denkvermdgen der verschiedensten Leute beurteilen zu lernen.
(Ein rheumatisches Leiden meinea Bekannten und ein Wohnorts-
wechsel fibrte schliesslich zum ,Abbruch dieser Beziehungen®“.)

Eines Morgens traf er mich mit einer Schreibarbeit be-
schiiftigt und wollte ,nicht stdren®. Ich bat, zu bleiben, da ich
gleich fertig sein wiirde; nur noch einige Zeilen seien zu schreiben,
die voraussichtlich auf der (eben begonnenen) Seite Platz finden
wiirden. ,Ach, da konnte ich lange warten, bis die Seite voll
ist“, meinte er. ,Aber nicht doeh”, erwiderte ich: ,Greifen Sie
einmal da in die Kiste und stecken Sie sich einen Glimmstengel
ing Gesicht; wenn der richtiz in Brand sein wird — Marke:
Rauech’ Du sie! —, bin ich fertig.” Das half! Er kannte meine
Sorte. Ruhig weitersehreibend, horte ich, dass er meinen Rat
befolgte. Als ich bald darauf fertig war und aufblickte, da sah
ich, wie der gate Mann mit allen Zeichen des Erstaunens am
Tisch stand und auf das beschriebene Papier starrte — die Zigarre
hatte er ausgehen lassen. Ich bot ihm Feuer und fragte, ob etwa
das Kraut niecht gut sei. — — ,Ach was, Kraut! — Aber ich
sehe: Sie kinnen ja schreiben!® ,Ja, bester Herr X.; haben
Sie mich denn fir einen Analphabet gehalten?* — _ Na, das
gorade nicht; aber — hmm — Uhrmacher?" — Staunen meiner-
seits und die Frage: ,Sagen Sie 'mal: Wie kommen Sie denn in
aller Welt daranf, dass gerade Uhrmacher nicht sehreiben kdnnen?
Auf welehe Stufe stellen Sie denn eigentlich die Uhrmacher iiber-
haupt?® — ,Ob Sie mir's dibelnehmen oder micht: ungefihr
wie Maurer; auf Sie passt mein Urteil allerdings nicht, das
habe ich soeben mit eigenen Augen gesehen. Scheinbar ist es
auch noch ein Zeilungsartikel — alle Achtung! — wohl gar
fir die Fachzeitung?" Ieh konnte es nicht leugnen und bemiihte
mich, nunmehr sehr eingehend darzatun, dass die Uhrmacher
denn doeh auf eine ungleich hdhere Stufe zu stellen seien, als
etwa Maurer. Die Auseinandersetzung wurde ziemlich lebhaft,
weil beiderseits dem Temperament freier Lauf gelassen wurde.
Aber alle meine Darlegungen reichten nicht aus, das einmal auns-
gesprochene Urteil zu erschiittern, das sich iibrigens auf Beispiele
griindete, die schwer in die Wagschale fielen. Mir wurde unter
anderem anch vorgehalten, wie beispielsweise Maurer zusammen-
balten, wenn es sich darum handele, um ihre wirtschaftliche
Existenz zu kimpfen, im Gegensatz zu Uhrmachern, die sich
offenbar stiindig bemiihten, sich gegenseilig zu schidigen. Kinige
herangezogene Beispiele liessen erkenmen, dass dabei fir die Uhr-
macher wenig herauskime, hier also die Maurer noch hiher zu
stellen seien, als der Uhrmacher — ein ,Kompromiss® war absolut
unmiglich, —

Dieses Urteil ist zwar sehr hart, aber eine gewisse Be-
rechtigung in mancher Hinsicht kann nicht bestritten werden,
besonders was das Zusammenhalten im Existenzkampf angeht:

Ieh habe neuerdings den Innungs- und Vereinsnachrichten
meine besondere Anteilnahme zugewendet. Darans ist so recht
klar ersichtlich, dass jetzt noch darfiber verhandelt wird, ob
wir unsere Preise erhlben sollen oder nichi!! Das verstehe, wer
kann (ich kann es wirklich nieht). Da heisst es z. B. in einem
Bericht der Uhrmacherinnung fiir das Fiiratentum Lippe iiber die
kiirzlich abgehaltene Hauptversammlung unter anderem: ,Ueber
den Punkt »Preiswirtschaftliches: ging man nach kurzen Asusse-
rangen flichtig hinweg. KEs soll ihm nihergetreten werden,
wenn wieder normale Verhiiltnisse eingetreten sind.” Aehnlich
berichten auch andere Innungen. — Die Zwangsinnung in Rochlitz
i. S8a. will ,den durch den Krieg hervorgerufenen verminderten
Einnahmen durch Verminderung der Ausgaben begegnen und
dadurch eine Steuererhihung vermeiden.” Ja — meine Herren
Kollegen! —, ein derartiger ,Beschluss™ wire in einer Ver-
sammlung von Maurern in der Tat nicht maglich! Diesen
Leuten muss es der Neid lassen, dass sie ganz bestimmt wenigstens
wissen, was sie wollen. Das aber ist aus dem Bericht der
letztgenannten Innung unmiglich erkennbar. Kommt es den
Kollegen nicht zom Bewusstsein, dass dieser Beschluss rein
nichts bedeutet? Aber dieser nichtssagende Beschluss macht
den weiteren Beschluss verstindlich, dass vom 1, Joli ab das
durch die Innung fiir alle Mitglieder bezogene Fachblatt in den
Stidten des Innungsbezirkes, wo mehrere Kellogen am Platze
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