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Wir flhren Wissen.

6 DIE UHRMACHERKUNST

Nr. |

Tagesfragen. Das ,,Journal“ und der Verband nehmen
einen groBen Aufschwung.

1909, Den Vorsitz im Zentralverbande iibernimmt
Kollege Heckel (Halle). Die Geschiftsfiihrung wird mit der
Redaktion zusammengelegt, d. h. der Redakteur wird gleich-
zeitig Geschéftsfithrer des Zentralverbandes.
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1910 wirft man endlich den aiten gezeichneten Zei-
tungskopf, der 34 Jahre gedient hatte, zum alten Eisen und
ersetzt ihn durch Schriftzeilen.

Wir nihern uns jetzt der neueren Geschichte, die ein
sehr groBer Teil unserer Leser selbst miterlebt hat. Es ist
also die Beschrinkung auf einige kurze Angaben maglich.

1011 erhalt das , Journal”, das jetzt immer mit der

Zeit mitgeht, wieder einen neuen Kopf. Wihrend des
Krieges von

1914—1918 stand der Redakteur, Herr W. Kénig, im
Felde, wo er trotzdem die Faden der Leitung in der Hand
behielt. Dank der Mithilfe der hallischen Vorstandsmit-
glieder des Zentralverbandes konnte das ,,Journal“ auch
wihrend des Krieges weitererscheinen,

1915 wird der Titel geandert. Die Zeitung heiBt jetzt
nur noch ,Die Uhrmacherkunst®

1917 wird der noch heute verwendete Kopf an-
geschafit.

1920. Durch BeschluB der Reichstagung in Leipzig
wird die ,,Uhrmacherkunst” Figentum des Zentralverban-
des der deutschen Uhrmacher.,

Nach der Griindung des Einheitsverbandes entwickeln
sich Verband und Zeitung auBerordentlich stark wund
schnell. Es macht sich deshalb, damit Herr W. Konig die
inzwischen ins riesenhafte gestiegene Verbandsarbeit be-
waltigen kann, die Anstellung eines Redakteurs notig.

1922 tritt A. Scholze, zuletzt in Berlin, in die Re-
daktion ein. Vom April 1922 an erscheint die wUhrmacher-
kunst* wieder wiichentlich.

~Viel der in den letzten Jahren geleisteten Arbeit machte
die jetzt hereinbrechende Inflationszeit zunichte. Die Spal-
ten der Zeitung fiillen sich mit Kurs- und Preisberichten,
Umrechnungstabellen, Grundpreislisten usw. Zuletzt ist es
bei achttigigem Erscheinen nicht mehr mdaglich, mit
der rasenden Geldentwertung Schritt zu halten. Oft miissen
wahrend des Druckes die mitgeteilten Richtpreise usw.
wieder geindert oder durch beigefiigte Zettel berichtigt
werden. Um die Kollegen auch in dieser Zeit auf dem
Laufenden zu erhalten, gibt der Verband den lange
Zeit hindurch fast tiglich erscheinenden Sonde r-
Nachrichten-Dienst heraus, der von der Redak-
tion mit bearbeitet wird.

Sofort nach Aufhéren der Inflation beginnt wieder die
Arbeit am weiteren Ausbau der Zeitung. Wir sind noch
nicht fertig mit dieser Arbeit, die nie fertig werden wird
und auch nie fertig werden darf.

Die Zeitschrift ist ein Spiegelbild unseres fachlichen
Lebens. In ihr kommen immer zuerst die neuen Gedanken

zur Aussprache. Sehr oft findet ein Aufsatz mit neuen
richtunggebenden Ideen keine Beachtung oder keinen An-
klang, noch ofter erhebt sich aus den Reihen der Leser
Widerspruch. Blickt man zuriick, so erkennt man, daB diese
so hinausgeiragenen Ideen doch ihre Verwirklichung in
spaterer Zeit finden. Die Zeitschrift kann der Trager des
Fortschritts nur sein, wenn sie stets einen Stab von Mit-
arbeitern hat, die der Sache wegen ihre Kraft in den Dienst
der Allgemeinheit stellen. Sehen wir auf die groBe Anzahl
Mitarbeiter zuriick, die in dem ,,Journal”“ ihre Gedanken
niederlegten, so konnen wir stolz sagen, daB immer die
besten Kople des Faches dem ,Journal* ihre Kraft ge-
schenkt haben. Es ist eine einfache Pflicht der Dankbarkeit,
hier anzuerkennen, wieviel von all diesen Mannern fiir das
Uhrmachergewerbe geleistet wurde. Sehr viele unserer Mit-
arbeiter sind heute nicht mehr am Leben. lhr Name ist
aber mit der Geschichte unserer Zeitung und deshalb auch
mit der Geschichte des Uhrmachergewerbes untrennbar
verbunden.

Unseren heutigen Mitarbeitern danken wir fiir die
Treue, die sie uns halten. Diejenigen Kollegen aber, die in
der Lage wiren, an unserer Fachzeitung mitzuarbeiten,
mdchten sich ein Beispiel nehmen an den Minnern, die
den Wert der Mitarbeit an der Fachzeitung erkannt haben

- und die deshalb ihre Kraft willig in den Dienst der All-

gemeinheit stellen. Mitarbeiter kann eine Fachzeitung im-
mer und stets gebrauchen, weil es nie zuviel neue Ideen gibt.

Dem Verlag Knapp haben wir fiir das groBe
Interesse, das er unserer Zeitung stets entgegenbrachte,
gleichfalls herzlich zu danken. Seit dem Jahre 1887 ist das
Geschick unserer Zeitung und damit auch die Entwick-
lung des Verbandes unzertrennbar mit der Verlagsbuch-
handlung Wilhelm Knapp verbunden. In schwierigen Zeiten
muBten sehr oft Opfer gebracht werden, um die Zeitschrift
tber solche Jahre hinwegzubringen. Nur der Eingeweihte
weill, was es heiBt, eine Zeitschrift iiber all die wechsel-
vollen Jahre, die unser , Journal“ hinter sich hat, durch-

zubringen.
i

Bei dieser Gelegenheit wollen wir auch eines Mannes
gedenken, der seit nunmehr 32 Jahren aufs allerengste mit
der Zeitung verbunden ist, der jeden Mitarbeiter, jeden
Vereinsvorsitzenden oder Schriftfilhrer samt seinen Eigen-
heiten aufs genaueste kennt, mit dem aber wohl noch kein
Leser in personliche Berithrung gekommen ist: unseren
Metteur PaulSpréte. Der Metteur ist in der Druckerei
der Mann, der den von den Setzern hergestellten Satz zur
Zeitung zusammenstellt, wumbricht®, wie der Fachausdruck
lautet. Das ist ein schwerer und verantwortungsreicher
Posten. Vielleicht wird sich schon mancher Leser gefragt
haben, wie es méglich ist, daB eine Zeitung immer gerade
genau gefillt ist, daB die Artikel und Abbildungen immer
schon passend auf bestimmten Seiten abschlieBen. Den
Satz durch geschickte Verteilung und Anordnung so ein-
zurichten, daBl er die Zeitung gerade fiillt und ein harmo-
nisches Bild ergibt, ist die groBe Kunst und schwere Aut-
gabe des Metteurs, der auBerdem auch noch als Binde-
glied (oder besser als ,Pufferstaat“) zwischen Redaktion
und Druckereileitung steht, der ersteren, die alle bis kurz
vor Druckbeginn eingehenden Nachrichten noch unter-
bringen will, und der letzteren, die moglichst zeitig die
druckreifen Formen haben méchte, um die Zeitung piinkt-
lich fertigstellen zu kénnen. 32 Jahre diesen schweren
Posten verwaltet zu haben, ist fiirwahr der Erwihnung in

diesen Blattern wert,
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Blicken wir zuriick auf die letzten 50 Jahre, so erken-
nen wir die Unsumme von Kleinarbeit, die in diesen Jahren
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