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Nr. 41
——

is zur Vermeidung von Ordnungssirafen und Schadensersak-
anspriichen wichlig 1si.

L Arbeilslosenversicherung. An die Slelle der bis-
gen Erwerbslosenfursorge tritt am 1. Oktober die Arbeitslosen-
wcherung. Hier isl folgendes zu beachien:
al Versicherungspflicht. Die Arbeitslosenversicherung er-

I sich auf alle kranken- und angestelllenversicherungspilichlig
geschaftiglen.

b Befreiungen. Das Gesel geslallel, bestimmie Berufs-

von der Versicherungspllicht zu befreien. Fir das Hand-
werk kommen nur Lehrlinge in Belrachl, fur die ein schriftlicher

ag von mindesiens zweiahriger Dauer vorliegl. Die
Befreiung Intl aul Anzeige des Lebrherrn ein. Jeder Anzeige isl
der Lehrvertrag beizufiigen. Fir Lehrlinge, die bereils von der
Beifragszahlung zur Erwerbslosenfursorge befreil sind, isl eine
pene Anzeige nichl erforderlich. Hausgehilfinnen (Dienstboten)
gonnen nicht mehr befreil werden. Fur diese Beschaftiglen sind
vom 1. Oktober ab neben den Kassenbeilragen auch die Beilrage
ar Arbeilslosenversicherung zu zahlen. .

¢} Meldungen. Fur gewerblich Beschaftigte sind keine be-
sonderen Meldungen zur Arbeilslosenversicherung zu erslalten.
Das gilt auch fur Angestellle und kaufmannisch Beschafligle,
deren Monatsgehalt 300 Mk. michi ubersteigl. Dagegen mussen
angestellle und kaufmannisch Beschalligte, deren Gehall zwischen
W0 und 500 Mk. monalthch liegl, gemal § 85 des Geseges ge-
meldet werden. Die An- und Abmeldungen dieser Personen
smd binnen drei Tagen nach Beginn und Ende der Beschaftigung
m bewirken. Ueberschreilel das Monatsgehall derarliger Be-
schaftigler 500 Mk., dann darf die Abmeldung erst nach Ablauf
des darauffolgenden dritten Monals bewirkl werden.

d} Beitrage. Fur die Arbeilslosenversicherung sind die
gleichen Beilrage zu eninichten wie vordem fiir die Erwerbs-
ksenfiirsorge. Sie betragen fur alle krankenversicherungspflichlig
Beschaftiglen 3 Prozent vom wirklichen Arbeitsverdienst. Da-
gegen sind fiir die Angeslellten und kaufmannisch Beschaftigien,
deren Monatsgehall zwischen 300 und 500 Mk. hegl, in jedem
Falle monatlich 9,— Mk. Arbeilslosenbeitrage zu zahlen. Die
Annahme von Ersakkassen und Ersakkassenmilglhedern, daf fur
gese Angeslelllen, sofern sie einer Ersakkasse angehoren, die
Arbeilslosenbeitrage an die Ersakkasse zu zahlen sind, ist irng.
[he §§ 85 und 145 des Gesekes beshmmen ausdricklich, dak fur
diese Beschalliglen Meldungen und Beitragszahlungen bei der zu-
sandigen Krankenkasse” zu bewirken sind.

Il. Krankenversicherunag.

_ alErhohung der Verdienstgrenze. Fur die Angestellien, kauf-
mannisch Beschaffigien und Hausgewerbelreibenden ist die Ver-
stherungsgrenze erweilert worden. Vom 1. Oklober 1927 ab
scheiden diese Beschalhglen erst dann aus der Krankenver-
siherungspllichl, wenn ihr Jahresarbeidsverdienst (bei Hausgewerbe-
lieibenden ihr Jahreseinkommen) 3600 Mk. ubersteigt.  Sozale

ge (Frauen- und Kinderzulagen) werden daber micht mit-
gerechnel. Auf Grund dieser Vorschriffen sind alle Angestellten,
nanmisch Beschaftigten und Hausgewerbelreibenden, deren
Verdiens! bzw. Einkommen 3600 Mk. nichi ubersteigl, vom 1. Ok-
@b zu versichern, sofern dies nichi schon geschehen isl.
sieigl das Monatsgehall eines Angestellten oder kaufmanmisch
m;llﬂn durch Erhohung seiner Beziige 300 Mk, dann darf
ereesl mif Ablauf des drillen Monals nach der Verdiensterhahung
. I werden. Das qilt auch fir Hausgewerbeireibende,
teren Einkommen 3600 Mk, iiberschreitel. Die Beachlung dieser
",'!Hdlhﬂ:n 15l — auch mit Riicksichlt auf die Arbeitslosenver-

‘.hﬁ = unbedingt erforderlich. — Bei dieser Gelegenheif
wird folgendes aufmerksam gemachi: Fur die Fesistellung

ersicherungspllicht von Angestelllen und kaufmanmsch be-

. en scheiden, wie bereits angefuhrl, die sozialen Zuschlage
s, der Berechnung der Beitrage und Leistungen sind diese
Indilage aber zu beriicksichligen. Erhall beispielsweise en
WH 290 Mk. Gehalt und 25 Mk. Frauen- und Kinder-

ge, dann sind von 315 Mk. monatlich Beifrage zu entrichien.
e idesibeifrag fiir gering Entlohnte und Lehrlinge. Die

u& fir die versicherungspflichtia Beschafliglen sind nach
h VIrki Arbeitsverdienst zu berechnen. Als Mindesibei-
12 Sind jedoch fiir Beschafligie und Lehrlinge mil Entgelt taglich

Pl oder monatlich 2,16 Mk. zu zahlen. Fiir Lehrlinge ohne

sind faglich 6 Pf. oder monallich 1,80 Mk. zu_entrichien.
M Sirafen wegen Nichtzahlung von Beifragen. Die Siralen

_Bellragsvergehen sind erheblich verscharfl worden. Jeder
Wil Enigell Beschaftigte muf von seinem Arbeitgeber gemeldel

e 1/605) R. H.

- M\'ﬂﬂﬂ.ﬂd und Postkartengrofe. e Reichspos!
W der vielfach erfolglen Auflieferung von Massendruck-
o 1 aus Deulschland in Oesterreich folgendes bekannt: Mehr-
ek JENEN sich Firmen die geringeren Drucksachengebuhren
CIEens runuke, indem sic Massendrucksachen in Oesterreich
o 3 e E aulliefern oder in Deulschland hergestellte und
sSElisthland beshmmie Drucksachen bei den asterreichischen

=
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Postanstallen aufgeben lassen. Der Slodkholmer Weltpostverlrag
sichl lur solche Falle Gegenmaknahmen vor, von denen die
Deutsche Reichspost sich nunmehr enlschlossen hal, Gebrauch
zu machen, solange das dslerreichische Drudksachenporto nichi
dem deulschen angeglichen isi. Sie hal verfiigl, die von Oesler-
reich eingehenden Drucksachen, die von deutschen oder sonstigen
nichl in Oestereich ansassigen Firmen herrihren und in Deulsch-
land gedrudid sind, nach dem Aufgabeor! zuriickzusenden. Wenn
es zweilelhall i1sl, ob die Drucksachen in Deutschland oder in
Oesterreich hergesitellt worden sind, werden die Postanstalien
die Weiterbelorderung und die Aushandigung der Drucksachen
bis zur Klarung des Sachverhalls ausseken, so dak die Absender
mil Verzogerungen in der Ueberkunft der Sendungen rechnen
miissen,

Lur Frage der Postkarlengrofe veroffentlichl die Reichsposi
des weiteren folgendes: Gemak den Beschlissen des Weltposi-
kongresses in Stockholm, der im Jahre 1924 staltgefunden hat,
diurfen auch im nneren deulschen Verkehr vom 1. Oklober 1927
an Postkarten mi Abmessungen, die die fir die amilich aus-
gegebenen Poslkarlen vorgesehene Groge von 14,8:105 cm
uberschreiten, zur Posibelorderung gegen die Postkartengebiihr
nicht mehr zugelassen werden. Derarfige Postkarten unterliegen
dann der Briefgebuhr. (VI 1/604) R. H.

Belricbseinslellung bei der Premier Diamond Mine. Die
Premier (Transvaall Dhamond Mine Co. Lid. berichiet, daf sie
infolge des ernsten Ridkgangs im Preise ihrer Diamanten, der
im wesenthichen aus der groben und unkonirollierten Ausbeute
von Diamanten aus den Lichienburg-Alluvialfeldern resultiert,
die mit den Produkien der Premier Co. in direkten Wettbewerb
tfraten, il Unlerstubung der Regicrung beschlossen hat, ihre
Cnamanien wahrend eines Zeitraumes von sechs Monalen vom
Markte zuruckzuhalten. Der Anteil des Diamantenhandels, der
aul die Premier Co. wahrend dieser Periode entfallen wiirde,
wird durch die De Beers Consolidated Mines Lid. ubernommen,
deren Diamanten bei der gegenwarhgen Marktlage  einen
sicheren Absal haben. Es wird angenommen, dag  diese
Regelung bis zu  einem gewissen Grade die Absorbierung
minderwertigerer Diamanten im Augenblick am Markte er-
leichtern und eventuell das Preisniveau bessern wird.

(VI 1/615)

_Wir bitten unsere Leser, uns zu benachrichligen, wenn sie ein
Jubilaum feiern, eine Geschaflsveranderung eininit, ein Geschaft
eroffnet wird usw. Wir bringen diese Nachnichten, die unsere
Leser sicher interessieren, sehr gern und vollig kostenlos. Fiir
eine schnelle Benachnichligung sind wir in jedem Falle besonders
dankbar. (VI 1/590)

Geschaftsnachrichien

Das 25jahrige Geschallsjubilaum des Uhrenfabrikanien
). Nieglein, Inhaber der Firma M. Muth Nachl. in Dresden-A., am
1. Okober nahm emnen festhchen Verlauf. In den Wohn- und
Geschattsraumen, Tiergartenstr. 25, fand am Vormittag eine Feier
statt, an der zahlreiche Geschaltsfreunde teilnahmen. Bald ver-
wandelten sich die Raume in einen Blumenhain, auch schriftliche
und telegraphische Gludiwunsche liefen in groker Zahl ein. Fir
die alten Geschaftsireunde sprach Herr Richter in Firma Richier
& Oliick, Berlin und Dresden Herrn Nieglein nach einem Rudki-
blick aufl die guten langjahrigen Beziechungen die besten
Wiunsche fur das fernere Gedeithen seines Unternehmens aus,
Das Personal begludkwunschte den Chel in poetischer Form
und uberreichte ihm eine Bronzeligur. Unter den sonstigen [est-
geschenken traten besonders eine groke gerahmte Plakette
der Firma Julius Epple (Plorzheim) und emne Bronzestatue der
Kollmar & Jourdan A.-G. (Pforzheim) hervor. Von den olliziellen
Uratulationen sind dicjenigen der Uhrmacherinnungen Miundhen
und Dresden, des Zentralverbandes der Deulschen Uhrmacher
in  Halle (Saale), der Leipziger Edelmetall-, Uhren- und
Schmudkmesse, sowie der gesamten Fachpresse hervorzuheben;
Herr Kommerzicnral Dr. Kollmar (Plorzheim] sandle ein be-
sonders herzliches Telegramm, ebenso die Firma Georg Jacob
(Leipzig). Abends fand dann im Hotel Continental eine Festlafel
statt, an der zahlreiche, mit dem Jubilar geschaftlich und person-
lich verbundene Gaste teilnahmen, darunter mehrere aus Plorz-
heim und ein Vertreter der Felsa-Werke in Diel. In zahlreichen
Toasten wurde des Werkes des Jubilars und seiner erfolgreichen
Arbeit im Uhrengewerbe gedacht. Neben poelischen und freund-
schalllichen Widmungen wurden Herrn Nieglein  ehrenvolle
Wirdigungen nach den verschiedensten fachgewerblichen Ge-
sichispunkten dargebracht. In beweglten Worten dankle der
Jubilar fur alle thm zuteil gewordenen Ehrungen, wie auch durch
die Tatl, indem er eine lebenslangliche Shltung errichiete, be-
stehend in vier Uhren seiner besten Marken, die alhahrhich den
drei besten Lehrlingen der Uhrmadherinnung in Dresden, sowie
cinem von der Gesellschaft der Freunde des Lehrlingswesens
im  Uhrmachergewerbe anlaglich der Lehrhingspriufung vor-
zuschlagenden Lehrling als Pramien zufallen sollen, Ferner
wurden neben Geschenken an seine dienstaltesten Angestellien
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