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DIE UHRMACHERKUNST

o

Beifall. Nach Dankesworten des Vorsikenden an den
Vortragenden kommt man noch zu einem Vorlrag des
Leiters der WVerkaufsberalung des Deutschen Einzel-
handels Herrn H. W. Tumena uber:

Uhr und Mode

Der Vortrag, durch eine lange Reihe interessanler
Lichibilder belebt, bot einen ausgezeichnelen Uberblick
uber die Zusammenhange zwischen Uhr und Mode und
uber die auffallend rasche Entwidkelung, die auch in der
Formgebung der Uhr fesizustellen ist, In seinem Inhalt
deck! sich dieser Vorlrag des hervorragenden Sach-
kenners mit dem Aufsak in der Festnummer der ,Uhr-
macherkunst« zur Reichstagung uber das gleiche Thema.
Die geisireichen Darlegungen, die eine Fulle werlvollster
Anregungen bolen, wurden mif grogem Interesse ent-
gegengenommen, und zum Schluk gab es einmuligen
Beifall.

Mit diesem Vortrag war die Versammlung des ersten

Tages zu Ende.

Am Sonntag nachmitlag fand sodann fur die Kollegen
und insbesondere auch fur die Damen ein Vortrag mil
Vorfiihrungen an zwei Musterschaufenstern iiber moderne
Schaufensterdekoralion stall. Dabei wurde die
allmahliche Umwandlung des iiblichen Uhrmacherschau-
fensters in ein modernes, wirklich neuzeithches gezeigl.
Leiter dieser Vorfiuhrungen waren Verbandsdireklor Konig
und Schaufensierdekoraleur Rautenberg aus Schram-
berg. Herr Tumena erlauterie erst die allgemeinen
Gesichispunkie fir die Schaufensierwerbung, wahrend
Herr Raulenberg praktische Vorfuhrungen mit Erklarungen
gab. Durch diese Vorfihrung erhofft man werltvolle
Veranslallungen in einzelnen Grokstadien, namlich be-
sondere Schaufenstertage, die zweifellos eine be-
lebende Wirkung auf das Interesse des Publikums an den
Uhrmachergeschaften haben konnen.

Lweiter Verhandlungstag

Mit kurzen BegriiBungsworlen ercfinel Vorsigender
Kerckhoff die Sikung am Montag, 24. Juni. Hierauf
wird in die Tagesordnung eingetreten. Herr Leunert
(Altenburg) ergreiff zu kurzen Bemerkungen das Worl,
um zum Ausdruck zu bringen, dak die Verbandsmilglieder
dem Vorstand erneut ihr Vertrauen schenken. Man gehl
hierauf iiber zu Punkl 5 der Tagesordnung:

Wie verbessern wir unser Gewerbe?

Der Vorlragende, FEhrenvorsibender Kochen-
dorffer, wirft zunachst die Frage auf: Ist es ratsam,
zu erforschen, ob die Verhaltnisse in unserem Gewerbe
zu verbessern sind? Diese Frage sei selbstverstandlich
zu bejahen. Nicht nur erwinschi, sondern dringend not-
wendig sei diese Erforschung der Verhalinisse zur Klar-
slellung der Frage, wie eine Verbesserung bewerkstelligt
werden kann. Wir wissen, dak viele unserer Kollegen
und besonders die Kleinen buchstablich um ihre Existenz
ringen. Unser Valerland ist in einer Lage, die es mil
sich bringl, dag noch Jahrzehnte mit den @ukeren Um-
standen, wie Steuerdruck usw., gerechnel werden muk.
Kann nun etwa durch Erhohung der Preise eine Besserung
erziell werden? Auch damil miissen wir sehr vorsichlig
sein, schon mit Ricksicht auf die Konkurrenz, insbesondere
auch die des Auslandes. An der richtigen Slelle sparen|
Diesen Punkt solllen wir einmal richlig unter die Lupe
nehmen, Immer wieder erfont der Ruf: Uhrmacher, werde
Kaufmann! Dem Uhrmacher - Kaufmann ist aber auch ein-
mal zuzurufen: Denke daran, dak du Uhrmacher bleibst!
Und zwar ein guler Uhrmacher! Es sind in den lekten
Jahren liefgreifende Umgestallungen vor sich gegangen,
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Wir flhren Wissen.

und es erhebt sich die Frage: Sind wir diesen Neuerungen
vollig gewachsen? Ist auch die Ausbildung der Jugend
entsprechend umgestallet worden, so dak der junge
Uhrmacher jede Art von Uhren beherrscht? Was =j
Ausbildung von Lehrlingen belrifft, so sind zwei Gesichis-
punkie besonders zu beachien: Nur der Meister darf
Lehrlinge annehmen, der eine grundliche Ausbildung ge-
wahrleisten kann. Und nur dort solllen Lehrlinge duf-
genommen werden, wo uber die Lehrzeit hinaus fir das
Fortkommen der jungen Leute elwas gesorglt werden
kann. Junge Leute, halb ausgebildel, sind vielfach Schad-
linge unseres Berufsstandes. Wir haben darauf Obachi
zu geben, dal guite Gehilfen aus den jungen Leulen
werden. Es empfiehlt sich daher, dak nur diejenigen

‘Meisler, die die Lehrlinge auch nach der Lehrzeit weiler

beschaftigen konnen, Lehrlinge aufnehmen, und daf die
Uhrmachersohne zu den andern Meistern in die Lehre
kommen. JZur Verbesserung der Verhalinisse unseres
Gewerbes kann es auch dienen, wenn die Industrie uns
nur solche Uhren zum Verkauf zur Verfugung siellt, mil
denen wir auch Ehre einlegen. Gewif ist die Uhren-
industrie in Verbesserungen weiler vorangeschritten. Aber
es gibt in den Fabriken, in der Konirolle der Erzeugnisse,
noch sehr viel zu tun. In Armbanduhren gibl es er-
freulicherweise eine Menge guier Sachen. Daneben aber
auch manches Minderwertige. Die Uhr ist schlechler ge-
schukt als fruher, und eine billige Uhr hall iiberhaupl
keine Garantiezeil aus. Das sollte anders werden. Wir
miussen an das Feingefuhl der Fabrikanten appellieren
und sie darauf aufmerksam machen, dak man mit solch
billigen, minderwertigen Erzeugnissen das Verlrauen des
Publikums nicht gewinnen kann. Die schlecht geschukle
Uhr sollle verschwinden. Am grinen Tisch der Indusirie,
wo die Enischeidungen getroffen werden uber die Ard
der Erzeugnisse, sollle auch der Uhrmacher - Kaufmann
siken. Viel inlensiver sollle der Fabrikant auch Fiihlung
nehmen mit dem Architekien, damil nichi dieser gegen
die Uhr spricht. Auf den Fachausstellungen miikten die
Fabrikanten Neues zeigen, nichl Arbeiten und Erzeugnisse,
die man in jedem Laden sehen kann. (Lebhafier Beifall)

An den Vortrag schliegt sich eine Aussprache,
wobei Herr Walter (Dresden) bemerkt, der gehalivolle
Vorlrag wird am besten dadurch anerkannt, dak man in
keine Diskussion daruber eintritt. Herr Werner (Hildes-
heim) erklarl, er schlieke sich Kochenddrffer in seinen
Forderungen an. Die Lehrlingsausbildung ist eine Frage,
mit der unser Gewerbe in Zukunft steht und falll. Un-
bedingl nolwendig ist es auch, dak die Fabrikanten sich
darauf einstellen, den Uhrmachern einen angemessenen
Verdienst zu ermoglichen.

~HerrKames (Berlin) fiihrl aus, es ist leider so, dak
diejenigen unfer den Kollegen, die reiche Erfahrungen
haben, schweigen. (Widerspruch.) Es ist deshalb be-
sonders zu begriien, dak unser Ehrenvorsikender seine
Erfahrungen uns mitteille, und man kann nur wiinschen,
dak seine Ausfuhrungen weithin ein Echo finden. Die
schlechle Qualitalt mancher Armbanduhren ist ein Irubes
Kapilel. Und dabei erscheint der Umsak, den der Uhr-
macher gerade in Armbanduhren hat, noch hiher. zu sein
als der Gesamiumsak von 95 ¢/ Die Innungen haben
auf diesem Gebiel, in der Erzichung zur fachlichen Ehre,
eine bedeulsame Aufgabe zu erfiillen. Herr Kriege
IBielefeld) schildert die amerikanischen Verhilinisse in
der Uhrenindustrie. Es ware Sache der Fachpresse, eine
besondere Rubrik einzurichten, wo jeder Kollege seine
Klagen uber mangelhafte Beschaffenheit von Uhren zum
Ausdruck bringen konnte. In der Zusammenarbeil mil
den Fabrikanlen haben wir die Moglichkeil, etwas zu er-
reichen. Redner schlagt die Berufung einer Kom-
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