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Uortrige Oes Crften Grofdeutfdien Uhrmachertages in Wien

C. Filins: Die Forderung des Nadywudyfes fiiv Uhrmadiergefdyifte —
eine Gemeinfchaftsaufgabe der deutfchen Uhrenwirt(diaft

Erst vor kurzer Zeit ist eine Nachricht durch die Presse
gegangen, dald cin Begabtenforderungswerk ins Leben gerufen ist,
welches betihigten jungen Menschen den Aufstieg erleichtern
soll, wenn  materielle Schwierigkeiten eine  gedeihliche  Ent-
wicklung hemmen, Neben diesem — die Allgemeinheit be-
tretfenden Werk — sind bercits in zahlreichen Berufen Be-
strebungen im Gange, den Nachwuchs von Facharbeitern zu
fordern. Jeder, der nicht erst scit heute oder gestern die Ver-
haltnisse im deutschen Uhrmacherhandwerk und Einzelhandel
kennt, wird freudig anerkennen, dafd der deutsche Uhrmacherstand
sich bisher nicht nur handwerklich, sondern auch in Hinsicht
auf den Verkauf der Fertigware in glinzender Weise bewihrt
hat. Die Anforderungen, die in den letzten Jahren an den
deutschen Uhrenfachmann herangetreten sind, haben sich indes
vervielfacht und der Facharbeitermangel ist eine der brennendsten
Fragen der Gegenwart geworden. Das Uhrmacherhandwerk hat
von jeher die Hilfe nicht von aufen erwartet, sondern hat sich
bemitht, die auftauchenden Probleme mit eigener Kraft zu lisen.
Es ist daher ganz selbstverstandlich, dald der gelernte Uhrmacher
selbst in erster Linie dafiir sorgen wird und Sorge tragen muf,
eingn geeigneten MNachwuchs heranzubilden. Wenn es in irgend-
einem Lande nicht genugend ausgebildete Arzte geben wiirde,
s0 wire damit den Quacksalbern und Kurpfuschern nur das Feld
geebnet. So ist auch der Uhrmacherstand es sich selbst schuldig,
di¢ Kenntnisse und Erfahrungen an die junge Generation weiter-
rugehen.

Auch die Industrie hat Interesse an guten Uhrmachern im Reich

Aber auch di¢ deutsche Uhrenindustrie ist stark daran
mnteressiert, dald ein fachlich put ausgebildeter Uhrmacherstand
m allen Teilen Deutschlunds existiert. Die Uhr ist ein Ge-
brauchsgegenstand  fir jedermann, der einen lebendigen Me-
chanismus enthalt. Niemals ware das Auto in diesem unglaub-
lichen Tempo zu einem allgemein beliebten  Verkehrsmittel
peworden, wenn diec Autoindustrie nicht dafir gesorgt hitte, dafB
etwaige Schaden durch  Fachleute schnell beseitigt  werden
kinnen, ohne daf der Wagen  erst an die Erzeupgungsstitte
zurickgebracht werden mufl, Die Pioniere der Autoindustrie
haben daher cinen ausgedehnten Kundendienst organisiert, um
den Kiufern ihrer Erzeugnisse die Freude am Besitz zu erhalten.
Il'llr die deutsche Uhrenindustriec wire es eine ungcheure Be-
-astung, wiirden alle kleinen und groBen Abhilfen an der Er-
feugungsstatte vorgenommen werden missen; und schon aus
lesem Crrunde ist auch fur die Industrie die Forderung des Nach-
Wuchses von fachlich geschulten Kriften von auBerordentlicher
edeutung,

Wir fihren Wissen.

ks gibt tur die deutsche Uhrenindustrie nur zwei Wege:
entweder die Erzeugung von Qualitatsuhren zu fordern und da-
mit auch gleichzeitig fur die Ertuchtipung des Uhrmacher
nachwuchses zu sorgen, oder aber Massenware zu bevorzugen,
dic weggeworfen wird, wenn eine Storung des Werkes ein-
getreten ist.  Da die deutsche Uhrenindustrie sich aber auch
auf dem Weltmarkt nur behaupten kann, wenn sic qualitativ
hochstehende Erzeugnisse herausbringt, so ist der Weg, der ein-
zuschlagen ist, eindeutig vorgezeichnet.

Der Uhrengrofihandel gleichermafen!

Der UhrengroBhandel ist aufgebaut aut dem  Absate an
Uhrenfachleute, Auch fir ihn ist die Qualitatsware das Funda-
ment seiner Existenz, Qualititsware verlangt aber PHege, und
dazu sind Fachkrafte notwendig. Man sicht, dal also alle drei
Berufsgruppen — Einzelhandel, Industrie und GroBhandel — in
gleicher Weise darauf angewiesen sind, eine gute fachliche Aus-
bildung von jungen Kraften zu fordern.

Wenn wir nun horen, dalb in ganz Deutschland jihrlich etwa
6iM)  Uhrmacherlehrlinge die Gehilfenprufung ablegen. aber nur
etwa 200 am Uhrmacherwerktisch bleiben, wiahrend die ubrigen
in andere Berute abwandern, so mull uns das mit einer gewissen
Sorge ertullen. Die deutsche Staatsfuhrung stand im Jahre 1933
vor so gewaltigen Autpaben, dall cin ungeheurer Mut und ein
starker Glaube an die deutsche Arbeitskraft dazu gehorte, das
deutsche Volk wieder in die Hohe zu fihren.

Wur zwei Beispiele seien datur genannt, in denen sich der
Erfolg dadurch eingestellt hat, daB man den Anfang leicht
gemacht hat. 1. Die deutsche Wirtschaft lag darnieder und
es galt, sie wieder zu beleben. Hier hat die Steuerfreiheit fir
kurzfristige Wirtschaftsgiiter geholfen, Auftrage und Beschafti-
Funj.]::ra zu schatfen. 2.Die Ehestandsdarlehen haben es ermog
icht, die EheschlicBungen zu erleichtern und dic bevolkerungs-
politischen Ziele zu fordern. Daraus sollten auch wir lernen,
den Anfang fur die Beteiligten zu erleichtern.

Die Aufgaben der Uhrenwirtschaft
Es gibt drei Forderungen zu erfillen:
1. genigend Lehrlinge zu finden,
2. dem Lehrherrn eine Gewithr zu geben, dalBd der Lehrling
moglichst lange dem Uhrenfach erhalten bleibt,
3. die Anschatfung von Lehrlingswerkzeugen zu erleichtern.
Zur Erreichung dieser Ziele machte ich fuigende Vorschlige
machen: Der Wettbewerb der einzelnen Berufe, junge Krifte
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