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2 DIE UHRMACHERKUNST _ N r___

ﬁﬂl’ls }lilg!l, Reidsinnungsmeifter des Uhrmadjerhandwerks

Liebe Ramevaden des Uhrmadjerhandwerhs!

Wir Uhrmadjer der feimat wollen im Jahre 1940 ecft vedit unfer hondwerhklicges Rdnnen beweifen,
Je mehr die Julieferung neuer Uhven juciichgeht, defto mehr milffen wiv die Bewdhr Dafiic bieten, dafi
unfere Soldaten und Acbeiter genaue Jeit duedy unfever Hinde Avbeit erhalten.

RAngefidits Der guten Julammenarbeit des Handwerks mit dem Grofihandel und der Induftrie bin
i) gewif, dap wic die dringendften Anforderungen an neuen Uhrven werden erfiillen hinnen.

Den Uhrmadjern in den Riiffungsbetrieben gilt unfer Gruf. Wiv wiffen, dafi fie ihr beftes hergeben,
um ihren neuen Avbeitsplaty voll ausjufiillen.
Danhbarkeit ecfilllt uns gegeniiber den Ramernden, die am Polenfeldjug teilnahmen und jeht am

Weftwall ftehen. Jhnen geben wiv das Der[predien, daf wir uns — ungeadytet aller 'ﬂrbn:iislnn —
um die Erhaltung ihrer Betriebe bemiihen werden. Jede Stunde wollen wic dieven — Reimat und

Das Uhrmacdiechandwerk im jahre 1940

Der Krieg stellte uns eine Fulle neuer Aufgaben. Die fiir die
Friedenszeiten in Aussicht genommenen Arbeiten glaubte ich zu-
ricckstellen zu kénnen. Darin hatte ich mich geirrt. Es war auch
in unserem Handwerkszweig par nicht miglich, einen scharfen
Trennungsstrich zwischen Kriegs- und Friedenswirtschaft zu
zichen, Beispiele lassen sich hierfiir genug anfithren,

So sollten in der Ostmark und im Sudetengau die Buch-
fuhrungslehrgange einstweilen ausfallen. Die Kriegswirtschafts-
verordnung belehrte uns sehr schnell, daB gerade in Kriegszeiten
eine saubere, einwandfreie Kostenrechnung unentbehrlich ist. Sie
ist aber nur moglich, wenn der Handwerker die ihm zugeordnete
Buchfihrung beherrscht. Deshalb begannen die Buchfuhrungs-
lehrginge Anfang November im Sudetengau. Es freut mich, fest-
stellen zu kinnen, daBf die sudetendeutschen Kameraden die
Kurse bereitwilligst besuchten und ihnen lebhaftes Interesse ent-
gegenbrachten. Ich bin uberzeugt, dall der Huhulun[l in der Ost-
mark im ersten Vierteljahr 1940 cin gleicher Erfolg beschieden
sein wird,

S0 glaubte ich, den Auf- und Ausbau der Fachklassen zu-
ruckstellen zu missen. Denn zur Verwirklichung des Planes ge-
hirt Geld. Stirkste Einsparungen in anderen Haushaltstiteln und
dgute Zahlungen der Uhrmacherinnungen setzten uns in den Stand,
die vorwartsstrebenden Innungen zu fordern. Bezirksinnungs-
meister Renger widmete sich mit Tatkraft der Errichtung der
Fachklasse Reichenberg; die Obermeister von Stolp und Frank-
furt a. M. setzen alles daran, um am 1. April 1940 mit fachlich-
praktischem und fachlich-theoretischem Unterricht zu beginnen.
Wenn die Vorbereitungsarbeiten nicht unterbrochen zu werden
brauchen, wird Hamburg zum 1. April 1940 die Tore seiner Be
zirksuhrmacherschule @ffnen, Der Deutschen Uhrmacherschule
in Ulashutte wird das Pradikat ,Meisterschule des deutschen
Uhrmacherhandwerks” zuerkannt werden. Es wire verfehlt,
wollte ich einen Aufril uber die geplante Schulung in Hamburg
und Glashitte geben, Es driangt mich indessen, dem Leiter des
Fachausschusses, Berufskameraden Pg. Firl, den Gewerbeober
lehrern Brauns und Bickle, dem Oberstudiendirektor Dr. Giebel
und Studienrat Brinkmann meinen Dank fir ihre Mitarbeit aus
zusprechen. So mullten die tur Oktober 1939 vorgeschenen Zwi-
schenprifungen vertagt werden; sie werden jetzt im Januar und
Februar 194 durchgefuhrt.

- In diesem Zusammenhang mull ich einige pgrundsitzliche
Feststellungen zur Ausbildung des Nachwuchses treffen. FEine
Ruckfrage bei den Innungen zeigte uns, daBi trotz zahlreicher
Finberufungen von Meistern zur Wehrmacht und zu Riustungs-
betricben alle Lehrlinge ihre Ausbildung fortsetzen konnten,
Diese Gewahr missen die Meister in der Heimat auch in Zu-
kunft bieten. Dariiber hinaus wiederhole ich meinen Appell der
letzten Jahre: Stellt Lehrlinge ein! Soweit es die Arbeitsplanun
und Berufslenkung gestatten, mull danach gestrebt werden, dnﬁ
eine genugende Anzahl junger Menschen unser Handwerk er-
lernen. Ein betrachtlicher Rickgang an Lehrlingen wiirde un
seren Berufsstand um Jahre zuriickwerfen, Obermeister und Lehr-
lingswarte miissen unermiidlich sein in der Werbung fur die Ein-
stellung und Ausbildung von Jugendlichen. GewiB, die Arbeits-
last der Meister ist groB; gewilh ist es nicht leicht, den Lehrling
in der verkirzten Lehrzeit von 3% Jahren zu einem tiichtigen
Junggehilfen heranzubilden. Aber das sind keine Griinde, sich der
Erfillung der Ausbildungspflicht zu entziehen. So oft sprach man
von Gehilfennot, glaubt auch nur einer von uns, daB wir sie
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Wir tihren Wissen.

Front — donn wiffen wiv, dafi der Sieg unfer ift.

dadurch beheben, dafd wir die Ausbildung diesem oder jenem
Kleinmeister uberlassen? st es nicht weit richtiger, alles daran
zu setzen, die hier und dort unvermeidbaren Ausbildungsliucken
zu schlieBen? Der Unterricht in der Fachklasse und das Studium
eines guten lachbuches ist wichtiger denn je geworden. Jede
Innung sei bestrebt, alle offenstehenden Ausbildungsmoglich
keiten auszuschopfen. Ich darf einmal fragen: Wie steht es mit
der Innungsbucherei, Herr Obermeister? Wir werden mit den
Fachzeitungen den Plan einer Innungsbucherei aufstellen und uns
mit den Fachzeitungen fur den Autbau oder die Erganzung ders
Innungsbiicherei systematisch einsetzen,

Mancher Meister schreibt mir in bester Absicht, dalt die
Anforderungen der Ausbildungsvorschriften 2zu hoch gesteckt
seien. Oder ein anderer schligr mir vor, wir sollten zwei Aus
bildungswege schatfen, den des Grolbuhrmachers und den des
Kleinuhrmachers. Ich kann dic Vorschlige begreifen, aber ich
kann ihnen nicht Folge geben. Dem Handwerk ist die All
gemeinbildung arteigen: sic ist erprobt und hat sich be
wahrt, gleichgiiltig, ob der junge Mensch spiter einen Betrieh
errichtete oder als Gehilfe arbeitete oder in eine Fabrik ging.
Sie ist notwendig, damit der Handwerker jede anfallende Arbeit
bewaltigen, jede Newerung begreifen und sich spiter auf einem
sondergebiet vervollkommnen kann. Eine Milderung der An-
f:_;r:iuruny,cn ist gleichbedeutend mit dem Ruckgang des Aus-
bildungsstandes. Woher kommt es denn, daB so mancher Uhr-
macher diese oder jene Reparatur nicht ordnungsmiiBig ausfiihren
kann? Worauf beruht es denn, dald mancher Uhrmacher sich
nicht auf den Umbau oder die Vollendung einer Spezialuhr ver-
steht?  Welche  Ursache hat  die  Nichteinhaltung ver-
sprochener Termine? — ¢ine immer wiederkehrende Klage
der Verbraucher. Woran hegt es, dall mancher Uhrmacher nicht
richtig  kalkulieren" kann? Man darf sich bei der Frage iiber
Wert und Notwendigkeit der Ausbildungsvorschriften nicht von
Augenblickserwagungen leiten lassen., Es pab eine Zeit, wo dem
Uhrmacher cine Fabrikgarantic gegenuber dem Verbraucher an
genchm war, wo er dem Kunden lieber ¢ine neue Uhr verkaufte
— das ist ja so einfach —, anstatt Werte zu erhalten. Wollen
wir einmal Uhrenersatzteileinsetzer werden? Nein, das Ziel ist
der hochwertig ausgebildete, mit allen Fachgebieten wvertraute
Meister, der auch schopferisch titig sein kann. Ein Meister, dem
z. B. der Umbau und die Vollendung ciner Uhr keine Schwierig-
keiten macht, ein Meister, der Konstruktionsfehler erkennt und
Sig h_thchu.:n kann, ein Meister, der Qualitatserzeugnisse der In
dustrie zu pflegen und zu erhalten versteht, ein Meister, der dic
Hochleistung erstrebt und darum der Industrie den Bau der
Hochleistungsuhr erleichtert,

Zu anderen Fragen werde ich in den niichsten Ausgaben
der ,,Uhrmacherkunst” Stellung nehmen,

Den Freunden des Uhrmacherhandwerks ubermittle ich
beste Grifle zum Jahreswechsel. Dem Leiter der Uhrenindustrie.
dem Leiter des UhrengroBhandels und dem Leiter der Fachunter.
gruppe Uhrenhandel danke ich Fir die verstindnisvolle Zu.
sammenarbeit im Jahre 1939, Den Amtstrigern und Kameraden
des Uhrmacherhandwerks danke ich fir ihre Pilichterfullung,
Das neue Jahr soll uns bereit finden fiir neue Autgaben: man soll
sich auf uns verlassen kinnen,

Hans Flugel, Reichsinnungsmeister
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