/ s

i UHRMACHERKUNS | ¢

-

Die Ausbildung des industriellen Uhrenfacharbeiters

Wie der nachstehende Bericht zeigt, ist die Industrie bemiiht, durch beste Lehrlingsnusbtildung und 1’ﬂ=hﬂfb¢it¢f‘5¢hullq
die Leistungen laufend zu verbessern. Sie erweist damit dem Uhrmacher einen grofien I]lEhEF und cr:-rmrt_ ihm viel Arge
in Werkstatt und Laden. Die sich aus der Reihe so geschulter Manner rekrutierenden Meister und Leiter wer‘den -
praktischer Erfahring auf eine wirkliche Durchkonstruktion der neuen Kaliber einwirken und dem Uhrmacher im Sing
des Vierjahresplanes manche unnutze Arbeit ersparen.

Der Leistungseifer der Firma Junghans wurde am 1. Mai 1941 mit dem Gaudiplom belohnt. T
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Die deutschen Uhrmacher wurden vor kurzem durch die Ver-  ausgeriistet, wobei der eigentliche Uhrmacherwerkplatz mit gutem Lich
lethung des Leistungsabzeichens fur vorbildliche Berufserzichung an dic und festem Standplatz keineswegs “h_i'Tf'i'-‘hl"'l_ "-"-Ur'-tL"-_ ”_"-' h&UF“!Eh-
Firma Gehr. Junghans AG, auf eine stille Arbeit zum Nutzen des  lichste Ausrichtung aut den spateren Einsatz in der Fabrikation bring
deutschen Ubhrmacherhandwerks autmerksam gemacht. Daraus ist er-  andere Voraussctzungen, als wir sie bei einer !lll“ll"-"-"-'-'rk_ll'-'hl‘l'l Meister
sichtlich, daft sich das Ausbhildungswesen der deutschen Uhrenindustrie lehre haben. Es sei gleich hier gesagt, dalbh es m:frh]_t wilre, wollten wir
auch durch das Wirken der Deutschen annnehmen, dall ein 1 hrrnu_cher_ der
Arbeitsfront neu belebt. Wenn cin Meisterlehre auch fur vollaut befihig
Werk im Weltrut mit gutem  Beispael gehalten "r_'t'L'Ttit'!'I I-_'-'-ll'ltl. seinen ."l'!lnu.
vorausmarschiert, so mogen das  die genau sooan der lhf}'”i'“”‘"'ﬂ!”“ﬂ- i
deutschen Uhrnuicher als e Aeichen £5 1IN dt!l‘_-"*lfml'-'._it'_t.‘. Konstruktion oder
datur nechmen, dald die Fabrikation be HE."&[&I'I’ILIT{!J|L't-ilh:|'|.|~l'4|t:|“|'|. su stellen
strebt ast, die deutsche  Qualitatsuhr ._hf.'l.h_'m |'.1'1I__L1|:".~.'|:|]_':ti'n h‘_lJL']'I_tr:t dees:
mit besten kraftten auch weiterhin zu I'atsache cin. _]'L”' l_1L'1I_1Uf!1i!ﬂl1 Htlh’r by
tordern, In ciniger Zeit wird sich diese welcher der Meinung ist, mit der Ube | |
\rheit auf den verschiedensten  Ge- macherlchre wnd der ':'-ﬂ‘_.i:l.'hkl-i'ul.:ﬂdﬁ hs
bicten auswirken Gehilfen- und  Meisterpriufung  aute |
matisch auch tir die Pabrikation ms di
penichtet zu sein, bedeutet das Ar |
beiten in der Massenherstellung v A\
Uhren  eine  bittere  Enttauschung
Selbstverstandlich tragen die erlerntes
kenntnisse und auBerdem dic Heigung
und Veranlagung des Betreffenden m | L
ciner schnelleren Einarbeitung bei.

Wir wissen, dalt dic Aulgaben zur
hochsten Vollendung der Ubhre in den
letzten Jahren noch gewachsen sind,

Am  Tage der  Urkundenuber
reichung gab  der ausgezeichnete Be
triech den Eltern der Lehrlinge und
allen Interessenten Gielegenheit, sich in
den Lehrwerkstatten von dem einsatz-
freudiven Schatten der Jungen, ihren
sehulungs. und  produktiven Arbeiten
z11 uberzeugen. Die Hesucher konnten
dabei die tadellos ausgetuhrten Stucke
Eeswundern.,

Die Uhrenindustrie bildet
nunmehr schon seit Jlahren ot
" " thren Facharbeiter selbst heran. F
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Ein GroBuhrmacherlehrling in der Uhrmac E'I"I:'-"E'F 5 ..a Sadisek Rl ek OeE S b
7u beachten ist hier der sauber geordnete Werktisch, die not-

i By s bt Wb arait Mensch  mit  seiner  Arbeitsmatent
rEreuge n Fil i X
13as Zusammentreffen verschiede- sl Rl b i schon fruh vertraut macht, erreichm
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schinenbau, Uhrenfabrikation - er- welches wir bei allen "t“._c""km“ 1em,
schwert mit thren  unterschicdlichen strchbsamen  Lehrlingsausbildungen

Spezialarbeiten  ber  der  einheithichen anderen Berufen schon erhalten haben
Arbeitsplanung dic Aufgaben der Aus-

lder [de Losung dieser Schwierig-
keit ist aul eine geschickte Art ge-
schehen, In drei groBben hellen Werk-
statten werden die Mechaniker, Werk-
sevgmacher und Dircher, des welteren
| hrmacher, Remonteure  und  Fein
mechanmiker auspgebildet,

In der erwihnten Uhrmacher-Lebr
werkstatt sind  auller den  Arbeits
tischen mehrere Drehbinke, Friis- und
Zahnmaschinen usw, aufgestellt, und
es ist weiter geplant, die Arbeitsraume
noch zu vergrofern und weitere M

An odieser Stelle ser die Berufsaus-
Bildung  der Ubhrmacher in der In
dustrie inshesondere herausgegrifioen,

e Ausbildungsleiter bhat hier i
Lusammenarbeit mat den Werkstatt-
lcitern cinen vorbildlichen  Arbeits

schinen aufzustellen, so dald die Lebr I

linge, wenn sie dann in der Woche
muehetagig in den Betrieb kommen, mil
Siwcherheit die Grundfertigkeiten und
die Bedienung der wverschiedenen Ar
beits- und Spezialmaschinen  kennen
und beherrschen, um dann in ihrer be
trichszeit die produktive Arbeitswest

schulraum  peschabfen [Miese  Schul

derselben zu meistern,  Natirlich it
statte ist in grober Zahl mit Maschinen

Remonteur beim Olen einer Taschenuhr trotz der vielen Maschinen, dem eigent
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Der Stahl

wird an einer

Drehbank eingesielll

Arbeiten
an der Frasmaschine
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Wir fihren Wissen,




