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Die Kriegsezcit mit ihrer uberaus starken Beanspruchung handwerk
lichen Konnens hat gezeigt, dald auch in unserem Handwerk die iberall
wirksame Leistungssteigerung dringend am Platze ist. Forderten wir
sié nicht mit allen Mitteln, waren die Folgen zumal in der Nachkriegs-
teit schr bedaverlich, Wer sich bur seinen Stand mitverantwortlich
fiuhlt, wird wissen, was mit dieser Andeutung gement ist. Es ist nicht
notig, im einzelnen auf diese Dinge einzugehen. Allgemein sei nur ge-
sagt, es fehlt noch an genugend leistungsfahipen Betricben, Wir leiden
noch unter vielen Halbkonnern, die das Vertrauen des Publikums #um
Handwerk untergraben, Jeder muld mithelfen, hier Wandel zu schaffen
[Yah dieser Wandel zum Besseren seine Zeit braucht und nicht uber
dag Knie gebrochen werden kann, ist jedem Einsichtigen klar. Ebenso
klar wird aber dic Einsicht des Fachmannes sein, dald man die zutage
getretenen Fehler und Mangel nicht einfach nur auf die Rechnung des
hrieges #zu buchen hat, sondern dald sie eben viel tieter licgen. Der
hrieg mit seinen wirtschattlichen Folgen fur unser Handwerk hat sic
nur deutlicher tuhlbar werden lassen. Die Berutskameraden haben also
mehr denn je die Pflicht gegenseitiper Forderung, Die Innung mufd in
erster Linie Schrttmacher tur die Leistungssteigerung sein.

Es sei hier auch ciner grofBen Zukunttssorge gedacht, die
jedem  Fachgenossen am  Herzen liegen muli: die Nachwuchsfrage,
die Lehrlingsausbildung. Hicr licgt der grofie Fehler und lIrrtum der
Vergangenheit. Das ist die wichtigste, die erste und letzte Ursache so
mancher unlichsamen Erscheinung, die wir heute bitter beklagen. Wo-
her stammt: der bedaucrliche Mangel an leistungsfihigen Uhrmacher-
gehilten? Unter diesem Mangel leidet seit Jahren unser ganzes Hand-
werk., Der Mangel an guten Uhrmachergehilfen war darin zu suchen,
dall nur derjenige das Uhrmacherhandwerk erlernen konnte, dessen

Eltern so pestellt waren, dem Sohne das pgesamte Werkzeug an-
ruschatfen,
S0 wurde ich kurzlich vom Arbeitsamt angerufen, .was denn

eigentlich in unserer Innung los seci? Ein Meister habe der Mutter
leiner Witwe), deren Sohn Uhrmacher werden wollte, erklart, dazu
seien mindestens tausend Mark nitig. Ein anderer Meister wollte sich
mit der Haltte begnugen”.

Beide Forderungen erscheinen untragbar und entzichen dem Hand-
werk vielleicht gerade die besten kratte. Solche Grundlagen passen
picht mehr in unsere Zeit, die viele praktische und geschickte Hande
braucht, Sie widersprechen  zudem  auch  dem nationalsozialistischen
"t"'-'ulicn, denn gerade aus dem nicht mit Glucksgutern gesegneten Teilen
iles Volkes erwachsen cinem Handwerk wie dem unseren die besten
Tihip&stcr: Hiiph: und die Hq_'ii.*-i!.t:it::n und ;_!I::-il.:]'lickh:ﬁt:."n Hande. MNeben-
bei wurde der Witwe auch noch erklart, dalh der spiatere Gehilfenlohf
schr gering sei, und zum Selbstindigmachen gehorte spiater viel Geld.
kein Wunder, wenn sich viele durch solche Aussichten vor den Kopf
stollen lassen und sich lieber einem anderen Berufe zuwenden. Kein
Wunder auch, daBl spatere Uhrmachergehilfen, weil thnen die Grund-
lage zum Eigenbetrieh tehlt, in die Feinmechanik abwandern, wo sic
besser bezahlt werden

Es ist leider weiter cine bekannte Tatsache, dafd Uhrmacherlehr-
linge meistens von Meistern mit pang kleinen Geschiften und Stuben
arbeitern ausgebilder werden. Bedauerlicherweise entziehen sich aber

Halle (Saale), 10. Oktober 1941

Nummer 41

¥

| Der fachliche Nachwuchs im Uhrmacherhandwerk

meisten: gerade die grofleren und leistungstihigen Geschifte noch
heute jeder Lehrlingsausbildung! [Ji¢ Muhe erscheint ihnen
sugroB und der Gewinn zu gering. Auch das ist ein
hkrebsschaden, dersich am gaunzen Stande heute zum
schweren Nachteil ausgewirkt hat. Auch dicses
I"bel mulld beseitigt werden. Hicr mulite cine Ver
pilichtung zur Lehrlingsavsbildung nach MaBlpabe
des sonst vorhandenen Personials anpgestrebt wer
dd en.  Geschifte, die sich der Lehrlingsausbhildung  selbst entzichen,
mulbten 2um Ausgleich fur die anderen mit zu den Lasten herangezogen
werden, und zwar so, dald aus ihren Hewtragen die Werkzeugausstattung
fur dicjenigen Lehrlinge moghich wird, die zu den Anschatfungen nicht
in der Lage sind, ks konnte zu diesem Zweck cine Lehrlingsaus
bildungskasse fur einen cntsprechenden Bezirk gebildet werden, in die
jedes einschlagige Geschatt nach der Zahl scines Personals Beitrage
zu leisten hat. Wenn man fur jeden Gehilfen 2 @8 und for jede Ver-
kauterin 050 2N je Monat in Ansatz brachte, so wurde sich fur den
Bezirk schon eine auskommliche Summe ergeben, Damit konnte schon
allerlei gcholfen werden, zumal ja nicht das ganze Werkzeug gestellt
werden soll, sondern vielleicht der halbe Betrag peleistet wird, und
zgwar aus erzichlichen Grunden,  Vorgeschnicbene Werkzeuge, wie
Rollierstuhl, Bunzen, Drchstubhl wsw.. kamen tur diesen Fall in Be
tracht. Damit dieser Beitrag micht als ,Unterstutzung” gewertet wird,
miifte er jedem Lehrling pewiahrt werden, ohne Kucksicht aul die geld
liche Lage der Eltern. Er ware ein Anreiz, dem Handwerk neue Kratte
zuzufihren, Am SchluB der Lehrzeit mulite dem Lehrling das
durch die Ausbildungskasse ungeschattte Werkzeug als Eigentum uber
lassen werden. Um  die Lehrlinge zu  besonderen  Leistungen  an
zuspornen, konnte der Uberschuld ciner solchen Ausbildungskasse zu-
gunsten derjenigen Lehrlinge, die sich tachlich auszeichnen, als Lei-
stungsprimic verwandt werden, Mit solchen Mallnahmen wurde man
verhuten, dald die Sohne mittelloser Eltern zur Feinmechanik ubergehen,
wo sie keine Auslagen fiur Werkzeuge haben, freilich dafur auch wenig
Mussicht hesteht, sich cinmal aut eigene Fulbe zu stellen. Gerade das
hietet aber einen besonderen Anreiz btir manche gute Kratt, maoge der
Lohn in der Feinmechanikerwerkstatt auvch hiher sein.

Falle sich die Unterstutzungskasse fur die Lehrelinge nicht eintuhren
liehe, wire es auch moglich, die Cueschaftsinhaber { Werkstubeninhaber)
zu verpflichten, die groberen Werkzeuge fur die Werkstube selbst zu
stellen. und zwar je nach Zahl der Lehrlinge pnd Caehilfen zur all
gemeinen Benutzung, so dall in Zukuntt der Lehrling und Gehilte nur
fir das Kleinwerkzeug #u sorgen hitte,  Auvch dieser MWoeg wiire gang-
bar, um es einem Lehrling mit geringen Mitteln moglich zu machen, das
Uhrmacherhandwerk zu erlernen

Wasz den Lohn des Uhrmachergehilfen betrifft, so ist auch nach
dieser Richtung nach dem Kriege eine griindliche Nachpriifung erforder-
lich, wenn man vermeiden will, dald strebsame Kritte noch weiter n
Massen zur Industric abwandern. Mige nach dem Kricge unser lebens
wichtiges Handwerk, das dringend viele tahige T';]':lL':.-"i:L|..-:|rl'|-.'iI:{:T. h-_-nr:hﬂ_'r_
iiberall das Verstindnis und die Forderung hochster Stellen finden, die
e in Anbetracht sciner Wichtigkeit hraucht
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