= [

funktioniert sie ;ﬂlvrnlingn nicht besser,

Das Schreibmaschinenmiidchen hat einen
Jriutigam, der gegen Mittag anzutelepho-
nieren pflegt. Die Stimme des Midchens
am lelephon wird dann leise, umgibt sich
gewissermalien mit einem Schutzwall ge-
gen die Zuhdrer und hat doch einen ziirt-
lichen Klang des tiefsten Einverstindnisses.
Nach vier Tagen kauft sich das Schreib-
maschinenmiidchen dieselbe Bluse wie ihre
I'reundin. Sie steht thr. Das Schreibma-
schinenmiidchen heiratet frither oder Spii-

ter oder wird

Sekretirin.

Die Sekreliirin ist eine ausgekochte
Dame, der keiner etwas erzihlen kann.
Das Haus munkelt, sie habe mit dem Chef
ein Verhiiltnis. Das stimmt aber nicht:
dazu ist sie viel zu schlau. Die Sekretirin
1st zuckersiils zur Gattin des Chefs, was
diese mit besonderem MilBtrauen erfiillt.
Die Sekretiirin ist Herrin iiber die Zeit des
Chefls. Sie sitzt im Vorzimmer und sagt:
w=Herr Hannemann hat jetat keine Zeit!",
auch, wenn er gar nicht da ist. Die Sekre-
tirin setzt alles durch, was sie haben will,
well sie im Schatten des Gewaltigen ar-
beitet. Die Sekretiirin ist gerissen, sehr
tleifsig und liigt weitaus besser als die
meisten Leute im Hause. Die Sekretiirin
weild genau, was der Chef mag oder nicht
mag — sie richtet sich auch in den meisten
Fillen danach. Sie hat &fter eine Horn-
brille, immer aber eine souveriine Verach-
tung fiir den breiten Heerbann der An-
gestellten. Die Sekretirin wiinscht nicht,
dals jemand in das Sekretariat kommt.
Ihre erste Regierungshandlung ist ge-
wohnlich, dortselbst ein Schild anzubrin-
gen: ,,Unbefugten ist der Eintritt streng
verboten.” Die Sekretirin hat neben der

Schreibmaschine eine reizende kleine
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Kaffeetasse, einen Nagelpolierer und ein
unpassendes Buch. Sie kommt sich total

unentbehrlich vor.

Der Chet.

Der Chef ist ein verheirateter Mann
von elwa {finfundvierzig Jahren und
einem mnie ganz neuen Hut. Der Chef
kommt gegen halbzehn ins Bureau, fract:
»yvas Neues?P", erwartet auf diese Frage
keine Antwort und macht sich an die Post.
Der Chef hat eine Laune (die andern
haben auch eine Laune, bringen sie aber
nicht ins Bureau mit, sondern geben sie in
der Garderobe ab). Der Chef ist sehr ge
witzt, mitunter klug; in gewissen Sachen
dagegen von Gott geschlagen und mil
einem Brett vor dem Kopf versehen. Der
Chef hat ganz andere Sachen im Kopf, als
das Personal denkt. Vor allem denkt er
gar nicht so viel an das Personal, wie das
Personal annimmt. Der Chef hat seine
eigene Meinung iiber seine Leute, meistens
die richtige. Eine falsche ist ihm mit gar
kemmen Mitteln aus dem Gehirn zu schla-
gen. Der Chef telephoniert immer. Der
Chef hat nie Zeit. Der Chef hort nie zu,
wenn man etwas mit thm bespricht. Der
Chel 1st imstande, nach einer ganz wich
ligen l':r'l{[r'irung emes Angestellten, die sich
der den ganzen Nachmiltag iiber aus-
gedacht hat, zu sagen: ,Sagen Sie mal,
haben Sie eigentlich mal das Unkosten-
konto durchgesehen?" — Der Angestellte
verliert den Faden, idrgert sich eriin, ver-
haspelt ‘sich und berichtet mit erstickter
Stimme iiber das Unkostenkonto. Der
Chel vergildt das meiste, was man ihm
saglt und macht die Sekretirin dafiir ver-
antworthich. Der Chefl ist schon als sol-
cher zur Well gekommen — denn die
Karriére emnes Chefs ist eine riitselhafte

Sache., (Er sagt, er habe es durch eigene




