fir die Gewerkschaften heifit dies

kenkret, die Frauen und Midchen
mit in dem Prozeff der aliseitigen Her-
ausbildung sociallstischer PersSnlich-
kelten einruberieben. Die bisherige Ar-
beit def Prasensusschiisse hatfe we-
septlichen Amledl bei der Festigung des
Selbstrertranens unserer Frauen in die

und pur Erieidsterumg der Arbeit unee-
rer Frauem zu verwirklichen, Aufgabe
der Gewerkschalt mufl es monmehr
sein, diese Acbeit mit Hilfe aller ge-
werkechalftlichen Lefltumgen usd Kom-
missionen noch withksamer i gestal-
ten. Dabel kommt es dersuf an, mit
den noch immer nicht eestlos (ber-
wundenen lkngst liber Al asaumn-
gen and Vorurteilen Schlul zu madhen.
Wo immer soldbe Auffassingen auf-
"'f‘?hu - leltende
nicht e rur A te E
Funktionen umm1ﬂtm

en; dafl mle micht gendgend
Durch svermidgen besitzen: dafy
slg Infalge ikrer Verpflichtangen sl
Hausfrauen und Mitter einen Ue-
sicherheitsfakbor im Lehrprosed dar-
siellen, mufi man mit der ganzen Fradt
unserer Gewerhachaltsonganbsation da-
gegen &uflrelén. Wo immer man ki
trelcd pegeniber uhseTen in-
nen aid Shadentinnen werkilt, wo nkch
alles getin wird, theen jeglicke Hilfe
m gewilbren, wo man ale slch eelbat
iberlift mit {hren Sorgen und Moten.
dort missen unsere Leitungen eingrel-
E'I.'t'

men, daf ef nodh viel auf diesem Ge-
biet zu tun gibt. Die Arbeit mit den
o Tl e Tateguiighes
fem LEp UmIEneT hang
: qgemacht werden.
h m Anlang dieser Arbeit el eine
Cberprifung  der  Institutsarbelts-
Em;:mm: sichen, da i vielem din
mpen der Frauenfarderang keine oder
e o s s B
3 man W Efm.
_Fiir alle Kalleginmen unperer Univer-
sitat besteht nunmekr dis Uchikei,
iber die Fravenkemmission alle Pragen
an dle UGL herans Dese wind
iren #ur LBsung der
ferien bei den FOLAGL 5:]‘
Frauen weiterkin

Fragen

fend machen. U'm ru werkindemn,
s ﬂmnemrwmﬂ et der Pravenkemm:
a ]
misEionEn PGLIAGL-Berpiche ‘he-
tracktet wird, wesden in den einzelnen
Bergicher kelne Praueckommbisdonen
g=wihit, Veranbworilich fir diese Ar-
beit int kilaftg dis gesamt= FGLIAGL,
wobsl  wir lif ocienteren, de
E‘hlwu. die bisher in desn Fahultlizsus

imsen  mitpeerbeitet haben, shlirker
ln die Lelhenpen elnsubesiskhen.

Univerdiitsgewericschaftyleltung

Solidaritét
fiir Vietnaml|

Vertritt Kollaginnen:
Genossin Dr. paed. Timer
Frausnaussdud

Wi i Prasensrbeit §
Wanim Fransnerbell im FDGHE

Ba hirt man aflenthalben fragen.
Die Antwort: Ju, aie gibt e und kst
i dis

sakistischen Flasies nir Firderung der
Frou verwirklichen ma belfes Daf das
micht so einfech i, haben die Ecfah-
Tubgen 1 wibilebige Traditiomen
la den vieler Mitblirger gall
tn und gilt & weller m Merwinden.
Durth dis Binbezichmng der Frauen-
kammirslon lo die Gewarkscdhaftaorgani-
pation wind dokimmestiert, daf Frauen-
Erbit keine Ressoriacbeit it und be-
sondernr Baschising bedarf; dean hin-
tir Pratésiarbhelt” verblngt dch an der
TU die Miveaniwortung $ir und
2500 Kolleginnen und 1000 Stadentin-
nen, die sich meedsd maler emschwerten

Wiedergewihit:
Johanres Berta
Vertrouensmann

Beine Meinung;

Van den Eolleginnen und Fallages
des Instituts Bin kh in der Gewerk-

veftammiing als - Ver-
brauemsmann wi ewidhlt wordan,

e gewethschaftliche Arbett ala Ver-
travensmann des Imstifuts Ghe ich men-
mochr peft 1053 sus, Die jelzige Wieder-
wikl soll mir deshalb ein besonderer
Arspiin e#in, das Vertrapen aller Eol-
leginnen und Eollegem such ki=itighin
tu rechifertigen. Im Verdergrund slelbt
dabei die rachtungweisende Aufgabe,
allen Mitarbailern uneere dem Prieden
uel dem Portschritt sif allen Gebieten
unseres gesellschaftlichen Lebena die-
nende  Cewerkschaltanrbelt  nahezule-
gem.

Die Erfdllung des Perspektivplanes
des Instituts ]:lz 1600, eine rege Bebeis
ligung amn NAW-Einsatr unter des Kol
lejen zu erziclen und die sifseilige In-
tereasenvertretang sallen bei meiner ge-
werkschaltlichen Arbeit die widbibipsten
Bestandbeile prin. Ich bin sicher,
tich alle Kalleginnen usd Kollsgen da-
bei nach bestem Einmen usterslitoen
werden und po mithellen, die gestellben
Zieke ru erreichen.”

Iﬂnllidimnmﬂlﬂl.

Neugewdhlt:
Walter Thisle Prof. Dr.-Ing. Elsner
AGL Fahrbereitschatft Fakutits Masdiinenbau
Seine Meisung: Prof. Dr-ing. Morbert Elsmer, Di-

<Ven des Eolleginnen wnd Kallsgen
der  Abtellungsgewerkschaliorganis-
tion Fahrbereituchaft erhielt ich das
valle Vertrauem ab meuer ACL-Vorsht-
zemder,

Mein Haupiziel besteht darin, die
Aroeit der ACGL, die bisher zam Tell
Einmannarbeit war, gemelnaam  mit
dem Kellektly der neegewkhites Lei
tung und den Verirsuensleulen dirch-
zisfibren usd in enger Zxsammenarbedt
mit dem staatlichen Leiter, Eollegen
Fischer, die gesteliten Aufgoben zu M=
i, Die im Bechemichaftsberichl kelt-
sierten MBngel hinslchilich der gegen-
peitipen soeialistischen usges in
den sineelnen Bogaden und =wisched
theen gilt es mn Gherwinden.

Main Hauploogpenmer® wetds jch mef

dab eine schinelle. Oberarbeitung  unserer

Birigad Hcbten wnd #fe zEr
Crnmdlage bel der Pithrung des soxis-
listischen Wetthewerbs machen.®

relctor des Inatituts fir Thermodynamii
umdl Energlewirischalft - lh?.ild der
UGL seit Februar 1984 und Vomitzes-
der der  Unbversidisgewerachsfaled-

tuzg
A|ﬂmm: Verdiesatmedaille
der DDE - owellscher Akthvist des

Siebenjahrplanes

-

voerkachat det TUY

Prof. Dw-Ing habil, Kleay Lunge:
Delkian der Fakoitit flr Elekirofech-
nik - Mitghied der UGL weit 1058,
Anmpichmmpen:  Verdiemstmeadaille
der DDR - sweifscher Akitfvist des Ble-
benjabrplanes

" Achtung, Delegierte!

Die Delegiertenkonferenz sur Meuwahl der Universitfits-
gewarkschaftslettung findet am

Sonnobend, dem 15. Mol 1945,

statt.

8.00-20.00 Uhr, im Otto-Buchwitz-5oel, DiHerstraBe,

‘Wir bitten alls Delegierien und Gastdelegierten, dissen Ter-
-inhn-'-hiﬂ:lmmlnlrh_ll

AUS DEN FAKULTATS-GEWERKSCHAFTSORGANISATIONEN BERICHTET - AUS DEN FAKULTATS-GEWERKSCH

lrlm-l_l“ Tum ?und der Gewerkscholswohlen on der Fakultst Hir
Bouwesen mii Genossen Dipl-lng. Hinig, FOL-Versitzender

Wie wurdéen dis Qe
werkschaftrwahien
in  der Fakultli

d
ﬂr?it!ﬂr:ﬂlf

Bamwestn Anlal

ey Tade Wakl it wer-
Antwort | bunden mit einer
Rechenschaftilegung
fber dic Arbeit in der vergangemen
Wahiperiode Dle  Fekualtibgewerk-
schaftsleitung Bauwesen ist in - disser
Zeit ein pehr gubes KEoliehtiv gewerden,
In dem aich einer mef den snderen
verlassen kamn und jeder ssinen Tel
zum Gelingen der gemelasamen Arbelt
selbstindipg bedtrigt Diese gute Zusam-
menarball Bihrte su siner Verbesserung
der politischen Fi piatighest und

Frage

- ppdegelt ik mwch in den Ergehbnicsen
wahlen wider.

der

Im Wehiplan der FCL erhielten die
Vertraoensleute dis Auffecdefung, in
Fusammerhong mit der Diskuseion dea
JOWenen Brisles” des Bundesvorstandes
den FOGE die planmBfige Duerchifib-
rang der Arbelitsprogmmme 1885 einer
ersten  Auswerfung =u  usberziehen,
denn von der Erfiillung wnserer dho-
nomlschen Anfpaben hingt die welters
Verbessefung unserer Lebensbedingus-

Bgruppe [Parirasens-
maen Dipl-Ing. Holzel) in enger T

Unsere Gewerkschattsarbeit muB in allen Bereichen politische Massenarbeit sein!

sammenarbeit mit den Gancaien der
Gruppe folgende Arbeitsentschliefimng.
1. Binsstzr nller Krifte zur Shosomsd-
schen Sthrkung der DDRE dunch
a) hﬂm%u Ausnutrung der A

bedtansd

B} Verbesserung der Lehre, um den
Stuctenten dem  bedhaisth-whises-
schaftlichen T WEr-
mittedn.

€] Rasche Por-

Einfibhrun der

nigme E‘I. dis Fraxis
und in die studeniische Aushil-
dizni

1 Die sozinlistipche Cemelnschaits- umd
Ziammenenarbeit swischen den Lehr-
stiahlen fir komstraktiven Ingenieur-
bau fst welterhin suszobausn. Be-
papsders dis gpegenseitige TFntersbat-
rung bei versuchs- und mefitechnl-
schen Arbelten im Rahmen der For-

Oder die Cruppe A 4 [Vertrsoens:
mann Dipl-Ing. Wasg) fihet im Redhern-
pchaftsbericht w & einen ausfibrkiceen

Erunkensinndyvergieich derch und stells

mit Preude fest, daff eine Senkung des

Emnkenstandes im Vergheichszelitraum

um 45 Progent erreichl werden kanmbe

Crappe B 8 Kolle
Hartmasn] esgh im Recherschadlts
icht: Mit besonderem Stciz Rin-

nen wir vereelcheen, daf) wir 158684 nicht

Emr.u-u-hhﬁhn.mlln-

Biir den besten Arbeitsplan der Faknl-
tit sufzuweisen hatten, scndern awch
in der Erfiljung mit am der Spiize Ia-
gen”

Diiese wenlgen Bebiplele relgen degt
lbch, wie umsers Eolleginmen wnd Kal-
legeén denken: aber such, wie sich dije
tig-

erschaftipolitische  Fuhrungsts
Relt durch ¢in gutes lng.'l-!hhiﬂf FGL

die Ergetmd der Gruppenwahlver-
u:unlmmhnrﬂmlum

ul- und einzuschitzen, wie &3 una gelun-

en ist, die Wende in der massenpoli-

Arbelt kerbeirufithren, up dar-
mus richtige Gchluffcifeningen filr die
wiitere Enbwickiang unserer Gewerk-

= phaltsarbedt ru ziehen, dls hren Mis-

derehilag in den Arbwitsentachiishun-
fen der eingelnen Fakultdten und Ab-
Hhﬂn!ﬁhmw
michis Ich noth elnige Bemerkungen
ur Vessntwortung der Parteborpanias-
tonen far dis Gewerkschaftsarbeil in
thren Bereichen maches, Wenn & B.
am Institut fir _

on  einen

wir
mlfmn“-.-ﬂnﬂ.ﬂihuld—.
Mtiﬁﬁm
pisaticn der Fakulblt Maschimen
umma—ucmm
arbelt elne willig
splelte. Im Rach Bericht
i bl jedoch welhe Ver-

fcher Vorbersitung. Gruadiage
dafiir simd dle Beachifime des TN der
SED und des Bundesvarsiandes sowie

;ﬂ-‘
f
i
I
HIH

glle Cenmossen sur Diach-
Paried in den llli
gabsn der in eknzainen
eemcrganimticnem Tu e habem, Wie
will man dis Wende 5 der massenpo-
Arbeil herbeifiiees. welh
nicht die Echilnung der Wirksum-
l-:l-td-wﬂn?mhdm‘ﬁ-hnﬂb
m&uiﬂ.lmdhmm
Leitungen und Funktbondre der Gewerk-
wchalt gegim sine Deternhitzang thoer
Arbedt dupdh dba snselhen Partedlsl-
tumpen wehren mibmeh, werdsn dis
Pastelcrgunlantiotien. [hrer Aufgebe in
der mupsempolifishen Arbelt enpendls
gend gerechi

in spinsr Priambel die Zisle der Ar-
Bedt aus:

7 PN LY
Bx gilt wie biaher, i den whiess i,
“technischen T

pchaftlich- Hﬂdl.ltlhﬂd in
der Ambidung ru sorges und den
winsenschaftlich-bechnlachen Hishal

Kubau...?

oder die Neugriindung eines
Zirkels im FDJ-Studentenkiub

(UZER) Scfort. nachdem dle Repor
tage dber des . Seusingeweilte TU-
Flubhans® erschien, erbislisn wir die
erglen Anrufe Hach dner weitersn

Stunde lisl unser Telefon helfl wnd un-
glichen
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