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Mehr Offensivgeist - mehr Polemik
und zielstrebiger verdndern

(Forturtzung von Gelie 1)
Ein Wort mur GO Maschineswe-

einer ER-Brigada richilg u
ken, Dart ha £ B, wis et

Aszistenten diskutiert, jetxt wird
nicht nur kribisiert wnd geredel sca-
dern o glbt echite Verinderangen.
Inie mil dem

mmmﬂ

Aunsarbeitung des Perspektivplanes,
bei der Uimegestaltumg der 5fwdien-
E.E-M haben auch dic Cencasen i

Fakultit filr Techaoleghe 2u ver-
zeichnen. In der Gesambmitglieder-
wersammlung  dér  Uriversitiboner-
waltung widersplegelts sich  das
ernethalte Bemdben, ans der von
cinet Arbeitigrappe der Universi-
LEkipartedleitang gedbien Ktk an
dir Arbelt der APD Verwaltung auch
weiterhin di= richtigen Schiuffslmpe-
ringen zu =ichem, Alle Genosses
traten mit kopstrukiiven Varstellimn-
fren rur wetteren Verbesserumng der
drbeit auf,

Erziehung zur
Parteinahme-
Kriterium der
Arbeit im IML

{Portsetrupg won Seite 1)

Der Uslang aller diessr Al
gaben erdardert dis Erhdhumg der
koliektiven Arbeit der Gengssen var
aflem in dan Folultitabiellungen
dos ML Disss Koblektiea benftigan
wing gencue Anolyse der ideolegi-
#ehen Problame |hees Eﬂlﬁﬂ'-rl.?ll
sollien Erd-hunrkurlﬁl-nm arl-
wickeln, nach demen #n den Su-
dienjohren gecrbeitet wird, Es st
zu empfahben, diess Konzeptlemsn
?il'nuln.wm mit den Foluhdlspartei-
situngen Tu emrbaiben,

Oenosse Frodessor Dr. phil. kobil.
Sdriwbing wntersilirie in seinem
Ditkwtslonsbeitrog nechdrlidelich dis
dar tenm F rengen der LIFL
ena unbersbileh, &880 @ den Abbed-
lengan dis hisr varmiBelten Annes
gungen  wnvertibglich  verorbeibet
warden mdlssen. Dadurch werde der
Frozed der Verinderung der Brbes
im IML antspeechend den Fardeimin-
pen der Plenonogungen des Tan-
tralkemitens weitergelihm, Doz Auf-
tretan den Lekren filr Momizmuts
Landniimus wor den Studsnten ol
Parteimiiglled wnd E&mpler fdr wn-
sare Iiele; dis stdndigs Wahiung
der Einkelt van Lehes und Erishung
Im Aushildunguprasell; selne Wirk-
somkeit ali ‘Wikdenschaltler - das
mull doy Bestreben sedn, Doch ner
dap Ergebnis der Lebrs und Er-
biebungsarbei konm als Kritesrlam
filr die Einschiftzung der Bemdhun-
gen der Oenossinngn umd Genom-
sen ded Inikids gelten,

Dis Aussprodche Tal dal dis
Mathode, im Institut regeimdBig die
Beschilisss der UPL wnd ondener
Parsrargane sowie dis A goben
dar F'lrtl-l;lr:;t:nhud-m an dar TU

walters nétaliche Wags zur Erhi-

hung des EMakis der geielchotis-
wisianschalilichen lldu der
klnitigen  soziolistsdsen lelm-
ingenieury und Lalter,

Unsares Redakiion bited hismdi
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r in Hvuf“=ﬂh #:Im!'
nferig
reichom Mol Pretlame
in der 2"
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i wer dis Versamm-
mlﬂlﬂ' iaation. Berufe-
] im Rechen-

pcha!

b &b l.l.llﬂltr;!ngdﬂ
Lage in verschisdenen APCy £:
EKritik an eisixeloen Genoases geldht
wiltde, - Vorschlige Hir dis weibore
?lﬂ?ﬂ'l_ﬂ'l..:lp der Arbeit gemacht
und dis Notwendighelt slner Wende
in der idesdlogischen Arbedt hetrniss-
glll'tllll wurde, ham keine richiige
thnimm mulndc.d.ﬂ_tilﬂ di:
gErang 4, & getrat-

fene Binachdtzung der im Be-
chemschafisbericht nicht Hy die
ernaten Vershumnimee in der Partel-
ErEl aufdeckte. In der glek
g;:ﬂw hq!.lnd-u'u:'rnmm?u“ Fred
tmd der
Fakultit Bauwesen. Sie war EJ:mﬂ-
reicheet vom der Schwhche FPL,
die= TJHE-IM dﬁql:gmwjlln det Par-
teiarbe vor ok [ = ld-l‘lﬂuﬂ'l-

ufrucdacioen,

Lehiren
und SchluBfolgerungen:

[ ] _DIE Methode der Usiversitits
putﬂ].ﬂ A regdm'ig ru Bes
schilssen Zentralhomibess and
der Bericksleltang, sowie zu wich-
tigen politischen Erelgniseen und
Rléologischon Grandiragen semina-
rigtische Berals mit den S=kre-
tarem  ditrchzula hat sich be-
'II'-\-!:;I. D.:; lrgnhh:l.-u ist ecine Hin-
wendung der Parbeiorganisstios zur

ischen Arbeit und der Begirn
der  Uberwindung des  Zusiandes,
dafi wvon ednigen Fastedleitungen
Aufgaben der stasHichan Leitusg
ibemommen werden., Dedbalb wird
disse Meibode der ssninaristischen
Bgratusgen micht miar beibehalten,
somlern Boch differenzierter forige
filkrt Seminaristische Beratungen
13 den Parteibeschlissen missen jie=
doch modh stiither vom dem Laifun-
gin der Fakultdlen end Bereiche
mit ihren APO-Sekrothren wnd Par-
b=t orgaalaalosen mit Unber-
stitrumg der Universititsparteiled-
tung durchgefihnl werden.

@ Eine widhtige Lehre der Partei-
wahlen bst, dalf wir es poch unge-
nigend werstanden habenm, unsere
Cenopaen U Kimplferm o erzichesn.
Dart, wo Studentén und Assistenten
daru Gbergegangen sind, ohne An-
schen der Persos Fritik an schlech-
ten Verlesungen, Mingoln bel der
Umpestaliung ded Bodiums usw.
Obsn, néigen sl mldht nor gute Er-
gebnigse in der Arbeit der | staat-
Hechen Gremien, wie im Masdhisens
wesen und Ingenlewrbkosomle, son-
dern festigt sich anch das Partslkol-
Iektiv umd wucha der Einfluf der
Paetricrganiaatich. Dafais erwhchst
din  Parteileilungen und der UPL
die  Adfaabe. sorpiam alle keiti-
pchen Hinweize der Cenossen umd

Parteilosen wuf Méngel und Mij-
stinde ia Lehre und Forehung mss-
zuwertenl, usd derdber dis cffens
Ansrinandersetrung in den Bermbun-
gen der satlidsen Leitungen, in
den  Mitgliederversnmminngen der
APOs, der Msssesorgenisationen s
fzhren, D[He Umiversititiasgebisl-
gen miasen spilzen, dah ihee be
rechiighe Eritlk das gasse Parbed
kollektiv suf den Plan mafl. Wir
milssen helfen, dafi der Eampf ge-
gen Maffsdnde und das aHene Awf-
treten chne Ridesicht ouf Ergpemd-
welche Abhdngigkeitaverhiltnizse
den Pilicktes jedes Genossen gehart.

® I allen Parteiversammlumgen
werden Probleme des Gesetzes diber
das elohestliche Bildungswesen be-
handelt. Die Universititsparteilsi-
tang orientiert dabel mech pal die
Faragraphen 53, 54 und 55 Entspre
chen Besonderbelten in daen
cinzelnen Berechen soliben die Aul-
geben  der  Parieiorganiasien  bel
e Komzondration der wiseenschafl-
Hchesm Arbeit  auf  Sdhwerpunkis
biw, die Entwicklumg langfristiger
Eooperaticasbezichungen zu  den
VWBs behandelt werden. om Vor-
schldge zw entwickeln, wie diz G=
nossEn o die Komtrofle usmd gege
benfalls Erarbeitung der Perspekiive
p!-iml:_ einbezogen werden wed die
Arbeit an den  Arbeltsprogrammen
19688 warbereiiet wisd,

@ CGule Ergebnisse bn verschiode-
nen Bereicken bei der Umgestaltung
ded Stodiums wnd sl andecen Ge-
bieten simd die Folae gewachsener
Kolbektivitit der Leitungen. Die
Oriznticrang der Universildispariei-
britursg, in allen Leitungen die Aud-
faben af des ganze Leltungskals
fektv zn r:rlzr:vm, muf}  pedoch
nech stfirker werfolgt wenden,

g Cefcdsin  Parielsekrelane
miesen  dafir Sorge tragen, daf
much dig Genosien  Shadenben  als
Leitungsmibtplieder regelmifip oder
far stindig Aufgeben dberfragen
bekommeen, wm di= Kollektiwitit der
Leitung zu erhihen.

® Wir orlentberen darasl, $ur
rechitreitigen  Auswahl  belEhigter
Kriifte, auch von Studenten fiir die
Sichersing des Hochechullehrernach- f

wuchaes denn Exfahrun-
gem der P t Maschinenwiein In

allem Rersichen Mefnabmepiing su
exarbadiben.

& Die Partelwahien lehres, den
Massgnorgenisstongn,  besonders
den FOJ-Lebtungen wnd
grifere Hilfe mu erwelies,
rckt dis Unbvarsi

die Arbait mit dem Frodiem-
ahs mehr denn je i6 den Mittal-

puek:, Die Farlesgru des mrates
Hrudien]akres MFE in digam
Juhs sehr schnell Ronstibolert, &3
dak hier dis Wahl der Parbsdcrganl-
sakeren erfolgen keomnts, Diess (i
dig weilere Arbeit arveichis Awi-
gangebasly muf gefertgt wendan,
tm kein Mechiuises In der Arbeit
mit dem 1, Predienjahy eintreten Eu
]anulaj I!- mal in ﬁmwﬂﬁ
partelieliun{ésd un

fun eilunpen  elma  regel-
mafige Rechemschaftdlegung  aber
diz Arheit der Partcigrappen, der
Genossen in den FOJ-Leitangen und
der Gemossen  PBelopugrassisbcnben
des 1. Smdienjakres erfelges und
die weitere Arbeit besprothen wer-
den, Wir braoches Ronkrete TFline
filr die Arbeit mit dem 1. Studien-
jahr in allen Bereichen|

# Dle Parteiwablen bestabgen.
dafi en eine spirbare Hilfe fir cine
Partelleitung Ist, wenn thre Arbedl
durdy die dbergeordnete Lestung um-
tesstiitet wird, ihre Arbedt knitsch
baierbedll  wnd  de Mingel offen
anpgeAprochen werden, S0 war der
Einaslz «iner  Arbelbigruppe  des
Tentrulkoimdbess  in der  Fakudldls-
parlelanganiialion Maschineniwesén
End eindr Arbeibsgrippe der UPL
im, der Universititsversaltung Aus-
gangipunkt fir ein= Verbesseoang
e Parteiarbeit in diesen Bereichen.
Machdem die Parteiwahlen beson-
dere Rickstinds wnd Schwichen in
der Leitungstitigheit wmd im Wi-
veau der Parteiarbedt bm Bauwesen
und in der Elektrotechzik stheker
sichithar wesden lefen, werden zar
Hille ia desin beiden BOs Acbeits-
gruppen  der Universititsparteilei-
tung eingesetzt mnmd das Ergebmis
der Arbeit dieser Arheitsgruppen In
den Grusdorganisationen ansgewer-
LEL

Aue der ElmwhBtrung ist ersichtlich, dafj wir voranpgeksmmes sind,
dﬂﬂhﬂml:ﬂulu@mmhm,mﬂrﬂ-
Hven Afgdtre, die quten Erfolge Crandisge fir dis wellere Arbeit aind,
daff mit dissens postives Ausgangspunk? &n dis kritische Betradhtung

der noch vorhandensn Rickslfnd:

QT

aid Mingel gegangen wird wnd i

Vervolutindigung swdh der gefaften Entschllefungen und Mafashme-

pliss bel den Parteiwahlen die nBchaten Bchefile besprochen werden,

Efil am woserer Universiti? des lacfende Btudienjabr erfolgrelcds sbau-

schiiefien, dea a#ie vorsubereiben und schHeflich mit der Erfilllung der

Aufgaben ins Jahre 1985 den richtigen Gtsrt fdr des Perspektivplaweit-
raum 1966 bis 1870 o pewihricision

Kandidatenwerbung -
eine Aufgabe auf lange Sicht

In der vergamgenen Wakdpericde ge-
lang es unserer APO. swben Parieiloss
agi vérachiedenen Studienjahren fr un-
wiere Partei zu pewinnen. Zwet wellers
Preunde sus dem 2 Shadienjabr wenden
i dir Rechiten APO-Yersammmhing wm
Auvfrahme als Kandidat in unsere Fariel
bithem. Wie it g1 uns gelungen, Eiesen
Erfely #u erningesd

Es bedurfte einer langen tind geduddi-
gen Arbeit, um dies 2y erreichen. Wean
Cencase Meiner daral aufmerkasem
machte, dafh aus den Ersbpd Stedien-
jabrem keine Kasdidaten avlgenommen
wurder, wwndert ana das nicht Demn
wWid maleen fa Wil dem Freusdan ot
arbedten, sie kenmenbernen ikl sie e
rieken, ehe wir sie fir nesere Parted ge-
winnen kianen,

Ausschiaggebend fir uns war, daf die
APC-Leibang erksnnbe: Qe Lewinmues
vom Kamdidaten ist keing Kampagse-
sache. Alle waren sich klar, dafi es dar-
sul ankommt, die fertschritidicheten, dle
besten Stodenten usd awch die Heifig-
abexn Shedemten (nicht nur die mit den
Mabtén 1 and 3} har wneere Parted ru ge-
winnen. Als wir vor ctwa zwel Jahren
die ideologische Asbeit auf der ganzen
Breite @o verbegsern suchten, fingen wit
bai usis eeibat ne Wir diskuiierten efst
einmal inperhall Enpemer Parisiargani-
sation. In der jetzigen Partedgrupps 5
Studignjakr war am Anfang des Studien-
jabres . gewalisg der Warm drimnen”.
Das Hesulta® war, es cxisiberbé aus vt
schisdenen Grinden par keine Parted-
gruppe, abwehl lénf Censssen verhan-
den waren. Si= hatten dadurch keine
Autoritit. pabes kein gules Beleplel fir
die partsilesen Jugendireutids, Dis Lai-
tang erkanmte das zeithy, und e setzbe

eing sehr mbetnsive Arbeit ein. Wir ha-
ben dabei micdst alles rchily gemachi,
das wissen wir keube. Den Canossen
wurde klar; Die parteilosen Jugend-
freignds schausn auf euch. Nur e ench
messen sie die Fraft der Parted, 8i
nchbem die Gencaren nicht, die mwar das
l'mh.i-lbu:lr."rm tragen, aber midst Al
Cenossen im Besgich sufireten. Die Ge
ncasen wukdin daraufl avfmerksam ge-

e i i i - - i g e -

Diskussionibeitrag des Genossen
Hadrich, Institut Hir Dkonomie
der Energetik

A A A A A A i i i -

mepcht, dafl s gich intensiv om die
D J-Arbeit kimmern mdgaen, dafp sle
fikr die Verbasserang der facklichen Ar-
beit im ihrem Bereich und auch fiir die
Perspektive wines jeden sineelpen Juo-
gendllchen verantwertlich sind; Fir die
Probjeme, die hier mit den Exmatriki-
latioren betihrt wirden, Heute sind
wir soweit. Heute kiinnen wir sagen,
dall die Parteigrappe das politlsche und
fachliche Miveds in der Cruppe be-
slrmmmt.

Es kinnte nun femapd behaupben:
e fn der Ingenbeurdkemomis habt e
leicht, bel dem Sudium, da missen ja
auntcmatisch Gencssen heragiaemen|”
Ba ist das nichtl Ohee geduldigs Arbeit
mit den Menschen sind anch bel uns
Eeine Erfo mu erringen, Wichbg k.
dafi die ten end der Lehrhdrper

helfen. Gerade im 5 Studismjahr (st des
beresende Armmistent, der dost &le Par-
ftilaser titig war, selbat zism Genossen
hzgh- |!”' ch-ideclogische Arbed
palatis 2, dia

slih in der Arbeit mit den Menschen
nusdriicht, badarf aber auch organizsto-
richit Mafnahmen Deshalb bt sich
afsere APO-Leltung el fangém zur
Arbeitsrege] pemache, 0 regelmdfi
Abstinden Annlysen aus allen Bere|
durchoafibren, sus demen hervargeht,
wo stehen die eiepsinen Jugssdireande,
wo slehen die cinzelmen Gencesen? Wer
kiinnte in der céchsten Zeit oder m
nichaten Jahr cder in den nhchalan zwed
Johren als Genouse grwonnen werden?
Was maches wir falich, was machen wir
HehbgT Ich sage euch, da kemmen oft
unliebsarme Sacken fir um selbet her
ausl Aber die helfen sns dann, die Ar-
‘beif 2 verbessern, um, angefangen vos
defd Jugendireund =nd dem Cenceses.
his mam Lebrkdrper mif dem basten Jo-
gendireunden pa sprechen, Dabei haben
wir in letrter Zelt Ausspraches in den
Crappen bber die Rolle der Parted, Gbar
die Rodle eires Genossen, dher die An-
ferderang der Partellmen an den Ge
nossan orgordssert

Eine Seche hat mir hewte in berug sul
die Mandidatenwartianig im Beferat nicht
gefallen. Bd wairda in daf Kih-
didsterwerbung gikt e pech Rk
stinde. Cenoisen, wir sollten davor
sprechen, daf die Handidaten
noth midht so ist. wis wir e onr
wiinschen Eickstinds bedeulen, daf
wir il 9" hattén, und in dér Kandi
datengewiom farn ev in Wirkhickioe!
hein Boll” ge soedern &8 bedar!
manchmal | pger Arbeit. . .
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Abtellung Manung und Organlsatien
BEir. Endiving d Jehrierlellemp s 1MOTE
B o S At S LTS ones 4 0 i v
el

g HEge

Wr. Inbatt
™ T Ire Farngluds rialtan mechiciglich den Lahrbrad
ﬁh. A=, 14, 1 '.f“vlmm'wt. 1. Han riai=, Mowt-Br. B30, mus-
ﬂ’.'l-u

[ &} XM, T FRE Im Faol Fordermdrisl and Hebassuge® wird dsy
pudenten pa den B Beleparbaiben die Anbeltusg wu
drundaufgaben Fhrderiechsdk=, Besl-He 59031, ausge-
Edndige,

E KLFh Cis (= B, BX worgeishenen 13 Standsn Vorlenisg in
Twenretlacher Physlk (Thermodymamlk wnd Sakissiiey

shnd gu erelchen.

BlEe werden am 6. und 7. Derernber 1948 Surchgeffihe.
Ewafily wlnd B arbeiwbrete Toge ndy

Wir nitben dta Ferfaludaslen, iy Seeh Bairisben dls
intigradwindin  Veseloberunipen Bo fraffes, del dle
dingesparien I arbadisfrelen Tage fUFf Dézsmbér resac-
viert werden, Tie m & BEK vorgesehens § BA in Theoss
redngdter lie {Guaamien) wird am 2§ & 88 dussh-
geHihr. DefEr it eim arbeitsdreler Tag 1.

L] XEIT0 FREn I Lahiefech Orgunlsitles snd Plimung des sozfabiseds
[T T Ihﬂg:hu-:l:u-- werdan barelos feizn dis Lesrs
Eripfe fidr A Skilenizshr §u ohen. e Fatrisbo-
danter wehem dir Lehsbriefe 30 13 mafoet fu.
Dier Lehrboied BRET4 wird nach Elmgang von dder Drack
pel nazhpeiielart. In den folgenden Basinarkyreen wird
n den Yorlesue angegehin Werdem, wis das Bil-
diums der Lahrbiricie erfalgin sall, bl

BILDNACHRICHTEN

RO RS ¥-sdctuets =k der loduie haben zum Zid, dip weckselsailign U

Bubnghms wven Universiitt und Prozls enbsprechend den Edordernizss der
Entwicileng unsarer Valkawirsdhoft ru regeln.

In det FakubiSt ilr Bouwsses snbibonden Gadonken, die bisher batlehandsn
Verbindungen rom Bouwsisn wnisred Bepubllk durch direlkts Versinborungen
mit dam Mimtitetium Mr dos Bowwesen 1o relionalisersn.

Lu sinem vorbersitsndan Meinengiouilouich fandem sich kirlldh lm Rekioeat
Ownosze Mindgter Jenber ; der Prisident der Deulschan Bouakodessls 1u Bare
En, Pred, Dipl-lng. Kes#l; Mognifiteny Prol, Dr. Dr, Schwabe und der
FobuliStzrat rusamean.

Genasss Minigter Jonkar eriutere dis Korueption des Ministeriums e Bau-
waien vof den Profestoren (unsar Blid], Er fordede under ondarem dia Archilak-
tun owl, sillrker bl des Gastolung der Gensralieneption [lr den Wisderoufou
dar Stadi Dresden mitsuwirtken.

Ene Kommission, dis von Professor DlpLelng. Ludwig gelelisl wird umd aus
MisgHedern dus Minlserlums und der Folultde gebildel wurds, beraltet gegen-
wiirtig dla Yarsinbarungen wor. Sle werden alms wichiige Roiie awdh bel der
Awsbildung selcher seciolistlichen Fod- wnd Leilungsbader spieten, wie gle das

Bauwessn wniers Rapublik bendigh
Fefe: Qedebal

say Miniwiers 1

Dar Sellveriouier Vialkald I dar
WﬁhMMMMMuMM Disar dia
Berufssshullehrem s

Vi dis Odrbe bal Magnifiiena Prod, Dr, De. Edrwuba,



