et

Am B und 10. Jali 1085 wiilts elne sowjetiache Delegation Ea

Universitht, der der Baktor dm Endilinstituls Baku, der Rektor des Veterinkr-
igatituls Moskas und Prorektoren des EndSlisstituts Bako, des

ped dm Hlokirebecheischion Instfbuly Lendngrad
Institaben dnsres

Brbis. DHa isw
en Unlversitlt suds

dag tnebikut des Professoss Manfred von Ardesna.
Umser Foto seigt sip beim Empleng durch uoseren Rekber Magnifoens Schwabe

den betzten drel Jahren entstamd ap der MSthaitzer Straffe in Verbindung mit

In
den Schwadistromi
il

mnlsgen werden vorgeschan. Der Batwurf stammi ven Herra : a4
Adraaal  entapricht den  hichsten flechobwhen und  wrchitektomischen
Anforderungen, Foboa: Grishe]

Wie studiert der Nodhbar?

Ungarische
Erfahrungen

Genesse Dipl-ing. Berthold
Knauer berichtet iiber
seing Studisnraise

(Fortsetzung von SEibe 1)

des Stadiums als eln Lésungsweg wird
grondsiizlich abyeichat Auck  witede
fing Erweiterumg vom den jelat 10 auf
11 Seinesber kilne ausreichends Losung
darstellen, da im Kurzer Zolt awpch dies
mawerig seln wikrde. Dashalh et man
gich einig, daf die Lisumg nur in dér
Einschrinkung der  Spezialisierung
wihhpand des Stadiuvms besbehen Kasp,
Ba gehen dic Fadienpline fir die Archd-
tekten in der Untershafs jetzt den glel-
ghen Umfang an  matkematischer,
mechEnischer und physikalisdher Ass-
Bilching wie die der Bau- und Transport-
ingeniecurn vor. Die Gesshichie der Bau-
kumit wurde won 35 aaf 15 Ossamt-
wochengtunden reduziert,

Plng FEinschrinkung der Eperial-
ficher hann wo Disproperticnsn wi-

Tatvensithiyzeitung

Bults T pereleht; wa

nstituden #in meuer Hirsoal mit 500 Sizpliizen. DHesser Flir-

whien den Inatituten fahren, J&8 nxmb
tmmer gin Grumdisgen- und ein Spezial-
fach an elnem Instabat verizelen ind. Es
erscheint  deshalh wichtg, deh wves
Bpezialinstiluben jelzk fdr interessierte
Hoduschulabsolventen Bomider kurso
darchgeflhrt  werden, Damit wénden
neweste Porechungiergebrisse rasch der
Praxis dbesgeben und dis Lehrkapazitit
vell penstet,

Frage: Wis wird wihrend des Siu-
dimmy die Verbindung swischen Theoris
und Praxis gelendpit!

in dem letzben Johren wwerde bei der
Ingeplawrausbildusy an  dem Hadh-
schulem dle produktlve TEHpkeit der
Studenten  erweitert. Damit  wurde
arralcht, daf die Srudenilan beser e
Sefbetindigheil erzogen werden; zu
Menschen, die schea wibrend des Su-
diuma f schaplerische Art Bn diz
Ligumg der Fachprobiems hlnqaﬂlrﬂ-
von der (Gnlfjibrigen Bladleangel wer-
den efwa acht Monate in dar Indaatrie
ghaciviert, Diea EEIIPI"lI:E'! GgEren
Broporlionen  nack  Elnfibrung  des
Ingendeurprakiikams.

Wihresid des Brudiuma wind such ein
mit umserem Ingesiourprakiihum ver-
gledchharer Btadienabachalic akaalyiert
Berdkte 1082 wurde mit salner Eisfih
rung begenmen. Es wiirden Versuche mii
umterichledlichern Feitpunkt ond wer-
ptiedener Dauer dupchgeflibrt. Dabel
cewies shch das achie baw. neunte Be-
mester Els die ginstigete Lisung. Daa
Haupiprobbem ist und bleibt die tich-
thige Auswahl der Aufgaben ond fhre
fachliche Betremung. Die besien Erfolge
wurden in
Biuzdenten vom

anin (s Uryacke fillr

Einhaltun
der

und Verklnung
ssistentenzedt

Dis Tatsachen, daf an der Techal-
schien Universitit blg 1970 34 und bia
1980 91 Professoren amsrithert werden,
in diseem Zaitraum ents end der
Neu vitler inatitupe die Zahl
dar gisuren  @nd Dapesben
erieblich sunshmen wird und sudh an
den Naderbedarf anderar Hodwdwulen
und der Indmtrie ru denken lst, sind
alleln shen Anlafl gemug, mach den
bamtem Wepem mur migilicut sesden
Cussltfalerung den  winenachaftlichen
Machwuchess bl zar Hochschullehrer-
reife gy swchen. Zhel mrul sein, spibems-
Hich dip arheblichen ﬂh--ldm[;mgm
der Asivhenbmeeit chas Nachwels di:_r
Promotion end der Obsrassistentanprit
ohis Nethweis der HabiHsbtes zu
besitigen, ja, Wege g finden, um die
Zoit, dis hin mar Promotien bendbigt
wird, fr thesonders mu  Ersiehung
Lehre umd Fnrﬂhl.lrﬂg":‘uh:ipll Maih-
wurhgkrlfte Tu verk

Beiapiede, wonnch die Prometion vor
Ablauf dav vierjikrigen Asgstentenzeit
erfalgts, Wind am der TU, besenders
shar an den bachrischen Fakuliiven, bei
L:dm Asthatentenjehrgang nur in en

is mwei Fillen Featzustailes,

Tagegen gibt es  erbabliche ber-
schrebungen dér Adsditambtengeiten.

Pine wesentliche Vrsdhe bel des-

Michisinhaliang der Asplpbenfenzall b6f
die abwrmifly stacics Belaghang oar
Mehreah]l aller Assdibenten mit Lehr-
sufgaben  ((bunpen, Prakbka, Femn-
sty Bilege, Diplomarbeiten
und teilweise pogar Vorlesungen.) Des-
halh muf durchgessixt warden, daf in
kiirzestar Teit mehr qualifzierte Hach-
wizchekrilfta als Dozenten berufen wer-
din kémnen gnd sich dis Takl nech Mog-
lichikelt pramovierter wisnmnnbaltlicer
Mitarbafber evheblich erh&he, Ziel muf
gein, elmen mblenmihig grifieren end
qualifiziertan Krels von mmkadeen
pu bilden, der des Croftei]l der Lehr-
auzfgaben o bewiltgen bkl Thas wird
rir Erh&heng der Homtimuitit inm der
Institutesriseit beitragen, des Professo-
ren manche untergeordnete Thiighkelt
ahnehmen and gleichxeitig die Assisiens
ten voa Lekraufsshen cnilasten, um sis
wieder im ein edbes Asibibdungaver-
hikiwiz zu bringen. Nebmbel wiirde dics
durch elne Versthekung der Anzahl
qualifidierter wissenschaltlicher Mitar-
befier. vielleldht sogar auf Kosbim der
Anzahl der Assistenten, much eine all-
maihliche Verbesserung ded Wahsungs-
problems bedeuten, da sich die Zahl der
langjatrigen Mitarhelter erhibt, die in
Dreeden sefilelt wilrden,

Es wird notwendig seim; die Tiilg-
heitameriomale dieser wissenschaftlichen
Mitarbeiter und dis an diesen Ereis zu
stellenden Anforderungen exaki festru-

legen,

Im Unterschiad gu golchen witsen-
schaftlichen Mitarbettern, die vorwie-
gend mit Porschungen, Orpenlsabions-
uned  Verwal fgaben jm Imstitut
oder der F T b wer-
den mnd damit ebenfalls eine Entlastung
von organisstorischer und ¥erwaliuatgs-
tidiglkelt bei Aspigtenten upd vorade-
gend  Oberasslstenten  Berbeifihren,
sollte ene DEie Greppe gelobener
wissepachefttcher Mitarbeiter® worwls-
gend Fir die Lehrtitighelt quallfiziert
werden. Boldha .ge whipem-
schafilicha Mitarbeiter™ mdifiten proma-
vhirl sin; Ober ausreichends Praxis-
erfahrungen verfigen und ansrelchends

sch-methodische und palitisch=
erzbeherische CualifkaBon sur Lo
befdhigung nachweisen, Die ll'll'.'ﬂl.ﬂ'l:
der igumyy schliefit ein, da
rur Lehrtlitigheir ein  angemessener.
aksr nicht dberwlegender Antril am
Mitarbeit in der  Forschumgssrbeit
gehért.

Eine weblerg Ursathe Hie dis _Hfd1_!-
einhallung der Assistenieneest kb inm
wiclen Fillem dix werdg plasvelle und
enEyslematiiche Arbeit der stastlichen
Leiter. Es muft in jedem Ingtbhat erceicht

fritheven Titigheit her schan perstaliche
Kaontakie haiten bew. Batrichistipendian
verllehen wurden. Unsere Erfahrangets
bed dier Einfithrang des Ingeniaerprakti-
kufid werden sufmerksnm verfalgt wad
ungere Ananzielle Lesumg als ganatig
haesichnet.

Eine zweite Méglichkeit wur engensn
Verbindung zwlechen Theerie und
Freuls wird durch dle Asbelt der e
dentenzickel wnd andepe Forman dar
wisrenschaftlichen Tatigheil dor Sheden-
ten appchloesen. In diesem Pall erwlesen
sich dla Bnapsiellen Regelungpen, wia ale
&n andevér Blelle poch eriluler! wer-
den, aly varteilheft

Frage: Wis gestalten dis Hochsdul-
imstibwte dis triduslriwvarbindungent

Dbs Hockschuzlmpitbate vind in grohem
Umfang dusch Arbeltevertrilgs mit aln-
relnem  Enbwicklungestellen der Indge
wirie ynd mit snderen Bereichen dap
Volkawirtichalt  verbumden,  Dimsa
Arbaityvarirlge werdsas sushbizbich me
Vertrlgen  pwischen dem  Indusirie-
minlsterien und der jewsiligen Hodh-
echuls abgeschicesen, Bel dem zenivalen
Verirbgen wird such der Binmatz wvon
Studentien wihresd des Praktillca gers-
gelt. Durch dis Arbsitsveririge mit dar
Indaitris wird alm hﬁmﬂﬂ il:rgﬂ
achungpiks gebandap. O -
beibang rﬁl!mtn der Gruadlagem-
forachung [Letteng usd Huwd':nirrunijr
durch die Akademie dep Wissenschalten
mufy jedodh such an den [natituten
duschgefihrt werden. Es bestehi die
Absicht, dis Froportlonen z@gsnaten
der Grumdlagenfarachung su verindern,

den jetaigen Zustand bt
dia Regelung; dia Einieitly

o o

P e

»

T Ly

werden; dafi berelts mit Beglon der
Agnlgtenbenesit, aber pplimrhins noch
var Ende des #riten Asalsbenbeniahres
mbt Unberstiitrung den Instirutediraivters
ugd auf Grund selmer Empdehlung ent-
gprechend dem Inuchunpnmw
des  Imstingts s Disprtation
feybgelegt wird.

Dabei 152 gle verbindlldher, indlvidu-
eifler Kaderentwlchlungsplan su erer-
belten, dessen Einhal gunrtaliwelie
ciner akrengen Keom durch den
Institutsdirektor unterlipgt. Pl beson-
ders begabte Diplomanden milfte #ln
seicher  individoeller Kaderembwick-
lungsplan ¢ine Verkmung der Fro-
motionszeit zam Elel haben.

Wepn such nickt i endamm
Mahe, 30 dech in nicht saltensa Filllen
traten Verzdgerangen in der Arbelt an
der Dissertation usd Habilltatian derch
eine  oberflEchlich

ihrer elgemen Cisal aul,
dernd af dis Ein wmnd Virk
rung der Asslstemtenaslt wirde 2
deshalb neben der Verbemarzng dor
palitisch-tdeclogischen Ereiehungiarbelt
dle sinsvcllers Anwendung Shongiml-

Biliilus gen dir  gesellschalibicies
Arbeit

Cledchred ¢ es jedoch in den
glebchen nicht wenige Assi

e
gen o, Eur
bwitklung, dia

kel in te=

nan auf bralts Bchaltemn”™ mu in

den  individuellen Kaderentwicklungs-
plinen muf in Ubereinstimmang von

Sozialistisches Bildungs-
gesetz und wissenschaft-
licher Nachwuchs

Gencsae Dr. phil. Rudi Nicko, stellvertretender Sekratiir

der Universitdtsparteileitung
Dritter Teil und Schiub

scher Hebel asswirken. Dis Gewihmng
vom  Leiglangestalen und lhre Be-
bebaltung mufi bei Erfilleng sller fir
Lelstungensichlige geforderien Badin-
gungen vor sllem auch daven abhingig
gemacht werden, ob die rialiweise
REontrolle der Einkaltung des Individa-
ellen  EKadergnlwicklungsplenes &ina
strikte Einhaltumg oder Dberbietang des
gefoederten Stendes der Arbell sumegist
Ee muh unterzucht wenlen, ob ain Teil
der fir Leistungestufen wvorgesebened
Mittel nicht ala Ziclprimie fir Teil-
ailir Endleisbangen direkt an die Frr-
tgstellung der Dissertaticas- bew.
Hahilitationsarbeit  gebunden  werden
kHimmen.

Grundsiizlich sollte aach die Erbei-
Iang won Lehrsuftragastunden  im
Direkt- oder Pernatudlem, die Axfertis
quing von Guiadspen und dbe (bergube
anderer mit Mebeneinkilafben sl
Homorarbasis verbundener Aufgaben an
Aaskstenten und Obermicistenten nur
dann erfolgen, wenn der indiwiduelle
Eaderentwidtlungsplan des Assistentin
much Zeit wnd Qualitit eingehalten
wiirde,

Weiter wire zo unbersuchen und 1
tberprifen, wie fiir die Betreuey des
wimenechaltlichen Nachwuchses (Dozen-
ten uwnd Professeren) en  matericller
Anrelr wvom zeitlichen Aulward, d&r
Qualitit wnd dem  Ergebmizsan  der
Betreneracb#it abhingig gemacht wer-
den kann. Es kannte zum Belspicl
i ft werden, wie der materbells
Anrelz  betm  Lebrkfrper  wirkiam
gernachy werden kann. Es d&rfie sich
dabel nldht um mosdtzlichen Anaasiallen
Aufwand bei Beibebaltung der jetrigen
Gehalishiihe  hendeln, Es gibt Yoer-
schlfige. 5o zu verfahres, daf alm Tedl
dew glhﬂlg:n CGehaltes  als  Grund-
gekalt gezahlt wisd, wiheend der rest-
liche Teil won den Brgebadsen der
Arbell des Hachschullehrers in Lehee,
Forickuipg und wvem der Entwlidklung
urd Betreuang des wisssnachaftlichen

Fugunsten der  Vertragsforschumg
wirkfie. (19 Prozent der Einnahisen
bligken belm Inetlbut, 15 Prozent bei dir
Hechachale, 50 Prozest beim Baarked-
ter) Bel der Verwirklichung des newen
Veriragsgescizes bei wng mflmen die
pesammelien Erfehrungen  berlckaleh-

dkgt weesden.

Insgesanst kann man fodidellen, dad
glch die won der Partsl und dér akamd-

siaatlicher; Farted medl Oewerkschafts-
beitung fesigelegt werden, suf welchen
Abschinitt der Assbbenter upd CObar-
amiptentenzeit sich dls Ubermzhme

ferer gessllachaftlichar Fumkbonen

:ru'.u:ﬁl:rl.ﬂ:'t u.md!::.d welcher Fhage der
Wetterhfldung testgehends  Ent
lsabung vormesehen fat Bolcke Fesl-
hwn sind won &llen Leitusgen
wnbedingt eineubalben.

Von greder Bedembung Bir  die
hnelflere and gualitetiv gubp Promo-
ticm urd Habiliation b die Entwick-
lung der seziallslischen Gemelnschal-
arbeil. Der kollektive Eissatzs aller
Krifte mgr Lisump der Bchwerpumki-
azfgaben in der Forschung des Imstiiuis
pichert diw schnellers Baarbeilung der

Farschungs ll'ﬂ!l! bai 'hlﬂ-m.r_ﬂu.lll.-
tht, fthet gleichesiti zur ﬂhrmndm
der aft nech vo en Tendens,

#uf  Easdprobieme tzulegen,
ermiglicht bel Walreng der Einkbeit
von Farsdimoe ued  Dissertakicng-
bew, Habilitakionearbeit gleicheeitig die
schinellers Prommotion and Habilitabion.
In enger Zusemmesarbe(t mpwisceen
dem Prerekiorat fir wissenachaitlichen
Hachwuchs und demsn Prorekiorat fir
Parschung goliten bei bescaders gesig-
naten  Porschungeproblemen l:-umm
aufgaben  susgewidhlt wendam,
Lipang mwed his wiir Asslbenion oder
Obwrmasisianten einey oder vapschieds-
mer Imatlhubs Is sselallstacker Oemeln-
schaftsarbeis dbeciragen wind, Dabgl
mul selbatvergtindlich die individoells
Lelstarg jedes Mitgtledes siner solchen
Arteitagemainichalt machwelsbar win,
Varhandens gute Baelgpiele und Amitse
in dieser Richrung milesen susgewerbet,
verallgemelnert und suf anders Be-
relche Obirtragm wirdan, Nous Be-
splele =ind tisch ru entwidiein
end grindl MR FUEThED. .H.usgurzlf-l

piankt muf die Erkenminis sein,

digne pene Form des kolletiven Por
nchens wond Arbeltens wich milt ohjek-
tiver Notwendlghelt aus den Bedingun-

lichen Leitung an wnserer Universitd
bt der Umgestaltang &6t Shudivrms. ud
dar Intensivisrung der _Indurh'iluuhl.nr
dang vericlgte Poliih  als  richiig
erwwist. Die Erfabrangen der ungari-
schen Hochschulen warden uns bel dar
abechilghenden Bearbeibupg der neaen
Btudienpline, der grindlichen VYarbered-
tung des Ingenicurpraktikems und dep
Verwirklbhung des nesen  Vertrags-
preeizen eine grofje Hills selm,

Frilher zu den Priifungen

H
]

tilr Vollabildusg und Kultur der OSSR, Dr, Castmir Clear, wiew n
Brief dis Rekteren ard Dakass der Uslveraliiten und Hodhschulen an, mit

Dukans dar Fgkaltiten aoch io der CHSR dar Rechi haben,
Budenten Erither als iiblich mu dem Prafusagen rumslas-

arganischer Bestandiell

Montanwissenschaftliche Festtage

fliErender Wis

in dar Talt wom 0. bl 14, Nevemibir 1888 durch.

Lindarn lisgen Anmaldungen

vom (0. bis 17. Novgmber Godet das Dritte Internationsle Maptamwismaschaft-
lighs Bamlear fis Phodanien siett, wildves ven dér FDJ-Grandesgunlation des

Bergakadimiy .r.pﬂdd:m wird, Bisher haben
nuiﬂlid::p. und Eapitalistischen LEgdern angeme

liber B0 Tailnahmmar mus

¥ tuagen der Moninowlsenschalillches
mthmﬂmU“ der PO und Rrate Beirethr
den Zapiralhcemiieey dor IED, Qenoses Walie Ulbrioht,

Assigtenians, Promotiong und Habllis-
tiocalelstungen, der Verlow! der Assi-
glentan- und Oberussditentenselt und
'ﬁh m mrnﬂn und: Mabikks-
en van dsn ﬂhﬂﬂi'l'- >
dermfasen der bechp lpnru:n

dazu

Vorichldge und Hinwelre thres aktiven
!f:ﬂ Dwahalb salibem umsere
W bungen wmmd Vorschilge mur
Ernrbeitung elmer newen, sehr Déweg-
licheén wmd den nenen Erfardernissen
entsprechgnden  Asgislenben~  Fromo-
tions- =nd Habildatiomserdnung mach
gemeinsamen Berahungen der Komnais-
sion fir wisseoachaftlichen Bachwuchs
bat dor [CL usd der Arbaltagrappe des
Fropektorats wilmam tlighen
Nachwurhs gchoellitand  xussmmen-
gefaft und en des Stastesskrstariat
tibergeben wariden., Dabel werden fel-
gende Fragen su Sherprifen selp:

Walche Problems stehen |etst
qur Diskussion®

1, Welche Wege gibt @ £u elner Ver-
kidrzung der Zei; bis sur Promotion wnd
Habilitation bei glekchzeitiger Erhdhang
dor Quzalitiay

1 Gendgt dip bisherige Forfa der
placmifiigen Aspirsnfur, 4% in der
Hegel wenly ru einer akiiven Vierbin-
diung dea Aspiranten mit dem gesell-
lﬁu.!r.l.ldtﬂ' Leben and dem Trwerb
methodisch-pidagogisduer und erzighe-
rigcher Fihigh#iten verbanden war, den
neuen Erforderniaidn?

i Efnnen bestimmte Seiten der plan-
mifigen Aspirenbar wie winsenichall-
liche Afheltstnpe epaghell fﬂ:piir.l:uﬂu;rtld-
Ariereng, Aspimantenarbeits
welteres abirker auf dan Asslstenben-
und Oberapsistenienverkilinis dber-
tragen wesden?

4. Wis kenn vor allem die puferplan-
mifiige Dektor- usd Hobilitations-
aspirantar ven qualifizierten; in dee
Praxis ttgen Kadern zu deren Erwerb
hiberer  wimsnachaftlicher Greade

und genuwizk werden, und welchs Bedingun-

gom alnd dasu veon der Undveralide, ve=
allam sber der VWD und den Betrishen
s achafen?

5 Wi kinnken besondsrs
e A
rhadien i ]
zuuu:fudjum ger Promoton gefdhet
wirden,

& Wig kann elne noth wirkmmers,
gl Verklrsang der Cualifsierungs-
wege bedachie Einheit won Forechungs-
arbell und Dispertations- b, Habll-
tatioraarhill hergeatelly wendm®

7, Welche Mlgiichkelten gibt es; die
pozlalistische  Cemeinschafisarbeit sal
dam Wege rur Promotian bew, Habil-
L T it

ENA L4 unFsp
der  Asplstenten bow. Obers
und fn selser Arbelt an der Disseriation
bew, Habilliation kn stirkerzm Mafha
der Erwerh weitersy Praziserfahrunmen
einerseite  and  der  Lehrbelthigung
anderergsits erreicht werden?

f, Welche Anforderungen miissen bel
promovierten wnd habiliHerien Krifpen
an fremdaprechige Henoinfies gestellt
werden, damit  alme  systematiche;
selbatindige Arbelt mit suslindischer
Pachliteratiur und hikers Ergebnlise bel
Auslandereleen (Kemgreass, T
Erfahrangsenstaesch) errelct wierden?

10, Wig sall das Promotionsvariabren
{Bffentliche  Vertuidigung) handhabl
werden, damit die  Espebmlsse des
Arbeit des Dokterandgn elnem griferen
Krefs von Wikeenschaftbern der Hech-
phulen und der  FPraxly soginglich
gemackt werdeni

Eise beels Aussprache fber dsu;
umd sndere Pragen. ihar Frebleme pn
Aufgaben bel der Babwicklung eines
qualifizierten  wisemichaftlichen Mach-
wuchies in den atsatlbchen Lelfiungens
den PalopltdtsrBten, den Leflangen der
Mamenargenisntiemen und in Ab-
teflungapartelscganlasticsen  im  drin-
gend potwendig geworden, Der Thar-
gang mur planmifigen, ristigen
und  eystematiechen im
wissenschaftlien Machwuche bt unapf-
achicklgr wnd fester Bmtandiell anasras
profen  Perspehtivplanvorhebeni;  Flr
dessen erfolgreichen Antauf lm kom-
magmiden Jahe auwch an der TD Dipesden
noch im Jekre 1668 viele Vorsussatwan-
ger =z schaffen sind.

wbar

Dragden. Drmcei [f--iEn Bl
teths Eelimg  Deesden; Sk~
rimayshlle.

2R e -1 e = e

- g . Fs N1 K

G B

e O PR B S M e TH O™ M kA g P o e W o [ AN

e R AL TR

e T e e T L



